PREFEITURA MUNICIPAL DE TEOFILO OTONI
Gabinete do Prefeito

LEI MUNICIPAL N° 7.550, DE 09 DE MARCO DE 2021.

Dispoe sobre a criacdo da Comissdo Municipal de
Enfrentamento da Violéncia Doméstica e Familiar contra
a Mulher de Tedfilo Otoni — COMEYV.

A CAMARA MUNICIPAL DE TEOFILO OTONI APROVA E EU, PREFEITO DO
MUNICIPIO, SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° - Fica criada a Comissdo Municipal de Enfrentamento da Violéncia Doméstica e
Familiar contra a Mulher no dmbito do Municipio de Tedéfilo Otoni — COMEV, para
articulacao de acdes visando a politica publica prevista no art. 8° da Lei Federal 11.340/2006,
a ser composta por membros de Poderes e demais Instituicdes, conforme abaixo relacionados:

I — Poder Executivo do Municipio de Tedfilo Otoni, cinco membros efetivos e cinco membros
suplentes sendo, preferencialmente, representantes da Secretaria de Fazenda, Secretaria de
Assisténcia Social e Habitacdo, Secretaria de Sauide, Secretaria de Educagdo e Secretaria de
Economia Solidaria, Emprego, Trabalho e Renda;

IT — Poder Legislativo do Municipio de Tedéfilo Otoni, um membro efetivo € um membro
suplente;

III — Poder Judicidrio, um membro efetivo € um membro suplente;

IV — Ministério Pablico, um membro efetivo e um membro suplente;

V — Defensoria Publica, um membro efetivo e um membro suplente;

VI - Policia Civil de Minas Gerais, um membro efetivo e um membro suplente;
VII - Policia Militar de Minas Gerais, um membro efetivo e um membro suplente;

VIII - Superintendéncia Regional de Saide de Tedfilo Otoni, um membro efetivo e um
membro suplente;

IX — Superintendéncia Regional de Ensino de Tedfilo Otoni, um membro efetivo e um
membro suplente;

X — Conselho Tutelar dos Direitos das Criancas e Adolescentes, um membro efetivo e um
membro suplente;

XTI — 28* Subse¢do da Ordem dos Advogados do Brasil, um membro efetivo € um membro
suplente;

XII — Fundagao Nacional do Indio (FUNAI), um membro efetivo e um membro suplente;

XIII — Universidade Federal dos Vales do Mucuri e Jequitinhonha (UFVJM), um membro
efetivo e um membro suplente;
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XIV — Centro de Referéncia em Direitos Humanos (CRDH), um membro efetivo e um
membro suplente;

XV - Conselho Municipal da Mulher, um membro efetivo e um membro suplente.

XVI - SEDESE — Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social, um membro efetivo € um
membro suplente.

Art. 2° - Cada integrante do COMEV citado no artigo 1° desta lei indicard seus
representantes, preferencialmente, aqueles ocupantes de cargos, fungdes ou que desenvolvam
atividades que digam respeito diretamente ao enfrentamento da violéncia doméstica e familiar
contra a mulher.

Paragrafo anico: Os nomes dos membros efetivos e suplentes serdo encaminhados ao Chefe
do Executivo local que através de portaria promovera a nomeacao para compor a COMEV.

Art. 3° - Incumbird a Comissdo Municipal de Enfrentamento da Violéncia Doméstica e
Familiar contra a Mulher de Teéfilo Otoni, colaborar e participar da politica publica que visa
coibir a violéncia doméstica e familiar contra a mulher, por meio de um conjunto articulado
de acdes envolvendo a Unido, o Estado e o Municipio de Tedfilo Otoni e de agdes ndo
governamentais, buscando:

I. aintegracdo operacional dos Poderes e Instituicdes que compdem a COMEV.

II. o mapeamento da rede de protecdo da mulher em situacdo de violéncia doméstica e
familiar, mantendo-o permanentemente atualizado difundido entre os poderes, entes e 6rgaos
incumbidos do enfrentamento.

III. a divulgacdo ampla e continua dos meios disponiveis a mulher em situacdo de violéncia
doméstica e familiar para solicitar assisténcia policial, juridica, psicoldgica, social e outras
ofertadas pelo poder publico diretamente ou em parceria com a sociedade civil organizada
para as mulheres em situacdo de violéncia, os agressores e respectivos grupos familiares,
esclarecendo na mesma midia o que € o ciclo de violéncia e a importancia de rompé-lo;

IV. a realizacdo de estudos e pesquisas, estatisticas e outras informacdes relevantes, com a
perspectiva de género e de raca ou etnia, concernentes as causas, as consequéncias € a
frequéncia da violéncia doméstica e familiar contra a mulher, para a sistematizacao de dados,
a serem unificados em nivel local, e a avaliacdo periddica dos resultados das medidas
adotadas;

V. a promogiao do respeito, nos meios de comunicacdo social, dos valores éticos e sociais da
pessoa e da familia, de forma a coibir os papéis estereotipados que legitimem ou exacerbem a
violéncia doméstica e familiar, de acordo com o estabelecido no artigo 1°, inciso III; artigo 3°,
inciso IV e no inciso IV do art. 221 todos da Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil;

V1. a realizacdo de campanhas educativas de prevenc¢do da violéncia doméstica e familiar
contra a mulher, voltadas ao publico escolar e a sociedade em geral, e a difusdo da Lei Maria
da Penha, da legislacdo correlata e dos instrumentos de prote¢do aos direitos humanos das
mulheres;
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VII. a celebragdo de convénios, protocolos, ajustes, termos ou outros instrumentos de
promocao de parceria entre 6rgaos governamentais ou entre estes e organizacao da sociedade
civil, tendo por objetivo a implementacdo de programas de erradicacao da violéncia doméstica
e familiar contra a mulher;

VIII. a capacitacdo permanente das Policias Civil e Militar, do Corpo de Bombeiros e dos
profissionais pertencentes ao Poder Judiciario, ao Ministério Publico, a Defensoria Publica, as
areas de Seguranca Publica, Sistema Prisional, assisténcia social, satde, educacdo, trabalho e
habitacdo, quanto as questdes de género e de raca ou etnia;

IX. a realizac@o permanente de programas de conformidade da atuacdo dos poderes e 6rgaos
mencionados no inciso anterior com a Lei Maria da Penha e legislacdo correlata, e para
prevengdo da violéncia institucional contra a mulher em situacdo de violéncia doméstica e
familiar, bem como de seus dependentes menores;

X. a promogdo de programas educacionais que disseminem valores éticos de irrestrito respeito
a dignidade da pessoa humana com a perspectiva de género e de raga ou etnia;

XI. o destaque, nos curriculos escolares de todos os niveis de ensino, para os conteidos
relativos aos direitos humanos, a equidade de género e de raca ou etnia e ao problema da
violéncia doméstica e familiar contra a mulher;

XII. promover anualmente, a partir de 25 de novembro — Dia Internacional pela Eliminacdo
da Violéncia contra as Mulheres - até 10 de dezembro - Dia Internacional dos Direitos
Humanos, a campanha 16 Dias de Ativismo pelo Fim da Violéncia contra as Mulheres;

XIII. promover anualmente o Semindrio pela Erradicacdo da Violéncia de Género,
preferencialmente na abertura ou no encerramento da campanha prevista no inciso anterior;

Paragrafo unico: A COMEV sempre que necessario poderd convidar outras entidades ou
Orgaos para participarem das reunides mensais.

Art. 4° - A COMEYV se reunird mensalmente de acordo com calenddrio anual elaborado por
sua mesa diretora.

Art. 5° - A COMEV elaborara seu regimento interno, dispondo entre outras coisas sobre a
eleicdo da mesa diretora, composta de Presidente, Vice-Presidente e Secretdrio, o quérum
para instalacdo dos seus trabalhos e se necessario a formacao de subcomissdes para tratar de
temas especificos.

Art. 6° - A COMEV nio prestard consultoria ao poder publico nem atuard na defini¢do da
politica municipal de apoio a mulher.

Art. 7° - A COMEV atuard com respeito a independéncia e harmonia prevista no art. 2° da
Constituicio da Republica Federativa do Brasil, de modo que suas deliberacdes nado
vinculardo os poderes, entes e 6rgdos dela participantes, sem prejuizo da defesa pelos
legitimados dos interesses e direitos transindividuais das mulheres em situa¢do de violéncia
doméstica e familiar.

Art. 8° - Os servicos prestados em decorréncia desta nomeagdo serdo considerados de
relevante interesse publico o que autoriza a auséncia dos membros, nos dias de reunido, do
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seu posto de trabalho, sem prejuizo do servigco publico. Os servigos serdo prestados
gratuitamente vedando-se pela atuacio na COMEYV remuneracao direta ou indireta, auxilio ou
verba a qualquer outro titulo paga pelo Municipio de Teéfilo Otoni.

Art. 9°- As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo por conta de dotagdes
or¢camentdrias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 10 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicoes
contrérias, em especial, a Lei Municipal n° 7.450, de 08 de marc¢o de 2021.

Teofilo Otoni/MG, 09 de margo de 2021.

DANIEL BATISTA SUCUPIRA
Prefeito do Municipio de Tedfilo Otoni

Autoria: Executivo Municipal.



