SELECAO PUBLICA DE ESTAGIARIO PARA
PROVIMENTO DE 01 VAGA DE POS-GRADUACAO EM DIREITO E FORMAGAO DE
CADASTRO DE RESERVA PARA VAGAS QUE VIEREM A SURGIR NO PRAZO DE
VALIDADE DESTA SELECAO NA COMARCA DE CARANDAI DO ESTADO DE
MINAS GERAIS

EDITAL N° 02/2022

A Excelentissima Senhora Juiza de Direito Marié Verceses da Silva Maia, Diretora do Foro da
Comarca de Carandai, no exercicio das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo art. 13, III da
Portaria - Conjunta n° 297, de 05 de julho de 2013, do Tribunal de Justica do Estado de Minas
Gerais - TIMG, torna publica a abertura de inscrigdes para a selecdo publica para provimento de
vaga de estagio e formagdo de cadastro de reserva para vagas que vierem a surgir no prazo de
validade desta selecdo de estagiarios do curso de pés-graduacdo em Direito na Vara Unica da
Comarca de Carandai do Estado de Minas Gerais.

1. DAS DISPOSIC@ES PRELIMINARES

1.1 Poderdo participar da sele¢do publica, estudantes do curso de p6s-graduagdo em Direito.
1.2 A selegdo publica sera executada e acompanhada por:

-Dra. Marié Verceses da Silva Maia - Juiza Diretora do Foro, que presidira.

E seus auxiliares, composta pelos seguintes servidores e colaboradores do TIMG:
Hermenegildo Rodrigues Vale

Lorena Carla de Oliveira Augusto

Nivia Sarmento Duarte Costa

1.3 A carga horéria para a realizagdo do estdgio é de 30 (trinta) horas semanais, com jornada de 6
(seis) horas diarias.

1.4 O estagiério fara jus ao recebimento de : I - bolsa de estagio, em valor fixado mediante portaria
do Presidente do Tribunal; II - auxilio-transporte, em pecunia, em valor fixado mediante portaria do
Presidente do Tribunal; III - seguro contra acidentes pessoais contratado pelo Tribunal.

1.5 1.5 A participacdo nesta sele¢do publica é aberta aos estudantes de cursos de pds-graduagdo em
Direito, sendo que a admissdo do candidato aprovado esta condicionada a comprovagdo documental
quanto a inscri¢do no curso de pos-graduagao.

2. DAVAGA

2.1. Ha 01 (uma) vaga para estagidrio de pds-graduagdo em Direito na Vara Unica do Férum da
Comarca/Gabinete.
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2.2. A selecdo publica é destinada ao provimento da vaga de estagio e a formagdo de cadastro de
reserva para as vagas que surgirem durante o periodo de validade desta Selegdo Publica.

3. DAS INSCRICOES

3.1 As inscri¢Oes serdo realizadas no periodo de 12/08/2022 a 02/09/2022, das 13:00 as 17:00
horas, nos dias uteis e na sala onde trabalha a Assistente de Gabinete, Lorena Carla de
Oliveira Augusto, no Forum Barao de Santa Cecilia, em Carandai.

3.2 Nao havera, sob qualquer pretexto, inscri¢do provisoria, condicional ou extemporanea, assim
como por outro meio que nao o estabelecido neste Edital.

3.3 No ato da inscrigdo, o candidato devera anexar cépia de um documento valido de identificagdo
com foto.

3.4 Nao havera cobranca de taxa de inscrigao.

3.5 No ato da inscricdo, os candidatos que possuirem certificado de tempo de atividade como
conciliador voluntario no ambito do Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais poderdo anexa-
lo ao formulario de inscricdo, declarando referida atividade em campo proprio.

4. DAS VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA E DAS
CONDICOES ESPECIAIS

4.1 Os candidatos com deficiéncia, inscritos nesta modalidade, que pretendam fazer uso das
prerrogativas que lhes sdo facultadas pelo inciso VIII do artigo 37 da Constituigdo da Republica, de
1988, bem como pelo artigo 37 do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e
alteracOes posteriores, que regulamenta a Lei n° 7.853, 14 de outubro de 1989, e pela Lei Estadual
n° 11.867, 28 de julho de 1995, é assegurado o direito de concorrer as vagas reservadas, conforme
estabelecido neste Edital.

4.2 Nos termos da Lei Estadual n°® 11.867, de julho de 1995, 10% (dez por cento) das vagas
existentes e das que vierem a surgir ou que forem criadas, dentro do prazo de validade deste
certame serdo reservadas aos candidatos que possuem deficiéncia aprovados na Selegdo Publica
regida por este Edital.

4.3 O percentual de vagas para os candidatos inscritos como portadores de deficiéncia sera sempre
arredondado quando resultar de um nimero fracionério, sendo que, se este for uma fragdo igual ou
superior a 0,5 (cinco décimos), o arredondamento serd feito para o nimero inteiro subsequente; e, se
a fracdo for inferior a 0,5 (cinco décimos), para o niimero inteiro anterior.

4.4 A quinta, a décima quinta, a vigésima quinta vagas e assim sucessivamente, ficam destinadas
aos candidatos inscritos como deficientes, no prazo de validade da selegdo publica.

4.5 Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera declarar-se com deficiéncia, no
momento da inscri¢do, mediante preenchimento de campo préprio do formulério destinado para este
fim.

4.6 O candidato que se declarar com deficiéncia concorrerd em igualdade de condigbes com os
demais candidatos, de acordo com a legislacdo aplicavel e o previsto neste edital.
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4.7 Para fins de identificacdo da deficiéncia, adotar-se-a a definicdo contida no art. 4° do Decreto
Federal n°® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, que regulamentou a Lei n° 7.853, de 14 de outubro de
1989, com as alteracdes advindas do Decreto Federal n® 5.296, de 2 de dezembro de 2004, bem
como a Sumula 377 do STJ.

4.8 Caso ndo existam candidatos com deficiéncia, classificados em nimero suficiente para
preenchimento das vagas existentes, e que vierem a surgir no prazo de validade da selegdo publica,
serdao convocados estudantes da lista geral.

4.9 Os estudantes com deficiéncia que necessitam de condicdo especial para a realizagao da prova
deverdo solicitar a referida condi¢cao quando da inscrigao.

4.10 O candidato que por alguma razdo necessitar de condigdes especiais para a realizagdo das
provas, deverd apresentar no ato da inscricdo, mediante preenchimento de campo proprio
disponibilizado para este fim no formulério de inscrigdo, requerimento indicando as condigdes de
que necessita para a realizagdo das provas e as razoes de sua solicitagdo.

4.11 A concessio das condicdes diferenciadas fica condicionada a possibilidade técnica de
atendimento examinada pela Diregdo do Foro.

4.12 A nio solicitacdo de condi¢des especiais para a realizagdo da prova, conforme disposto neste
Edital, implicaréd a ndo concessdo destas ao candidato, ndo lhe cabendo qualquer reivindicacao a
esse respeito no dia da prova ou posteriormente, seja qual for o motivo alegado.

4.13 Os candidatos aprovados na selecdo piblica que se declararam deficientes deverao
apresentar, quando da contratagao, atestado médico original que tenha sido expedido em, no
méaximo, noventa dias a contar da data de entrega, no qual conste a espécie e o grau ou nivel
de deficiéncia, com expressa referéncia ao CID.

4.14 A critério do TJMG, quando da admissdo, o candidato deficiente poderd ser submetido a
pericia médica oficial, a ser realizada pela Geréncia de Saude no Trabalho — GERSAT.

4.15 A critério da Direcdo do Foro, poderdo ser convocados magistrados e/ou servidores, lotados no
setor ou 6rgio que recebera o estagidrio deficiente, para compor comissao multidisciplinar.

4.15.1 Caberad a Comissdo Multidisciplinar a anélise da compatibilidade da deficiéncia com as
atividades de estagiario.

4.15.2 O candidato, que se declarou deficiente quando da inscri¢ao, mas que apos a analise do
atestado médico e/ou da pericia médica ndo foi considerado deficiente sera excluido da
respectiva lista de classificagdo, passando a figurar apenas na lista geral.

4.15.3 O candidato com deficiéncia que for reprovado na pericia em virtude de incompatibilidade
da deficiéncia com as atividades previstas para a vaga oferecida permanecera na lista até eventual
surgimento de vaga compativel com sua deficiéncia, observado o prazo de validade da selegao
publica.

4.15.3.1. Constatada a incompatibilidade da deficiéncia com qualquer vaga de estagio oferecida
pelo Tribunal de Justiga, o candidato sera excluido das listas de classificagao.
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5. DAS DISPOSICOES FINAIS SOBRE A INSCRICAO

51 O TIMG exime-se de responsabilidade sobre quaisquer atos ou fatos decorrentes de
informagdes incorretas, inexatas ou incompletas fornecidas pelo candidato no ato de inscricdo.

5.2 O requerimento de inscri¢do é pessoal e intransferivel.

6. DASELECAO

6.1 A selecdo publica para preenchimento da vaga de estagio de pés-graduacdo na Comarca de
Carandai e daquelas que vierem a surgir durante o prazo de validade do certame, sera composta de
uma prova discursiva, composta de 04 (quatro) questdes, de carater eliminatério e classificatério.

6.1.1 O valor atribuido a cada questdo sera de 25 (vinte e cinco) pontos.

6.1.2 Sera considerado desclassificado da Selegdo Piblica o candidato que ndo alcancar o minimo
de 50% (cinquenta por cento) dos pontos na prova discursiva.

6.1.3 O conteudo programético da prova encontra-se disposto no Anexo Unico deste Edital e,
quando de sua corregdo, também sera observado o emprego da Lingua Portuguesa.

6.2 A prova ocorrera no dia 08/09/2022, quinta-feira, nas dependéncias da Escola Municipal
Deputado Abelard Pereira, situada na Rua Coletor Clévis Teixeira de Carvalho, 600 -
Rosario, Carandai - Minas Gerais, durante o horario das 09 as 12 horas e tera, portanto,
duracao de 03 horas.

6.2.1 O tempo de duragdo das provas abrange também a assinatura e transcricdo das respostas para a
Folha de Respostas, em caso de eventual uso de rascunho.

6.2.2 Em nenhuma hipétese havera prorrogagao do tempo de duragdo das provas, respeitando-se as
condigoes previstas neste Edital.

6.2.3 Em nenhuma hipétese serd permitido ao candidato prestar as provas fora da data, do horério
estabelecido ou do local determinado.

6.3 Os candidatos deverdo comparecer ao local designado para a realizagdo das provas com, no
minimo, 30 (trinta) minutos de antecedéncia do horario fixado para o seu inicio.

6.3.1 O candidato devera comparecer munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta e do
comprovante de inscricdo.

6.4 Sera obrigatéria a apresentacdo de documento de identidade oficial com foto, que permita a
identificacdo segura do candidato e com prazo de validade vigente, para a realizagdo das provas.

6.4.1 Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares,
pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificagdo, pelos Corpos de
Bombeiros Militares e pelos érgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.);
passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico,




que, por lei, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitagdo (somente
o modelo novo com foto).

6.4.2 Ndo serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento; CPF; titulos
eleitorais; carteiras de motorista (modelo sem foto); carteiras de estudante; carteiras funcionais sem
valor de identidade; documentos ilegiveis, ndo-identificaveis e/ou danificados.

6.5 Ndo serd admitido o ingresso de candidato no local de realizacdo das provas apds o horario
fixado para seu inicio.

6.6 O candidato somente podera deixar a sala no horéario da prova mediante consentimento prévio,
acompanhado de um fiscal ou sob a fiscalizagdo da equipe de aplicagao de provas.

6.7 Ndo serd permitido durante a realizacdao da prova a comunicagdo entre os candidatos ou a
utilizacdo de aparelhos eletronicos (beep, telefone celular, walkman, agenda eletronica, palmtop,
notebook, receptor, maquina de calcular, maquina fotogréfica, controle de alarme de carro, relogio
do tipo databank, gravador, pager, etc), anotagoes e similares.

6.7.1 Ndo sera permitida a utilizacdo de livros, anotacdes, impressos ou qualquer outro material de
consulta, inclusive codigos e/ou legislacao.

6.8 Ndo haverd segunda chamada para a realizagdo das provas. O ndo-comparecimento implicard a
eliminacdo automatica do candidato.

6.9 Sera eliminado o candidato que:

a) tratar com falta de urbanidade examinadores, auxiliares, aplicadores ou autoridades presentes;

b) estabelecer comunica¢do com outros candidatos ou com pessoas estranhas a esta Selegdo Publica,
por qualquer meio, durante a realizacdo da prova;

c) usar de meios ilicitos para obter vantagem para si ou para outros;

d) portar arma no local de realizagdo das provas, ainda que de posse de documento de licenga para o
respectivo porte;

e) portar, mesmo que desligados ou fizer uso, durante o periodo de realizacdo das provas, de
qualquer equipamento eletrénico ou de instrumentos de comunicagdo interna ou externa;

f) fizer uso de livros, anotacdes, impressos ou qualquer outro material de consulta, inclusive
codigos e/ou legislagao;

g) deixar de atender as normas contidas nos Cadernos de Provas, na Folha de Respostas e demais
orientacoes expedidas, durante a realizagdo das provas;

h) deixar de entregar a Folha de Respostas da prova, findo o prazo limite para realizagdo das provas.
i) registrar a identificacdo em quaisquer das provas, em local diverso do indicado para tal
finalidade.

6.10 Ndo havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato.

6.11 O candidato ndo poderd danificar a Folha de Respostas, sob pena de arcar com 0s prejuizos
advindos da impossibilidade de sua corregao.

6.13 Sera considerada nula a Folha de Respostas que estiver escrita a 1apis, bem como a que possuir
qualquer forma de identificagdo do candidato fora do lugar especificamente indicado para tal
finalidade.
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6.14 Ndo seréa permitido ao candidato se ausentar em definitivo da sala de provas antes de decorrida
1 (uma) hora do inicio das provas.

6.15 Ndo sera permitido ao candidato levar o Caderno de Provas.
7. DAATUACAO COMO CONCILIADOR VOLUNTARIO

7.1 A atuagdo como conciliador voluntério pelo periodo minimo de 01 (um) ano serd atribuido 01
(um) ponto. Para comprovagdo da referida atuagdo, é necessario a apresentagdo de certiddo para os
devidos fins, no ato da inscri¢do, mediante inclusdo do documento em campo préprio do
formuldrio destinado para este fim.

8. DA CLASSIFICACAO FINAL

8.1 A nota final serd obtida pela soma da nota obtida na prova com a alcancada em razdo de
eventual atuagdo como conciliador voluntério.

8.2 A classificagdo sera efetuada por ordem decrescente do total de pontos obtidos pelos candidatos.
8.3 Caso haja empate, tera preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:

a) tiver idade igual ou superior a 60 anos, conforme art. 27, paragrafo tinico da Lei 10.741/2003;
b) ter sido estagiario do Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais;

¢) maior idade;

d) sorteio.

8.4 Os classificados serdo convocados, durante o prazo de validade da selecdo, seguindo-se a ordem
de classificagao.

8.5 A classificacdo final sera divulgada em duas listas, contendo a primeira a classificagdo de todos
os candidatos, inclusive a dos candidatos com deficiéncia, a segunda, com a classificacdo dos
candidatos com deficiéncia.

8.5.1 A classificacdo final sera divulgada no Atrio do Férum local.
9. DOS RESULTADOS E DOS RECURSOS

9.1 Cabera interposicdao de recurso fundamentado dirigido a Direcdao do Foro contra as seguintes
decisoes:

a) indeferimento de condigdo diferenciada;
b) questGes da prova discursiva;
¢) classificacdo final, desde que se refira a erro de calculo da pontuagdo obtida.

9.2 O prazo para a interposi¢do dos recursos a que se refere o item 9.1 deste Capitulo sera de 02
(dois) dias tteis, contados do primeiro dia tutil subsequente a data da divulgacdo do objeto do
recurso.

9.3 Os recursos mencionados no item 9.1 deverdo ser apresentados a Dire¢cdo do Foro, mediante
protocolo junto ao Gabinete da Comarca de Carandai.
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9.4 O recurso devera ser apresentado com obediéncia as seguintes especificagoes:

a) com indicacdo do niimero da questdo questionada;

b) em folhas separadas, para cada questdo recorrida;

c) com identificagdo do candidato apenas na capa do recurso;

d) sem qualquer identificacdo do candidato no corpo do recurso;

e) com argumentagdo logica, consistente e com referéncia a bibliografia pesquisada para
fundamentar seus questionamentos.

9.5 Nao serdo conhecidos os recursos:

a) interpostos coletivamente;
b) sem a devida fundamentacao;
) intempestivo.

9.6 A decisdo sobre o deferimento ou indeferimento dos recursos sera divulgada no atrio do Férum
Local.

9.7 A decisdo tera carater terminativo e ndo sera objeto de reexame.
10. DA CONVOCACAO PARA PREENCHIMENTO DAS VAGAS

10.1 O preenchimento da vaga existente e das que vierem a surgir durante o periodo de validade da
selecdo publica serd realizado de acordo com a ordem de classificagdo, considerada a conveniéncia
administrativa. -

10.2 Os candidatos com deficiéncia serdo convocados de acordo com a respectiva lista de
classificacdo, observado o disposto no Capitulo 4 deste Edital, ressalvada a hipétese de melhor
classificacdo na lista geral de candidatos.

10.3 O candidato que desistir por ora do estdgio, terd que protocolar requerimento junto a
administracdo, que serd analisado pelo Juiz Diretor do Foro. Ja o estagidrio que desistir
formalmente do estagio serd excluido da lista de classificagao.

10.4 Apés ser convocado, o estudante devera comparecer a Administragdo do Férum, no prazo de
02 (dois) dias uteis.

10.5 O candidato convocado terd até 10 (dez) dias tteis para providenciar e apresentar a
documentagdo necesséria para o ingresso nas atividades de estagio, a saber:

a) copia da carteira de identidade e do cadastro de pessoa fisica do estudante;

b) declaracdo original da instituicdo de ensino de pds-graduagdo, contendo informagdo sobre a
matricula, a frequéncia regular em caso de curso presencial, bem como as datas de inicio e término
(dia, més e ano).

¢) documento comprobatdrio de conclusdo do curso de graduagdo em Direito;

d) declaracio do estudante indicando agéncia e conta-corrente, em estabelecimento bancario
definido pelo TIMG, para depdsito dos valores relativos a bolsa de estdgio e ao auxilio-transporte;
d) declaracdo de parentesco do Poder Judicidrio do Estado de Minas Gerais;
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e) em se tratando de estudante deficiente, atestado médico original de que conste a espécie e o grau
ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao CID, expedido em até noventa dias antes da data
de sua entrega;

f) declaracdao de que nao exerce advocacia.

10.7 Sera eliminado da selecdo publica o candidato que se recusar a observar as condi¢des
estipuladas pelo TIMG.

10.8 Durante o periodo de validade da selecdo publica, o candidato aprovado devera manter seus
dados cadastrais (e-mail, telefone, endereco, hordrios disponiveis para realizacdo do estéagio, etc)
atualizados junto a Direcdo do Foro, sendo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos
decorrentes da nao atualizacdo dos dados pessoais.

11. DA CONDICAO PARA INICIO DAS ATIVIDADES

11.1 O candidato aprovado na selecdo publica e convocado para preencher a vaga ingressara no
Programa de Estagio do TJMG por meio de celebragdo de Termo de Compromisso de Estagio, no
qual estardo estabelecidas as condicOes para a realizacdo do estagio, nos termos da Portaria-
Conjunta n° 297 de 2013 do TIMG.

12. DA VALIDADE DA SELECAO PUBLICA

12.1 A selecdo publica terd validade de 01 (um) ano a partir da sua homologacdo, podendo ser
prorrogado a critério da Dire¢do do Foro da Comarca.

13. DAS DISPOSICOES GERAIS
13.1 Todas as divulgacdes oficiais referentes ao concurso serdo feitas no Atrio do Férum local.

13.2 E vedada a realizacdo de estagio por estudante que possua vinculo profissional ou de estigio
com advogado ou sociedade de advogados, que seja policial civil ou militar e que seja titular de
mandato eletivo federal, estadual, distrital ou municipal.

13.3 Aplica-se a contratagdo de estagiario no ambito do TJIMG o disposto no Enunciado
Administrativo n° 7, do Conselho Nacional de Justica, de 21 de junho de 2007.

13.4 A realizacdo do estagio ndo estabelece vinculo empregaticio do estudante com o TIMG.

13.5 O acompanhamento da divulgacdo deste Edital e de comunicados relacionados a Selegdo
Publica é de responsabilidade exclusiva do candidato.

13.6 Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os
candidatos, ndo havendo justificativa para o ndo cumprimento e para a apresentagao de quaisquer
recursos ou documentos apos as datas e em desacordo com as formas estabelecidas neste Edital.

13.7 Para contagem do prazo de apresentacdo de documentos e interposi¢do de recursos, excluir-se-
a o dia da divulgacao e incluir-se-4 o tltimo dia do prazo estabelecido neste Edital, desde que dia
util na Comarca, sendo prorrogado, em caso contrario, para o primeiro dia util subsequente.
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13.8 A comprovagao da tempestividade da apresentacdao de documentos e de recursos sera feita pela
data do protocolo de recebimento.

13.9 Os recursos deverdo ser apresentados de uma unica vez, ndo se admitindo complementagao,
suplementacdo, inclusdo e/ou substituicdo durante ou apds os prazos estabelecidos neste Edital.

13.10 O resultado final da selecdo ptiblica sera homologado pelo Juiz Diretor do Foro.

13.11 A constatacdo, a qualquer tempo, de irregularidade, inexatiddo de dados ou falsidade de
qualquer declaracdo implicard, ainda que homologado o concurso, na anulagdo da inscricdao do
candidato, bem como de todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo das sangoes legais cabiveis.
13.12 As ocorréncias ndo previstas neste edital e os casos omissos serdo resolvidos pela Diregdo do

Foro da Comarca.

Carandai, 10 de agosto de 2022.

Marié Verceges da Silva Maia
Juiza de Direito Diretor do Foro






ANEXO UNICO
CONTEUDO PROGRAMATICO

1-DIREITO PROCESSUAL CIVIL: Normas processuais civis: normas (regras e principios)
fundamentais; interpretacao e aplicacdo. Funcdo Jurisdicional: jurisdicdo, limites e cooperagdo
internacional. Competéncia interna: critérios determinativos. Competéncia absoluta e relativa.
Modificacdo da competéncia. Incompeténcia. Cooperagdo nacional, Sujeitos do processo. Partes e
Procuradores. Capacidade processual, Deveres das partes e dos procuradores. Responsabilidade por
dano processual. Sucessdo, substituicdo e representacdo. Despesas, honordrios advocaticios e
muitas. Gratuidade da justica. Litisconsércio. Intervencdo de terceiros. Intervengdo voluntaria e
provocada. Assisténcia. Denunciacdo da lide. Chamamento ao processo. Incidente de
desconsideracdo da personalidade juridica. Juiz. Poderes, deveres e responsabilidades.
Impedimentos e suspei¢do. Ministério Publico. Métodos de resolugdo dos litigios individuais e
coletivos. Conciliagdo, mediacdo, negociacdo e formas alternativas de resolugdo dos litigios. Agao.
Direito de acdo. Teorias. Direito de defesa. Excecdes e objecOes materiais e processuais. Processo.
Atos processuais. Forma, tempo e lugar. Atos das partes. Pronunciamentos do juiz. Prazos.
Penalidades e preclusdes. Comunicacdo dos atos processuais. Fatos juridicos processuais. Atos,
fatos e negdcios processuais. Pressupostos processuais. Invalidades processuais. Tutela
jurisdicional. Formas de tutela. classificagdes. Tutela provisoria. Tutela definitiva. Processo e
procedimento. Procedimento comum e procedimentos especiais. Jurisdigdo contenciosa: Agoes
possessorias; Inventério e partilha; Embargos de terceiro; Habilitagdo: Agdes de familia; Processos
contenciosos de divércio, separacdo, reconhecimento e extingdo de unido estavel, guarda, visitagao,
filiacdo e alimentos; A¢do monitdria. Jurisdi¢do voluntaria: DisposicOes gerais; alienagées judiciais;
divércio, separacdo, extingdo consensual de unido estdvel e alteracdo do regime de bens do
matriménio; interdicdo, tutela e curatela e estatuto da pessoa com deficiéncia; Procedimento
comum: peticdo inicial e seus requisitos, registro e distribuicdo, valor da causa, cumulagdo de
pedidos; deferimento, indeferimento e emenda da inicial; improcedéncia liminar do pedido;
audiéncia de conciliacdo ou mediagdo; transacdo e homologagdo; contestagdo e reconvengao,
revelia e seus efeitos; providéncias preliminares e saneamento; julgamento conforme o estado do
processo; saneamento e organizacdo do processo; audiéncia de instrugdo e julgamento; provas;
provas ilicitas. Sentenca. Coisa julgada, Cumprimento provisério e definitivo da sentenga. Processo
de execucdo: execucdo em geral; partes; competéncia; requisitos; formagao, suspensao e extingao
da execucdo; responsabilidade patrimonial; fraudes: espécies de execugdo: para entrega de coisa,
das obrigacdes de fazer ou de ndo fazer e por quantia certa; execugao de alimentos; execugdo contra
a Fazenda Publica. Oposicdo a execugdo: impugnagdo ao cumprimento de sentenga; embargos a
execucdo; defesa por simples peticdo. Recursos: disposi¢des gerais; apelagdo; agravo de
instrumento; agravo interno; embargos de declaragdo. Recursos para O Supremo Tribunal Federal e
para o Superior Tribunal de Justica. Recurso Ordindrio Constitucional. Recurso Extraordindrio.
Recurso Especial. Embargos de Divergéncia. NogGes gerais e hipéteses de cabimento. Julgamento
dos recursos repetitivos. Precedentes e julgados vinculantes. Precedente, jurisprudéncia e sumula.
Efeito vinculante. Limites do efeito vinculante. Fundamentos relevantes. Distingdo e superagao.
Incidente de resolucdo de demandas repetitivas. Incidente de assungdo de competéncia. Lei dos
Juizados Especiais Civeis e da Fazenda Publica.

2-DIREITO PROCESSUAL PENAL; Principios que regem o processo penal. Aplicagdo e
interpretacdo da lei processual. Inquérito policial, investigagdo criminal e acdo penal, Jurisdicdo e
competéncia. Acdo civil e execugdo civil da sentenga penal. Questdes e processos incidentes. Prova.
Sujeitos do processo. Prisio e medidas cautelares pessoais alternativas a prisdo. Fatos e atos
processuais. Citagdo, notificagdo e intimagdo. Sentenca. Coisa Julgada. Interdicdo de direitos.
Medida de seguranca. Procedimento comum, Procedimento nos processos de competéncia do
Tribunal do Juri. Lei dos Juizados especiais criminais. Nulidades. Recursos e outros meios de




impugnagdo. Teoria Geral dos Recursos. Apelagdo. Recurso em sentido estrito. Embargos. Carta
testemunhavel. Correicdo parcial. Execucdo Penal, Objeto e aplicagdo da Lei de Execucdo Penal. O
condenado e o internado. Classificacdo. Assisténcia. Trabalho. Direitos e deveres do preso.
Disciplina. Faltas e sancdes disciplinares. Regime disciplinar diferenciado. Procedimento
disciplinar. Orgdos da execucdo penal. Estabelecimentos penais. Execucdo das penas privativas de
liberdade. Regimes. Autorizagoes de saida. Remicdo. Livramento condicional, Sursis. Execucdo das
penas restritivas de direitos. Suspensdao condicional da pena. Execucdo das penas de multa.
Execucdo das medidas de seguranca, Incidentes de execucdo. Conversdes. Excesso ou desvio de
execu¢do. Anistia. Indulto. Procedimentos judiciais. Recursos. Disposi¢des processuais penais em
leis especiais. Prisdo temporaria. Crimes hediondos, Crimes de transito. Crimes contra o meio
ambiente. Protecdo a vitimas e testemunhas ameacadas e a réus colaboradores. Identificacdo
criminal. Violéncia doméstica e familiar contra a mulher. Crimes de drogas.

3-DIREITO CIVIL: Lei de Introdugdo as Normas do Direito Brasileiro. Das pessoas. Das pessoas
naturais e Juridicas. Personalidade e da capacidade. Dos direitos da personalidade. Da auséncia. Das
pessoas juridicas. Disposicdes gerais. Constituicdo, extingdo, responsabilidade. Associagoes,
fundagdes e sociedades. Desconsideracdo da personalidade juridica. Do domicilio. Dos bens. Dos
bens considerados em si mesmos (bens imodveis, moveis, fungiveis e consumiveis, divisiveis,
singulares e coletivos). Dos bens reciprocamente considerados. Bens publicos e particulares. Dos
fatos juridicos. Do negocio juridico: modalidade, forma, defeitos e nulidades. Da representagdo, Da
condigdo, do termo e do encargo. Dos defeitos do negocio juridico. Da interpretacdo do negdcio
juridico. Da invalidade e da ineficicia do negdcio juridico. Dos atos juridicos licitos. Dos atos
ilicitos. Da prescricdao e da decadéncia. Da forma e da prova. Do direito das obrigagdes. Das
modalidades e efeitos. Adimplemento, extin¢ao e inadimplemento das obrigacdes. Clausula Penal e
arras. Transferéncia das obrigagdes. Responsabilidade civil: culpa, dano, nexo de causalidade e
excludentes. Responsabilidade objetiva. Responsabilidade contratual e extracontratual. Dos
contratos em geral. Disposicdes gerais: Principios, requisitos, formacdo, interpretacao,
classificacdo. Dos efeitos. Vicios redibitérios. Evicgao. Da extingdo do contrato. Das vérias espécies
de contrato. Do direito das coisas: Principios. Da posse e de sua classificacdo, Da aquisicao, efeitos
e perda da posse. Dos Direitos Reais. Da propriedade em geral. Histérico da propriedade e sua
funcionalidade social. Da aquisicdo da propriedade imdvel e mdvel. Usucapido constitucional
urbana. Usucapido constitucional rural. Usucapido especial coletiva. Usucapido administrativa.
Usucapido especial indigena. Da perda da propriedade. Das restricoes ao direito da propriedade.
Dos direitos de vizinhanca. Do condominio geral, Do condominio necessario. Do condominio
edilicio. Novas formas de propriedade condominial. Condominios e incorporagoes. Da propriedade
resoluvel. Da propriedade fiducidria. Dos direitos reais sobre coisa alheia, Da superficie. Das
servidoes. Do usufruto e da administracdo dos bens de filhos menores. Do uso. Da habitagdo. Do
direito do promitente comprador. Do penhor, da hipoteca e da anticrese. Incorporagao.
Parcelamento e Regularizacdo do Solo Urbano. Estatuto da Cidade. Do direito de familia. Do
direito pessoal. Do casamento. Da capacidade matrimonial, Formalidades. Dos impedimentos. Das
causas suspensivas. Do processo de habilitagdo. Da celebragdo e do casamento. Das provas do
casamento. Dos efeitos. Da eficdcia do casamento. Da invalidade ou nulidade do casamento. Da
dissolugdo da sociedade e do vinculo conjugal Do direito assistencial. Da protegao da pessoa dos
filhos. Da filiacdo: registral, bioldgica e socioafetiva. Do reconhecimento dos filhos. Da adogado. Do
poder familiar. Do direito patrimonial, Do pacto antenupcial. Do regime de comunhdo parcial. Do
regime de comunhdo universal. Do regime de participagdo final dos aquestos. Do regime de
separacdo de bens. Da unido estavel. Da guarda, tutela, curatela e da interdigdo, Do bem de familia.
Alienagdo Parental. Dos direitos das sucessdes: Da sucessdo em geral. Da sucessdo legitima, Da
sucessdo testamentaria. Do testamento em geral. Da capacidade de testar. Das formas ordinarias do
testamento. Da revogacdo. Dos codicilos. Dos testamentos especiais. Das disposigoes
testamentarias. Dos legados. Herdeiros necessarios. Do direito de acrescer entre herdeiros e
legatarios. Das substitui¢oes. Da deserdagdo. Da reducdo das disposi¢des testamentarias. Da
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revogacao, Do rompimento do testamento. Do testamenteiro. Do inventdrio e da partilha. Registros
Publicos. Registro de imdveis. Nogoes gerais. Principios do Registro de Iméveis: Continuidade,
Especialidade, Legalidade, Inscri¢do, Presuncao e Fé Publica, Prioridade e Instancia. Transcrigao,
inscricdo e averbacdo. Procedimento de duvida, Lei Federal n° 6.015/73. Lei Federal n° 4.591/64.
Registro Civil das Pessoas Naturais. Do Nascimento. Lei Federal 11.790/08. Do Registro Civil Fora
do Prazo. Do Casamento. Do Registro do Casamento Religioso para Efeitos Civis. Da Conversdo da
Unido Estavel em Casamento. Do Casamento ou Conversdao da Unido Estdvel em Casamento de
Pessoas do Mesmo Sexo. Do Obito. Da Morte Presumida. Da Emancipacio, da Interdicdo, da
Auséncia, da Unido Estédvel e da Adocdo. Das Averbacoes em Geral e Especificas. Das Anotagdes
em Geral e Especificas. Das Retifica¢des, Restauracoes e Suprimentos. Reconhecimento de Filhos.

4-DIREITO PENAL: Aplicacdo da lei penal: Da lei penal no tempo; Da lei penal no espaco; Da
extraterritorialidade da lei penal; Principios dirimentes dos conflitos aparentes de normas. Do crime.
Da imputabilidade penal. Do concurso de pessoas; Das causas excludentes de antijuridicidade e
culpabilidade. Das penas. Da tentativa, Da medida de seguranca. Da extin¢do da punibilidade; Dos
crimes contra a pessoa: Dos crimes contra a vida; Das lesdes corporais; Da periclitagdo da vida e da
saude; Dos crimes contra a liberdade pessoal; Dos crimes contra a inviolabilidade do domicilio. Dos
crimes contra o patrimonio: Do furto; Do roubo e da extorsdao; Da extorsao mediante sequestro. Dos
crimes contra a fé publica: Da falsidade documental; Falsa identidade. Dos crimes contra a
administracdo publica: Peculato; Concussao; Corrupgao passiva; Prevaricacdo. Funcionario publico;
Resisténcia; Desobediéncia; Desacato; Corrupgao ativa; Falso testemunho ou falsa pericia.

5- DIREITO CONSTITUCIONAL: Conceito, classificagdo, objeto e elementos das Constitui¢oes;
Principios constitucionais da Republica Federativa do Brasil, Estado, Governo e Organizagao
Federal, Estadual e Municipal, Direitos e deveres individuais e coletivos. Direitos Sociais.
Nacionalidade e Cidadania. Direitos e Partidos Politicos. Reparti¢do de competéncias no Estado
Brasileiro, Administracdo Federal, Estadual e “Municipal. Poder Legislativo. Processo Legislativo.
Poder Executivo. Presidente da Republica, Ministros e Conselhos. Poder Judiciario, Supremo
Tribunal Federal, Superior Tribunal de Justica, Tribunais Regionais Federais e Tribunais Estaduais.

6 - DIREITO DO CONSUMIDOR

Protecdo do Consumidor - Lei n® 8.078/1990: Dos Direitos do Consumidor - Disposi¢des Gerais
(Art. 1° a 3°); Dos Direitos Basicos do Consumidor (Art. 6° a 7°); Da Qualidade de Produtos e
Servicos, da Prevencao e da Reparacdao dos Danos — Da Protegdo a Saude e Seguranca (Art. 8° a
10); Da Responsabilidade pelo Fato do Produto e do Servigo (Art. 12 a 17); Da Responsabilidade
por Vicio do Produto e do Servico (Art. 18 a 25); Da Decadéncia e da Prescricao (Art. 26 e 27); Da
Desconsideracdo da Personalidade Juridica (Art. 28); Da defesa do consumidor em juizo (Art. 81 a
104).
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