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EDITAL N° 01/2021 - TJMG 1*/NNE - COMARCA/NNE - DIRECAO DO FORO

SELECAO PUBLICA PARA DESIGNAGCAO DE JUIZ LEIGO DA COMARCA DE NANUQUE -
ESTADO DE MINAS GERAIS

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO DE JUIZES LEIGOS N° 01/2021

A Excelentissima Senhora Juiza de Direito Dra. Aline Gomes dos Santos Silva, Diretora do
Foro da Comarca de Nanuque — MG, no exercicio das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo §
12 do art. 4° da Resolucdo do Orgdo Especial do Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais
n® 792, de 23 de abril de 2015, torna publica a abertura de inscricées para a Sele¢cao Publica
visando a designagao para o exercicio da fungao de Juiz Leigo na Unidade Jurisdicional do
Juizado Especial desta Comarca.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A selecao publica sera executada e acompanhada pelos juizes Dra. Aline Gomes dos
Santos Silva, Juiza de Direito Titular da 22 Vara Civel, Criminal e Execucao Penal e Diretora do
Foro e Dr. Edson Alfredo Sossai Regonini, Juiz de Direito Titular do Juizado Especial.

1.2 Além da aprovacao na presente Selecao Publica sdo requisitos para o exercicio da funcao
de juiz leigo, nos temos da Resolucao do Conselho Nacional de Justica— CNJ n® 174, de 12 de
abril de 2013 e Resolugao do Orgao Especial do Tribunal de Justica n® 792, de 23 de abril de
2015:

| — ser brasileiro, nato ou naturalizado, e maior de dezoito anos;

Il — ndo ser cdnjuge, companheiro ou parente, consanguineo ou afim, em linha reta ou colateral,
até o terceiro grau, inclusive, do Juiz titular ou em exercicio na comarca no qual exerga suas
funcodes;

lIl — ndo exercer atividade politico—partidaria, ou ser filiado a partido politico, ou ser
representante de 6rgao de classe ou entidade associativa;



IV — possuir inscricdo definitiva no quadro de advogados da Ordem dos Advogados do
Brasil;

V — possuir mais de dois anos de experiéncia juridica, até a data da efetiva designacao para a
funcéo de juiz leigo;

VI — ndo registrar antecedente criminal nem responder a processo penal, ressalvado o
disposto no paragrafo unico do art. 7° da Resolucéo n® 792/2015, do TUMG;
VIl - nao ter sofrido penalidade, nem praticado ato desabonador no exercicio de cargo

publico, da advocacia ou da atividade publica ou privada, ressalvado o disposto no paragrafo
unico do art. 72 da Resolucao n? 792/2015, do TUMG.

1.3 S&o atribui¢des do juiz leigo:

| — realizar audiéncias de conciliacao;
Il — realizar audiéncias de instrucdo e julgamento, podendo, inclusive, colher provas;

lIl — apresentar projeto de sentenca, em matéria de competéncia dos Juizados Especiais, a ser
submetida ao juiz de direito da comarca na qual exerca suas funcdes, para homologacéao por
sentenca.

2. DO NUMERO DE VAGAS E DA REMUNERACAO

2.1 O processo seletivo ao qual se refere o presente Edital destina-se ao provimento de
01 (uma) vaga de juiz leigo para atuar na Unidade Jurisdicional Civel e da Fazenda

Publica da Comarca de Nanuque-MG;

2.2 O preenchimento das vagas existentes e das que vierem a ocorrer até o periodo de validade
da selecdo publica sera realizado de acordo com a ordem de classificacdo, observados, em todo
caso, a disponibilidade orcamentaria do Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais.

2.3 A produtividade minima mensal a ser cumprida pelo juiz leigo sera de:



| — 80 (oitenta) audiéncias, ficando a critério do juiz de direito a organizag¢ao da pauta;

Il — 80 (oitenta) projetos de sentenca, podendo tal meta ser majorada por deliberacédo do

Conselho de Supervisédo e Gestao dos Juizados Especiais.

2.4 Nos termos do artigo 11 da Resolucdo do Orgao Especial do Tribunal de Justica n® 792, de
23 de abril de 2015, o juiz leigo recebera por ato praticado, os valores abaixo, ndo podendo
ultrapassar o valor padrao de vencimento equivalente ao PJ-42 do cargo de Técnico Judiciario,
do quadro de pessoal da Secretaria do Tribunal de Justica, vedada qualquer outra equiparacgao.

ATO
, VALOR (R$)
(MiNIMO DE 80 ATOS)

- projetos de sentencas referentes as
audiéncias de instrucao e julgamento 48,00
homologados;

- projetos de sentencas de julgamentos

antecipados da lide homologados; 30,00

- termo de acordo lavrados em audiéncias
de conciliacao ou em audiéncias de 24,00
instrucao e julgamento, homologados;

2.4.1 Os valores previstos no item 2.4 poderao ser revistos por ato do Presidente do Tribunal de
Justica do Estado de Minas Gerais.

2.4.2 Nao serao computadas para efeito de calculo da remuneracéao, além dos atos nao
homologados pelo magistrado responséavel, as homologacgdes de sentenca de extingdo do
processo, no caso de auséncia do autor, desisténcia, embargos de declaragcéo, bem como
acordos juntados aos autos pelas partes, fora das audiéncias, sem prejuizo de outras situacoes
que venham a ser regulamentadas pelo Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais.

2.4.3 As homologagdes de sentenca a que se refere o0 § 32 do art. 11 da Resolugdo do Orgao
Especial n® 792, de 2015, serdo computadas para fins de produtividade.

2.4.4 A audiéncia de conciliagdo convertida em audiéncia de instrugdo e julgamento sera
computada, para fins de produtividade, apenas como instru¢ao e julgamento.



3. DAS INSCRICOES

3.1 As inscri¢des serao realizadas no periodo de 18 (dezoito) de fevereiro de 2021 até 26
(vinte e seis) de fevereiro de 2021, das 14h até as 18 horas (horario de Brasilia) na Sala da
Administracao do Forum, situada na Praca Ted6filo Otoni, n® 20, centro de Nanuque — MG,
CEP 39860-000, quando sera entregue o cartdo de inscricéo.

3.1.1 O estudante devera comparecer ao local de inscricdo munido dos seguintes documentos:
a) carteira de identidade;

b) CPF;

c) copia do diploma;

d) certidao ou similar de tempo de exercicio na atividade juridica;

e) contato telefénico.

3.1.2 O pedido de inscrigdo encaminhado sem os itens a, b, ¢ ou d sera desconsiderado.

3.1.3 Para a solucéo de qualquer problema na inscri¢do, o candidato devera entrar em contato
pelo telefone (33) 3621-4184, em até 24 (vinte e quatro) horas ap6s o término para inscricéao.

3.2 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera tomar conhecimento do disposto neste
Edital e seu Anexo Unico e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.

3.3 Ainscricao do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitacao das regras da
Selecao Publica, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais
pertinentes, bem como em eventuais comunicados ou instru¢des especificas para a realizagao
do certame, acerca dos quais nao podera alegar desconhecimento.

3.4 Nao havera, sob qualquer pretexto, inscricao proviséria, condicional ou extemporanea,
assim como por outro meio que néo o estabelecido neste Edital.

3.5 Nao havera cobranga de taxa de inscrigao.



3.6 O candidato, ao realizar sua inscricao, também manifesta ciéncia quanto a possibilidade de
divulgacao de seus dados em listagens e resultados no decorrer do certame, tais como aqueles
relativos a data de nascimento, notas e desempenho nas provas, entre outros, tendo em vista
que essas informagdes sao essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos
atinentes a Selecao Publica. Nao caberao reclamagoes posteriores neste sentido, ficando os
candidatos, também, cientes de que possivelmente tais informagdes poderao ser encontradas
na rede mundial de computadores através dos mecanismos de busca atualmente existentes.

3.7 O candidato devera manter o e-mail e demais maios de contatos atualizados para eventuais
comunicacgoes de carater informativo, 0 que ndo o desobriga de acompanhar o andamento da
Selecao Publica pelo site do Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais.

4.DAS VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA E DAS

CONDICOES ESPECIAIS:

4.1 Os candidatos com deficiéncia, inscritos nesta modalidade, que pretendam fazer uso das
prerrogativas que lhes sao facultadas pelo inciso VIl do artigo 37 da Constituicdo da Republica,
de 1988, bem como pelo artigo 37 do Decreto Federal n? 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e
alteracOes posteriores, que regulamenta a Lei n® 7.853, 14 de outubro de 1989, e pela Lei
Estadual n® 11.867, 28 de julho de 1995, é assegurado o direito de concorrer as vagas
reservadas, conforme estabelecido neste Edital.

4.2 Nos termos da Lei Estadual n® 11.867, de julho de 1995, 10% (dez por cento) das vagas
existentes e das que vierem a surgir ou que forem criadas, dentro do prazo de validade deste
certame serdo reservadas aos candidatos portadores de deficiéncia aprovados na Selecao
Publica regida por este Edital.

4.3 O percentual de vagas para os candidatos inscritos como portadores de deficiéncia
sera sempre arredondado quando resultar de um numero fracionario, sendo que, se este

for uma fragéo igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), o arredondamento serd feito para o
namero inteiro subsequente; e, se a fracao for inferior a 0,5 (cinco décimos), para 0 numero
inteiro anterior.

4.4 A quinta, a décima quinta, a vigésima quinta vagas e assim sucessivamente, ficam
destinadas aos candidatos inscritos como pessoa com deficiéncia, no prazo de validade da
selecdo publica.



4.5 Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera declarar-se com deficiéncia, no
momento da inscricdo.

4.6 O candidato que se declarar com deficiéncia concorrerd em igualdade de condi¢cdes com os
demais candidatos, de acordo com a legislacao aplicavel e o previsto neste edital.

4.7 Para fins de identificacao da deficiéncia, adotar-se-a a definicdo contida no art. 4° do Decreto
Federal n? 3.298, de 20 de dezembro de 1999, que regulamentou a Lei n® 7.853, de 14 de
outubro de 1989, com as alteragdes advindas do Decreto Federal n® 5.296, de 2 de dezembro de
2004, bem como a Sumula 377 do STJ.

4.8 Caso nao existam candidatos com deficiéncia classificados em numero suficiente para
preenchimento das vagas existentes e que vierem a surgir no prazo de validade da selecéo
publica, serdo convocados estudantes da lista geral.

4.9 Os estudantes com deficiéncia que necessitam de condicao especial para a realizagdo da
prova deverao solicitar a referida condi¢cao quando da inscricao.

4.10 O candidato que por alguma razdo necessitar de condi¢gdes especiais para a realizagao
das provas, devera apresentar na Sala da Administracao do Foérum, situada na Pracga Tedfilo
Otoni, n? 20, centro de Nanuque — MG, CEP 39860-000, em até 5 (cinco) dias Uteis anteriores a
data de realizagdo das provas, requerimento, por escrito, datado e assinado, indicando as
condi¢des de que necessita para a realizagao das provas e as razées de sua solicitagao.

4.11 A concesséao das condicoes diferenciadas fica vinculada a possibilidade técnica de
atendimento, examinada pela Direg¢ao do Foro.

4.12 A ndo solicitagdo de condi¢des especiais para a realizagdo da prova, conforme disposto
neste Edital, implicarda a ndo concessao destas ao candidato, ndo lhe cabendo qualquer
reivindicagao a esse respeito no dia da prova ou posteriormente, seja qual for o motivo alegado.

4.13 A relacéo dos candidatos que tiverem seus pedidos de condicdes diferenciadas indeferidos
sera divulgada por resposta em e-mail informado no ato da inscricdo, no periodo de até 24
horas antes da prova.



4.14 Os candidatos aprovados na sele¢ao publica que se declararam pessoas com deficiéncia
deverao apresentar, quando da designacao, atestado médico original, que tenha sido expedido
em, no maximo, 90 (noventa) dias a contar da data de entrega, no qual conste a espécie e o grau
ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao CID.

4.15 A critério do TUMG, quando da designacgao, o candidato com deficiéncia podera ser
submetido a pericia médica oficial, a ser realizada pela Geréncia de Saude no Trabalho —
GERSAT.

4.15.1 A critério da Direcao do Foro, poderao ser convocados magistrados e/ou servidores,
lotados no setor ou 6rgao que recebera o candidato com deficiéncia, para compor comissao
multidisciplinar.

4.15.1.1 Cabera a Comissao Multidisciplinar a analise da compatibilidade da deficiéncia com as
atividades de juiz leigo.

4.15.2 O candidato, que se declarou pessoa com deficiéncia quando da inscricdo, mas que apds
a analise do atestado médico e/ou da pericia médica nao foi considerado pessoa com
deficiéncia sera excluido da respectiva lista de classificacao, passando a figurar apenas na lista
geral.

4.15.3 O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia, reprovado na pericia médica
preliminar em virtude de incompatibilidade da deficiéncia com as atribui¢des do cargo, sera
eliminado da Selecao Publica.

4.15.3.1. Se a deficiéncia do candidato ndo se enquadrar na previsao da Legislacao citada no
subitem 4.7, ele sera classificado em igualdade de condigdes com os demais candidatos da
ampla concorréncia.

4.15.4 Na pericia médica, a GERSAT podera exigir novos exames e testes complementares.

5. DISPOSICOES FINAIS SOBRE A INSCRICAO

5.1 E de inteira responsabilidade do candidato a veracidade dos dados pessoais informados no



requerimento de inscrigao.

5.1.1 O TUMG exime-se de quaisquer atos ou fatos decorrentes de informagdes incorretas,
inexatas, incompletas, inveridicas ou que ndo satisfacam todas as condi¢cdes estabelecidas
neste Edital, fornecidas pelo candidato no requerimento de inscrigéo.

5.1.2 As informagdes incorretas, rasuradas, inexatas, incompletas, inveridicas ou que nao
satisfagcam todas as condi¢oes estabelecidas neste Edital, constantes do requerimento de
inscricdo, poderao acarretar a eliminacao do candidato da Seleg¢ao Publica.

5.2 Somente sera considerado o requerimento de inscricdo adotado pelo TIMG.

5.3 O requerimento de inscricao € pessoal e intransferivel.

5.4 Os candidatos receberao a confirmacao e o nimero da sua inscricdo no mesmo dia da sua
inscricao, apos analise dos documentos enviados.

5.5 O requerimento de inscricdo enviado antes ou apds o periodo elencado no item 3.1, ndo sera
conhecido.

5.6 O indeferimento do pedido de inscricdo sera comunicado na mesma regra descriminada no
item 5.4.

6. COMPROVANTE DEFINITIVO DE INSCRICAO

6.1 A Direcao do Foro fornecera ao candidato Comprovante Definitivo de Inscricdo — CDI.

6.2 Caso o candidato nao consiga obter o CDI, devera entrar em contato com a Dire¢cao do Foro
da Comarca, em até 10 (dez) dias antes da realizagao das provas.

6.3 E obrigacéo do candidato conferir no CDI seu nome, o niimero do documento de identidade
utilizado na inscricéo, a sigla do 6rgao expedidor e a data de nascimento.



6.4 Eventuais erros de digitagao ocorridos no nome do candidato, no nimero do documento de
identidade utilizado na inscri¢cdo, na sigla do 6rgao expedidor ou na data de nascimento,
constatados apds o periodo de inscrigao, deverao, obrigatoriamente, ser comunicados a Diregao
do Foro, mediante a apresentacao do documento de identidade, em até 05 (cinco) dias antes da
realizagdo das provas.

6.5 O candidato que nao solicitar as correcées dos dados pessoais, no prazo assinalado no item
6.4, devera arcar com as consequéncias advindas de sua omissao.

7.DAS FASES DA SELECAO PUBLICA

7.1 A Selecao Publica compreendera as seguintes fases:

a) Prova Objetiva, de carater eliminatério e classificatério;

b) Prova Dissertativa, de carater eliminatorio e classificatorio;

c) Avaliagéo de Titulos, de carater apenas classificatorio;

d) Curso de Capacita¢do, de carater apenas eliminatorio.

7.2 Os conteudos programaticos das provas objetivas e dissertativas estdo dispostos no

Anexo Unico deste Edital.

8. PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA

8.1 A prova objetiva de multipla escolha tera carater eliminatério e classificatorio e versara sobre
Conhecimentos Especificos e Lingua Portuguesa, conforme quadro a seguir:

QUANTIDADEDE |

” AONTETINNG "



CUNILIVUDUD

QUESTOES

Conhecimentos Especificos 35

Lingua Portuguesa 05

8.2 A prova objetiva de multipla escolha constara de 40 (quarenta) questdes, contendo 4
(quatro) alternativas, cada, das quais apenas 1 (uma) correta de cada questao.

8.3 A nota da prova objetiva de multipla escolha sera calculada a razdo de um ponto por acerto,
totalizando 40 (quarenta) pontos.

8.4 Sera considerado eliminado da Selecéo Publica o candidato que ndo alcangar o minimo de
50% (cinquenta por cento) do total de pontos atribuidos ou que tiver obtido nota 0 (zero) em
qualguer um dos conteudos que compdem a prova objetiva de multipla escolha, previstos no
subitem 8.1.

9 PROVA DISSERTATIVA

9.1 A prova dissertativa, composta por 1 (uma) dissertagao acerca de tema juridico da
atualidade, tera carater eliminatorio e classificatorio.

9.2 A prova dissertativa serdo atribuidos 20 (vinte) pontos, divididos conforme quesitos

abaixo:
Pontuacao
Aspectos: Descricao:
maxima
Atendimento ao A ta elaborada t
r r v r concernen
1 ltema proposto na esposta elaborada deve ser concemnente ao 4
~ tema proposto pela questao discursiva.
questao
Conhecimento O candidato deve apresentar conhecimento
P tedrico e pratico a respeito do p




L ||[CSUINVUTLVIGTIUINIIVY - &
L assunto/tema abordado pela questao,
sobre a matéria o o
demonstrando dominio técnico e cientifico.
Clareza de A argumentagéo apresentada pelo candidato
argumentagio/senso devej sterlperttlnente e clzlatra(,jcapazt dz cop\;encer
3 |critico em relagiio ao seu interlocutor a respeito do ponto de vista 5
defendido, além de demonstrar senso critico em
tema proposto na - .
uestio relacdo ao questionamento abordado pela
9 questao.
A resposta elaborada deve apresentar em sua
estrutura textual:
Selecao vocabular adequada (considerando
problemas de inadequacéao vocabular, troca
entre parbnimos, emprego de vocabulos de
variacao linguistica inadequada, marcas de
oralidade) = 2 pontos.
Utilizagao adequada |so adequado da grafia (acentuagéo e
4 |daLingua ortografia) = 2 pontos. 10
Portuguesa
Emprego adequado de concordancia e regéncia
= 2 pontos.
Uso adequado de pontuacao e sinais graficos =
2 pontos.
Correta estruturacdo dos periodos no interior
dos paragrafos e emprego adequado de
articuladores intra e entre paragrafos = 2 pontos.
TOTAL MAXIMO DE PONTOS DA PROVA DISCURSIVA 20

9.3 A prova dissertativa devera ser desenvolvida com numero minimo de 20 (vinte) e maximo
de 30 (trinta) linhas.

9.4 A resposta da prova dissertativa devera ser escrita a caneta esferografica de tinta azul ou
preta indelével, de forma legivel, em letra cursiva ou letra de forma, sob pena de ser anulada.

9.4.1 Nao sera corrigida a resposta a prova dissertativa que:

a) estiver escrita a lapis;



b) ndo observar as orientagcdes presentes no caderno de questoes;

c) contiver identificacdo fora do local apropriado;

d) apresentar textos sob forma n&o articulada verbalmente (apenas com desenhos,
nameros e palavras soltas ou em versos);

e) estiver em branco.

9.4.2 Somente o texto transcrito para a folha de textos definitivos sera considerado valido para a
correcao da prova dissertativa.

9.4.2.1 O espacgo para rascunho € de uso facultativo e ndo sera considerado para fins de
corregao.

9.4.2.2 Nao havera substituicdo da folha de textos definitivos por erro do candidato.

9.4.2.3 A transcricao do texto para o respectivo espaco da folha de textos definitivos sera de
inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as instrucoes
contidas neste Edital e/ou no Caderno de Questbes da prova dissertativa.

9.5 Somente sera considerado aprovado nesta etapa o candidato que obtiver, no minimo, 50%
(cinquenta por cento) dos pontos na prova dissertativa.

9.5.1 Somente serao corrigidas as provas dissertativas dos candidatos da Comarca que
obtiverem as melhores notas nas provas objetivas, desde que tenham atingido a pontuacéao
minima de 50% (cinquenta por cento) do total de pontos e ndo tenham obtido nota 0 (zero) em
nenhum dos seus conteudos.

9.5.2 Todos os candidatos empatados com o ultimo colocado na prova objetiva, dentre o limite
disposto no subitem 9.5.1 terdo sua Prova Discursiva corrigida.

9.5.3 O candidato que nao tiver a sua prova dissertativa corrigida de acordo com o que
estabelece os subitens 9.5.1 € 9.5.2 sera eliminado da sele¢éo publica.

9.5.4 Nao havera arredondamento de nota ou da média final e serdo desprezadas as fragoes



inferiores ao centésimo.

9.6 O rascunho utilizado na prova dissertativa n&o podera ser utilizado como modelo para
embasar e/ou fundamentar o recurso.

9.6.1 Sera desconsiderado, para efeito de avaliacéo, qualquer fragmento de texto que for escrito
fora do local apropriado ou que ultrapassar a extensdo maxima permitida.

10 DA REALIZACAO DAS PROVAS

10.1 As provas objetiva e dissertativa ocorrerdo nos dias 19 de marco de 2021 na cidade de
Nanuque — MG, e terdo duracao de 04 (quatro) horas, no turno da manha, de 08h30min as
12h30min. (horario oficial de Brasilia/DF), no Saldo do Tribunal de Juri da Comarca de
Nanuque-MG, situada na praga Teéfilo Otoni, n® 20, centro de Nanuque-MG, CEP 39860-000,
ou em local a ser definido e informado pela Dire¢cao do Foro.

10.1.1 O tempo de duracao das provas abrange também a assinatura e transcricdo das
respostas para as Folhas de Respostas.

10.1.2 N&o haverd prorrogagao do tempo de duragao das provas, respeitando-se as condigdes
previstas neste Edital.

10.1.3 N&o sera permitido ao candidato prestar as provas fora da data, do horario estabelecido
ou do local determinado.

10.2 Os candidatos deverao comparecer ao local designado para a realizagao das provas com,
no minimo, 30 (trinta) minutos de antecedéncia do horario fixado para o seu inicio, utilizando
mascara facial.

10.2.1 O candidato devera comparecer munido de caneta esferogréafica de tinta azul ou preta
indelével, fabricada com material transparente, do documento de identidade original com foto e
do CDI.

10.2.2 O candidato devera levar somente o0s objetos citados no subitem 10.2.1 deste Edital. Nao



sera permitida, durante a realizacao das provas, a comunicacao entre os candidatos nem a
utilizacdo de maquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotacdes, impressos ou qualquer
outro material de consulta, protetor auricular, lapis, borracha ou corretivo.

10.2.3 Especificamente, ndo sera permitido ingressar na sala de provas sem o devido
recolhimento, com respectiva identificacdo, dos seguintes equipamentos: bip, telefone celular,
walkman, agenda eletrdnica, notebook, palmtop, tablet, smartphone, mp3, mp4, receptor,
gravador, maquina de calcular, maquina fotografica, controle de alarme de carro, relégio de
qualguer modelo etc., 0 que ndo acarreta em qualquer responsabilidade do TUMG sobre tais
equipamentos. O candidato que, durante a realizagao das provas, for surpreendido portando os
aparelhos eletrénicos citados, sera automaticamente ELIMINADO, lavrando-se termo de
ocorréncia do fato.

10.3 Sera obrigatéria para a realizacao das provas a apresentacado de documento de identidade
oficial com foto, com prazo de validade vigente e que permita a identificacdo segura do
candidato.

10.3.1 Serao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificacao, pelos
Corpos de Bombeiros Militares e pelos érgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens,
conselhos etc.); passaporte brasileiro valido; certificado de reservista; carteiras funcionais
expedidas por 6rgao publico, que, por lei, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira
nacional de habilitacdo (somente o modelo novo com foto).

10.3.2 N&o serao aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento; CPF; titulos
eleitorais; carteiras de motorista (modelo sem foto); carteiras de estudante; carteiras funcionais
sem valor de identidade; documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

10.3.3 O CDI nao tera validade como documento de identidade.

10.3.4 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizac&o das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado
documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgéo policial, expedido ha, no maximo, 30
(trinta) dias, ocasidao em que sera submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de
assinaturas e de impressao digital em formulario proprio.

10.4 O ingresso do candidato na sala para a realizacdo das provas so sera permitido dentro do
horario estabelecido pelo TUIMG.



10.4.1 Nao sera permitido ao candidato se ausentar em definitivo da sala de provas antes de
decorrida 1 (uma) hora do inicio das provas, podendo levar consigo seu caderno de provas,
contudo, somente a partir do tempo mencionado no subitem 10.11.

10.5 O candidato somente podera deixar a sala mediante consentimento prévio, acompanhado
de um fiscal ou sob a fiscalizagdo da equipe de aplicagéo de provas.

10.6 Nao havera segunda chamada para a realizagdo das provas. O ndo comparecimento ou o
comparecimento fora do horario determinado implicara a eliminagdo automatica do candidato.

10.7 Sera eliminado o candidato que:

a) apresentar-se apds o fechamento dos portdes ou ndo comparecer a prova no dia, hora e local
determinados;

b) apresentar comportamento inconveniente ou tratar com falta de urbanidade examinadores,
auxiliares, aplicadores ou autoridades presentes;

c) emprestar material, bem como estabelecer comunicacgao, por qualquer meio, com outros
candidatos ou com pessoas estranhas a esta Selecao Publica;

d) usar de meios ilicitos para obter vantagem para si ou para outros;

e) utilizar ou portar, mesmo que desligados, durante a sua realizagao, telefone celular, beep,
walkman, agenda eletrdnica, notebook, palmtop, pen drive, receptor, gravador, maquina de
calcular, maquina fotogréfica, controle de alarme de carro, reldgio, tablet, mp3, etc.;

f) utilizar, durante a sua realizagao, livros, anotagdes, impressos ou qualquer outro material de
consulta, inclusive cédigos e/ou legislacao;

g) utilizar, durante a sua realizacao, liquido corretor de texto, caneta hidrografica fluorescente,
lapis, lapiseira/grafite, borracha, lapis-borracha;

h) utilizar ou portar, durante a sua realizagao, 6culos escuros, protetor auricular, chapéu, boné,
gorro, etc.;

i) deixar de atender as normas contidas no Caderno de Questdes e na Folha de Respostas e as
demais orientacdes expedidas;

j) n&o entregar ao fiscal de sala a Folha de Respostas findo o prazo para sua realizagéo;

l) ausentar-se da sala de prova sem consentimento prévio e desacompanhado de um fiscal ou
da equipe de fiscaliza¢ao de provas;

m) marcar ou escrever na Folha de Respostas com lapis ou se identificar, de qualquer forma,
fora do lugar especificamente indicado para tal fim;



n) fizer anotacao de informacdes relativas as suas respostas no CDI ou em qualquer outro meio.

10.8 Nao havera substituicdo das Folhas de Respostas (Objetiva/Dissertativa) por erro do
candidato.

10.9 Na correcao da Folha de Respostas Definitiva da Prova Objetiva serao computadas como
erros as questdes ndo assinaladas, as que contenham mais de uma resposta e as rasuradas,
ainda que inteligiveis.

10.10 O candidato ndo podera danificar as Folhas de Respostas, sob pena de arcar com

0s prejuizos advindos da impossibilidade de suas corregoes.

10.11 Ao terminar as provas ou findo o horario limite para a sua realizagéo, o candidato
entregara ao fiscal de sala, obrigatoriamente, suas Folhas de Respostas.

10.12 Serdo consideradas nulas as Folhas de Respostas que estiverem marcadas ou escritas a
lapis, bem como as que possuirem qualquer forma de identificacdo do candidato fora do lugar
especificamente indicado para tal finalidade.

10.13 As Folhas de Respostas somente terao validade se estiverem assinadas pelo
candidato no campo indicado.

10.13.1 O candidato nao podera identificar-se no espaco destinado a resposta definitiva,
sob pena de eliminacao.

10.14 Nao sera permitida a permanéncia de candidatos, apds o término das provas, no local de
realizagdo das provas. Ao terminarem, os candidatos deverao se retirar imediatamente do local,
nao sendo possivel nem mesmo a utilizacao dos sanitarios.

10.15 Caso exista a necessidade de ausentar-se do local de provas para atendimento médico
ou hospitalar, o candidato ndo podera retornar.



11 DA AVALIACAO DE TiTULOS

11.1 A avaliacdo de titulos tem carater apenas classificatério e se submeterdo a esta etapa os
candidatos aprovados nas provas escritas objetivas de multipla escolha convocados para a
correcao das provas dissertativas. Esta etapa valera até 5 (cinco) pontos, ainda que a soma
dos valores dos titulos apresentados seja superior a esse valor.

11.1.1 Os candidatos que porventura vierem a ser reprovados nas provas dissertativas terao a
documentagéo desconsiderada, sendo eliminados do presente processo de selegéo.

11.2 Os titulos, acompanhados do Formulério de Envio de Titulos devidamente preenchido e
assinado, deverao ser enviados (original ou copia autenticada em cartério), impreterivelmente,
em data a ser fixada pela Direcéo do Foro, apds classificacao parcial dos aprovados nas
fases anteriores, via SEDEX ou Carta Registrada com Aviso de Recebimento — AR ou
pessoalmente, para a Administracdo do Férum, situada na praga Ted6filo Otoni, n? 20, centro de
Nanuque-MG, CEP 39860-000.

11.3. Os titulos deverao ser apresentados em um envelope, tamanho oficio, fechado, identificado
externamente em sua face frontal com os seguintes dados: “Selec&o Publica visando a
designacao para o exercicio da fungéo de Juiz Leigo na Unidade Jurisdicional do Juizado
Especial da Comarca de Nanuque-MG — Edital de Processo Seletivo de Juizes Leigos n®
01/2021 Ref. Titulos”, contendo, ainda, nome completo do candidato e o niumero de inscricao.

11.4 Serdo considerados os seguintes titulos:

QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA A AVALIACAO DE TITULOS

VALOR
, , PONTOS POR MAXIMO
ALINEA TITUL ,
N ULOS TITULOS NA
ALINEA
Diploma, devidamente registrado,
de conclusao
A de curso de pos-graduacio (stricto 1.5 1,5
sensu), em nivel de doutorado, em
Direito ou Ciéncias Sociais ou
Humanas.
Diploma, devidamente registrado,



de conclusio

B de curso de pés-graduacao (stricto 1.2 1,2
sensu), em nivel de mestrado, em
Direito ou Ciéncias Sociais

Certificado, devidamente
registrado, de conclusdo de curso
de p6s-graduacdo (lato sensu), em
nivel de especializa¢do, em Direito
ou Ciéncias Sociais ou Humanas,

acompanhado preferencialmente do
respectivo histérico escolar, com
carga hordria minima de 360 horas.

0.5 1,0

Exercicio anterior da fun¢do de
conciliador ou juiz leigo em
unidade de Juizado Especial pelo
prazo minimo de um ano

0,5 0.5

Certificado de conclusio de curso
de capacitacdo para conciliacdo
E e/ou mediagdo, nos termos do art.
12 da Resolugdo n° 125/2010 do
Conselho Nacional de Justica.

0,4 (por ano

completo) 0.8

TOTAL MAXIMO DE PONTOS 5,0

11.4.1 A comprovacao de titulos referentes a pés-graduacao lato sensu ocorrera mediante a
apresentacao de fotocdpia autenticada em cartério do certificado de concluséo (frente e verso),
expedido por instituicdo superior de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacao, com
indicagao da carga horaria e dos contetudos ministrados.

11.4.2 Para p6s-graduacao stricto sensu (Mestrado e Doutorado), a comprovagao ocorrera
mediante a apresentacao de fotocdpias autenticadas em cartério dos respectivos diplomas
(frente e verso), expedidos por instituicao superior reconhecida pelo Ministério da Educagéo ou
de fotocopias autenticadas em cartério das Atas das Bancas Examinadoras, devidamente
assinadas, comprovando a aprovagao das dissertagcdoes ou teses.

11.4.3 Na impossibilidade do envio do diploma e/ou certificado, o candidato podera apresentar
declaracao expedida por instituicdo de ensino que demonstre, de forma inequivoca, a conclusédo
do curso de pds-graduacgao (lato e/ou stricto sensu) e a obtencéo do titulo. A certiddo/declaracao
devera vir acompanhada do historico escolar do curso ao qual se refere.

11.4.4 A comprovacgao do titulo a que se refere a alinea “E” do subitem 11.4 se dara por meio da



apresentacao de certidao (original ou cépia autenticada) expedida pela respectiva secretaria de
atuacao, informando o periodo de inicio e fim, e as atividades desenvolvidas.

11.4.5 Todo documento expedido em lingua estrangeira somente sera considerado para fim de
avaliacdo e pontuacao na fase de titulos, quando traduzido para a Lingua Portuguesa por
tradutor juramentado.

11.4.6 Todos os cursos deverao estar concluidos.

11.5 Nao serao consideradas, em nenhuma hipétese, para fins de avaliacao, as cépias de
documentos que ndo estejam autenticadas por Cartério de Notas, bem como documentos
gerados por via eletrénica que nao estejam acompanhados com o respectivo mecanismo de
autenticacao.

11.6 A entrega dos documentos referentes a avaliagdo de titulos n&o induz, necessariamente, a
atribuicdo da pontuacao pleiteada.

11.7 Os documentos serdo analisados por Comissao Avaliadora de acordo com as normas
estabelecidas neste Edital.

11.8 A ndo apresentacao dos titulos na forma, no prazo e no local estipulado no Edital, importara
na atribuicdo de nota 0 (zero) ao candidato na fase de avaliacéo de titulos.

11.9 Nao serdo aceitos titulos encaminhados via fax, correio eletrénico ou por qualquer outro
meio nao especificado neste Edital.

11.10 Os titulos especificados neste Edital deverao conter timbre, identificagao do 6rgao
expedidor, carimbo, assinatura do responsavel e data.

11.11 Cada titulo sera considerado uma unica vez.

12. DOS RESULTADOS E DA CLASSIFICACAO FINAL



12.1 A nota final sera obtida pela soma das notas das provas objetiva de multipla escolha,
dissertativa e da avaliacao de titulos.

12.2 A classificacdo sera efetuada por ordem decrescente do total de pontos obtidos pelos
candidatos.

12.3 Caso haja empate, tera preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:

a) tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia da inscricao neste

Processo Seletivo, em observancia ao disposto no paragrafo unico do art. 27 da Lei n® 10.741,
de 12 de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso);

b) obtiver maior pontuacao na prova dissertativa;

c) obtiver maior pontuagédo nas questdes de conhecimentos especificos da prova objetiva de
multipla escolha;

d) obtiver maior pontuacao nas questdes de lingua portuguesa na prova objetiva de multipla
escolha;

e) tiver maior idade.

12.4 Persistindo o empate, sera realizado sorteio publico.

12.5 A classificagao final, ap6s as fases “a”, “b” e “c”, sera divulgada em duas listas, contendo a
primeira a classificagdo de todos os candidatos, inclusive a dos candidatos com deficiéncia, e a
segunda, somente, a classificacdo destes ultimos.

12.5.1 A lista especial ordenara os candidatos com deficiéncia pela ordem decrescente das
notas finais obtidas, aplicados os critérios de desempate, levando-se em consideragéo o ranking
geral dentre os candidatos concorrentes nesta condigéo.

13. RECURSOS

13.1 Cabera interposi¢ao de recurso fundamentado dirigido @ Comissao de Concursos contra as
seguintes decisdes:



a) indeferimento de condic&o diferenciada;
b) gabarito e questbes da prova objetiva de multipla escolha;
c) resultado da prova dissertativa;

d) classificacao final, desde que se refira a erro de calculo da pontuacao obtida.

13.2 O prazo para a interposi¢ao dos recursos a que se refere o subitem 13.1 deste Edital sera
de 2 (dois) dias uteis, contados do primeiro dia util subsequente a da data da publicidade do
resultado objeto do recurso e deverao ser apresentados a Dire¢do do Foro.

13.3 Os recursos mencionados no subitem 13.1 deste Capitulo deverao ser apresentados
a Comissao, na Sala da Administracao do Férum de Nanuque-MG, situada na Praca
Teofilo Otoni, n2 20, centro, CEP. 39860-000 em 2 (duas) vias e deverao ser entregues
pessoalmente.

13.3.1 Os recursos deverao ser entregues em um envelope, tamanho oficio, fechado,
identificado externamente em sua face frontal com os seguintes dados: Selecao Publica para
Juiz Leigo, Ref. Recurso contra (citar o objeto do recurso), nome completo e nimero de inscri¢do
do candidato.

13.4 Os recursos deverao ser apresentados com obediéncia as seguintes especificacoes:

a) com argumentacao logica e consistente;

b) com indicacao do numero da questao recorrida, da resposta do gabarito oficial e da resposta
marcada pelo candidato, quando se tratar do recurso descrito na alinea “c” do subitem 13.1
deste Edital.

13.4.1 O recurso contra gabarito e questdes da prova objetiva de multipla escolha devera ser
apresentado com obediéncia as seguintes especificacdes:

a) com indicacado do numero da questao questionada, da resposta do gabarito oficial e da
resposta marcada pelo candidato;

b) em folhas separadas, para cada questao recorrida;
c) com identificacdo do candidato apenas na capa do recurso;
d) sem qualquer identificagdo do candidato no corpo do recurso;

e) com argumentacédo logica, consistente e com referéncia a bibliografia pesquisada para
fundamentar seus questionamentos.



13.5 Nao serao conhecidos os recursos:

a) interpostos coletivamente;
b) sem a devida fundamentacao;
C) intempestivos;

d) com a identificacdo do candidato no corpo do recurso, exceto quando se tratar dos recursos
descritos nas alineas “a” e “b” do subitem 13.1 deste Edital.

13.6 A decisdo sobre o deferimento ou indeferimento dos recursos a que se refere este

Capitulo sera divulgada no site do TUMG, e-mail de quem recorreu € no saguao do Férum.

13.7 Apds a divulgacao do resultado do recurso, a fundamentagédo da decisao sobre os recursos
ficara disponivel para consulta individualizada do candidato na Administragcdo do Férum até a
data de homologacgéo desta Selecao Publica.

13.8 A deciséao tera carater terminativo e ndo seré objeto de reexame.

13.9 Os pontos relativos a questdes eventualmente anuladas serao atribuidos a todos os
candidatos que fizeram a prova e n&o obtiveram pontuacéo nas referidas questdes, conforme o
primeiro gabarito oficial, independentemente de interposi¢cao de recursos.

13.10 Os candidatos que haviam recebido pontos nas questdes anuladas, ap6s 0s recursos,
terdo esses pontos mantidos sem receber pontuacao a mais.

13.11 Na ocorréncia do disposto no subitem 13.10 deste Edital podera haver alteracao

da classificag&o inicial obtida para uma classificagéo superior ou inferior.

13.12 No caso de alteracdo do gabarito, podera ocorrer a eliminacdo do candidato que nao
obtiver a nota minima exigida.



14. DO CURSO DE CAPACITACAO

14.1 O candidato classificado serd convocado pela Diregdao do Foro para comprovar o
preenchimento dos requisitos estabelecidos por este edital, condicdo imprescindivel para sua
participacdo no médulo teorico.

14.2 Cabera a Direcao do Foro analisar os documentos apresentados pelo candidato e
encaminhar a Escola Judicial Desembargador Edésio Fernandes — EJEF a confirmagéo de sua
aptidao ao Curso de Capacitagao, assim como solicitar a sua inscri¢gdo no referido curso.

14.3 Os candidatos convocados para comprovar requisitos exigidos ao exercicio da funcéao
preencherao ficha cadastral, apresentando, para tanto, os seguintes documentos:

a) Cépia autenticada da cédula de identidade ou documento de identificagao civil equivalente
com foto;

b) declaracao ou certiddo negativa da ordem dos advogados do Brasil constando a informacao
de que o candidato encontra-se inscrito e ativo nos quadros da OAB, bem como néo foi punido
ou excluido do exercicio da profisséo;

c) 01 fotografia recente, tamanho 3x4, como o nome do candidato no verso;

d) copia autenticada da certiddao de nascimento ou casamento, se for o caso, observado o
estado civil atualizado;

e) certiddo expedida pela Justica Eleitoral na qual conste, além da quitacao eleitoral, os

dados constantes do titulo de eleitor (certidées disponiveis em: www.tse.gov.br);

f) copia autenticada do certificado de reservista ou documento equivalente, se do sexo
masculino;

g) cbdpia autenticada do documento de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou de


http://www.tse.gov.br/

outro documento que contenha o ndmero;

h) atestado de antecedentes criminais com o “nada consta”, fornecido pelo Orgdo competente do
Estado em que tenha o candidato residido nos ultimos 05 (cinco) anos;

i) Declarag@o, em modelo proprio a ser fornecido pela Dire¢cao do Foro no ato da convocacgao
para o médulo pratico, onde o candidato devera firmar:

| — que ndo € conjuge, companheiro ou parente, consanguineo ou afim, em linha reta ou
colateral, até o terceiro grau, inclusive, do Juiz Titular ou em exercicio no Juizado Especial no
qual exerca suas funcoes;

Il — que n&o advogara nem mantera vinculo com escritério de advocacia que atue no sistema
dos Juizados Especiais da Comarca onde exercer a fungcéo de Juiz Leigo, enquanto durar sua
designacao;

lIl — que ndo advogara em nenhum Juizado Especial da Fazenda Publica do Pais, enquanto
durar sua designacgao, caso seja designado para atuar em Unidade com esta competéncia, na
forma que dispde o § 2° do art. 15 da Lei federal n® 12.153, de 22 de dezembro de 2009;

IV — que ndo exerce atividade politico-partidaria, nem é filiado a partido politico, ou representa
entidade de classe ou entidade associativa;

V — que nao sofreu penalidade, nem praticou ato desabonador no exercicio de cargo publico,
advocacia ou da atividade publica ou privada, ressalvado o disposto no paragrafo unico do art.
7° da Resolucéo n?792/2015, do TIMG;

VI - que, com a designagao na funcao de juiz leigo, ndo acumulara remuneragao ou proventos
de cargo, funcdo ou emprego publico, nos casos vedados por lei, conforme disposto no art. 37
da Constituicdo da Republica de 1988.

j) Declaracao ou certiddo negativa dos entes publicos em que tenha trabalhado nos ultimos 5
(anos), constando a informacgéo de que néo foi penalizado ou demitido a bem do servigo publico.

I) Prova de contar, pelo menos, com 02 (dois) anos de experiéncia juridica, o que podera ser
feito:



| — por certiddes ou declaragdes expedidas por cartérios ou secretarias de juizo, demonstrando
qgue tenha oficiado como Advogado ou estagiario em pelo menos 5 (cinco) processos judiciais
por ano;

Il — por relagéo fornecida por servigo oficial uniformizado de controle de distribuicéo e
andamento ou certiddo com cédigo de autenticacao e relatério, emitido por sitio de Poder
Judiciério, relativamente aos processos em que haja atuado o candidato, demonstrando que
tenha oficiado como Advogado ou estagiario em pelo menos 5 (cinco) processos judiciais por
ano;

lIl — por certid6es ou declaracdes de érgaos publicos, nos quais o candidato tenha feito estagio
na area juridica, independentemente de inscricdo na OAB, nas quais obrigatoriamente deverao
constar as datas de inicio e fim da atividade;

IV — por certiddo ou declaracao do exercicio de cargo publico, emprego publico ou fungao
publica, privativo de bacharel em Direito, nas quais obrigatoriamente deverdo constar as datas
de inicio e fim da atividade;

V — por certiddo ou declaracao do exercicio de magistério superior em instituicdo de ensino, na
area juridica, constando as datas de inicio e fim da atividade, bem como as matérias lecionadas;

VI - pelo exercicio da fungao de conciliador junto a juizados especiais, varas especiais, anexos
de juizados especiais ou de varas judiciais, em que cada 12 (doze) meses ininterruptos de
atividade contara como 1 (um) ano de atividade juridica, sendo desprezados os periodos
inferiores a 12 (doze) meses completos;

VIl — pelo exercicio da atividade de mediacao, conciliacado ou de arbitragem na composicao de
litigios, em que cada 12 (doze) meses ininterruptos de atividade contara como 1 (um) ano de
atividade juridica, sendo desprezados os periodos inferiores a 12 (doze) meses completos.

VIll- pelo exercicio da fungao de juiz leigo em érgaos publicos, em que cada 12 (doze) meses
ininterruptos de atividade contard como 1 (um) ano de atividade juridica, sendo desprezados os
periodos inferiores a 12 (doze) meses completos.

14.3.1 A validade das certidées constantes das alineas “b”, “e” e “h” sera de 30 (trinta) dias, salvo
disposi¢ao contraria no préprio documento.



14.3.2 Para efeito de cémputo de tempo de experiéncia exigido no inciso | da alinea | do item
14.3, sera considerado o ano civil (janeiro a dezembro) bem como serédo excluidos os periodos
concomitantes.

14.3.3 A comprovagdo mencionada nos incisos VI, Vll e Vlll da alinea | do item 14.3 sera
realizada por meio de certidao ou declaracao fornecida pelos respectivos entes publicos, nas
quais obrigatoriamente deverao constar as datas de inicio e fim da atividade.

14.4 O mddulo tedrico serd ministrado pela metodologia de ensino a distancia — EAD, sendo
obrigatério ao candidato assistir o conteddo em sua integralidade, condicdo imprescindivel a
emissdo do certificado digital.

14.5 Ao final deste médulo, os candidatos aprovados deverado imprimir, ainda no ambiente
virtual, o certificado digital, que devera ser apresentado no momento de realizagdo do médulo
pratico.

14.6 Serao eliminados da selecao publica os candidatos que:

a) nao realizarem o cadastro de acesso ao ambiente virtual no prazo estipulado no e no e-mail
de convocagéo;

b) ndo participarem do modulo teérico;

c) ndo assistirem integralmente as aulas, condicao a emissao do certificado digital.

14.7 Os candidatos aprovados no modulo Tedrico serao convocados para o modulo pratico, por
meio de e-mail ou telefone informado no ato da inscricdo, ocasido em que deverao apresentar a
Direcao do Foro o certificado de conclusdo do médulo tedrico.

14.8 A convocacgdao para o médulo Pratico sera realizada de acordo com o surgimento das vagas
nesta Comarca, obedecendo-se a classificagéo final.

14.9 Os candidatos com deficiéncia serdo convocados de acordo com a respectiva lista de
classificacao final, ressalvada a hip6tese de melhor classificacdo na lista de ampla
concorréncia.



14.10 O médulo pratico seré realizado no Juizado Especial desta Comarca.

14.11 Serdo eliminados da selecdo publica os candidatos que:

a) ndo participarem do modulo prético;

b) ndo observarem as regras quanto a frequéncia;

c) mantiverem comportamento inadequado durante a realizagao do curso;

d) usarem material nao permitido ou efetuarem comunicagao nao autorizada entre si, ou com
terceiros durante o periodo de avaliagoes;

e) nao obtiverem a pontuacdo minima de 70% (setenta por cento) do total de pontos

distribuidos no curso, ou obtiver nota 0 (zero) em qualquer das atividades propostas.

15. DESIGNACOES PARA A FUNCAO DE JUIZ LEIGO

15.1 A designagéo para fungéo de juiz leigo, conforme niumero estabelecido neste edital, sera
realizada pelo Presidente do Tribunal de Justi¢ca, de acordo com a ordem de classificacao final,
por meio de solicitagdo encaminhada a Diretoria Executiva de Suporte aos Juizados Especiais —
DIJESP, apés aprovacao no médulo pratico do curso de capacitacdo, observados critérios de
conveniéncia administrativa e disponibilidade orgamentaria do TUIMG.

15.2 O candidato designado devera comparecer ao local indicado, no prazo estabelecido na
Portaria de Designacéao e subscrever termo de compromisso;

15.3 Sera tornada sem efeito a portaria de designacgao de juiz leigo e ficara o candidato
eliminado da selecao publica, que:

a) apos ser designado, ndo comparecer ao local indicado no prazo mencionado na
Portaria de Designacgéo.

b) ap6s ser designado, formalizar a desisténcia da funcéo, antes da assinatura do termo de
COMPromisso.

15.4 Sera eliminado da Selegéo Publica o candidato que se recusar a observar as condigdes
estipuladas pelo TIMG e aquele que nao preencher todos os requisitos exigidos, nos termos
deste Edital e das normas pertinentes ao processo seletivo e ao exercicio da fungéo de juiz



leigo.

16. CONDICAO PARA INIiCIO DAS ATIVIDADES

16.1 O candidato aprovado na Sele¢ao Publica e convocado para receber a designacao para a
funcao de juiz leigo, subscrevera Termo de Compromisso, no qual estardo estabelecidas as
condigdes para sua atuagao, nos termos da Resolucao do TUMG n? 792, de 23 de abril de 2015.

17. DA VALIDADE DA SELECAO PUBLICA

17.1 A classificacao final desta Selecao Publica sera homologada pelo Diretor do Foro desta
Comarca, conforme previsto no item 12.5.

17.2 A Selecéo Publica tera validade de 02 (dois) anos, a contar da homologacéao, podendo ser
prorrogada, a critério da Direcao do Foro, por igual periodo.

18. DISPOSICOES GERAIS

18.1 Ojuiz leigo fica impedido de exercer advocacia nos Sistemas dos Juizados Especiais da
respectiva Comarca, enquanto no desempenho de suas funcdes; manter vinculo com escritério
de advocacia que atue nos processos distribuidos perante o Sistema dos Juizados Especiais da
comarca em que exercer a funcéo de Juiz Leigo, bem como néo atuara em nenhum Juizado
Especial da Fazenda Publica do Pais, se for designado para atuar nos processos distribuidos
sob o rito da Lei n® 12.153/09, enquanto no desempenho de suas funcdes; na forma do que
dispdes 0 2° do art. 15 da lei federal 12.153, de 22 de dezembro de 2009.

18.2 O exercicio da funcao de juiz leigo sera de 2 (dois) anos, ndo gerando vinculo empregaticio
ou estatutario, nem obrigacao de natureza previdenciaria, permitida uma reconducao, por igual
periodo

18.2.1 E vedado o exercicio da fungéo de Juiz Leigo no ambito dos Juizados Especiais

Criminais do Estado de Minas Gerais.

18.3 Ojuiz leigo podera ser dispensado da fun¢ao a qualquer momento, atendendo a



conveniéncia do servico, nos termos da Resolucao 792/2015 do Tribunal de Justica do Estado
de Minas Gerais, Portaria 880/2019 e outros atos normativos que vierem a tratar do assunto no
ambito do Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais.

18.4 O acompanhamento da divulgacao deste Edital e de comunicados relacionados a Selecao
Publica é de responsabilidade exclusiva do candidato.

18.5 Nao serdo aceitas apresentagdo de documentos ou a interposi¢ao de recursos via fax,
telegrama, correio eletrénico, ou outro meio nao especificado neste Edital.

18.6 Os prazos estabelecidos neste Edital séo preclusivos, continuos e comuns a todos os
candidatos, ndo havendo justificativa para 0 ndo cumprimento, nem para a apresentacéo de
quaisquer recursos ou documentos apés as datas e em desacordo com as formas estabelecidas
neste Edital.

18.7 Para contagem do prazo de apresentacdo de documentos e interposi¢ao de recursos,
excluir-se-4 o dia da publicacao e incluir-se-a o ultimo dia do prazo estabelecido neste Edital,
desde que dia util, sendo prorrogado, em caso contrario, para o primeiro dia util subsequente.

18.8 A comprovacao da tempestividade da apresentacdo de documentos e de recursos sera
feita pela data da postagem do SEDEX ou carta registrada nos Correios.

18.9 O TUMG néo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca o recebimento de
documentos quando enviados por SEDEX ou carta registrada.

18.10 Os recursos deverao ser apresentados de uma unica vez, ndo se admitindo
complementacao, suplementacao, inclusao e/ou substituicdo durante ou ap6s 0s prazos
estabelecidos neste Edital.

18.11 O candidato devera manter atualizado seu endereco e telefone junto a Direcdo do Foro da
Comarca até a Homologagéo da Selecao Publica.

18.12 Apds a homologagéo da Seleg¢édo Publica, o candidato devera atualizar seus dados
pessoais (e-mail, telefone, endereco e outros) e obter informacdes e orientacdes referentes a
Selecao Publica junto a Direcao do Foro desta Comarca.



18.13 A constatacdo, a qualquer tempo, de irregularidade, inexatidao de dados ou falsidade de
qualquer declaragao implicara, ainda que homologada a sele¢éo, a anulagao da inscricao do
candidato, bem como de todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo das sangdes legais
cabiveis.

18.14 O candidato devera manter o e-mail e os demais meios de contatos atualizado para
eventuais comunicacoes de carater informativo, o que nao o desobriga de acompanhar o
andamento da Selecao Publica pelo site oficial do TUMG e comunicado afixado no saguao
do Férum.

18.15 O candidato devera manter seu endereco eletrénico sempre atualizado em nossos
cadastros. O TUMG néao se responsabiliza por e-mails retornados em fungao de caixa cheia,
endereco eletrbnico desatualizado ou n&o localizado, incorreto, desabilitado, mensagem
bloqueada pelo Firewall/Antivirus.

18.16 Os casos omissos ou excepcionais serao resolvidos pelo Diretor do Foro, no &mbito de
suas respectivas competéncias.

18.17 Informacgdes e orientacdes referentes a Selecdo Publica poderdo ser obtidas junto

a Administracdo do Férum.

18.18 Integra este Edital, Anexo Unico correspondente ao Contetido Programatico.

18.19 Legislacdo com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste Edital, bem como
alteracdes em dispositivos legais e normativos a ele posteriores nao serdo objeto de avaliacao
nas provas da Selecéo Publica.

19. DA PREVENCAO AO COVID-19

19.1. Com objetivo de salvaguardar todos agentes e candidatos envolvidos na realizacao do
certamente, fica obrigado:

a) utilizar mascara facial de protecao durante o periodo que estiver nos aposentos do prédio



onde sera realizada a prova e durante a sua realizagao;

b) aferir a temperatura no acesso ao prédio onde sera realizada a prova e durante a sua
realizacdo, bem como quando for convocado para tanto;

c) respeitar o distanciamento social dos demais candidatos, inclusive de nédo alterar a
disposicao das carteiras dentro das salas onde serdo realizadas as provas;

d) higienizar as maos constantemente com alcool em gel durante o periodo da realizacao da
prova, o qual sera disponibilizado aos candidatos.

19.1.1. A afericdo que se refere a letra “b” do item 19.1, serd levando em consideragéo a
temperatura 37,8° C.

19.1.2. O (a) oferidor (a), em caso de alguém apresentar temperatura acima de 37,8°C, devera:

a) realizar abordagem com urbanidade e informar sobre o servigco de realizacédo da afericao de
temperatura e a obrigatoriedade do uso de mascara para o0 acesso ao prédio;

b) reaferir a temperatura, apds alguns minutos, preferencialmente com outro termémetro, caso
tenha disponibilidade;

c) persistindo a temperatura acima da exigida, o candidato ndo podera adentrar as
dependéncias do lugar onde sera realizada a prova, devendo o (a) oferidor sugerir que a pessoa
procure uma unidade de saude ou seu médico.

Paragrafo unico: Caso o candidato se apresente com sinais gripais, tosse, febre e coriza, além
da temperatura relatada no item 19.1.2 “c”, ndo podera fazer a prova, sendo, portanto, eliminado.

Nanuque-MG, 04 de fevereiro de 2021

ANEXO UNICO - CONTEUDO PROGRAMATICO

LINGUA PORTUGUESA



Acentuacao, classe de palavras, coeréncia textual, interpretacao de textos, concordancia verbal
e nominal, flexdo das palavras, figuras de linguagem, homénimos e parénimos, ortografia,
plurais, pronomes, sinbnimos e anténimos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

DIREITO CIVIL

Lei de Introducéo as Normas do Direito Brasileiro. Das pessoas naturais. Das pessoas juridicas.
Do domicilio. Dos fatos juridicos. Do negécio juridico. Dos atos juridicos licitos e ilicitos. Da
prescricdo e decadéncia. Da prova. Do direito das obriga¢des. Modalidades das obrigacées. Da
transmissao das obriga¢des. Do adimplemento e extingdo das obrigagdes. Do inadimplemento
das obrigacdes. Dos contratos em geral. Da compra e venda. Da venda com reserva de dominio.
Da doacao. Da locagao de coisas. Do comodato e do mutuo. Da prestacao de servigo. Da
empreitada. Do depésito. Do mandato. Da corretagem. Do transporte. Do seguro. Da fianga.
Arrendamento Mercantil. Dos atos unilaterais. Da promessa de recompensa. Do pagamento
indevido. Do enriquecimento sem causa. Da responsabilidade civil. Da indenizag&o por dano
moral. Responsabilidade civil por perda de uma chance. Desconsideracao da Personalidade
Juridica. Do direito das coisas. Da posse. Da propriedade. A garantia do direito de propriedade
em relacdo com sua funcao social e ambiental. Dos direitos de vizinhanga. Do condominio. Do
condominio edilicio. Da propriedade resoluvel. Da propriedade fiduciaria. Alienagéo fiduciaria
em garantia. Direito de Superficie. Loteamento e Incorporacéo Imobiliaria.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL

Principios Gerais do Direito Processual Civil. Natureza juridica da acéo. Classificacdo das
acoes. Condicdes da acao. Processo. Procedimento. Sujeitos, Objeto e pressupostos da relacao
juridica processual. Atos processuais. Forma, tempo e lugar. Validade, invalidade e
convalidacao dos atos processuais. Prazos no processo, contagem e preclusdo. Partes em
geral. Advogados e Defensoria Publica. Jurisdicdo e competéncia dos Orgéos Jurisdicionais.
Litisconsorcio. Intervencgéo de terceiros. Peticao inicial, Comunica¢des dos atos processuais.
Defesa do Réu, revelia. Antecipacao da tutela jurisdicional, saneamento do processo. Prova.
Audiéncia. O Juiz e a prova. Sentenca e coisa julgada. Cumprimento de sentenca e processo de
execucao. Execucao de obrigacao de fazer, de néo fazer, de dar e de pagar quantia. Execugdes
especiais e especificas. Defesas do executado.

DIREITO ADMINISTRATIVO

Principios de direito administrativo. Administragdo publica. A supremacia e a indisponibilidade
do interesse publico. Ato administrativo. Fatos da administragc&o. Discricionariedade
administrativa. Administrac&o publica direta e indireta. Centralizagéo, descentralizacao e



desconcentracdo. Autarquias. Fundacdes. Empresas Estatais. Agéncias executivas e
reguladoras. As entidades paraestatais e o terceiro setor. Servidores publicos. Agentes publicos.
Lei de responsabilidade fiscal. Responsabilidade do servidor publico. Responsabilidade do
Estado. A reparacao do dano e a responsabilidade pessoal do agente publico. Controle da
administracao publica. A administragdo publica em juizo. Meios de controle judicial da
administracao publica. Prescricdo e decadéncia em direito administrativo. Improbidade
administrativa. Mandado de seguranca. Acao popular e acao civil publica.

DIREITO TRIBUTARIO

O Estado e o poder de tributar. Direito tributario: conceito e principios. O sistema Tributario
Nacional. Principios gerais. Limitacoes do poder de tributar. Reparticoes das receitas tributarias.
Fontes do Direito Tributario. Legislacao tributaria: conceito, vigéncia, aplicacao, interpretacao e
integracado. Tributo: conceito e espécies. Codigo Tributario Nacional. Imposto; taxa; contribuicao
de melhoria e outras contribui¢cdoes. Obrigacao tributaria: conceito; espécies; fato gerador
(hipbtese de incidéncia); sujeito ativo e passivo; solidariedade; capacidade tributaria; domicilio
tributario. Fato gerador da obrigacao tributaria. Elementos. Incidéncia, néo incidéncia, imunidade
e isencao. Responsabilidade tributaria: normas gerais, espécies e hipoteses. Infracoes
administrativas tributarias. Substituicao tributaria. Crédito tributario. Conceito. Natureza.
Lancamento. Revisdo. Suspensao, extincao e exclusdo. Prescricdo e decadéncia. Repeticdo do
indébito. Garantias e privilégios do crédito tributario. Administragéo tributaria. Divida ativa:
conceito, inscricao. Certidao de divida ativa: natureza juridica, presuncao de certeza e liquidez.
Processo administrativo e judicial tributario. Execucéo fiscal. Embargos a execucéo fiscal. Acao
de consignacao em pagamento. Acao declaratéria. Acao anulatéria. Acao de repeticao de
indébito. Acao cautelar e mandado de seguranca. Tutela antecipada contra a Fazenda Publica.

JUIZADOS ESPECIAIS CIVEIS

Principios. Acesso e Efetividade. Celeridade. Economia Processual. Simplicidade.
Informalidade. Oralidade. Aplicacdo do Codigo de Processo Civil. Premissas de Julgamento.
Procedimento. Aplicagdo do CPC. Competéncia. Competéncia de Juizo. Critérios Positivos e
Negativos. Valor da Causa. Natureza da Causa. Matéria. Competéncia de Foro. Critérios de
Fixacao. Critério Geral. Critério do Domicilio do Autor. Critério do Local de Cumprimento da
Obrigacéo. Critério do Lugar do Ato ou Fato Lesivo. Competéncia dos Juizados Regionais.
Partes. Intervencao de Terceiros. Comparecimento Pessoal. Preposicdo. Representacao e
Assisténcia por Advogado. Revelia. Ato Processuais. Pedido. Citacado e Intimagéo. Conciliador e
Juiz Leigo - Funcdes. Audiéncia de Conciliacdo. Audiéncia de Instrucao e Julgamento.
Concentracao dos Atos. Resposta do Réu. Producao de Provas. Prova Oral. Prova Técnica.
Sentenca. Requisitos. Limites.

DIREITO DO CONSUMIDOR APLICADO AOS JUIZADOS ESPECIAIS CIVEIS



Principios. Relacdo de Consumo. Conceito de Consumidor. Consumidor por Equiparacgéao.
Conceito de Fornecedor. Produto. Servico. Servico Essencial. Direitos Fundamentais.
Informagao e Transparéncia. Facilitacdo da Defesa. Inversdo do Onus da Prova.
Responsabilidade Civil. Fato do Produto e do Servigo. Garantia. Vicio do Produto e do Servicgo.
Prescricdo e Decadéncia. Marketing. Publicidade. Oferta. Informagé&o. Vinculagédo. Préaticas
Abusivas. Contratos no CDC. Formacao. Controle Clausular. Lesédo e Onerosidade Excessiva.
Exting&o. Principio da Preservagéao do Contratos. Cobrancga de dividas. Bancos de dados e
cadastros. Defesa do consumidor em juizo. Prova. Inversao do énus probatorio.
Desconsideracéo da personalidade juridica.

RESOLUGCAO N2 174 DO CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA, incluindo o cédigo de
ética constante de seu Anexo Il

RESOLUCAO N2 792/2015 DO TRIBUNAL DE JUSTICA DE MINAS GERAIS: “Dispde sobre
a funcao de juiz leigo, de que trata a Lei Federal n2 9.099, de 26 de setembro de 1995, no
ambito dos Juizados Especiais do Estado de Minas Gerais”.

PORTARIA CONJUNTA N2 880/PR/2019 DO TRIBUNAL DE JUSTICA DE MINAS GERAIS:
“DispoOe sobre a atividade dos juizes leigos no ambito do Sistema dos Juizados Especiais
do Estado de Minas Gerais e revoga as Portarias Conjuntas da Presidéncia n2 478, de 20
de janeiro de 2016, e n2 773, de 21 de setembro de 2018.”

Documento assinado eletronicamente por Aline Gomes dos Santos Silva, Juiz(a) Diretor(a)
do Foro, em 04/02/2021, as 14:58, conforme art. 1°, § 2°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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