TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DE MINAS GERAIS
Rua José Duarte de Paiva, N° 715 - Bairro Jardim Cambui - CEP 35700-059 - Sete Lagoas - MG - www.tjmg.jus.br
Andar: 2° Sala: 218

EDITAL N2 01/2022 - POS GRADUAGAO - TIMG 1%/SLA - COMARCA/SLA - DIREGAO DO FORO

SEL!EQAO PUBLICA DE ESTAGIARIOS DE POS-GRADUAGAQO EM DIREITO E PSICOLOGIA E SERVIGO SOCIAL PARA PROVIMENTO
DE VAGAS DE ESTAGIO EXISTENTES E QUE VIEREM A SURGIR NO PRAZO DE VALIDADE DESTA SELEGAO NA COMARCA DE SETE LAGOAS DO
ESTADO DE MINAS GERAIS.

O Excelentissimo Juiz de Direito Dr. Carlos Eduardo Vieira Gongalves, Diretor do Foro da Comarca de Sete Lagoas, no exercicio das
atribui¢bes que lhe sdo conferidas pelo art. 13, Ill da Portaria Conjunta n® 297 de 8 de julho de 2013 e suas alteragbes, bem como, do art. 3%, da Portaria-
Conjunta n? 400/2015, ambos do Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais - TIMG, torna publica a abertura de inscrigdes para a Selegdo Publica para
provimento de vagas de estagio, existentes e que vierem a surgir no prazo de validade da Selecéo, para estudantes do curso de pos-graduagéo em Direito,
Psicologia e Servigo Social, na Comarca de Sete Lagoas, nos termos deste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1- Poderao participar da Selegdo Publica, estudantes do curso de pds-graduacdo em Direito, Psicologia e Servigo Social, nos termos da
Lei n° 11.788, de 25 de setembro de 2008, da Portaria-Conjunta n? 297, de 05 de julho de 2013 e suas alteragdes, bem como do art. 3%, da Portaria-
Conjunta n? 400/2015, ambas do Tribunal de Justiga do Estado de Minas Gerais.

1.2- A Selegao Publica sera executada e acompanhada pelo MM. Juiz Diretor do Foro e os seguintes servidores: Cassio Silva de Carvalho,
matricula 30.601-9; Isabella Cristina Vasconcelos de Souza, matricula 34.731-0; Natélia da Silva Lima n® 33.748-5 ; Dayane Alves Menezes n® 33.760-0 e
Geraldo Batista Xavier Junior, 16.925-0.

1.3- A jornada de atividades do estagio é de 6 (seis) horas diarias, a ser cumprida em horario de funcionamento das Unidades Jurisdicionais
da Primeira Instancia, sendo os horarios de inicio e de término da jornada definidos pelos supervisores de Estagio da unidade de lotagao do estagiario.

1.4- O estagiario fara jus ao recebimento de bolsa estagio no valor de R$1.818,00 (mil oitocentos e dezoito reais) e auxilio transporte, em
pecunia, no valor de R$ 198,00 (cento e noventa e oito reais), conforme fixado na Portaria N° 5689/PR/2022.

1.5- A participagdo na presente Selegdo Publica é aberta aos estudantes do curso de P6s-Graduagdo em Direito, Psicologia e Servico
Social, sendo que a admissdo do candidato aprovado esta condicionada a comprovagdo, no momento da contratagdo, da matricula e da regularidade
documental do convocado, dentre outras exigéncias descritas neste Edital e na Portaria-Conjunta do TIMG n® 297/2013 e suas alteragdes.

2. DAS VAGAS

2.1- O presente certame é destinado ao provimento de 16 (dezesseis) vagas de estagio de poés-graduagao em Direito, Psicologia e Servigo
Social e a formagao de cadastro de reserva para as vagas de estagio de pds-graduagao que vierem a surgir durante a validade do certame.

2.2- As vagas acima descritas sdo destinadas para contratagdo de estagiarios na Comarca de Sete Lagoas, nos termos da Portaria-

Conjunta do TIMG n® 297/2013 e suas alteragdes.

3. DAS INSCRICOES

3.1- As inscricbes serdo realizadas no periodo de 24/10/2022 a 28/10/2022, das 12:30 as 17:30 horas (horario de Brasilia), na
Administragdo do Foro da Comarca de Sete Lagoas, situado na Rua José Duarte de Paiva, 715, sala 218, bairro Santa Luzia, Sete Lagoas/MG.

3.1.1- O estudante devera comparecer no local de inscrigdo, munido da ficha de inscrigdo devidamente preenchida, inclusive com a opgéo
da area de atuagao e dos seguintes documentos:

a) Documento de identificagdo oficial com foto;
b) CPF;

c) Certificado de tempo de atividade como conciliador e/ou mediador voluntario no Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais, se for o
caso.

3.2- Nao havera, sob qualquer pretexto, inscricdo proviséria, condicional ou extemporanea, assim como por via postal, fax ou correio
eletrénico ou outro meio que ndo o estabelecido neste Edital.

3.3- No ato da inscri¢cdo, o candidato devera optar por preencher a vaga nas Varas Civeis, Criminais, Fazenda Publica e Autarquias, Familia,
Juizado Especial ou Setor psicossocial.

3.4- Os candidatos serdo submetidos a avaliagao da prova discursiva de acordo com sua area de atuagao, previsto no Anexo | deste Edital.
3.5- Nao havera cobranga de taxa de inscrigéo.

3.6- No periodo correspondente as inscrigdes, os candidatos que possuirem certificado de tempo de atividade como conciliador e/ou
mediador voluntario do Tribunal de Justi¢a do Estado de Minas Gerais deverédo apresenta-lo.

4. DAS VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA E DAS CONDICOES ESPECIAIS:

4.1- Os candidatos com deficiéncia, inscritos nesta modalidade, que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes séo facultadas pelo
inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo da Republica de 1988, bem como pelo artigo 37 do Decreto Federal n® 3.298 de 20 de dezembro de 1999 e
alteragdes posteriores, que regulamenta a Lei n® 7.853 de 14 de outubro de 1989, e pela Lei Estadual n® 11.867 de 28 de julho de 1995, é assegurado o
direito de concorrer as vagas reservadas, conforme estabelecido neste Edital.

4.2- Nos termos da Lei Estadual n® 11.867 de julho de 1995, 10% (dez por cento) das vagas existentes e das que vierem a surgir ou que
forem criadas, dentro do prazo de validade deste certame, serdo reservadas aos candidatos portadores de deficiéncia aprovados na Selegdo Pulblica regida
por este Edital.

4.3- O percentual de vagas para os candidatos inscritos como portadores de deficiéncia ser4 sempre arredondado quando resultar de um
nimero fracionario, sendo que, se este for uma fragéo igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), o arredondamento sera feito para o numero inteiro
subsequente e, se a fragado for inferior a 0,5 (cinco décimos), para o nimero inteiro anterior.

4.4- A quinta, a décima quinta, a vigésima quinta vagas e assim sucessivamente, ficam destinadas aos candidatos inscritos como
deficientes, no prazo de validade da selegdo publica.

4.5- Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera no momento da inscricdo declarar-se com deficiéncia, no momento da
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inscrigao.
4.6- O candidato que se declarar com deficiéncia concorrera em igualdade de condigdes com os demais candidatos, de acordo com a
legislagdo aplicavel e o previsto neste edital.

4.7- Para fins de identificagdo da deficiéncia, adotar-se-a a defini¢do contida no artigo 4° do Decreto Federal n® 3.298 de 20 de dezembro de
1999, que regulamentou a Lei n® 7.853 de 14 de outubro de 1989, com as alteragdes advindas do Decreto Federal n® 5.296 de 02 de dezembro de 2004
bem como a Sumula 377 do STJ.

4.8- Caso nado existam candidatos com deficiéncia classificados em nimero suficiente para preenchimento das vagas existentes e que
vierem a surgir no prazo de validade da selegdo publica, serdo convocados estudantes da lista de ampla concorréncia.

4.9- Os estudantes com deficiéncia que necessitam de condigdo especial para a realizagdo da prova deverdo solicitar a referida condigdo
quando da inscri¢éo.

4.10- O candidato que por alguma razao necessitar de condi¢des especiais para a realizagdo das provas, devera protocolizar no Setor de
Protocolo do Férum da Comarca de Sete Lagoas, situado na Rua José Duarte de Paiva, 715, sala 100, bairro Santa Luzia, Sete Lagoas/MG, em até 5
(cinco) dias Uteis anteriores a data de realizagao das provas, requerimento por escrito, datado e assinado, indicando as condi¢cdes de que necessita para a
realizagdo das provas e as razdes de sua solicitagéo.

4.11- A concesséo das condi¢des diferenciadas fica condicionada a possibilidade técnica de atendimento examinada pela Dire¢éo do Foro.

4.12- A néo solicitagdo de condi¢des especiais para a realizagdo da prova, conforme disposto neste Edital, implicara a ndo concessao
destas ao candidato, ndo lhe cabendo qualquer reivindicagao a esse respeito no dia da prova ou posteriormente, seja qual for o motivo alegado.

4.13 - A relagdo dos candidatos que tiverem seus pedidos de condi¢des diferenciadas indeferidos sera divulgada no atrio do Férum da
comarca de Sete Lagoas, no periodo de 3 (trés) dias Uteis anteriores a realizagdo da prova.

4.14 - Os candidatos aprovados na selegdo publica que se declararam deficientes deverdo apresentar, quando da contratagao, laudo médico
original que tenha sido expedido em, no maximo, noventa dias a contar da data de entrega, no qual conste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia.

4.15 - A critério do Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais, quando da admissédo, o candidato deficiente podera ser submetido a
pericia médica oficial, a ser realizada pela Geréncia de Satde no Trabalho — GERSAT.

4.15.1 - A critério da Diregdo do Férum, poderdo ser convocados magistrados e/ou servidores, lotados no setor ou 6rgao que recebera o
estagiario deficiente, para compor comissao multidisciplinar;

4.15.1.1 - Cabera a Comissao Multidisciplinar a analise da compatibilidade da deficiéncia com as atividades de estagiario.

4.15.2 - O candidato, que se declarou deficiente quando da inscrigdo, mas que apds a analise do laudo médico e/ou da pericia médica ndo
foi considerado deficiente serd excluido da respectiva lista de classificagéo, passando a figurar apenas em ampla concorréncia.

4.15.3 - O candidato com deficiéncia que for reprovado na pericia em virtude de incompatibilidade da deficiéncia com as atividades previstas
para a vaga oferecida permanecera na lista até eventual surgimento de vaga compativel com sua deficiéncia, observado o prazo de validade da selegdo
publica.

4.15.3.1. Constatada a incompatibilidade da deficiéncia com qualquer vaga de estégio oferecida pelo Tribunal de Justi¢a, o candidato sera
excluido das listas de classificagao.

5. DAS DISPOSIGOES FINAIS SOBRE A INSCRIGAO

5.1- Nao se exigira do candidato, cépia de nenhum documento no ato de apresentacdo da Ficha de Inscricdo, a ndo ser os documentos
indicados no item 3.1.1, sendo de sua inteira responsabilidade a veracidade das informagdes sobre os dados pessoais, além de todas as demais
informagdes prestadas.

5.2- O Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais exime-se de responsabilidade sobre quaisquer atos ou fatos decorrentes de
informagdes incorretas, inexatas ou incompletas fornecidas pelo candidato na Ficha de Inscri¢édo.

5.3- A Ficha de Inscrigdo é intransferivel.

6. DA PROVA

6.1- A Selegao Publica serd composta de prova objetiva de mdltipla escolha e prova discursiva, cujo conteldo programatico estao dispostos
no Anexo | deste Edital, conforme opgao do candidato, no ato da inscrigao.

6.2. DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA

6.2.1- A prova objetiva ser4 composta de 20 (vinte) questées de mdltipla escolha, com o peso de 01 (um) ponto cada, contendo 04 (quatro)
opgoes de resposta, das quais apenas 01(uma) alternativa correta, cujo conteido programatico esta disposto no Anexo | deste Edital.

6.2.2- A prova objetiva, ndo identificada com nome e nimero de inscrigdo, tera carater eliminatério.

6.2.3- Sera pré-requisito para a corre¢do da prova discursiva que o candidato alcance o minimo de 50% do total de pontos atribuidos na
prova objetiva de multipla escolha.

6.2.4 - O candidato que ndo alcangar o minimo de 50% do total de pontos atribuidos na prova objetiva sera eliminado do processo seletivo.

6.3 PROVA DISCURSIVA

6.3.1- A prova discursiva, composta de 02 questdes praticas, com o peso de 05 (cinco) pontos cada, cujo conteldo programatico esta
disposto no Anexo | deste Edital e sera aplicada no mesmo dia e horario da prova objetiva de multipla escolha.

6.3.2- Serao corrigidas as provas discursivas dos candidatos que obtiverem, no minimo, 50% dos pontos atribuidos a prova objetiva.

6.3.3- A Prova discursiva constara de 02 (duas) questdes praticas, para as quais o candidato devera apresentar, as solugdes. Os temas
versardo sobre contetdo pertinente a Conhecimentos Especificos, conforme o conteido programatico constante neste Edital, adequados as atribuigcbes da
matéria para o qual o candidato se inscreveu.

6.3.3.1- Na Prova discursiva, deverdo ser rigorosamente observados o limite minimo de 12 (doze) linhas e o0 maximo de 25 (vinte e cinco)
linhas, sob pena de perda de pontos a serem atribuidos a prova e até mesmo a desclassificagdo do candidato.

6.3.4- Na Prova discursiva o candidato devera desenvolver textos dissertativos e tem como objetivo avaliar o dominio de conteddo dos
temas abordados, a capacidade de expressdo na modalidade escrita.

6.3.5- A Prova discursiva tera carater classificatério e eliminatério, sendo as questdes avaliadas na escala de 0 (zero) a 05 (cinco) pontos,
que serao divididos em 03 (trés) pontos para o contetido especifico e 02 (dois) pontos para a corregdo gramatical.

6.3.6- Sera considerando habilitado o candidato que obtiver no conjunto das duas questées uma média igual ou superior a 50% (cinquenta
por cento) dos pontos atribuidos a prova.

6.3.7- Na aferigdo do critério de corre¢do gramatical, por ocasido da avaliagdo do desempenho na prova discursiva a que se refere este
Capitulo, as questdes serdo corrigidas de acordo com o Novo Acordo Ortografico, em vigor desde 12 de janeiro de 2009.
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6.3.7- Sera atribuida nota ZERO a prova discursiva nos seguintes casos:
a) fugir @ modalidade de texto solicitada e/ou as questdes praticas propostas;

b) apresentar textos sob forma de desenhos, nimeros e palavras soltas ou em versos, ou qualquer fragmento do texto escrito fora do local
apropriado;

c) for assinada fora do local apropriado;

d) apresentar qualquer sinal fora do local apropriado e que de alguma forma possibilite a identificagdo do candidato;
e) for escrita a lapis em parte ou na sua totalidade;

f) estiver em branco;

g) apresentar letra ilegivel e/ou incompreensivel.

6.3.8- A folha para rascunho do Caderno de Provas é de preenchimento facultativo e em hipétese alguma sera considerado na corregao da
Prova.

6.3.9- O candidato n&o aprovado na prova discursiva serd eliminado.

6.3.10- Os critérios de avaliagdo das provas discursivas seréo os seguintes:

a - Abordagem do tema e desenvolvimento do contetido.

b - Progresséo textual a fim de verificar a estrutura textual adequada ao género proposto e ao tema;

¢ - Estabelecimento de conexdes légicas entre os argumentos;

d - Propriedade ou adequacéo de vocabulario: sera verificado o uso adequado da lingua portuguesa em seu padrao culto;
e - Coeréncia de sentido, de construgdo e global.

7. DA REALIZAGAO DAS PROVAS

7.1- As provas serdo realizadas no dia 14 de dezembro de 2022, no Centro Universitario de Sete Lagoas - UNIFEMM, & Av. Marechal
Castelo Branco, 2765 - Santo Antonio, Sete Lagoas - MG, tendo inicio as 09:00 horas e término as 12:00 horas, com duragao maxima de 03:00 horas.

7.1.1 O tempo de duracéo das provas abrange também a assinatura e transcricdo das respostas para a Folha de Respostas;
7.1.2 Em nenhuma hip6tese havera prorrogagao do tempo de duragéo das provas, respeitando se as condi¢des previstas neste Edital;
7.1.3 Em nenhuma hipétese sera permitido ao candidato prestar as provas fora da data, horario e local estabelecido neste edital.

7.2- Os candidatos deverdo comparecer no local da realizagdo das provas com, no minimo, 30 (trinta) minutos de antecedéncia do horario
fixado para o inicio.

7.2.1- O candidato devera comparecer munido de caneta esferogréafica de tinta azul ou preta e do comprovante de inscrigao.
7.3- Sera obrigatéria a apresenta¢éo de documento de identificagdo oficial com foto.

7.3.1- Serdo considerados documentos de identificagdo: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca
Publica, pelos Institutos de Identificagdo, pelos Corpos de Bombeiros Militares e pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos
etc.), passaporte brasileiro, certificado de reservista, carteiras funcionais expedidas por érgdo publico, que por lei, valham como identidade, carteira de
trabalho e carteira nacional de habilitagao.

7.3.2- Nao serdo aceitos como documentos de identificagdo: certiddes de nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteiras de estudante,
carteiras funcionais sem valor de identidade, documentos ilegiveis, ndo-identificaveis e/ou danificados.

7.4- Nao serd admitido o ingresso de candidato no local de realizagao das provas apés o hordrio fixado para seu inicio.

7.5- Havendo necessidade o candidato, poderd deixar a sala mediante consentimento prévio, acompanhado de um fiscal ou sob a
fiscalizagé@o da equipe de aplicacéo de provas. O candidato podera deixar a sala mediante entrega da prova, apés decorridos 01 (uma) hora e meia de seu
inicio.

7.6- Nao sera permitida no ato da realizagcdo da prova consulta a qualquer material, comunicagdo entre os candidatos, utilizagdo de
aparelhos eletrnicos (beep, telefone celular, walkman, agenda eletrénica, palmtop, notebook, receptor, maquina de calcular, maquina fotogréafica, controle
de alarme de carro, relégio do tipo databank, gravador, pager, etc.), livros, anotagdes e similares.

7.7- Nao havera segunda chamada para a realizagdo das provas e o ndo comparecimento implicara na eliminagdo automatica do candidato.
7.8- Sera eliminado o candidato que:
a) tratar com falta de urbanidade examinadores, auxiliares, aplicadores ou autoridades presentes;

b) estabelecer comunicagdo com outros candidatos ou com pessoas estranhas a esta Selecdo Publica, por qualquer meio, durante a
realizagao da prova;

c) usar de meios ilicitos para obter vantagem para si ou para outros;
d) portar arma no local de realizagao das provas, ainda que de posse de documento de licenga para o respectivo porte;

e) portar, mesmo que desligados ou fizer uso, durante o periodo de realizagdo das provas, de qualquer equipamento eletrdnico ou de
instrumentos de comunicagéo interna ou externa;

f) fizer uso de livros, cédigos, manuais, impressos e anotagoes;

g) deixar de atender as normas contidas nos Cadernos de Provas, na Folha de Respostas e demais orientagdes expedidas, durante a
realizagdo das provas;

h) deixar de entregar a folha de respostas das provas objetivas e dissertativas, findo o prazo limite para realizagdo das provas;
i) registrar a identificagdo em quaisquer das provas, em local diverso do indicado para tal finalidade;

j) marcar a folha de respostas a lapis;

7.9- Nao havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato.

7.10- Na corregao da Folha de Respostas serdao computados como erros as questdes nao assinaladas, as que contenham mais de uma
resposta e as rasuradas, ainda que inteligiveis.

7.11- O candidato nédo podera danificar a Folha de Respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de sua
correcao.

7.12- Sera considerada nula a Folha de Respostas que estiver marcada ou escrita a lapis, bem como a que possuir qualquer forma de
identificagdo do candidato fora do lugar especificamente indicado para tal finalidade.

7.13- O candidato ndo podera identificar-se nas provas discursiva e pratica, fora do local apropriado para assinatura, sob pena de
eliminagéo.



8. DA ATUACAO COMO CONCILIADOR E/OU MEDIADOR VOLUNTARIO

8.1- A atuagdo como conciliador e/ou mediador voluntario no Tribunal de Justica de Minas Gerais, pelo periodo minimo de 06 (seis) meses,
comprovada, serd atribuido 1 ponto;

8.2- O candidato que atuou como conciliador e/ou mediador voluntario no TIMG deverd entregar a declaragdo no ato da inscrigdo, nos
termos do item 3.5 deste Edital.

9. DA CLASSIFICAGAO FINAL

9.1- A nota final seré obtida pela soma da nota da prova objetiva de multipla escolha com a nota da prova discursiva e com a pontuagédo
alcancada em razéo da atuagéo de conciliador e/ou mediador voluntario.

9.1.1- A nota da prova objetiva sera calculada a razéo de um ponto por acerto;

9.1.2- Somente sera considerado aprovado o candidato que obtiver, no minimo, 50% (cinquenta por cento) dos pontos atribuidos as provas;
9.2- A classificagao sera efetuada por ordem decrescente do total de pontos obtidos pelos candidatos.

9.3- Caso haja empate, tera preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:

a) tiver idade igual ou superior a 60 anos, conforme artigo 27, § Unico da Lei 10.741 de 2003 ;

b) obtiver maior pontuagao nas questoes subjetivas;

¢) no critério de empate por idade, havendo coincidéncia, sera adotado o sorteio.

9.4- Os classificados serdo convocados durante o prazo de validade da selegdo a medida que surgirem vagas, seguindo-se a ordem de
classificagéo.

9.5- A classificagdo final sera divulgada em duas listas, contendo a primeira a classificagdo de todos os candidatos, inclusive a dos
candidatos com deficiéncia, e a segunda somente a classificacdo destes Ultimos, para cada opcao de vagas.

9.5.1 A classificagao final sera divulgada no atrio do Férum Desembargador Félix Generoso e no site do Tribunal de Justi¢ca de Minas Gerais,
com data prevista para o dia 20 de janeiro de 2023.

10. DOS RESULTADOS E DOS RECURSOS

10.1- Cabera interposigao de recurso fundamentado dirigido a Dire¢c&o do Foro contra as seguintes decisdes:
a) indeferimento de condigdes diferenciadas;

b) gabarito e questdes da prova objetiva de multipla escolha;

c) questdes da prova discursiva;

d) classificagéo final, desde que se refira a erro de célculo da pontuacéo obtida.

10.2- O prazo para a interposicdo dos recursos sera de 02 (dois) dias Uteis, contados do primeiro dia Util subsequente a data da divulgagdo
do resultado preliminar.

10.3- Os recursos deverdo ser apresentados a Direcdo do Férum da comarca de Sete Lagoas, em 2 (duas) vias, sendo protocolizadas no
Setor de Protocolo do Férum da Comarca de Sete Lagoas, situado na Rua José Duarte de Paiva, 715, sala 100, bairro Santa Luzia, Sete Lagoas/MG.

10.4- O recurso contra as questdes das provas de multipla escolha e discursiva devera ser apresentado com obediéncia as seguintes
especificagdes:

a) com indicacdo do nimero da questdo questionada, da resposta do gabarito oficial e da resposta marcada pelo candidato;
b) em folhas separadas, para cada questao recorrida;

¢) com identificag&o do candidato apenas na capa do recurso;

d)

e) com argumentagao logica, consistente e com referéncia a bibliografia pesquisadas para fundamentar seus questionamentos.

sem qualquer identificacdo do candidato no corpo do recurso;

10.5 N&o seré@o conhecidos os recursos:
a) interpostos coletivamente;

b) sem a devida fundamentacéo;

c) intempestivos;

10.6- A decisdo sobre o deferimento ou indeferimento dos recursos sera divulgada no atrio do Férum Desembargador Félix Generoso,
situado a rua José Duarte de Paiva, 715, Santa Luzia/MG.

10.7- A decisdo tera carater terminativo e ndo sera objeto de reexame.

10.8- Os resultados dos julgamentos dos recurso ficara disponivel para consulta individualizada do candidato na Administragdo do Férum da
Comarca de Sete Lagoas até a data de homologagéo desta Sele¢éo Publica.

11. DA CONVOCAGAO PARA PREENCHIMENTO DAS VAGAS

11.1- O preenchimento das vagas existentes e das que vierem a ocorrer, até o periodo de validade da selegdo publica, sera realizado de
acordo com a ordem de classificagao.

11.2- Os candidatos com deficiéncia serdo convocados de acordo com a respectiva lista de classificagéo, observado o disposto no item 04
deste Edital, ressalvada a hip6tese de melhor classificagéo na lista geral de candidatos.

11.3- A convocagao para o preenchimento das vagas de estagio de pds-graduagdo na Comarca de Sete Lagoas do Estado de Minas Gerais
serd realizada mediante envio de e-mail.

11.3.1 Seréa considerado para convocagdo o e-mail registrado pelo estudante quando da inscrigdo, sendo de responsabilidade do candidato
manter seus dados sempre atualizados.

11.4- Todas as tentativas envio de e-mail com os candidatos ser&o registradas pela comarca.
11.5- O candidato que desistir formalmente via e-mail do estagio sera excluido da lista de classificagéo.

11.6- Apds ser convocado, o estudante deverd comparecer a Administragdo do Férum da Comarca de Sete Lagoas, no prazo de 02 (dois)
dias Uteis.

11.7- Aceita a vaga para a qual foi convocado, o candidato aprovado terd 05 (cinco) dias Uteis para providenciar e apresentar a
documentagdo necessaria para o ingresso nas atividades de estagio, a saber:

a) copia da carteira de identidade e do CPF;


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2003/l10.741.htm

b) declaragéo original da instituicdo de ensino de po6s-graduagéo, reconhecida pelo MEC, contendo informacdes sobre: nome do curso,
matricula, frequéncia regular, datas de inicio e término do curso;

¢) declaragao do estudante indicando agéncia e conta corrente, no banco Ital, para depésito dos valores relativos a bolsa de estagio e ao
auxilio-transporte;

d) declaragdo do estudante informando se é parente, até o terceiro grau, inclusive, de magistrado do Poder Judiciario do Estado de Minas
Gerais ou de servidor investido em cargo de diregdo, chefia ou assessoramento. Conforme disposto no artigo 8, inciso IV, §1° do Provimento n® 297/2013.

e) em se tratando de estudante deficiente, laudo médico original de que conste a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, expedido em até
noventa dias antes da data de sua entrega;

f) Certidao negativa expedida pela Policia Civil do Estado de Minas Gerais, Policia Federal e Justiga Estadual;
g) Certificado ou declaragéo de conclusdo do curso superior em Direito, Psicologia e Servigo Social.

11.8- Sera eliminado da selegdo publica o candidato que recusar-se a observar as condigdes estipuladas pelo Tribunal de Justica do Estado
de Minas Gerais.

11.9- Durante o periodo de validade da sele¢do publica, o candidato aprovado deverd manter seus dados cadastrais (e-mail, enderego,
horarios disponiveis para realizagdo do estagio, etc) atualizados junto a Diregdo do Férum, sendo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos
decorrentes da ndo atualizagdo dos dados pessoais.

12. DA CONDICAO PARA INiCIO DAS ATIVIDADES

12.1 O candidato aprovado na selegdo publica e convocado para preencher a vaga ingressara no Programa de Estagio do Tribunal de
Justica do Estado de Minas Gerais, por meio de celebragdo de Termo de Compromisso de Estagio, no qual estardo estabelecidas as condi¢bes para a
realizagdo do estagio, nos termos da Portaria-Conjunta do TIMG n® 297/2013 do TJMG.

12.2 E vedado ao estagiario de curso de pos-graduacdo em Direito, exercer a advocacia.

13. DA VALIDADE DA SELEGCAO PUBLICA

13.1- A selecéo publica terd validade de 01 (um) ano a partir da divulgagéo do resultado, podendo ser prorrogado a critério da Diregéo do
Foro da Comarca ou abreviada, caso se esgote a lista de classificados.

14. DAS DISPOSIGOES GERAIS

14.1- Todas as divulgacoes oficiais referentes ao concurso serao feitas no atrio do Férum da Comarca de Sete Lagoas e no site do Tribunal
de Justiga do Estado de Minas Gerais.

14.2- E vedada a realizacdo de estagio por estudante que possua vinculo profissional ou de estagio com advogado ou sociedade de
advogados, que seja policial civil ou militar e que seja titular de mandato eletivo federal, estadual, distrital ou municipal.

14.3- A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitagdo das regras da Selegdo Publica, tais como se acham
estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais comunicados ou instrugdes especificas para a realizagdo do certame,
acerca dos quais ndo podera alegar desconhecimento.

14.4- A realizagao do estagio nédo estabelece vinculo empregaticio do estudante com o Tribunal de Justiga do Estado de Minas Gerais.

14.5- O acompanhamento da divulgagao deste Edital e de comunicados relacionados a Selegdo Publica é de responsabilidade exclusiva do
candidato.

14.6- Nao serdo aceitas apresentagdes de documentos ou a interposi¢éo de recursos via fax, telex, telegrama, correio eletrénico, ou outro
meio nao especificado neste Edital.

14.7- Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo havendo justificativa para o ndo
cumprimento e para a apresenta¢do de quaisquer recursos ou documentos apés as datas e em desacordo com as formas estabelecidas neste Edital.

14.8- Para contagem do prazo de apresentagdo de documentos e interposigao de recursos, excluir-se-4 o dia da divulgacéo e incluir-se-a o
ultimo dia do prazo estabelecido neste Edital, desde que dia Gtil na Comarca, sendo prorrogado, em caso contrario, para o primeiro dia Util subsequente.

14.9- A comprovagéao da tempestividade da apresentagéo de documentos e de recursos sera feita pela data do protocolo de recebimento.

14.10- Os recursos deverao ser apresentados uma Unica vez, ndo se admitindo complementagéo, suplementagao, incluséo e/ou substituicdo
durante ou ap6s os prazos estabelecidos neste Edital.

14.11- Informagdes e orientagdes referentes a Selegdo Publica poderdo ser obtidas na Administragdo do Férum da Comarca de Sete
Lagoas, situado na Rua José Duarte de Paiva, 715, sala 218, bairro Santa Luzia, Sete Lagoas/MG.

14.12- O resultado final da sele¢&o publica sera homologado pelo Juiz de Direito Diretor do Foro.

14.13 A constatagdo, a qualquer tempo, de irregularidade, inexatidao de dados ou falsidade de qualquer declaragdo implicara, ainda que
homologado o concurso, a anulagdo da inscri¢do do candidato, bem como de todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo das sangdes legais cabiveis.

14.14- As ocorréncias néo previstas neste edital e os casos omissos seréo resolvidos pela Dire¢do do Foro da Comarca e, em Ultima andlise,
pelo Superintendente da EJEF Escola Judicial Desembargador Edésio Fernandes.

14.15- Integram -se a este Edital o Anexo | corresponde aos Contetdos Programaticos e a ficha de inscrigao.
Sete Lagoas/MG, 18 de outubro de 2022.

Carlos Eduardo Vieira Gongalves
Juiz de Direito Diretor do Foro
Comarca de Sete LAGOAS

CONTEUDO PROGRAMATICO
ANEXO | - VARA DA FAZENDA PUBLICA E AUTARQUIAS

DIREITO ADMINISTRATIVO: 1 Principios, fontes e interpretacédo. 1.1 Lei n® 13.655/2018 e suas disposi¢des sobre segurancga juridica e
eficiéncia na criagdo e na aplicagédo do direito publico. 1.2. Acesso a Informagédo (Lei 12.527/2011), tratamento de dados pelo Poder Publico e sang¢des
administrativas na Lei Geral de Protecdo de Dados — LGPD (Lei 13.709/2018). 2 Atividade e estrutura administrativa. Organizagdo administrativa brasileira.
2.1 Terceiro setor. 3 Poderes administrativos: poderes e deveres do administrador publico, uso e abuso do poder, vinculagéo e discricionariedade. 3.1 Poder
hierarquico. 3.2 Poder disciplinar e processo administrativo disciplinar. 3.3 Poder regulamentar. 3.4 Poder de policia. 4 Atos administrativos: conceito,
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atributos, classificacéo, espécies, extingdo. 5 Licitagdes e contratos. Lei 8.666/93 e Lei 14.133/2021. 6 Servigos publicos. 6.1 Servigos delegados, convénios
e consoércios. 6.2 Agéncias Reguladoras. 6.3 Alteragdes da Lei n® 13.848/2019. 6.4 Parcerias publico-privadas. 7 Agentes publicos: espécies, regime juridico,
direitos, deveres e responsabilidades. 7.1 Teto remuneratério. 8 Dominio publico: afetagdo e desafetagéo, regime juridico, aquisi¢cdo e alienacéo, utilizagdo
dos bens publicos pelos particulares. 9 Intervencgéo estatal na propriedade: desapropriagéo, requisigdo, serviddo administrativa, ocupagéo, tombamento. 10
Intervencéo estatal no dominio econémico: repressédo ao abuso do poder econémico. 11 Controle da Administragdo Publica: controle administrativo, controle
legislativo, controle externo a cargo do Tribunal de Contas, controle judiciario. 11.1 A Administragdo em juizo. 11.2 Lei Anticorrupcéo (Lei n. 12.846/2013) e
Lei de Responsabilidade das Estatais (Lei n. 13.303/2016): a introdugdo normativa de técnicas de compliance na gestao publica brasileira. 12 Improbidade
administrativa: Lei 8.429/92, com alteragdes da Lei 14.230/21. 13. Lei de Abuso de Autoridade: Lei n® 13.869/2019. 14 Responsabilidade civil do Estado:
previsdo, elementos, excludentes, direito de regresso. 15 A prescrigdo no direito administrativo. 16. Aplicabilidade das leis de processo administrativo: direito
de petigao, recursos administrativos, pareceres. 17 Ac¢des constitucionais: mandado de seguranga (individual e coletivo), habeas data, habeas corpus, agao
popular, agéo civil publica. 18 A¢des de procedimento comum e procedimento especial. 18.1 Peti¢éo inicial. 18.2 Contestacéo e, reconvengéo. Provas. 18.3
Recursos. 18.4 Reclamagdo. 18.5 Cumprimento de sentenca e processo de execucdo. 18.6. Embargos a Execugdo. 18.7 Tutelas de urgéncia e tutela de
evidéncia. 19. Estatuto da Cidade.

DIREITO CONSTITUCIONAL: 1 Constituicdo: conceito, classificagdo e elementos. 2 Aplicabilidade e eficacia das normas constitucionais. 3
Histérico das Constituicdes Brasileiras. 4 Neoconstitucionalismo. 5 Do poder constituinte: originario, derivado e decorrente. 6 Da interpretagdo do texto
constitucional. 7 Controle de Constitucionalidade: histéria, conceito, espécies, momentos de controle, sistemas de controle judicial 7.1 Ag¢éo Direita de
Inconstitucionalidade. 7.2 Acéo Direta de Inconstitucionalidade por Omissédo. 7.3 Agao declaratéria de constitucionalidade. 7.4 Arguicdo de Descumprimento
de Preceito Fundamental. 7.5 O Processo de Julgamento da ADI, ADC e ADO (Lei Federal 9.868/99, com redagao dada pela Lei Federal 12.063/09). 7.6 O
Processo de Julgamento da Argui¢cdo de Descumprimento de Preceito Fundamental (Lei Federal 9.882/99). 7.7 Sumula Vinculante (Lei Federal 11.417/06).
7.8 Representagdo de Inconstitucionalidade perante os Tribunais de Justica. 8 Preambulo Constitucional. 9 Dos Principios Fundamentais. 10 Dos Direitos e
Garantias Fundamentais. 11 Tutela Constitucional das Liberdades: 11.1 Habeas Corpus. 11.2 Habeas Data (Lei Federal 9.507/97). 11.3 Mandado de
Seguranga Individual e Mandado de Seguranga Coletivo (Lei Federal 12.016/09). 11.4 Mandado de Injungdo Individual e Coletivo (Lei Federal 13.300/16).
11.5 Direito de Certid@o. 11.6 Acesso a Informacéo (Lei Federal 12.527/11). 11.7 Direito de Peticdo. 11.8 Agéo Popular (Lei Federal 4.717/65). 11.9 Acéo
Civil Publica. 12 Direitos Sociais. 13 Direito de Nacionalidade. 14 Direitos Politicos. 15 Divisdo Espacial do Poder. Organizagdo do Estado. 15.1 Uni&o. 15.2
Estados Federados. 15.3 Municipios. 15.4 Distrito Federal e Territérios. 16 Da intervencao. 17 Administragdo Publica. 18 Organizagdo dos Poderes. 18.1
Poder Legislativo. 18.1.2 Processo Legislativo 18.2 Poder Executivo. 18.3 Poder Judiciario. 18.4. Fungdes Essenciais a Justiga. 19 Da Tributagdo e do
Orgamento: Sistema Tributario Nacional. 20 Sistema Orgamentério e Finangas Publicas. 21 Defesa do Estado e das Instituicbes Democraticas. 22 Ordem
Econdmica e Financeira. 22.1 Principios Gerais da Atividade Financeira. 23 Ordem Social. 24 Ato das Disposi¢gdes Constitucionais Transitérias. 25 Ac¢des de
procedimento comum e especial. 26 Peticéo inicial. 27 Resposta do Réu: contestacéo, incluindo a reconvengéo. 28 Recursos. Recurso Ordinario. Recurso
Extraordinario. 29 Reclamagao. 30 Tutelas provisérias: de urgéncia, cautelar ou antecipada e de evidéncia.

DIREITO TRIBUTARIO E PROCESSUAL TRIBUTARIO : 1 Fontes do Direito Tributario. 1.1 Constituicdo da Republica. 1.2 Lei
Complementar. 1.3 Lei Ordinéaria. 1.4 Tratados e Convengdes internacionais. 1.5 Decretos. 1.6 Atos normativos administrativos. 1.7 Decis6es normativas. 1.8
Praticas reiteradas. 1.9 Convénios. 2 Principios tributarios. 2.1 Principio da legalidade tributaria. 2.2 Principio da anterioridade tributaria (anual e
nonagesimal). 2.3 Principio do non olet. 2.4 Principio da capacidade contributiva. 2.5 Principio da isonomia. 2.6 Principio da seletividade. 2.7 Principio da
irretroatividade tributaria. 2.8 Principio da vedagao ao confisco. 2.9 Principio da ndo limitagdo ao trafego de pessoas e bens e a ressalva do pedagio. 3
Limitagbes ao poder de tributar. 4 Vigéncia, aplicagdo, interpreta¢éo e integragdo da lei tributaria. 5 Tributo (definicdo e classificagéo). 5.1 Impostos. 5.2
Taxas. 5.3 Contribuicdo de Melhoria. 5.4 Contribuigbes especiais. 5.5 Empréstimos Compulsérios. 6 Competéncia Tributaria. 7 Beneficio fiscais. 7.1
Imunidade. 7.1.1 Imunidade geral e reciproca 7.1.2 Imunidade dos templos religiosos 7.1.3 Imunidade ndo autoaplicavel de partidos politicos, sindicatos de
trabalhadores e entidades educacionais e beneficentes de assisténcia social sem fins lucrativos. 7.1.4 Imunidade de imprensa. 7.1.5 Imunidade dos
fonogramas e videofonogramas. 7.2 Isengdo. 7.3 Anistia. 7.4 Remissdo. 7.5 Outros beneficios fiscais. 8. Distribuigdo das Receitas Tributarias. 9
Responsabilidade Tributaria. 9.1 Responsabilidade e solidariedade. 9.2 Responsabilidade dos sucessores. 9.3 Responsabilidade de terceiros. 9.4
Substituicdo Tributaria. 9.5 Responsabilidade por infragdes. 9.6 Denlncia espontanea. 9.7 Multas tributarias. 10. Obrigagdo Tributaria. 10.1 Fato Gerador e
hipétese de incidéncia. 10.2 Sujeicdo ativa e passiva. 10.3 Solidariedade. 10.4 Capacidade tributaria. 10.5 Domicilio tributario. 11 Crédito Tributario. 11.1
Constituicao do crédito tributério (langamento). 11.2 Suspenséo do crédito tributario. 11.3 Extingdo do crédito tributario. 11.3.1 Prescricdo e decadéncia. 11.4
Exclusdo do crédito tributario. 12 Garantias e Privilégios do Crédito Tributario. 13 Administracdo Tributaria. 13.1 Fiscalizagdo. 13.2 Divida Ativa. 13.3
Certidoes Negativas. 13.4 Protesto de CDA. 14 Processo Administrativo Tributario. 14.1 Estrutura do processo administrativo tributario. 14.2 Contencioso
administrativo. 14.3 Processo de Consulta. 15 Processo Judicial Tributario. 15.1 Agdo declaratéria de inexisténcia de relagdo juridico-tributaria. 15.2 Acédo
anulatéria de débito fiscal. 15.3 Mandado de seguranga. 15.4 Acéo de repeticdo de indébito. 15.5 A¢édo de consignacdo em pagamento. 15.6 Agdo de
Execugdo Fiscal. 15.6.1 Embargos a execugao fiscal. 15.6.2 Excegdo de Pré-Executividade. 15.6.3 Defesas em Medida Cautelar Fiscal. 15.7 Recursos.

ANEXO I - VARA CIiVEL

DIREITO CIVIL: 1. Pessoa natural e Direitos da personalidade. 2. Pessoa juridica. 3. Bens. 4. Fatos, Atos e Negdcios Juridicos: formagao,
validade, eficacia e elementos. 5. Prescricdo e Decadéncia. 6. Teoria Geral das Obrigacdes. 7. Atos Unilaterais. 8. Teoria do Contrato. 9. Contratos em
espécie. 10. Teoria da Responsabilidade civil. 11. Modalidades de Responsabilidade civil e reparagdo. 12. Posse. 13. Direitos Reais. 14. Sucessao legitima.
15. Sucesséo testamentaria e disposi¢des de Gltima vontade. 16. Lei 8.078/1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor. 17.Principios fundamentais, direitos e
garantias fundamentais. 18.Das normas fundamentais do processo civil 19.Condi¢des da agdo. 20.Competéncia interna. 21.Conexdo. Continéncia.
Litispendéncia. Coisa Julgada. 22.Dos sujeitos do processo. Capacidade processual, deveres das partes e seus procuradores. 23.Da litigancia de ma-fé.
24.Das nulidades. Formalismo e instrumentalidade das formas. 25.Convalidagcdo dos atos processuais. 26.Da comunicacdo dos atos processuais:
disposigbes gerais; da citacdo; das cartas; das intimagdes. 27.Tutela proviséria. Disposi¢cdes gerais. Da tutela de urgéncia e da tutela de evidéncia.
28.Procedimento comum: da peti¢ao inicial: requisitos, do pedido e do indeferimento da peti¢ao inicial. 29.Do valor da causa. 30.Da audiéncia de conciliacdo
e mediagdo. 31.Da sentenga e da coisa julgada: disposigdes gerais. 32.Recursos. 33.Lei 9.099/95 . 34.Lei 12.153/09.

PROCESSO CIVIL: 1. Negociagao, mediagao, conciliagdo. 2. Equivalentes jurisdicionais. 3. Teoria dos fatos juridicos processuais. 4. Fungdo
jurisdicional. 5. Teoria e direito da acdo. 6. Pressupostos processuais. 7. Competéncia. 8. Sujeitos do processo. 9. Deveres e responsabilidade por dano
processual. 9.1. Despesas processuais e honorarios advocaticios. 9.2. Gratuidade de justi¢ca. 10. Partes. 10.1. Litisconsoércio. 10.2. Intervengdo de terceiros.
10.3. Incidente de desconsideracdo da personalidade juridica. 10.4. Amicus Curiae. 11. Juiz. 11.1. Poderes, deveres e responsabilidade do juiz. 11.2.
Impedimentos e suspeicdo. 11.3. Auxiliares da justiga. 12. Fungdes Essenciais a Justiga. 13. Atos processuais. 13.1. Processo eletronico. 13.2. Negécios
Processuais. 13.3. Tempo e lugar dos atos processuais. 13.4. Prazos. 13.5. Comunicagdes. 13.6. Citagdo. 13.7. Cartas. 13.8. Intimagdes. 14. Nulidades. 15.
Preclusdo. 16. Tutela Proviséria. 16.1. Tutela proviséria contra a Fazenda Publica. 17. Formagéo, suspensdo do processo e extingdo do processo. 18.
Processo e procedimento. 18.1 Procedimento comum e especiais. 18.2. Peticdo inicial. 18.3. Requisitos. 18.4. Pedido. 18.5. Valor da causa. 18.6.
Improcedéncia liminar. 18.7. Ampliagdo, reducéo e alteracdo da demanda. 18.8. Audiéncia de conciliagdo ou de mediagdo. 18.9. Teoria da excecéo. 18.10.
Respostas do réu. 19. Providéncias preliminares. 19.1. Revelia. 19.2. Fatos impeditivos, modificativos ou extintivos do direito do autor. 19.3. Fatos
supervenientes. 19.4. Alegagdes do réu. 20. Julgamento conforme o estado do processo. 20.1. Extingdo do processo. 20.2. Julgamento antecipado do
mérito, total e parcial. 20.3. Saneamento e organizagdo do processo. 21. Provas. 21.1. Teoria geral do direito probatério. 21.2. Provas em espécie. 22.
Decisao judicial. 23. Precedentes judiciais. 24. Coisa julgada. 25. Ordem dos processos nos Tribunais. 25.1. Remessa necessaria. 25.2. Teoria geral dos
recursos e recursos em espécie. 25.3. Agdes de competéncia originaria dos Tribunais. 25.4. Acéo resciséria. 25.5. Acdo de nulidade/inexisténcia da
sentenca. 25.6. Reclamagdo. 25.7. Incidentes de competéncia originaria dos Tribunais. 25.8. Microssistema de julgamento de casos repetitivos. 25.9.
Incidente de resolugéo de demandas repetitivas. 25.10. Incidente de assungdo de competéncia. 25.11. Incidente de argui¢éo de inconstitucionalidade. 25.12.
Incidente de suspensao de eficacia de decisdo judicial. 26. Execugdo. 26.1. Teoria geral da execugdo. 26.2. Tutela jurisdicional executiva. 26.3. Demanda
executiva. 26.4. Liquidagéo. 26.5. Titulo executivo. 26.6. Responsabilidade patrimonial. 26.7. Fraudes na execugdo. 26.8. Diversas espécies de execugao.
26.9. Defesas na execucdo. 26.10 Penhora, depésito e avaliagdo. 26.11. Expropriagdo e satisfagdo. 26.12. Suspensdo e extingdo da execugdo. 27.
Procedimentos especiais do CPC. 27.1 Procedimentos de jurisdicdo voluntério.

ANEXO | - VARA DE FAMILIA



DIREITO DE FAMILIA: 1. Casamento (arts. 1.511 1.516) e Unido Estavel (arts. 1.723 a 1.727). 2. Dissolu¢cdo do Casamento e da Unido
Estavel (arts. 1.571 a 1.582). 3. Regimes de Bens e outros Direitos Patrimoniais nas Relagdes familiares (arts. 1.639 a 1.688). 4. Alimentos (arts.1.694 a
1.710). 5. Regulamentacéo de Guarda e Visitas (arts. 1.583 a 1.590). 6. Interdicao e Curatela (arts. 1.767 a1.783).

DIREITO CONSTITUCIONAL: 1. Constituigdo: conceito, objeto, elementos e classificagdes. 2. Interpretagdo das normas constitucionais;
métodos, principios e limites. 3. Poder constituinte. 4. Principios fundamentais. 5. Direitos e garantias fundamentais. 6. Organizagdo do Estado. 7.
Administracdo Publica. 8. Organizagdo dos poderes no Estado. 9. Fungbes essenciais a justica. Ministério Publico, advocacia publica e defensoria
publica.10. Controle da constitucionalidade. 11. Defesa do Estado e das instituicdes democraticas. 12. Sistema tributario nacional. 13. Finangas publicas. 14.
Ordem econdmica e financeira. 15. Ordem social. 16. Poder Judiciario.

ANEXO | - VARA CRIMINAL

DIREITO PENAL: 1.Principios do Direito Penal; 2.Da aplicagao da lei penal (arts. 12 a 12 do CP); 3.Do crime (arts. 13 a 25 do CP); 4.Do
concurso de pessoas (arts. 29 ao 31 do CP); 5.Das penas (arts. 32 a 95 do CP); 6.Da extingdo da punibilidade (art. 107 a 120); 7.Dos crimes contra a
pessoa (arts. 121 a 154-B do CP); 8.Dos crimes contra o patriménio (art. 155 a 183 do CP); 9.Dos crimes contra a dignidade sexual (arts. 213 a 234-C do
CP); 10.Dos crimes contra a administragdo publica (arts. 312 a 359-H do CP).

DIREITO PROCESSUAL PENAL: 1.Principios do Processo Penal; 2.Do inquérito Policial (arts. 4° a 23 do CPP); 3.Da ac&o penal (arts. 24
a 62 do CPP); 4.Da competéncia (arts. 70 a 91 do CPP); 5.Da prova (arts. 155 a 250 do CPP); 6.Da prisdo, das medidas cautelares e da liberdade
provisoria (arts. 282 a 350 do CPP); 7.Das citagdes e intimagdes (arts. 351 a 372 do CPP); 8.Da sentenga (arts. 381 a 393 do CPP); 9.Do processo Comum
(arts. 394 a 502 do CP); 10.Dos processos especiais (arts. 503 a 555 do CP); 11.Das nulidades (arts. 563 a 573 do CPP).

LEGISLAGAO PENAL ESPECIAL: 1.Lei Maria da Penha — Lei n? 11.340/20086; 2.Lei de Drogas — Lei n® 11.343/2006; 3.Juizado Especial
Criminal — Lei n® 9099/1995; 4.Estatuto da Crianga e do Adolescente — Lei n® 8.069/1990; 5.Estatuto do Desarmamento — Lei n® 10.826/2003; 6.Lei de
Execugdo Penal — Lei n® 7.210/1984.

ANEXO | - PSICOLOGIA

PSICOLOGIA: 1.Diagnéstico psicolégico: conceituagdo e objetivos; tipos de processo diagndstico; avaliagdo psicolégica em contextos de
vulnerabilidade; entrevista psicologica; elaboragdo de laudos e demais documentos técnicos/psicolégicos. 2. Técnicas de intervengdo psicolégica:
psicoterapia breve e emergencial; aconselhamento psicoldgico; as entrevistas preliminares e seus efeitos imediatos; o acompanhamento. 3. Psicopatologia:
semiologia e nosologia dos transtornos mentais. Adigdes. Comportamentos aditivos. 4. A crian¢a e o adolescente: desenvolvimento emocional e social.
Meninos e meninas com trajetéria de rua: caracteristicas contemporaneas do fenémeno e de sua abordagem. Criangas sob risco pessoal e social: violéncia
familiar, abuso sexual, acolhimento institucional ou familiar, adogdo e adogdo internacional. Adolescéncia e criminalidade: ato infracional e medidas
socioeducativas; consumo e trafico de drogas e projetos de intervengao; adolescéncia e redes de saude e de assisténcia social; identidade de género e
orientagao sexual. 5. Depoimento especial. 6. Familia: familia e desenvolvimento da personalidade; as transformagées modernas e contemporaneas da
familia. Teorias psicoldgicas e abordagem clinica da familia: teoria sistémica e teoria psicanalitica. A familia no discurso juridico: tipos de processo; pericia;
orientagado, acompanhamento e intervengdo nos conflitos. Violéncia doméstica. 7. Paciente portador de sofrimento psiquico e a Justiga: interdi¢ao civil;
psicopatologia e criminalidade; os principios da luta antimanicomial e o0 acompanhamento dos pacientes em medida de seguranga. 8. O psicélogo judicial e
a execucdo penal. 9. Conciliagdo e mediacéo: objetivos e técnicas. 10. Psicologia e justica: compromisso social, ética e direitos humanos.

LEGISLACAO:1.Decreto-Lei Federal n® 2.848, de 07 de dezembro de 1940 (Cédigo Penal) Titulo V — Segédo | e Secdo Il do Capitulo I,
Capitulo IV e Capitulo V. Lei Federal n® 7.210 de 11 de julho de 1984 (Lei de Execugao Penal), especialmente o Titulo Il e o Titulo IV. 2.Lei Federal n° 8.069
de 13 de julho de 1990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente). 3.Lei Federal n® 9.099 de 26 de setembro de 1995 (Juizados Especiais), especialmente o
Capitulo Ill. 3.Lei Federal n® 10. 216 de 06 de abril de 2001.4. Lei Federal n® 10.406 de 10 de janeiro de 2002 (Cédigo Civil) Livro 1V, Titulo I, Titulo 1l e
Titulo IV.5. Lei Federal n® 10.741 de 12 de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso).6. Lei Federal n® 13.105 de 16 de margo de 2015 (Cédigo de Processo Civil).
Parte Especial, Livro 1, Capitulo Xll, Secdo X. 7.Lei Federal n® 13.431 de 2017 de 04 de abril de 2017. 8.Guarda Compartilhada - LEI 13.058/2014. 9.
Alienacéo Parental — LEI 12.318/2010. 10.Lei Maria da Penha — Lei 11340/2006. 11.Nova Lei de Adocédo — Lei 12.010/09. 12.Sistema Nacional de Politicas
Publicas sobre Drogas - SISNAD — Lei 11.343/06. 13.Lei Federal N® 10.216/01 - dispde sobre a protecdo e os direitos das pessoas portadoras de
transtornos mentais e redireciona o modelo assistencial em salide mental. 14.SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL — SUAS — Lei 12.435/2011.
15.SISTEMA NACIONAL DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO — Lei 12.594/2012. 16.PLANO NACIONAL DE PROMOGAOQ, PROTECAO E DEFESA
DO DIREITO DE CRIANCAS E ADOLESCENTES A CONVIVENCIA FAMILIAR E COMUNITARIA - 2006. 17.PLANO NACIONAL DE ENFRENTAMENTO A
VIOLENCIA SEXUAL CONTRA CRIANCAS E ADOLESCENTES — 2013. 18.CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA. Resolugéo CFP n® 010/2005, de 21
de julho de 2005. Aprova o Cédigo de Etica Profissional do Psicologo. Brasilia, 2005. 19.CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA. Resolugdo CFP n?
009/2018, de 25 de abril de 2018. Estabelece diretrizes para a realizagéo de Avaliagao Psicol6gica no exercicio profissional da psicéloga e do psicélogo,
regulamenta o Sistema de Avaliagdo de Testes Psicol6gicos — SATEPSI e revoga as Resolugdes n? 002/2003, n? 006/2004 e n? 005/2012 e Notas Técnicas
n® 01/2017 e n? 02/2017. 20.CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA. Resolugdo CFP N 006/2019, de 29 de marco de 2019. Institui regras para a
elaboragdo de documentos escritos produzidos pela(o) psicéloga(o) no exercicio profissional e revoga a Resolugdo CFP n? 15/1996, a Resolugdo CFP n°
07/2003 e a Resolugédo CFP n® 04/2019. 21.CONSELHO NACIONAL DE JUSTIGA. Resolugao n? 125, de 29 novembro de 2010. Dispde sobre a Politica
Judiciaria Nacional de tratamento adequado dos conflitos de interesses no ambito do Poder Judiciario e da outras providéncias.

ANEXO | - ASSISTENTE SOCIAL

ASSISTENCIA SOCIAL: 1.Cédigo de Etica Profissional do Assistente Social - Resolugao do Conselho Federal de Assistente Social -CFAS-
n? 273, de 13/5/1993. Lei da Regulamentagdo da Profissdo do Assistente Social - Lei n® 8.662, de 7/6/1993. 2.Instrumentos e Técnicas de Intervengao em
Servigo Social: visita domiciliar, visita institucional, entrevistas, articulagéo de rede, analises documentais, observagao, relatérios dentre outros; 3.Conceito e
modalidades de violéncia doméstica: fisica, psicoldgica, sexual e negligéncia. Fatores de protegdo e de risco -Legislagdo Pertinente ao Trabalho do
Assistente Social no @mbito do Tribunal de Justica de Minas Gerais. 4.Lei N2 8.069, de 13 de julho de 1990 (ECA) 5.Lei N° 10.741, de 12 de outubro de
2003 (Estatuto do Idoso) 6.Lei N° 11.340, de 7 de agosto de 2006 (Lei Maria da Penha) 7.Lei N® 11.698/14 - Guarda Compartilhada 8.Lei N° 13.431/17 -
Depoimento Especial 9.Lei N® 12.318/10 - Alienagao Parental 10.Lei Federal N® 12.010/09 - Nova Lei de Adogdo 11.Lei Federal N® 11.343/06 - Sistema
Nacional de Politicas Publicas sobre Drogas - SISNAD 12.Lei Federal N® 10.216/01 - dispde sobre a prote¢do e os direitos das pessoas portadoras de
transtornos mentais e redireciona o modelo assistencial em satde mental 13.Lei Orgénica de Assisténcia Social (Lei 8.742, de 07 de Dezembro de 1993)
14.Plano Nacional de Promocédo, Protecdo e Defesa do Direito de criangas e adolescentes a convivéncia familiar e comunitaria-2006.
Disponivel:http://www.sdh.gov.br/assuntos/criancas-e-adolescentes/programas/pdf/plano-nacional-de-convivenciafamiliar-e.pdf 15.Nova Guarda
Compartilhada - Lei 13.058/2014 16.Plano Nacional de Enfrentamento a Violéncia Sexual contra criangas e adolescentes -2013.

ANEXO Il
FICHA DE INSCRICAO — EDITAL 01/2022

Numero de inscrigao (preenchimento pela Administragdo do Férum):
1. DADOS PESSOAIS:

Nome: CPF:
RG: Nome do Pai:

Nome da Mae:

Data de Nascimento: / / Estado Civil:

Endereco: Cidade:



http://www.sdh.gov.br/assuntos/criancas-e-adolescentes/programas/pdf/plano-nacional-de-convivenciafamiliar-e.pdf

UF.: CEP: Telefone fixo: Telefone celular: E-mail:

2. FORMAGAO ACADEMICA: Instituigdo de Ensino: Periodo do
curso: Turno:

3. INFORMACOES COMPLEMENTARES:
3.1 Disponibilidade de horario para estagio:

3.2 Area de interesse para estégio:

3.3 Se ja fez estagio, informar onde e quais as atividades
desenvolvidas:

3.4 Portador de deficiéncia: SIM () NAO ()

3.5 Necessita de condigdes especiais para a realizagdo da prova: SIM ( ) NAO ( ) Em caso afirmativo, qual(is):

3.6 Atuou como mediador ou conciliador voluntario no TIMG: SIM () NAO ()
Em 23 de setembro de 2022.

Documento assinado eletronicamente por Carlos Eduardo Vieira Gongalves, Juiz(a) Diretor(a) do Foro, em 19/10/2022, as 13:46, conforme art. 12, § 2, lIl,
"b", da Lei 11.419/2006.
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% A autenticidade do documento pode ser conferida no site https:/sei.tjmg.jus.br/autenticidade informando o cédigo verificador 10880067 e o cédigo CRC
EF9837E0.
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