SELEGAO PUBLICA DE ESTAGIARIOS DE GRADUAGCAO EM DIREITO PARA
FORMAGAO DE CADASTRO DE RESERVA NA COMARCA DE ITABIRITO, DO ESTADO
DE MINAS GERAIS.

EDITAL N° 02/2023

O Excelentissimo Senhor Juiz de Direito, Dr. Anténio Francisco Gongalves, Diretor do Foro
da Comarca de Itabirito, no exercicio das atribuicdes que Ihe sao conferidas pelo art. 13, I,
da Portaria Conjunta n°® 297, de 05 de julho de 2013, do Tribunal de Justica do Estado de
Minas Gerais — TIMG torna publica a abertura de inscrigdes para a sele¢do publica para
provimento de cadastro de reserva no prazo de validade desta selecdo de estagiarios do
curso de graduacéo em Direito na Comarca de lItabirito, do Estado de Minas Gerais, nos
termos deste Edital.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 Poder&o participar da selegéo publica, estudantes dos cursos de graduagdo em Direito,
nos termos da Lei n° 11.788, de 25 de setembro de 2008 e da Portaria Conjunta n°
297/2013 do TIMG.

1.2 A seleg&o publica seré executada e acompanhada pelo Juiz Diretor do Foro e Servidores
da Administrag@o do Férum.

1.3 A carga horaria para a realizagdo do estagio é de 30 (irinta) horas semanais, com
jornada de 6 (seis) horas diarias.

1.4 O estagiario fara jus ao recebimento de bolsa de estagio que, atualmente, possui o valor
de R$ 1.212,00 (um mil duzentos e doze reais), conforme Portaria PR 3.063/2014; de
auxilio-transporte, em pectnia, em quantia equivalente a R$ 198,00 (cento e noventa e oito
reais).

1.5 A participagdo na presente selecdo publica é aberta aos estudantes do curso de Direito
interessados que cursam do 3° ao 8° periodo do curso, sendo que a admissdo do candidato
aprovado esta condicionada ao cumprimento de requisitos quanto ao periodo académico
minimo e maximo para ingresso e & comprovacde da regularidade documental do
convocado.

1.5.1 Na hipétese de o candidato estar com matérias pendentes em relacdo a semestres
anteriores no curso de graduagao, devera ter cumprido, no minimo, nimero equivalente de
matérias exigido para se enquadrar no periodo minimo exigido no item 1.5.

2. DAS VAGAS E DOS CURSOS

2.1 A selegéo publica € destinada a formagéo de cadastro de reserva para o quadro de
estagiarios durante o pericdo de validade da Selegzo Publica.
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3. DAS INSCRIGOES _

3.1 As inscricdes serdo realizadas no periodo de 03/04/2023 a 18/05/2023, nos dias
uteis, das 12:00 as 18:00 horas (horario de Brasilia), na Administragédo do Férum da
Comarca de Itabirito.

3.1.1. O estudante devera comparecer ao local de inscricdo munido dos seguintes
documentos (original e copia):

a) Carteira de identidade ou equivalente, desde que contenha fotografia do titular (ex.: CNH,
carteira profissional etc.);

b) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

¢) Comprovante de residéncia;

d) Certiddao de antecedentes criminais (Juizado Especial Criminal e Vara Criminal) da
Comarca de seu domicilio;

e) Comprovante do estabelecimento de ensino que discrimine qual o periodo em curso e
quais matérias ja foram cursadas (podendo ser histérico escolar ou simples certidao que
demonstre a situagao).

3.1.2. Para a expedigao da certidédo constante no item 3.1.1 alinea “d” o candidato devera
acessar o enderego eletrénico www.tjmg.jus.br/portal-timg/processos/certidao-judicial;

3.2 Nao havera, sob qualquer pretexto, inscricdo proviséria, condicional ou extemporanea,
assim como por via postal, fax ou correio eletrénico ou outro meio que nao o estabelecido
neste Edital.

3.3 No ato da inscrigdo, o candidato devera indicar na respectiva ficha o turno em que
podera prestar o estagio.

3.3.1 A indicacdo do turno de interesse e/ou disponibilidade para estagio ndo obriga o
Tribunal de Justica a convocar exclusivamente para vaga existente no turno indicado.

3.4 Nao havera cobranca de taxa de inscrigéo.

4. DAS VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA, CANDIDATOS
NEGROS E DAS CONDIGOES ESPECIAIS:

4.1 Os candidatos com deficiéncia, inscritos nesta modalidade, que pretendam fazer uso das
prerrogativas que lhes sao facultadas pelo inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo da
Republica de 1988, bem como pelo artigo 37 do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de
dezembro de 1999 e alteragdes, que regulamenta a Lei n° 7.853, de 14 de outubro de 1989,
e pela Lei Estadual n°® 11.867, de 28 de julho de 1995, é assegurado o direito de concorrer
as vagas reservadas, conforme estabelecido neste Edital.

4.2 Nos termos da Lei Estadual n® 11.867, de 28 de julho de 1995, 10% (dez por cento) das
vagas existentes ou das que vierem a surgir ou que forem criadas, dentro do prazo de
validade deste certame serdo reservadas aos candidatos portadores de deficiéncia

aprovados na Selecéo Publica regida por este Edital.
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4.3 O percentual de vagas para os candidatos inscritos como portadores de deficiéncia sera
sempre arredondado quando resultar de um niimero fracionario, sendo que, se este for uma
frac&o igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), o arredondamento sera feito para o nimero
inteiro subsequente; e, se a frag&o for inferior a 0,5 (cinco décimos), para o numero inteiro
anterior.

4.4 Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera declarar sua deficiéncia ou
etnia no momento da inscrigao.

4.5 O candidato que se declarar com deficiéncia ou etnia concorrera em igualdade de
condigdes com os demais candidatos, de acordo com a legislacdo aplicavel e o previsto
neste edital.

4.6 Para fins de identificacdo da deficiéncia ou etnia, adotar-se-a a definigio contida no art.
4° do Decreto Federal n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, que regulamentou a Lei n°®
7.853, de 14 de outubro de 1989, com as alteracdes advindas do Decreto Federal n° 5.296,
de 2 de dezembro de 2004, bem como a Stimula 377 do STJ.

4.7 Caso nao existam candidatos com deficiéncia ou negros, classificados em nimero
suficiente para preenchimento de cadastro de reserva ou das vagas que vierem a surgir no
prazo de validade da selecéo publica, serdo convocados estudantes da lista geral.

4.8 Os estudantes com deficiéncia que necessitam de condico especial para a realizacéo
da prova deveréo solicitar a referida condigao quando da inscriggo.

4.9 O candidato que por alguma razdo necessitar de condigdes especiais para a realizacdo
das provas, devera apresentar na Administragdo do Férum, entre 12:00 horas e 18:00 horas
(horario de Brasilia) dos dias Uteis, em até 10 (dez) dias Uteis anteriores & data de
realizac@o das provas, requerimento por escrito, datado e assinado, indicando as condicdes
de que necessita para a realizacdo das provas e as razdes de sua solicitagdo.

4.10 Os requerimentos de condigdes diferenciadas poderdo ser enviados via SEDEX,
observado o prazo de postagem de 15 dias Uteis anteriores a data de realizagdo das provas.
4.11 A concessdo das condicdes diferenciadas fica condicionada a possibilidade técnica de
atendimento examinada pela Dire¢do do Foro.

4.12 A nao solicitacdo de condigdes especiais para a realizaggo da prova, conforme
disposto neste Edital, implicara a nfo concess3o destas ao candidato, nao lhe cabendo
qualquer reivindicagio a esse respeito no dia da prova ou posteriormente, seja qual for o
motivo alegado.

4.13 A relagdo dos candidatos que tiverem seus pedidos de condigdes diferenciadas
indeferidos sera divulgada no site do Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais e no

sagudo do Férum, no periodo de 05 (cinco) dias antes da data prevista para a aplicagao da
prova.

ﬁ

\J



4.14 Os candidatos aprovados na selegdo publica que se declararam deficientes deveréo
apresentar, quando da contratacéo, atestado médico original que tenha sido expedido em,
no maximo, 90 (noventa) dias a contar da data de entrega, no qual conste a espécie e o
grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao CID.

4.15 A critério do TIMG, quando da admisséao, o candidato deficiente podera ser submetido
a pericia médica oficial, a ser realizada pela Geréncia de Saude no Trabalho — GERSAT.
4.15.1 A critério da Diregao do Foro, poderdo ser convocados magistrados e/ou servidores,
lotados no setor ou 6rgdo que recebera o estagidrio deficiente, para compor comisséo
multidisciplinar.

4.15.1.1 Cabera a Comiss&o Multidisciplinar a analise da compatibilidade da deficiéncia com
as atividades de estagiario.

4.15.2 O candidato, que se declarou deficiente quando da inscricdo, mas que apés a analise
do atestado médico e/ou da pericia médica nao foi considerado deficiente sera excluido da
respectiva lista de classificagéo, passando a figurar apenas na lista geral.

4.15.3 O candidato com deficiéncia que for reprovado na pericia em virtude de
incompatibilidade da deficiéncia com as atividades previstas para a vaga oferecida
permanecera na lista até eventual surgimento de vaga compativel com sua deficiéncia,
observado o prazo de validade da selegéo publica.

4.15.3.1 Constatada a incompatibilidade da deficiéncia com qualquer vaga de estagio
oferecida pelo Tribunal de Justiga, o candidato sera excluido da lista de classificagao.

4.16 A Resolucdo n° 336/2020, do CNJ, dispde que devera ser reservado aos candidatos
negros o percentual minimo de 30% (trinta por cento) das vagas oferecidas para os
programas de estagio nos érgédos do Poder Judiciario, sendo que a reserva sera aplicada
sempre que o numero de vagas oferecidas no processo seletivo for igual ou superior a 3
(trés).

5. DAS DISPOSICOES FINAIS SOBRE A INSCRICAO

5.1 O TIMG exime-se de responsabilidade scbre quaisquer atos ou fatos decorrentes de
informacgdes incorretas, inexatas ou incompletas fornecidas pelo candidato na Ficha de
Inscrigao.

5.2 A Ficha de Inscrigéo € intransferivel.

6. DA PROVA

6.1 A prova objetiva e pratica, de carater eliminatério e classificatério, versardo sobre

Conhecimentos Especificos de Direito, Lingua Portuguesa e prova pratica, conforme quadro
a seguir:
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Conhecimentos Especificos de Direito 10

Lingua Portuguesa 10

Prova prética (elaboragao de despacho) 01

6.2 A prova objetiva, sem consulta, sera composta de 20 (vinte) questdes, no valor
de 1,00 (um) ponto cada, compreendendo os contetidos previstos no Anexo | deste
Edital.

6.3 Critérios para corregao da prova pratica:

a) Dimensé&o Conceitual e Formal: 30 (trinta) pontos;

6.3.1 A distribuicdo dos pontos referidos na letra “a” do subitem 6.3 sera feita
observando as seguintes tabelas respectivamente:

Dimensao Conceitual Valor Total Pontos a Descontar por
Erro
Adequagao ao tema - 15,00 15,00 Adequacao parcial -12
Continuidade de ideias — 5,00 Continuidade parcial -2,50
Articulagao de ideias — 5,00 15.00 Articulagao parcial -2,50
Ortografia e Acentuagéo — 5,00 ]_ -1,00
Total 30,00

6.3.2 Somente serdo avaliadas as provas praticas transcritas, & caneta, de forma
legivel onde o candidato alcancar indice superior 3 60% na prova objetiva.

6.3.3 Recebera nota ZERO a prova pratica em que o candidato tiver fugido do tema
solicitado, utilizar plagio ou estiver grafada de forma ininteligivel, bem como nos
casos que houver insergbes indevidas em qualquer local da folha de resposta.

6.3.4 A critério da Diregdo do Foro sera realizada entrevista pelos Juizes com o
candidato aprovado, de carater eliminatério, apds a homologacao da selegdo
publica, bem como da convocacio do candidato.

6.4 As provas serdo realizadas conjuntamente no dia 06 de maio de 2023 nas
dependéncias da Faculdade Unipac de Itabirito, Rua Cecilia Almeida da Rocha, n° 291,

Bairro Novo Itabirito e terio duragdo maxima de 03 (trés) horas, com previsdo de
inicio as 08:00 horas (horario de Brasilia).

6.4.1 O tempo de duracdo das provas abrange, também, a assinatura e transcricZo das
respostas para a Folha de Respostas.

f




6.4.2 Em nenhuma hipdtese havera prorrogacdo do tempo de duragéo das provas,
respeitando-se as condigdes previstas neste Edital.

6.4.3 Em nenhuma hipétese sera permitido ac candidato prestar as provas fora da data, do
horério estabelecido ou do local determinado.

6.5 Os candidatos deverdo comparecer ao local designado para a realizagdo das provas
com, no minimo, 60 (sessenta) minutos de antecedéncia do horério fixado para o seu inicio.
8.5.1 Séo de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo prévia e correta do
endereco de realizag8o das provas e o comparecimento no horario determinado sob pena
de eliminacéo.

8.5.2 O candidato devera comparecer munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta
e do comprovante de inscrigéo.

6.6 Sera obrigatéria a apresentagdo de documento de identidade oficial com foto, que
permita a identificagdo segura do candidato e com prazo de validade vigente, para a
realizagéo das provas.

6.6.1 Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutes de Identificagéo, pelos
Corpos de Bombeiros Militares e pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional
(ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais
expedidas por orgao publico, que, por lei, valham como identidade; carteira de trabalho;
carteira nacional de habilitagdo (somente o modelo novo com foto).

6.6.2 Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento; CPF;
titulos eleitorais; carteiras de motorista (modelo sem foto); carteiras de estudante; carteiras
funcionais sem valor de identidade; documentos ilegiveis, n&o-identificaveis e/ou
danificados.

6.7 Nao sera admitido em hipétese alguma o ingresso de candidato no local de realizagéo
das provas apés o horario fixado para seu inicio, também nao se admitindo em hipétese
alguma o ingresso de candidato com arma de fogo, independentemente de se tratar de
pessoa munida do respectivo porte.

6.8 O candidato somente podera deixar a sala mediante consentimento prévio,
acompanhado de um fiscal ou sob a fiscalizagao da equipe de aplicagao de provas.

6.8.1 Os primeiros 30 minutos da prova serdo considerados periodo de sigilo, de modo que
o candidato que deixar o recinto durante esse prazo sera sumariamente eliminado.

6.8.2 O candidato podera levar consigo o caderno de prova, desde que respeitado o periodo
de sigilo previsto no item anterior.

6.9 A prova objetiva sera realizada sem consulta a qualquer material, ndo sendo permitida,
durante sua realizagdo, a comunicagéo entre os candidatos ou a utilizacéo de aparelhos

eletrénicos (smartphone, beep, telefone celular, walkman, agenda eletronica, palmtop,
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tablet, receptor ou transmissor de dados, maquina de calcular, maguina fotografica, controle
de alarme de carro, relégio do tipo databank, gravador, pager, kindle, fone de ouvido, iPod,
iPad, pendrive, mp3 player, notebook, ultrabook, palmtop, etc.), livros, anotacgdes, reldgios
de qualquer espécie, Oculos escuros, protetor auricular, acessérios de chapelaria e
similares. Durante toda a permanéncia do candidato na sala de prova, o seu telefone
celular, assim como qualquer equipamento eletrénico, deve permanecer
obrigatoriamente desligado, e acondicionado, com todos os aplicativos, fungdes e
sistemas desativados e desligados, incluindo alarmes, sob pena de eliminacao.

6.9.1 Para a resolugdo da prova pratica sera permitida & consulta de Legislacdo seca
(Novo Codigo de Processo Civil, Codigo de Processo Penal e Constituicdo Federal) que
sera verificada pelos aplicadores; ou seja, ndo pode haver comentarios, anctacdes, ou
comparagdes.

6.10 Nao havera segunda chamada para a realizagdo das provas. O n&o-comparecimento
implicara a eliminagdo automaética do candidato.

6.12 A Diregéo do Foro podera enviar, como complemento as informacdes referentes aos
locais e horérios de realizagdo das provas, comunicagéo pessoal dirigida ao examinando,
por meio do endereco de correio eletrénico informado no ato da inscricdo, sendo de sua
exclusiva responsabilidade a sua manutencdo/atualizacdo, o que n3o o desobriga do dever
de observar as regras deste edital.

6.13 E de responsabilidade do candidato, ao término da sua prova, recolher e conferir os
pertences pessoais € 0 seu documento de identidade apresentados quando do seu ingresso
na sala de provas.

6.14. A Direcdo do Foro n2o se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de
equipamentos eletronicos, ocorridos durante a realizagdo das provas nem por danos neles
causados.

6.15 Fica vedada a entrada de pessoas alheias ao certame na sala onde serdo aplicadas as
provas.

7 Sera eliminado o candidato que:

a) tratar com falta de urbanidade examinadores, auxiliares, aplicadores ou autoridades
presentes;

b) estabelecer comunicagdo com outros candidatos ou com pessoas estranhas a esta
Selecdo Publica, por qualquer meio, durante a realizagéo da(s) prova(s);
c) usar de meios ilicitos para obter vantagem para si ou para outros;

d) portar arma no local de realizagio das provas, ainda que de posse de documento de
licenga para o respectivo porte;



e) portar, mesmo que desligados ou fizer uso, durante o periodo de realizagdo das provas,
de qualquer equipamento eletrénico ou de instrumentos de comunicacgao interna ou externa;
f) fizer uso de livros, codigos, manuais, impressos e anotagbes em desacordo com o Edital;
g) deixar de atender as normas contidas nos Cadernos de Provas, na Folha de Respostas e
demais orientacdes expedidas, durante a realizagdo das provas;

h) deixar de entregar a Folha de Respostas das provas objetivas, findo o prazo limite para
realizacdo das provas.

i) registrar a identificacdo em quaisquer das provas, em local diverso do indicado para tal
finalidade.

j) obtiver nota inferior a 60% (sessenta por cento) em qualquer um dos contetdos que
compdem a prova, ainda que no somatério final da nota obtenha indice igual ou superior a
60% (sessenta por cento) das respostas corretas.

k) comparecer ao local de prova fora do horario estabelecido no item 6.4 deste Edital.

l) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das
provas, com as autoridades presentes e/ou com os demais examinandos;

m) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido;

n) recusar-se por qualquer motivo a devolugdo do caderno de prova ou gabarito, quando
solicitado ao final do tempo de prova.

7.1 Nao havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato.

7.2 Na correg@o da Folha de Respostas serdo computadas como erros as questdes nao
assinaladas, as que contenham mais de uma resposta e as rasuradas, ainda que
inteligiveis.

7.3 O candidato ndo podera danificar a Folha de Respostas, sob pena de arcar com os
prejuizos advindos da impossibilidade de sua corregao.

7.4 Sera considerada nula a Folha de Respostas que estiver marcada ou escrita a lapis,
bem como a que possuir qualquer forma de identificacdo do candidato fora do lugar
especificamente indicado para tal finalidade.

7.5 Nao sera permitido ao candidato fumar na sala de prova.

7.6 Caso o candidato deseje efetuar qualquer reclamacéo acerca da aplicagdo das provas,
devera solicitar ao fiscal o relato da situacdo na ata da sala em que esta realizando o

Exame, considerandoc que este se configura no documento competente para o registro dos
fatos relevantes verificados durante a aplicagéo das provas.



8. DA CLASSIFICACAO FINAL

8.1 A nota final ser4 obtida pela soma da nota alcangada no total da prova.

8.1.1 A nota da prova objetiva sera calculada & razdo de um ponto por acerto.

8.1.2 Somente serd considerado aprovado o candidato que obtiver, no minimo, 60%
(sessenta por cento) do total da prova.

8.2 A classificacdo sera efetuada por ordem decrescente do total de pontos obtidos pelos
candidatos.

8.3 Caso haja empate, tera preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:

a) tiver idade igual ou superior a 60 anos, conforme art. 27, paragrafo Unico, da Lei N°
10.741/2003, dando-se preferéncia ao candidato de idade mais elevada;

b) obtiver maior pontuagéo em conhecimentos especificos de Direito;

c) obtiver maior pontuagéo em lingua portuguesa;

d) obtiver maior pontuagéo na questao dissertativa:

8.4 A classificagéo final sera divulgada no saguso do Férum e, também, no site do Tribunal
de Justica do Estado de Minas Gerais.

9. DOS RESULTADOS E DOS RECURSOS

9.1 Cabera interposicdo de recurso fundamentado dirigido & Direcdo do Foro contra as
seguintes decisdes:;

a) gabarito e questdes da prova objetiva de multipla escolha;

b) classificagao final, desde que se refira a erro de calculo da pontuacao obtida.

9.2 O prazo para a interposicéo dos recursos a que se refere o item 9.1 deste Capitulo sera
de 02 dias Uteis, contados do primeiro dia Gtil subsequente a data da divulgacao do objeto
do recurso.

9.3 Os recursos mencionados no item 9.1 deste Capitulo deverdo ser apresentados a
Direcéo do Foro em 02 vias e deverdo ser entregues na Administracdo do Férum.

9.4 Os recursos deverdo ser entregues ou enviados em um envelope, tamanho oficio,
fechado, identificado externamente em sua face frontal com os seguintes dados: Selecéo
Publica para Estagiarios, Ref. Recurso contra (citar o objeto do recurso), nome completo e
numero de inscricdo do candidato.

9.4.1 O recurso contra gabarito e questdes da prova objetiva de multipla escolha devera ser
apresentado com obediéncia as seguintes especificacdes:

a) com indicacdo do nimero da questdo questionada, da resposta do gabarito oficial e da
resposta marcada pelo candidato;

b) em folhas separadas, para cada questzo recorrida;

c) com identificagdo do candidato apenas na capa do recurso:

d) sem qualquer identificagéo do candidato no corpo do recurso;
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e) com argumentagao légica, consistente e com referéncia a bibliografia pesquisada para
fundamentar seus questionamentos.

9.4.2 O recurso contra classificacao final somente podera se referir a erro de calculo da
pontuagao obtida e devera ser apresentado com obediéncia as seguintes especificagdes:

a) com indicagdo dos erros e acertos do candidato e da pontuagdo que Ihe foi conferida
individualmente para cada questdo e sua soma total, apontando objetivamente onde foi
lancado o erro de calculo;

b) com identificagao do candidato apenas na capa do recurso;

c) sem qualquer identificagdo do candidato no corpo do recurso;

9.5 Nao serdo conhecidos os recursos:

a) interpostos coletivamente;

b) sem a devida fundamentagao;

c) intempestivos;

d) com a identificagéo do candidato no corpo da petigdo, ou seja, em local ndo indicado para
tal finalidade;

e) em desobediéncia acs requisitos presentes neste edital.

9.6 A decisdo sobre o deferimento ou indeferimento dos recursos a que se refere este
Capitulo sera divulgada no sagudo do Férum e no site do Tribunal de Justica do Estado de
Minas Gerais.

9.7 A decisao tera carater terminativo e ndo sera objeto de reexame.

9.8 A fundamentagdo da decisdo sobre os recursos ficara disponivel para consulta
individualizada do candidato exclusivamente na Administragéo do Férum pelo prazo de 02
(dois) dias corridos, ndo sendo aceita consulta por terceiros. |

10. DA CONVOCAGAO PARA PREENCHIMENTO DAS VAGAS

10.1 O preenchimento das vagas provenientes de cadastro de reserva sera realizado de
acordo com a ordem de classificagéo, observado o turno disponivel para estagio, registrado
na ficha de inscricdo, considerada a conveniéncia administrativa.

10.2 Os candidatos com deficiéncia serdo convocados de acordo com a respectiva lista de
classificacdo, observado o disposto no Capitulo 4 deste Edital, ressalvada a hipdtese de
melhor classificagao na lista geral de candidatos.

10.3 A convocagdo para o preenchimento das vagas de estagio na Comarca de Itabirito, do
Estado de Minas Gerais, sera realizada mediante contato telefénico e envio de e-mail, além
de também ser disponibilizada no sagu&o do Férum.

10.3.1 Serdo considerados para convocacdo os telefones e e-mail registrados pelo
estudante quando da inscricdo, sendo de responsabilidade do candidato manter sempre

atualizados os dados.
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10.4 Caso a jornada de estagio seja incompativel com o horario de atividade escolar ou 2
vaga de estagio exija periodo superior ao cursado pelo estudante, o candidato permanecera
na lista de classificagdo até o surgimento de vaga compativel, observado o prazo de
validade da sele¢éo publica.

10.5 O candidato que desistir formalmente do estagio sera excluido da lista de classificacao.
10.6 Apos ser convocado, o estudante devera comparecer & Administracdo do Férum com
os documentos necessarios, conforme item 10.7 do presente Edital, no prazo de até 02
(dois) dias corridos sob pena de eliminagao.

10.7 Aceita a vaga para a qual foi convocado, o candidato aprovado tera 02 (dois) dias Gteis
para providenciar e apresentar a documentagdo necessaria para o ingresso nas atividades
de estagio, a saber:

a) copia da carteira de identidade e do cadastro de pessoa fisica do estudante:

b) declaragéo original da instituicdo de ensino superior, contendo informacdo sobre 2
matricula, a frequéncia regular e o periodo cursado;

c) declaracdo do estudante indicando agéncia e conta-corrente, em estabelecimento
bancario definido pelo TIMG, para depésito dos valores relativos a bolsa de estagio e ao
auxilio-transporte;

d) declaracdo do estudante informando se € parente, até o terceiro grau, inclusive, de
magistrado do Poder Judiciario do Estado de Minas Gerais ou de servidor investido em
cargo de diregdo, chefia ou assessoramento;

e) declaragéo do estudante de que n3o possui nenhum vinculo profissional ou de estagio,
remunerado ou n&o, com advogado ou sociedade de advogados, bem como de que nao
exerca qualquer cargo nas Policias Militar e Civil;

f) em se tratando de estudante deficiente, atestado médico original de que conste a espécie
€ o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao CID, expedido em até noventa
dias antes da data de sua entrega.

10.8 O estagiario parente de magistrado ou de servidor ocupante de cargo de direcéo,
chefia ou assessoramento nio podera ser lotado junto ac seu parente, nos termos do
Enunciado Administrativo n® 07/2007 do CNJ.

10.8 Sera eliminado da sele¢do publica o candidato que recusar-se a observar as regras
deste Edital, bem como as condigdes estipuladas pelo TJMG, notadamente as vedacdes
previstas em sua Portaria-Conjunta n® 297/2013 do TJMG.

10.10 Durante o periodo de validade da selegdo publica, o candidato aprovado devera
manter seus dados cadastrais (e-mail, telefone, enderego, horarios disponiveis para
realizagao do estagio etc.) atualizados junto a Diregdo do Foro, sendo de inteira

responsabilidade do candidato os prejuizos decorrentes da nfo atualizacio dos dados
pessoais.

i
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11. DA CONDICAO PARA INICIO DAS ATIVIDADES

11.1 O candidato aprovado na selecdo publica e convocado para preencher a vaga
ingressara no Programa de Estagio do TJMG por meio de celebragdo de Termo de
Compromisso de Estagio, no qual estardo estabelecidas as condigdes para a realizacéo do
estagio, nos termos da Portaria Conjunta n°® 297/2013 do TJMG.

11.2 O estagiario se compromete a:

a) cumprir as atividades constantes do Plano de Estagio e comunicar as partes qualquer
alteragédo que possa comprometer o objetivo do estagio;

b) respeitar as nomas internas do Tribunal de Justica;

c) desenvolver as atividades com eficiéncia e responsabilidade, segundo orientagdo do
supervisor do estagio;

d) apresentar semestralmente o original do Relatoério de Atividades a instituicéo de ensino;

e) comunicar, com antecedéncia, a desisténcia do estagio;

f) informar a COEST o trancamento de matricula, o abandono do curso superior e a
transferéncia para outro estabelecimento de ensino superior;

g) manter sigilo em relagéo as informagdes a que tiver acesso em decorréncia de suas
atividades;

h) cumprir as demais determinagées legais;

12. DA VALIDADE DA SELECAO PUBLICA
12.1 A selecao publica teré validade de 12 (doze) meses a partir da divulgagédo do resultado,
podendo ser prorrogada, a critério da Dire¢do do Foro da Comarca, por igual periodo.

13. DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1 Todas as divulgagtes oficiais referentes ao concurso seréo feitas no site do TIMG e no
sagudo do Forum.

13.2 E vedada a realizagéo de estagio por estudante que possua vinculo profissional ou de
estagio com advogado ou sociedade de advogados; que seja policial civil ou militar; que seja
titular de mandato eletivo federal, estadual, distrital ou municipal; ou que seja ocupante de
cargo integrante dos quadros de pessoal da Secretaria do Tribunal de Justica e da Justica
de Primeira Instancia do Estado.

13.2.1 Aplica-se a contratacdo de estagiario no ambito do TIMG o disposto no Enunciado
Administrativo n°® 7/2007 do CNJ.

13.3 A inscrigéo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitagéo das regras da
Selegé@o Publica, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais
pertinentes, bem como em eventuais comunicados ou instrugbes especificas para a
realizagéo do certame, acerca dos quais ndo podera alegar desconhecimento.
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13.4 A realizag&o do estdgio ndo estabelece vinculo empregaticic do estudante com o
TIMG.

13.5 O acompanhamento da divulgacio deste Edital e de comunicados relacionados 2
Seleg¢éo Publica € de responsabilidade exclusiva do candidato.

13.6 N&o serdo aceitas apresentagéo de documentos ou a interposico de recursos via fax,
telegrama, correio eletrénico, ou outro meio ndo especificado neste Edital.

13.7 Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns 2 todos os
candidatos, n&o havendo justificativa para o ndo cumprimento e para a apresentacdo de
quaisquer recursos ou documentos apds as datas e em desacordo com as formas
estabelecidas neste Edital.

13.8 Para contagem do prazo de apresentacdo de documentos e interposicao de recursos,
excluir-se-a o dia da divulgacdo e incluir-se-4 o Gltimo dia do prazo estabelecido neste
Edital, iniciando-se a contagem do prazo no primeiro dia Util que seguir ao da divulgagdo.
13.8.1. Os dias do comego e do vencimento do prazo serdo protraidos para o primeiro dia
atil seguinte, se coincidirem com dia em que nédo houver expediente forense.

13.9 Os recursos deverdo ser apresentados de uma Unica vez, nao se admitindo
complementacdo, suplementagdo, inclusdo ef/ou substituicdo durante ou apés os prazos
estabelecidos neste Edital.

13.10 Informagdes e orientagdes referentes a Selecdo Publica poderdo ser obtidas na sala
da Administracdo do Férum da Comarca de Itabirito, situada na Rua Jo&o Pessoa, n° 251,
Centro, ltabirito, MG.

13.11 O resultado final da seleg&o publica sera homologado pelo Juiz Diretor do Foro.

13.12 A constatagéo, a qualquer tempo, de irregularidade, inexatidso de dados ou falsidade
de qualquer declaragdo implicara, ainda que homologado o concurso, a anulagéo da
inscricdo do candidato, bem como de todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo das
sancdes legais cabiveis.

13.13 Legislag@o com entrada em vigor apés a data de publicacdo deste Edital. bem como
as alteragdes em dispositivos de lei e atos normativos a ela posteriores, n&o serao objeto de
avaliacdo nas provas desta Selecdo Publica.

13.14 As leis federais podem ser acessadas no site eletrénico da Presidéncia da Republica
(www.planalto.gov.br - link “Legislagzo”).

13.15 As leis estaduais podem ser acessadas no site eletrénico da Assembléia Legislativa
do Estado de Minas Gerais (www.almg.gov.br — link “Legislacao”).

13.16 Os atos normativos do TIMG podem ser acessados no site eletrdnico do Tribunal
(Www.tjmg.jus.br - link “Legislaggo”).

Y
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13.17 As ocorréncias néo previstas neste edital e os casos omissos serao resolvidos pela
Direcdo do Foro da Comarca e, em Uultima analise, pelo Exmo. Sr. Desembargador
Superintendente da EJEF.

13.28 Integra este Edital o Anexo correspondente ao Contetido Programatico.

Itabirito, MG, em 31 de margo de 2023.

.y B! |u;.al‘-"'- -\
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ANEXO |

CONTEUDO PROGRAMATICO

DIREITO CONSTITUCIONAL.:

e
2.
3.

Principios Fundamentais da Constituicio de 1988
Dos Direitos e Garantias Fundamentais
Acdes Constitucionais: Mandado de Seguranca, Habeas Corpus.

DIREITO CIVIL e LEGISLAGAO EXTRAVAGANTE:

oOhwn =

8.
9.

Das Pessoas Naturais

Do Negocio Juridico

Da Prescrigdo e da Decadéncia

Do Direito das Obrigacdes

Da Responsabilidade Civil — Da obrigag&o de Indenizar e da Indenizag3o.
Do Direito das Coisas

Dos Bens

Dos Direitos Reais

Da posse e sua classificacio

Do Direito de Familia e Infancia e Juventude
Dissolucéo da Sociedade e do Vinculo Conjugal
Alimentos

Da Curatela e da Tomada de Decisdo Apoiada
Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei n® 8.069/90)
Direito do Consumidor ( Lei n° 8.078/90)

Alienagao Fiduciaria (Decreto-Lei n® 911/69).

PROCESSUAL CIVIL (De acordo com o Novo Cédigo de Processo Civil — Lei n° 13. 105,
de 16 de marco de 2015) e LEGISLAGCAO EXTRAVAGANTE:

y
2.

- Da Competéncia Interna
- Dos Sujeitos do Processo

Das Partes e dos Procuradores
Da Capacidade Processual
Dos Deveres das Partes e Procuradores

3.

- Dos Atos Processuais:

Da Forma, do Tempo e do Lugar dos atos processuais
Dos Prazos

Da Comunicacao dos Atos Processuais

o o b

%0~

9.

Da Tutela Proviséria

Da Tutela de Urgéncia

Do Procedimento da Tutela Antecipada e da Tutela Cautelar Requerida em Carater
Antecedente

Da Tutela de Evidéncia

Do Processo de Conhecimento

Do Procedimento Comum

Do Cumprimento da Sentenca

10. Do Processo de Execugao
11. Procedimentos do Juizado Especial Civel (Lei n° 9.099/95)

Y
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DIREITO PENAL E PROCESSUAL PENAL:

1.

©oONOOA LN

Teoria Geral do Crime

Da Aplicacao da Lei Penal

Da Agéo Penal

Da Priséo, das Medidas Cautelares e da Liberdade Proviséria
Das Citagbes e Intimagdes

Do Processo Comum

Procedimentos do Juizado Especial Criminal (Lei n° 9.099/95)
Execugdo Penal (Lei n° 7.210/84).

Lei n° 11.340/2006 (Lei “Maria da Penha” - Cria mecanismos para coibir a violéncia

doméstica e familiar contra a mulher)

LINGUA PORTUGUESA:

1.

€ 00 DpiTh s ) P

Compreenséo e Interpretacao de Texto

Ortografia

Gramatica

Semantica

Sintaxe

Pontuagao

Emprego do sinal indicativo de crase e acentuacado em geral
Concordancia Verbal e Nominal

Coeréncia e Coesao Textual

d/



