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CIRCULAGAO IRRESTRITA — ANO XIV — BELO HORIZONTE, SEGUNDA-FEIRA, 5 DE ABRIL DE 2021, N2 62

Lei Federal n? 11.419 de 19/12/2006, art. 4°

“Assinatura Digital: o presente documento esté assinado digitalmente, nos termos da Lei 11.419/2006 e MP 2.200-2/2001. A assinatura
digital constitui forma de encriptagado eletronica do documento. Ela estd empregada neste documento eletronico como recurso
tecnoldgico da seguranca da informagao. Os dados que compdem cada informagao deste documento foram cifrados pela assinatura
digital quando do respectivo armazenamento no equipamento banco de dados do TIMG. Para a cifragem e armazenamento, o Tribunal
de Justica de Minas Gerais empregou certificados digitais expedidos por instituicdo certificadora devidamente credenciada na ICP-
Brasil (Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira). O presente documento recebeu assinatura digital com uso de Certificado de
padrao ICP-Brasil com algoritmo de assinatura “shalRSA”, expedido pela Autoridade Certificadora denominada “AC PRODEMGE
SRF”, usado padrdo de algoritmos criptograficos de RSA (1024 bits). Os métodos criptograficos empregados impedem que a
assinatura eletronica seja falsificada, ou que os dados do documento digitalmente assinado e armazenado sejam adulterados ou
copiados, tornando-os inviolaveis. Encontram-se garantidas, pela assinatura digital, a autenticidade e a inviolabilidade de todos os
dados do presente DIARIO DO JUDICIARIO DO TJMG.”

PRESIDENCIA

Chefe de Gabinete: Alexandre Ramos Souza
05/04/2021

SECRETARIA ESPECIAL DA PRESIDENCIA E DAS COMISSOES PERMANENTES

Secretario Especial da Presidéncia: Guilherme Augusto Mendes do Valle
PORTARIA CONJUNTA N2 1.173/PR/2021
Implanta o projeto-piloto “Media¢cédo Empresarial” no ambito do Tribunal de Justi¢ca do Estado de Minas Gerais.

O PRESIDENTE, o 2° VICE-PRESIDENTE e o 3° VICE-PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DE MINAS
GERAIS, no uso das atribuicées que Ihes conferem, respectivamente, o inciso |l do art. 26, o inciso Ill do art. 30 e o0 art. 31 do
Regimento Interno do Tribunal de Justi¢a, aprovado pela Resolugéo do Tribunal Pleno n® 3, de 26 de julho de 2012,

CONSIDERANDO a Resolugédo do Conselho Nacional de Justica - CNJ n? 125, de 29 de novembro de 2010, com a redagao
alterada pela Emenda n® 1, de 31 de janeiro de 2013, que dispde sobre a Politica Judiciaria Nacional de tratamento adequado
nos conflitos de interesses no ambito do Poder Judiciario;

CONSIDERANDO a Recomendacgéo do CNJ n® 58, de 22 de outubro de 2019, que trata da promogéo, sempre que possivel, do
uso da mediacao como forma de auxiliar a resolucdo de conflitos entre o empresario/sociedade, em recuperacao ou falidos, e
seus credores, fornecedores, sécios, acionistas e terceiros interessados no processo;

CONSIDERANDO a Recomendagado do CNJ n® 71, de 5 de agosto de 2020, que "dispde sobre a criagdo dos Centros
Judiciarios de Solucdo de Conflitos e Cidadania - CEJUSC Empresarial e fomenta o uso de métodos adequados de tratamento
de conflitos de natureza empresarial”;

CONSIDERANDO que cabe ao Judiciario estabelecer politicas publicas de tratamento adequado dos conflitos de interesses,
de forma a organizar ndo somente 0s servicos prestados através dos processos judiciais, como também promover
intervengbes amigaveis, baseadas na participacdo e no senso de corresponsabilidade, que possam servir de mecanismos de
solugéo extrajudicial de conflitos, em especial através dos meios consensuais, autocompositivos;

CONSIDERANDO a Resolucdo do Orgdo Especial n? 873, de 19 de margo de 2019, que dispde sobre a estrutura e o
funcionamento do Nucleo Permanente de Métodos de Solugdo de Conflitos, da Superintendéncia da Gestédo de Inovagao e do
6rgao jurisdicional da Secretaria do Tribunal de Justica diretamente vinculado a Terceira Vice-Presidéncia, e estabelece
normas para a instalagéo dos Centros Judiciarios de Solu¢éo de Conflitos e Cidadania;
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CONSIDERANDO a Portaria Conjunta da Presidéncia n® 1.056, de 23 de setembro de 2020, que dispde sobre os
procedimentos a serem observados para a realizagdo de sessdes de conciliagdo e de mediagdao no ambito Centro Judiciario de
Solucéo de Conflitos e Cidadania - CEJUSC Virtual;

CONSIDERANDO que cabe a Terceira Vice-Presidéncia, por intermédio da Assessoria da Gestdo da Inovagédo - AGIN,
promover a concepc¢ao de projetos inovadores em compatibilidade com as demandas da sociedade e as possibilidades do
Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais - TIMG;

CONSIDERANDO, por fim, que a missdo do Poder Judiciario mineiro é garantir, no ambito de sua competéncia, a prestagdo
jurisdicional, com qualidade, eficiéncia e presteza, de forma a atender aos anseios da sociedade e constituir-se em instrumento
efetivo de justiga, equidade e de promocéo da paz social;

CONSIDERANDO o que constou no processo do Sistema Eletronico de Informagées - SEI n® 0086515-06.2020.8.13.0000,
RESOLVEM:

Art. 12 Fica implantado o projeto-piloto "Mediagédo Empresarial”, no dmbito do Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais -
TJMG, com o objetivo de promover agbes de especializagdo dos métodos adequados de solugdo de conflitos com foco no
tratamento de demandas de matéria empresarial, especialmente aquelas decorrentes da situagdo causada pela pandemia da
COVID-19, podendo, contudo, abranger conflitos empresariais pré e pés-pandemia.

Paragrafo unico. O projeto-piloto podera serd executado em todas as comarcas do Estado de Minas Gerais, nos Centros
Judiciarios de Solugéo de Conflitos e Cidadania - CEJUSCs, sob a coordenagao de um magistrado indicado pelo Terceiro Vice-
Presidente e designado pelo Presidente do Tribunal de Justiga.

Art. 2° A implementacdo do projeto-piloto no setor processual do CEJUSC dependera de alinhamento prévio entre o Juiz
Coordenador do CEJUSC e os juizes das varas empresarias ou 0s juizes com competéncia para essa matéria em cada
comarca.

§ 12 O alinhamento a que se refere o "caput" deste artigo consiste na disponibilizagdo de pauta especifica no CEJUSC e no
aprimoramento da atuagao dos conciliadores e mediadores em relagdo a matéria empresarial.

§ 22 O aprimoramento a que se refere o § 12 deste artigo podera ocorrer mediante curso formatado pela Escola Judicial
Desembargador Edésio Fernandes - EJEF, em parceria com a Terceira Vice-Presidéncia do Tribunal, e analise conjunta dos
casos submetidos a conciliagdo ou mediagdo com vistas a aperfeigoar a atuagdo do mediador e do conciliador.

§ 3% Nos casos em que nao houver acordo, as partes poderdo ser informadas sobre a possibilidade da realizagdo de uma
sessdo de mediacdo pelas Camaras Privadas de Mediagdo e Conciliagdo com especializagdo em matéria empresarial
devidamente cadastradas no TUMG.

§ 4° Caso nao seja possivel o alinhamento previsto no "caput" deste artigo, a Coordenagdo do projeto-piloto podera requerer
ao Terceiro Vice-Presidente do Tribunal que solicite aos juizes das varas empresarias ou juizes com competéncia para essa
matéria a remessa, ao CEJUSC Virtual, de processos identificados como de grande potencial conciliatorio.

§ 5° Na hipotese do § 4° deste artigo, cabera a Coordenagéao do projeto-piloto articular, previamente, com o Coordenador do
CEJUSC Virtual, estratégia que viabilize as audiéncias de conciliagdo virtuais, observado o disposto na Portaria Conjunta da
Presidéncia n? 1.056, de 23 de setembro de 2020.

Art. 32 A implementagao do projeto-piloto no setor pré-processual dos CEJUSCs sera viabilizada da seguinte forma:

| - pela atuagéo do proprio CEJUSC, desde que haja alinhamento prévio entre o Juiz Coordenador do CEJUSC e os juizes das
varas empresarias ou juizes com competéncia para essa matéria;

Il - pela atuagédo do CEJUSC Virtual, que podera realizar as sessdes de mediagéo e conciliacdo dos casos pré-processuais a
ele encaminhados, desde que observado o disposto na Portaria Conjunta da Presidéncia n® 1.056, de 2020;

Ill - eventualmente, por parceiros, mediante celebragdo de termos de cooperagdo técnica com entidades interessadas na
disponibilizacdo de mao-de-obra qualificada e infraestrutura que permitam a realizagdo das sessdes de mediacao ou
conciliagdo em matéria empresarial.

§ 12 O CEJUSC local, o CEJUSC Virtual e as entidades parceiras deverao contar com mediadores e conciliadores devidamente
capacitados em matéria empresarial.

§ 2° A necessidade de celebrar termo de cooperagédo técnica ndo se aplica as Camaras Privadas de Mediagao e Conciliagao
com especializagdo em matéria empresarial devidamente cadastradas no TUMG, a quem poderdo ser encaminhados casos
pré-processuais para realizagao de sessdes de mediagao e conciliagao.
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Art. 42 Nas comarcas em que ndo houver CEJUSC instalado, os casos pré-processuais e processuais poderdo ser
encaminhados ao CEJUSC Virtual, para que seja realizada sessdo de mediagdo ou conciliagdo, desde que observado o
disposto na Portaria Conjunta da Presidéncia n® 1.056, de 2020.
Art. 5° Compete a Assessoria de Gestédo da Inovagéo - AGIN, em articulagdo com o Servigo de Apoio ao Nucleo Permanente
de Métodos Consensuais de Solugéo de Conflitos - SEANUP, fornecer as informagdes necessarias a implementacéo e a
realizagao do projeto-piloto de que trata esta Portaria Conjunta.
Art. 6° Cabera ao CEJUSC de cada comarca, quando ali instalado, e as entidades parceiras coletar, organizar e enviar
mensalmente a AGIN os dados estatisticos relacionados aos resultados alcangados por meio do projeto-piloto "Mediagéao
Empresarial".
Art. 72 Os casos omissos serao resolvidos pelo Terceiro Vice-Presidente do Tribunal.
Art. 82 Esta Portaria Conjunta entra em vigor na data de sua publicagao.
Belo Horizonte, 5 de abril de 2021.
Desembargador GILSON SOARES LEMES, Presidente
Desembargador TIAGO PINTO, 2° Vice-Presidente
Desembargador NEWTON TEIXEIRA CARVALHO, 3° Vice-Presidente

PORTARIA N2 5.126/PR/2021
Dispensa juiza leiga de suas fungdes em Unidade Jurisdicional do Sistema dos Juizados Especiais do Estado de Minas Gerais.
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE MINAS GERAIS, no uso das atribuigdes que lhe conferem o
inciso Il do art. 26 do Regimento Interno do Tribunal de Justi¢a, aprovado pela Resolugdo do Tribunal Pleno n® 3, de 26 de

julho de 2012, e o art. 52 da Resolugao do Orgao Especial n® 792, de 23 de abril de 2015,

CONSIDERANDO a Portaria da Presidéncia n® 5.048, de 13 de janeiro de 2021, que “designa juizes leigos para atuarem em
unidades jurisdicionais do Sistema dos Juizados Especiais”;

CONSIDERANDO que o art. 94 da Portaria Conjunta n® 1.103, de 16 de dezembro de 2020, que institui o Codigo de Normas
do Sistema dos Juizados Especiais do Estado de Minas Gerais, estabelece que o juiz leigo podera ser dispensado da fungéo, a
qualquer momento, por ato do Presidente do Tribunal de Justi¢a;

CONSIDERANDO que a juiza leiga Nadia Rodrigues Cordeiro, aprovada em processo seletivo e devidamente designada,
manifestou expressa desisténcia da referida fungao;

CONSIDERANDO o que constou no Processo do Sistema Eletronico de Informagdes - SEI n® 0040813-28.2021.8.13.0024,
RESOLVE:

Art. 12 Fica dispensada, a pedido, a partir do dia 30 de margo de 2021, a juiza leiga Nadia Rodrigues Cordeiro de suas fungdes
junto ao 182 Juiz de Direito da 62 Unidade Jurisdicional Civel do Juizado Especial da Comarca de Belo Horizonte.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo seus efeitos aos dia 30 de margo de 2021.
Belo Horizonte, 5 de abril de 2021.
Desembargador GILSON SOARES LEMES, Presidente

PORTARIA N2 5.127/PR/2021
Designa desembargador como gestor do projeto-piloto "Mediagdo Empresarial" e da outras providéncias.
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE MINAS GERAIS, no uso das atribuigdes que lhe confere o
inciso Il do art. 26 do Regimento Interno do Tribunal de Justiga, aprovado pela Resolugdo do Tribunal Pleno n® 3, de 26 de
julho de 2012,
CONSIDERANDO a Resolugédo do Conselho Nacional de Justi¢ca - CNJ n? 125, de 29 de novembro de 2010, com a redacao
alterada pela Emenda n® 01, de 31 de janeiro de 2013, que dispde sobre a Politica Judiciaria Nacional de tratamento adequado
dos conflitos de interesses no ambito do Poder Judiciério;
CONSIDERANDO a Recomendagéo do CNJ n? 58, de 22 de outubro de 2019, que trata da promogao, sempre que possivel, do

uso da mediagdo como forma de auxiliar a resolugdo de conflitos entre o empresario/sociedade, em recuperacao ou falidos, e
seus credores, fornecedores, sécios, acionistas e terceiros interessados no processo;
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