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ACORDO DE COOPERACAO TECNICA N° 169/2023

GECONT/CONTRAT
ACT. 169/2023

ACORDO DE COOPERACAO TECNICA

que entre si celebram o TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO
DE MINAS GERAISe o NUCLEO ANNE FRANK MINAS
GERAIS

O TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE MINAS GERAIS , doravante
denominado TRIBUNAL, com sede em Belo Horizonte/MG, na Avenida Afonso Pena n®. 4.001,
Bairro Serra, inscrito no CNPJ sob o n® 21.154.554/0001-13, por intermédio da
COORDENADORIA DA MULHER EM SITUACAO DE VIOLENCIA DOMESTICA E FAMILIAR -
COMSIV, neste ato representada pela Superintendente da COMSIV, Desembargadora
EVANGELINA CASTILHO DUARTE, e pela Juiza Auxiliar da Presidéncia, RAQUEL GOMES
BARBOSA, conforme delegacao de competéncia que |he foi atribuida pela Portaria TUMG n°.
6.043/PR/2023, de 14 de marco de 2023, e o NUCLEO ANNE FRANK MINAS GERAIS,
doravante denominado NUCLEO ANNE FRANK, com sede em Belo Horizonte/MG, na Avenida
Augusto de Lima n°. 1.800, sala 701, Bairro Barro Preto, CNPJ n®. 46.285.077/0001-56, neste
ato representado por seu Presidente, JACQUES ERNEST LEVY:

CONSIDERANDO o que estabelece a Resolugcao n° 254/2018 do Conselho Nacional de
Justica, que instituiu a "Politica Judiciaria Nacional de enfrentamento a violéncia contra as
Mulheres pelo Poder Judiciario e da outras providéncias”;

CONSIDERANDO o disposto nos objetivos 5 e 8 da Agenda 2030 da Organizagao das Nacgdes
Unidas;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 49, inciso |, da Resolugdo TUIMG n®. 952/2020, que
dispde sobre o Planejamento e a Gestao Estratégicos, no ambito do Tribunal de Justica do
Estado de Minas Gerais para os anos de 2021 a 2026;

CONSIDERANDO que a Coordenadoria da Mulher em Situagdo de Violéncia Doméstica e
Familiar - COMSIV objetiva promover a articulacdo com outros érgaos publicos, entidades
publicas e privadas e organizacbes nao-governamentais envolvidos nos trabalhos de
orientagcdo, encaminhamento, prevencdo e outras medidas, voltados para a ofendida, o
agressor e os familiares, nos termos do inciso IV do art. 2° da Resolugdo da Corte Superior n®
673, de 29 de setembro de 2011;

CONSIDERANDO que o Nucleo Anne Frank atua na promog¢éao de uma educagao pelo direito a
diversidade, da cultura de paz e da democracia e que combate o racismo, a discriminagéo e a
exclusdo social;

RESOLVEM celebrar o presente ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA , que se regera pela
Lei Federal n® 14.133/2021, mediante as clausulas e estipulagcdes seguintes:



DO OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA: O presente Acordo tem por finalidade o estabelecimento de mutua
cooperacao entre os participes, visando a promog¢ao da educagéo e a implementacédo de acoes
no ambito de atuacdo do NUCLEO ANNE FRANK, para enfrentamento das diversas formas de
violéncia doméstica e familiar contra a mulher e para promoc¢éao de uma educagéo pelo direito a
diversidade, da cultura de paz e da democracia e que combate o racismo, a discriminagcéo e a
excluséo social.

DO PLANO DE TRABALHO

CLAUSULA SEGUNDA: Para o alcance do objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir
fielmente o Plano de Trabalho, que integra o presente instrumento.

DO ACOMPANHAMENTO E DA SUPERVISAQO

CLAUSULA TERCEIRA: O acompanhamento e a supervisdo deste Acordo, no ambito do
TRIBUNAL, serao realizados pela Superintendéncia da Coordenadoria da Mulher em Situacao
de Violéncia Doméstica e Familiar - COMSIV, podendo haver designacao formal de servidor(a)
efetivo(a) a quem incumbird a fiscalizagao.

3.1. O(a) gestor(a) deste instrumento deverda realizar consulta junto aos seguintes cadastros,
para verificagao dos impedimentos:

a) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS;

b) Cadastro de Fornecedores Impedidos de Licitar e Contratar com a Administragdo Publica
Estadual -CAFIMP;

c) Cadastro Nacional de Empresas Punidas - CNEP;

d) Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa - CNIA.

3.2. Sera realizada, ainda, consulta no modulo Cadastro Geral de Fornecedores - CAGEF do
Sistema Integrado de Administracao de Materiais - SIAD, a partir da razdo social informada, da
situagdo do participe, inclusive, quanto as suas respectivas matrizes e filiais, e quanto a
eventuais sancdes administrativas.

3.3.0(a) gestor(a) deste Acordo deve monitorar e reavaliar periodicamente os riscos de
integridade do NUCLEO ANNE FRANK, conforme regulamento préprio.

3.4. A forma de comunicacgdo entre o(a) gestor(a) do TRIBUNAL e o NUCLEO ANNE FRANK
devera ser realizada, preferencialmente, pelo SEI.

3.5. O(a) gestor(a) deste instrumento podera solicitar ao NUCLEO ANNE FRANK informagées
complementares para acompanhamento de questdes relacionadas a sua Integridade.

DAS OBRIGACOES DOS PARTICIPES
CLAUSULA QUARTA: Constituem obrigacdes dos Participes:

4.1. Do TRIBUNAL:

4.1.1. Participar da divulgacao da parceria.

4.1.2. Dar orientacdes gerais sobre as acoes relativas a execucao do Acordo.
4.1.3. Dar visibilidade as a¢des desenvolvidas no ambito do presente Acordo.

4.1.4. Promover lives e palestras informativas com o objetivo de abordar o tema “Violéncia
Doméstica” “Direitos Humanos”.

4.1.5. Indicar ou referendar os palestrantes e os temas a serem abordados, viabilizando e
intermediando transporte/traslado para os locais de realizagéo das acoes.



4.1.6. Auxiliar na confeccdo e divulgacdo de material grafico a ser utilizado nas atividades
desenvolvidas.

4.2. Do NUCLEO ANNE FRANK:

4.2.1. Elaborar, organizar e desenvolver acbées com 0 objetivo de abordar o tema “Direitos
Humanos, Violéncia Domeéstica e familiar contra a Mulher e as diversas formas de prevenir,
punir e erradicar”.

4.2.2. Promover lives e palestras em escolas para debater os temas objeto do projeto.

4.2.3. Promover capacitacdo de alunos, professores e colaboradores do NUCLEO ANNE
FRANK.

4.2.4. Promover a exposi¢do “Aprendendo com Anne Frank” e “Rede Jovem Anne Frank” em
acao conjunta com a COMSIV e Assessoria de Comunicagao dos signatarios.

DO PESSOAL

CLAUSULA QUINTA: A eventual alocagdo de recursos humanos para execucdo do presente
Acordo nao implicara alteracao da relacao laborativa ou de qualquer natureza com a entidade
de origem, que se responsabilizard por todos os encargos de natureza trabalhista,
previdenciaria, fiscal e securitaria decorrentes, inexistindo qualquer tipo de subordinacao entre
os colaboradores do NUCLEO ANNE FRANK e do TRIBUNAL, bem como responsabilidade
solidaria ou subsidiaria entre o NUCLEO ANNE FRANK e o TRIBUNAL.

DA VIGENCIA

CLAUSULA SEXTA: O presente Acordo tem vigéncia até 31.12.2024, com inicio na data de
sua ultima assinatura eletrénica, podendo ser prorrogado, mediante Termo Aditivo, nos termos
do art. 107 da Lei n°. 14.133/2021.

DOS RECURSOS FINANCEIROS

CLAUSULA SETIMA: O presente instrumento ndo prevé a transferéncia de recursos
financeiros entre seus signatarios, a qual fica expressamente vedada.

7.1. Eventuais despesas correrdo por conta de quem a elas der causa.

7.1.1. Os custos indiretos eventualmente necessarios para o cumprimento das obrigagdes do
TRIBUNAL deverao observar os tramites daLei n°® 14.133/2021, na hipétese de demandarem
contratagdes junto a terceiros.

7.2. E vedada a formalizagdo de Termo Aditivo que tenha como objeto a transferéncia de
recursos entre os participes.

DA DENUNCIA E DA RESCISAQ

CLAUSULA OITAVA: O presente instrumento podera ser denunciado ou rescindido, a qualquer
tempo, pelos participes, por mutuo consenso, pelo inadimplemento das obrigagées assumidas
ou por iniciativa unilateral, mediante notificacdo por escrito com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias.

8.1. Na hipdtese de denuncia ou rescisao, remanescerdo as obrigagées assumidas no periodo
de vigéncia do presente Acordo.

8.2. A rescisdo ou denuncia do presente instrumento, na hipdtese da pratica de atos lesivos ao
TRIBUNAL, sera precedida do devido Processo Administrativo de Responsabilizacao



(Resolucao n®. 880/2018 deste TRIBUNAL).

DA REGENCIA

CLAUSULA NONA: O presente Acordo observara, no que couber, aos dispositivos da Lei
Federal n®. 14.133/2021, em especial seu art. 184.

DOS CASOS OMISSOS

CLAUSULA DECIMA: Os casos omissos neste instrumento serdo resolvidos em comum acordo
pelos Participes e registrados por escrito, com a assinatura dos Participes.

DA PUBLICACAO

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: A eficacia deste Acordo decorrera da publicacdo do seu
extrato no érgado de comunicacgao oficial do Poder Judiciario do Estado de Minas Gerais (“Diario
do Judiciério Eletrénico”).

11.1. O NUCLEO ANNE FRANK podera providenciar, as suas expensas, outra publicacdo que
julgar necessaria.

DA ANTICORRUPCAO

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: O NUCLEO ANNE FRANK declara conhecer as normas de
prevencao a corrupcao previstas na legislacdo brasileira, dentre elas a Lei Federal n°.
8.429/1992, e a Lei Federal n® 12.846/2013 e seus regulamentos, e se compromete, por si e
por seus administradores e colaboradores, a cumpri-las fielmente, observando os principios da
legalidade, moralidade, probidade, lealdade, confidencialidade, transparéncia, eficiéncia e
respeito aos valores preconizados no Cédigo de Conduta do TRIBUNAL, bem como exigir o seu
cumprimento pelos terceiros por ele contratados.

12.1. O descumprimento das regras instituidas pelo ordenamento juridico brasileiro no que
tange ao combate a corrupgao sujeitara os infratores as penalidades previstas na Lei Federal n®.
12.846/2013, conforme disposicdes da Resolucdo n°. 880/2018 do Orgdo Especial deste
TRIBUNAL, que institui e regulamenta o Processo Administrativo de Responsabilizagcao - PAR
no ambito do Poder Judiciario do Estado de Minas Gerais e do Manual do Processo
Administrativo de Responsabilizacdo - PAR, instituido pela Portaria n°. 4.713/PR/2020 deste
TRIBUNAL.

DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: Em conformidade com a Lei Geral de Protecdo de Dados
Pessoais - LGPD e em observancia a Resolucdo n?. 363/2021 do Conselho Nacional de Justica,
& dever dos participes observar e cumprir as regras impostas pela Lei Federal n®. 13.709/2018
(LGPD), suas alteragcdes e regulamentacdes posteriores, devendo ser observadas, no
tratamento de dados, no ambito do TRIBUNAL, a respectiva finalidade especifica, a
consonancia ao interesse publico e a competéncia administrativa aplicavel.

CLAUSULA DECIMA QUARTA : E vedada ao NUCLEO ANNE FRANK a utilizagdo de dados
pessoais repassados em decorréncia do presente instrumento para finalidade distinta daquela
do objeto deste Acordo de Cooperagédo, sob pena de responsabilizacdo administrativa, civil e
criminal.

14.1. O NUCLEO ANNE FRANK devera adotar e manter medidas de segurancga, técnicas e



administrativas aptas a proteger os dados pessoais armazenados, processados ou transmitidos
em decorréncia deste Acordo contra acessos ndo autorizados e situacdes acidentais ou ilicitas
de destruicao, perda, alteracdo, vazamento ou qualquer forma de tratamento inadequado ou
ilicito.

14.1.1. Cabera ao NUCLEO ANNE FRANK implantar politica para tratamento, com énfase na
prevencao ao vazamento de dados, comprometendo-se a manter o sigilo e a confidencialidade
de todas as informacdes repassadas em decorréncia da execugao deste Acordo.

14.1.2. O NUCLEO ANNE FRANK compromete-se ao correto processamento e armazenamento
dos dados pessoais a ele atribuidos em razdo de eventuais relagdes trabalhistas e/ou
contratuais havidas em decorréncia do presente instrumento por este TRIBUNAL.

14.1.3. O NUCLEO ANNE FRANK devera adotar as medidas de seguranca e protegdo dos
dados pessoais porventura recebidos durante e apés o encerramento da vigéncia do pacto
administrativo celebrado com o TRIBUNAL, com vistas, principalmente, a dar cumprimento as
obrigacdes legais ou regulatérias do controlador, respeitando os prazos legais trabalhistas,
previdenciarios e fiscais para a guarda de tais dados, nos termos do art. 16, inciso |, da Lei
Federal n® 13.709/2018.

14.2. 0 NUCLEO ANNE FRANK devera comunicar no prazo de até 02 (dois) dias Uteis,
contados da ciéncia da ocorréncia ou suspeita de incidente de seguranga, ao TRIBUNAL, ao
titular dos dados, e a Autoridade Nacional De Protecdo De Dados (ANPD) a ocorréncia de
incidente de seguranca que possa acarretar risco ou dano relevante ao titular dos dados, em
consonancia com as providéncias dispostas no art. 48 da Lei Federal n®. 13.709/2018.

14.3. Para a execucgao do objeto deste Acordo, em observancia ao disposto na Lei Federal n°.
13.709/2018 (LGPD), na Lei Complementar n®. 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal) e na
Lei Federal n®. 12.527/2011 (Lei de Acesso a Informagao) e ao principio da transparéncia, o
NUCLEO ANNE FRANK e seu representante fica ciente do acesso e da divulgagao, por este
TRIBUNAL, de seus dados pessoais, tais como numero do CPF, RG, estado civil, endereco
comercial, endereco residencial e endereco eletronico.

DAS DISPOSICOES GERAIS

CLAUSULA DECIMA QUINTA: As notificagdes, comunicacdes e avisos inerentes a este
Acordo de Cooperacao Técnica deveréao ser feitos por escrito.

15.1. As duvidas serdo dirimidas por mutuo entendimento entre os participes e revogam-se
qualquer disposicao contraria anterior firmada entre os participes.

15.2. Qualquer tolerancia dos participes em nao exigir o fiel cumprimento dos termos e
condicoes deste Acordo, ou no exercicio de prerrogativas dela decorrentes, ndo constituira
novacao ou renuncia, tampouco revogara o direito de exigi-las a qualquer tempo.

15.3. E vedada a cessdo de direitos e obrigagdes decorrentes desta parceria sem o
consentimento prévio e por escrito do outro participe.

DO FORO

CLAUSULA DECIMA SEXTA: Nos termos do artigo 92, § 12, da Lei Federal n®. 14.133/2021,
fica eleito o foro da Comarca de Belo Horizonte, para dirimir quaisquer duvidas ou questdes
suscitadas na execugao deste Acordo.

E, por estarem assim justos e de acordo, assinam os participes o presente
instrumento eletronicamente, no Sistema Eletrénico de Informacdes do Tribunal de Justica do
Estado de Minas Gerais.



Belo Horizonte,

PELO TRIBUNAL:

Desembargadora EVANGELINA CASTILHO DUARTE
Superintendente da Coordenadoria da Mulher em Situacao de Violéncia Doméstica e Familiar - COMSIV

RAQUEL GOMES BARBOSA
Juiza Auxiliar da Presidéncia

PELO NUCLEO ANNE FRANK:
JACQUES ERNEST LEVY
Presidente

ANEXO |
PLANO DE TRABALHO

Este instrumento integra o Acordo de Cooperacao Técnica n2. 169/2023, como forma de
cumprir as exigéncias da Lei n2 14.133/2021 para celebracdao de Acordo de

Cooperagéao Técnica entre o TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE MINAS GERAIS e
o NUCLEO ANNE FRANK MINAS GERAIS.

1 - IDENTIFICAGAO DO OBJETO A SER EXECUTADO

O presente Acordo tem por finalidade o estabelecimento de mutua cooperacao entre o0s
participes, visando a promog¢do da educacdo e a implementacdo de agcbes no ambito de
atuacdo do NUCLEO ANNE FRANK, para enfrentamento das diversas formas de violéncia
doméstica e familiar contra a mulher e para promocdo de uma educacao pelo direito a
diversidade, da cultura de paz e da democracia e que combate o0 racismo, a discriminagcédo e a
exclusdo social.

2 - DAS METAS A SEREM ATINGIDAS QUANTO AOS PARTICIPES

2.1. Elaborar, organizar e desenvolver acdes com o objetivo de abordar o tema “Direitos
Humanos, Violéncia Doméstica e familiar contra a Mulher e as diversas formas de prevenir,
punir e erradicar”.

2.2. Promover lives e palestras em escolas para debater os temas objeto do projeto.
2.3. Promover capacitagao de alunos, professores e colaboradores do NUCLEO ANNE FRANK.

2.4. Promover a exposicao “Aprendendo com Anne Frank” e “Rede Jovem Anne Frank” em agao
conjunta com a COMSIV e Assessoria de Comunicagéo dos signatarios.

3 - PREVISAO DE INICIO E FIM DA EXECUCAO DO OBJETO

A previsao da execucao da cooperacao objeto do presente Plano de Trabalho sera a mesma da
vigéncia estabelecida na Clausula Sexta deste Acordo de Cooperacgao.



4 - RECURSOS FINANCEIROS

O presente instrumento tem carater ndo oneroso, ndao envolvendo qualquer forma de
transferéncia de recursos financeiros ou orgcamentarios.

5 - CONCLUSAO

O plano de trabalho apresentado estd de acordo com a Lei Federal n°. 14.133/2021, podendo
ser aprovado.

Belo Horizonte,

PELO TRIBUNAL:

Desembargadora EVANGELINA CASTILHO DUARTE
Superintendente da Coordenadoria da Mulher em Situacao de Violéncia Doméstica e Familiar - COMSIV

RAQUEL GOMES BARBOSA
Juiza Auxiliar da Presidéncia

PELO NUCLEO ANNE FRANK:
JACQUES ERNEST LEVY
Presidente

Gestor: COMSIV
LLC/LRL
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