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1. Apresentacao

O Projeto Unidade Integrada consiste na reorganizacdo do ambiente de trabalho da unidade
judiciaria, por meio da implementacdao de um layout Unico que integra gabinete e secretaria. A
iniciativa busca eliminar barreiras fisicas entre os setores, tradicionalmente separados, promovendo
maior interacdo entre magistrado, assessores e servidores.

A proposta visa fortalecer a comunicagdo institucional, estimular a cooperacdo entre as equipes e
fomentar um ambiente de trabalho mais colaborativo, baseado na confianca, igualdade e
compartilhamento de responsabilidades. Com a integracdo das equipes, pretende-se otimizar os
fluxos de trabalho e contribuir para maior eficiéncia na prestacao jurisdicional.

2. Justificativa

A estrutura tradicional de separacao fisica entre gabinete e secretaria pode dificultar a comunicacao
e a articulacao das rotinas de trabalho, impactando a eficiéncia organizacional. A integracdo dos
espacos e das equipes favorece o dialogo direto, a rapida solucdao de demandas e o alinhamento das
atividades administrativas e jurisdicionais.

Dessa forma, a implementacio de um ambiente integrado contribui para melhorar o clima
organizacional, fortalecer as relacdes interpessoais e ampliar a cooperacdo institucional, refletindo
positivamente na produtividade da unidade e na qualidade do servigo prestado ao jurisdicionado.

3. Objetivos

Objetivo Geral

Promover a integracdo entre gabinete e secretaria por meio da reorganizacao do ambiente fisico de
trabalho, fortalecendo a cooperacao institucional e contribuindo para maior eficiéncia na prestacao
jurisdicional.

Objetivos Especificos

* Eliminar barreiras fisicas entre gabinete e secretaria;

* Estimular a comunicagdo direta entre magistrado, assessores e servidores;

* Fortalecer as relacoes interpessoais no ambiente de trabalho;

* Promover uma cultura organizacional baseada na confianca, colaboracdo e igualdade;

* Otimizar os fluxos de trabalho e a tramitagdo processual.



4. Estrutura do Projeto

O projeto é estruturado a partir da reorganizacao do espaco fisico da unidade judiciaria, com a
adocdo de um layout integrado que permita maior proximidade entre os integrantes da equipe.

Participam da iniciativa:
* Magistrado
* Assessores do gabinete
* Servidores da secretaria

A atuacdo conjunta e integrada das equipes possibilita melhor alinhamento das rotinas
administrativas e jurisdicionais, favorecendo a cooperacao institucional.

5. Metodologia

A implementagdo do projeto ocorre por meio das seguintes etapas:
1. Planejamento do espaco fisico, com definicdo do layout integrado da unidade;

2. Reorganizacdo das estacoes de trabalho, eliminando barreiras fisicas entre gabinete e
secretaria;

3. Integracao das equipes, com estimulo a comunicacdo direta e a cooperagdo no
desenvolvimento das atividades;

4. Acompanhamento das rotinas de trabalho, visando identificar melhorias e ajustes
necessarios;

5. Avaliacdo continua dos resultados, considerando o impacto no ambiente organizacional e
na eficiéncia da unidade.

6. Resultados Esperados

* Melhoria da comunicacgao interna;

* Fortalecimento das relagOes interpessoais;

¢ Ambiente de trabalho mais colaborativo e harmonioso;

* Maior alinhamento entre as atividades do gabinete e da secretaria;

* Aumento da eficiéncia e da celeridade na prestacao jurisdicional.

7. Alinhamento com a Agenda 2030

O projeto esta alinhado as diretrizes da Organizacao das Nacdes Unidas previstas na Agenda 2030
para o Desenvolvimento Sustentavel, especialmente ao ODS 16 — Paz, Justica e Instituicoes
Eficazes, que busca promover institui¢oes eficazes, responsaveis e transparentes.

Ao incentivar praticas de gestdo colaborativa, fortalecer a organizacdo institucional e aprimorar o
funcionamento da unidade judiciaria, o projeto contribui para o desenvolvimento de instituicdes
mais eficientes e acessiveis a sociedade.












	Projeto: Unidade Integrada
	1. Apresentação
	2. Justificativa
	3. Objetivos
	Objetivo Geral
	Objetivos Específicos

	4. Estrutura do Projeto
	5. Metodologia
	6. Resultados Esperados
	7. Alinhamento com a Agenda 2030


