
Resumo do Trabalho 

 

 

Estrutura e Metodologia 

Nossos colaboradores surdos são contratados junto à Federação 

Nacional de Educação e Integração dos Surdos (FENEIS), uma instituição 

filantrópica, sem fins lucrativos para desempenhar a atividade de digitalização 

dos processos remetidos aos tribunais superiores em que se destaca a grande 

produtividade laborativa destes terceirizados, realizando a higienização, 

desmontagem e digitalização mensal de aproximadamente 6.000 (seis mil) 

páginas de processos, por funcionário. 

Em paralelo, desde 2018, se tornaram também peças importantes no 

inovador Projeto de Digitalização dos recursos físicos que aportam neste 

tribunal. E desde 2022, também são responsáveis pela digitalização dos 

processos em trâmite nos cartórios, em 2ª instância. 

Sempre extremamente motivados por se tornarem relevante ferramenta 

de transformação nessa vanguarda do processo eletrônico, representam uma 

força de trabalho silenciosa que contribui com a modernização do Judiciário 

Mineiro, de forma inclusiva. 

 

Objetivos 

Tem-se como objetivo do trabalho a inclusão social promovida desde 

2010, por meio da contratação de portadores de necessidades especiais, 

sobretudo aqueles com deficiência auditiva, o que coaduna com o objetivo  10 

da Agenda 2030 no que tange à promoção da inclusão social e política de 

todos, independentemente da idade, gênero, deficiência, raça, etnia, origem, 

religião ou condição econômica. 


