Poder Judicidrio do Estado de Minas Gerais
Justica de Primeiro Grau

COMARCA DE CONTAGEM
DIRECAO DO FORO

EDITAL N° 01/2017
SELECAO DE ESTAGIARIOS REMUNERADOS

O Meritissimo _Juiz _de Direito_Marcos Alberto Ferreira.
titular da 1" Vara da Fazenda Publica Municipal e Juiz
Diretor do Foro da Comarca de Contagem/MG. no uso de
suas _atribuicdes legais, através do presente edital. 1orna
publico que serd realizado processo _de recrutamento e
selecdo de estagidrios para preenchimento dos quadros e
formacdo de cadastro de reserva, nos termos da Portaria-
Conjunta 297/2013 do TJMG ¢ EJEF.

1. REQUISITOS

A presente selecdo refere-se ao disposto na Portaria-Conjunta 297/2013, promulgada pelo
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE MINAS GERAIS e pela ESCOLA
JUDICIAL DESEMBARGADOR EDESIO FERNANDES, e destina-se para formagdo de
cadastro de reserva de estudantes universitdrios do Curso de Direito. regularmente
matriculados nas disciplinas do 3° (terceiro) periodo até o 7° (sétimo) periodo.

2. COMISSAO

A Comissdo de selegdo serd formada pelo juiz diretor do foro, bem como pelos juizes
designados para composi¢do da Comissdo de Selegio de Estagiarios instituida pela
Portaria 135/2017, cabendo ao diretor do foro presidi-la.

3. DAS VAGAS E DOS CURSOS

3.1 A selegdo publica € destinada a formagdo de cadastro de reserva para as vagas que
surgirem durante o perfodo de validade do presente concurso, observado o quantitativo de
vagas reservadas aos portadores de deficiéncia, discriminado no item 12.2.

4. INSCRICAO

4.1. As inscrigdes serdo efetuadas no periodo de 15/08/2017 a 18/08/2017. no horéario das
12 as 18 horas, na Sala da Administracdo do Foro, localizada no Férum “Pedro Aleixo”,
‘situado na Praga Tiradentes, n° 155, Centro, Contagem/MG, mediante preenchimento de
formulario préprio, sem qualquer onus.

4.2. No ato da inscrigdo o candidato devera assinalar o turno (manhd ou tarde) em que
pretende participar do estigio, atentando para a necessidade de compatibiliza-lo com o
horario das aulas ministradas pela Instituicdo de Ensino Superior. Se porventura a vaga
existente for incompativel com a opgdo de turno assinalado pelo candidato, havera a
convocagdo do proximo (s) candidato (s), observada a lista de classificacdo. Surgindo vaga
compativel com a opgdo de turno assinalado pelo candidato afetado pela incompatibilidade
de horério, seré realizada nova convocaciio, observando-se as disposigdespdo item 13 do
presente edital.

Céd. 1030800'8 fyarsio ge 210582043




Poder Judicidrio do Estado de Minas Gerais
Justica de Primeiro Grau

4.2. A inscrigdo podera ser feita pelo interessado ou, ainda, por procurador habilitado com
poderes especiais, mediante o preenchimento de formulario proprio.

5. DOCUMENTOS
5.1. Os interessados deverdo apresentar no ato da inscrigdo os seguintes documentos:
© copia da cédula de identidade;

© declarago da Institui¢do de Ensino Superior informando o periodo que o
estudante esta cursando e a duracgio do curso;

o atestado de antecedentes criminais da Policia Civil do ESTADO ONDE
RESIDE. (https://wwws.pc.mg.gov.br/atestado)

© instrumento de mandato com poderes especiais e firma reconhecida para
requerimento de inscrigfo, no caso de inscrigdo por procurador.

6. SELECAO

6.1. PROVA OBJETIVA NAO IDENTIFICADA, de carater ELIMINATORIO consistira
em 35 (trinta e cinco) questdes de multipla escolha, sendo 05 (cinco) de portugués ¢ 30
(trinta) de nogdes de direito, valendo 2 (dois) pontos cada e versara sobre o conteiido
programatico previsto no ANEXO I do presente Edital. Os candidatos que ndo obtiverem
o minimo de 18 acertos na prova objetiva, serdo automaticamente eliminados do certame.

6.2 A PROVA DE REDACAO, cujo tema sera indicado no momento da aplicagdo, terd
carater ELIMINATORIO, serd realizada com a prova objetiva e valera 30 (trinta) pontos,
considerando-se aprovado o candidato que obtiver pelo menos 15 (quinze) pontos.

6.3 Seré considerado aprovado na prova objetiva e somente tera a redagdo corrigida o
candidato que obtiver pelo menos 36 pontos na prova objetiva.

6.4. O candidato que tiver atuado como conciliador nos Juizados Especiais ou nas Centrais
de Conciliagdo da comarca pelo prazo minimo de seis meses, devidamente comprovado,
tera o acréscimo de 02 (dois) pontos a sua nota final.
6.5. A classificag@o dos candidatos dar-se-a pelo somatorio dos itens 6.1. 6.2 e 6.4, sendo
considerado aprovado o candidato que atender aos requisitos elencados nos itens 6.1 e 6.2.
Em caso de empate, prepondera para efeito de classificaco, o candidato mais idoso.

7. CONTRATO
O prazo do contrato de estagio é de até 02 (dois) anos.

8. DESLIGAMENTO

Sera dispensado o estagidrio que tiver mais de 03 (trés) faltas injustificadas no més, ou.
ainda, quando verificada conduta inadequada ou descumprimenfo dgs obrigacdes
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assumidas. O desligamento solicitado pelo estagiario devera ser comunicado ao Juiz
Diretor do Foro, por escrito, com antecedéncia de, no minimo, 10 (dez) dias uteis, com o
de acordo do Juiz da respectiva vara.

9. DEVERES

No que couber, os estagidrios contratados estdo sujeitos 4s mesmas normas aplicaveis aos
servidores da Secretaria do TIMG e da Justica de 17 Instancia, especialmente no tocante a
assiduidade, pontualidade, urbanidade, discricdo e sigilo quanto as informagdes a que
tiverem acesso e bom desempenho no servico, nos termos do convénio, bem como da lei
federal 11788/2008.

10. VEDACOES
Naéo serdo admitidos como estagiarios da Justi¢a de Primeira Instancia do Estado:

[ - estudantes que possuirem vinculo profissional ou de estagio com advogado, sociedade
de advogados, Defensoria Publica, Procuradoria Geral do Municipio,  Assisténcia
Judiciaria e Nucleo de Pratica Juridica;

[I- policiais civis ou militares, observando-se todas as regras impostas pela PORTARIA-
CONJUNTA N° 133, de 2008, e suas alteragdes contidas nas Portarias-Conjuntas n° 149,
de 2009, n° 155, de 2009, n°® 178, de 2010, n° 209, de 2011, n° 229, de 2011 e n°
297/2013.

11. JORNADA DO ESTAGIO E REGISTRO DE FREQUENCIA

A jornada de estagio € de 6 (seis) horas didrias, registrada em folha de presenga, quando
do seu inicio e término, a ser compatibilizada com o horario das aulas junto a Instituigéo
de Ensino Superior.

12. DAS VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA E DAS
CONDICOES ESPECIAIS:

12.1 Os candidatos com deficiéncia, inscritos nesta modalidade, que pretendam fazer uso
das prerrogativas que lhes s@o facultadas pelo inciso VIII do artigo 37 da Constitui¢do da
Republica, de 1988, bem como pelo artigo 37 do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de
dezembro de 1999 e alteragdes posteriores, que regulamenta a Lei n® 7.853, 14 de outubro
de 1989, e pela Lei Estadual n° 11.867, 28 de julho de 1995, ¢ assegurado o direito de
concorrer as vagas reservadas, conforme estabelecido neste Edital.

12.2 Nos termos da Lei Estadual n°® 11.867, de julho de 1995, 10% (dez por cento) das
vagas existentes e das que vierem a surgir ou que forem criadas, dentro do prazo de
validade deste certame serfio reservadas aos candidatos portadores de deficiéncia
aprovados na Selecéo Publica regida por este Edital.

12.3 O percentual de vagas para os candidatos inscritos como portadofes de.deficiéncia
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sera sempre arredondado quando resultar de um numero fracionario, sendo que, se este for
uma fragdo igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), o arredondamento sera feito para o
numero inteiro subsequente; e, se a fragdo for inferior a 0,5 (cinco décimos), para o
numero inteiro anterior.

12.4 A quinta, a décima quinta, a vigésima quinta vagas e assim sucessivamente,
ficam destinadas aos candidatos inscritos como deficientes, no prazo de validade da
selegéo publica.

12.5 Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera declarar-se com deficiéncia,
no momento da inscri¢do.

12.6 O candidato que se declarar com deficiéncia concorrerd em igualdade de condicdes
com os demais candidatos, de acordo com a legislagdo aplicavel e o previsto neste edital.

12.7 Para fins de identifica¢do da deficiéncia, adotar-se-a a defini¢do contida no art. 4° do
Decreto Federal n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, que regulamentou a Lei n°® 7.853, de
14 de outubro de 1989, com as altera¢des advindas do Decreto Federal n° 5.296, de 2 de
dezembro de 2004, bem como a Stmula 377 do STJ.

12.8 Caso ndo existam candidatos com deficiéncia classificados em numero suficiente para
preenchimento das vagas existentes e que vierem a surgir no prazo de validade da selecfio
publica, serfio convocados estudantes da lista geral.

12.9 Os estudantes com deficiéncia que necessitam de condi¢8o especial para a realizacéio
da prova deverdo solicitar a referida condigdo quando da inscrigéo.

12.10 O candidato que por alguma razdio necessitar de condigdes especiais para a
realizagfio das provas, deverd apresentar na Secretaria de Administracdo do Férum, em até
10 dias tteis anteriores & data de realizagfio das provas, requerimento por escrito, datado e
assinado, indicando as condi¢des de que necessita para a realizacdo das provas e as razdes
de sua solicitacdo.

12.11 A concesso das condigdes diferenciadas fica condicionada & possibilidade técnica
de atendimento examinada pela Dire¢do do Foro.

12.12° A ndo solicitagdo de condi¢des especiais para a realizacio da prova, conforme
disposto neste Edital, implicard a nfio concessdo destas ao candidato, ndo lhe cabendo

qualquer reivindicag@o a esse respeito no dia da prova ou posteriormente, seja qual for o
motivo alegado.

12.13 Os candidatos aprovados na selegdio publica que se declarara
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apresentar, quando da contrata¢do, atestado médico original que tenha sido expedido em,
no maximo, noventa dias a contar da data de entrega, no qual conste a espécie e o grau ou
nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao CID.

12.14 A critério do TIMG, quando da admissfo, o candidato deficiente poderd ser

submetido a pericia médica oficial, a ser realizada pela Geréncia de Satde no Trabalho —
GERSAT.

12.14.1 A critério da Dire¢do do Foro, poderfio ser convocados magistrados e/ou
servidores, lotados no setor ou 6rgdo que recebera o estagiario deficiente, para compor
comissdo multidisciplinar,

12.14.1.1 Cabera a Comissdo Multidisciplinar a analise da compatibilidade da deficiéncia
com as atividades de estagiario.

12.14.2 O candidato que se declarou deficiente quando da inscri¢do, mas que apds a analise
do atestado médico e/ou da pericia médica ndo foi considerado deficiente serd excluido da
respectiva lista de classificagéio, passando a figurar apenas na lista geral.

12.14.3 O candidato com deficiéncia que for reprovado na pericia em virtude de
incompatibilidade da deficiéncia com as atividades previstas para a vaga oferecida
permanecera na lista até eventual surgimento de vaga compativel com sua deficiéncia,
observado o prazo de validade da selegdo publica.

12.14.3.1. Constatada a incompatibilidade da deficiéncia com qualquer vaga de estagio
oferecida pelo Tribunal de Justiga, o candidato sera excluido das listas de classificacio.

13. SERA CONSIDERADO DESISTENTE/EXCLUIDO DA LISTA DE APROVADOS,
O CANDIDATO QUE:

a) ndo se encontrar regularmente matriculado, no momento da admissdo, no periodo
minimo exigido ;

b) tiver ultrapassado o 1° més do 8° periodo do curso de Direito :

¢) ndo for localizado em razdo de tentativas fracassadas de contato por endereco eletronico
e telefone no prazo de 02 (dois) dias tteis ;

d) apds ser convocado, ndo comparecer ao Férum da Comarca no prazo de 05 (cinco) dias
Utets ;

e) recusar a vaga oferecida .

13.1 Aceita a vaga para a qual foi convocado, o candidato aprovado tera 05 (cinco) dias
Uteis para providenciar e apresentar a documentagfo necessaria para po_ingresso nas
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atividades de estagio, ndo comparecendo neste prazo sera considerado desistente da vaga
de estagio.

14. CONVOCACAO E CONDICOES PARA INIiCIO DAS ATIVIDADES

14.1 O preenchimento das vagas existentes ¢ das que vierem a surgir até o periodo de
validade da Sele¢do Publica sera realizado de acordo com a ordem de classificacio,
observado o periodo em curso e o turno disponivel para estagio, registrado na “Ficha de
Inscri¢do™;

14.1.1 Caso a jornada de estagio seja incompativel com o hordrio de atividades escolar ou
a vaga de estagio exija periodo superior ao cursado pelo estudante, o candidato convocado
deverd aguardar o surgimento da vaga compativel.

14.2 O setor ou orgdo requisitante de estagiario podera realizar entrevista com o candidato
convocado.

14.3 Serdo admitidos apenas os estudantes que estiverem, no momento da contratagio,
cursando do 3° periodo ao 1° més do 8° periodo do curso de Direito, em institui¢io
cadastrada na EJEF/DIRDEP/FESFI/COEST.

14.3 O estudante aprovado na Selecdo que ja tenha estagiado no Tribunal de Justica
somente serd readmitido se possivel a contrata¢do por periodo superior a 6 (seis) meses.

14.4 Sera considerado o e-mail e telefone registrado quando da inscricdo, sendo de
responsabilidade do candidato manter sempre atualizados seus dados junto a
Administrac¢éo do Forum de Contagem/Setor de Estagio;

14.4.1 O TIMG néo se responsabiliza por e-mails retornados em funcdo de caixa cheia.
enderego eletronico desatualizado ou nfio localizado, incorreto, desabilitado, mensagem
bloqueada pelo Firewall/Antivirus.

15. VALOR DA BOLSA DE ESTAGIO

A bolsa mensal, pelo estagio ¢ de R$ 1.047,00 (hum mil e quarenta e sete reais).
conforme valor fixado mediante portaria do Tribunal de Justica de Minas Gerais,
acrescido de 10% referente ao auxilio transporte.

16. DOS RESULTADOS E DOS RECURSOS

16.1 Caberd interposi¢do de recurso fundamentado dirigido a Dire¢do do Foro contra as
seguintes decisdes:

a) indeferimento de condi¢fo diferenciada;

b) gabarito e questdes da prova objetiva;

c) classificagfo final, desde que se refira a erro de calculo da pontuacéo obtida.

16.2 O prazo para a interposi¢do dos recursos a que se refere o item 15.1 deste Capitulo
sera de 02 (dois) dias uteis, contados do primeiro dia 1til subsequente a d sl gacido
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do objeto do recurso.

15.3 Os recursos mencionados no item 15.1 deste Capitulo deverdo ser apresentados a
Dire¢do do Foro em 02 (duas) vias e deverdo ser entregues na Secretaria da Administracéo
do Forum .

16.4 Naio serdo conhecidos os recursos:

a) interpostos coletivamente;

b) sem a devida fundamentagéo;

¢) intempestivos .

d) relativos a avaliacdo da redagdo ou da prova objetiva, salvo em caso de erro de calculo
da pontuacdo obtida.

16.5 A decisdo sobre o deferimento ou indeferimento dos recursos a que se refere este
Capitulo sera divulgada no atrio do Férum Local .

15.6 A decisdo tera cardter terminativo e ndo serd objeto de reexame.

17. INICIO DO PERIODO DE ESTAGIO

O estagio somente tera inicio apos a formalizagdo da contratagdo junto a Diretoria
Executiva de Desenvolvimento de Pessoas (DIRDEP), através da COEST.

18. PRAZO DE VALIDADE

O prazo de validade do presente processo de sele¢do ¢ de 1 (um) ano, prorrogéavel por
igual periodo.

19. CALENDARIO

Inscrigdes: 15/08/2017 a 18/08/2017, no horario das 12 as 18 horas, na Sala da
Administra¢gdo do Foro, localizada no Foérum “Pedro Aleixo”, situado na Praca
Tiradentes, n° 155, Centro, Contagem/MG, mediante preenchimento de formulario
proprio, sem qualquer dnus.

Prova objetiva: dia 02/09/2017, as 09:00 horas, com durag¢fio maxima de 4 (quatro) horas,
a ser realizada na Faculdade UNA de Contagem, localizada na Avenida Jodo César de
Oliveira. n® 5775, Bairro Eldorado, Contagem/MG.

Divulgacdio do Gabarito: dia 04/09/2017, as 12:30 horas, que serd afixado na
Administra¢do do Forum de Contagem e publicado no site do TIMG.

Divulgac@o do Resultado da Prova Objetiva. contendo codigos dos aprovados para que
sejam _corrigidas as provas de redacdo: dia 11/09/2017, as 13 horas, na sala da
Administra¢do do Foro e no site do TIMG.
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| Divulgacdo do Resultado Final: dia 03/10/2017. as 17 horas, na Sala da Administracéo do
Foro, localizada no Forum “Pedro Aleixo” e no site do TIMG.

Publique-se, inclusive na imprensa escrita, devendo ser afixado o presente
edital nas Institui¢des de Ensino Superior, no site do TIMG e em local visivel ao publico.

Comuniquem-se.

\\

T ——

//7

effii/l?f’ rreira

da Comajca de Contagem

Contagem/MG, 10 de agoi‘g\o de 2017.

Marcos
Juiz Diretor do Fo

Cod. 10.30.800-8 versan e 21082614



ANEXO | — EDITAL N°01/2017
Objetos de avaliacao

PORTUGUES

Ortografia oficial. Acentuacao grafica. Flexdo nominal e verbal.

Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocagdo. Emprego de tempos e modos verbais.
Vozes do verbo. Concordancia nominal € verbal. Regéncia nominal e verbal. Ocorréncia de crase.
Pontuac3o. Sintaxe da oragdo e do periodo. Significacéo literal e contextual de vocabulos. Figuras

de linguagem. Analise sintatica.

DIREITO CONSTITUCIONAL

Principios Fundamentais

Direitos e Garantias Fundamentais
Direitos e Deveres Individuais e Coletivos
Direitos Sociais

Nacionalidade

Direitos Politicos

Dos Partidos Politicos

Organizacgao do Estado

Organizacgao Politico-Administrativa
Intervencéao

Administracao Publica

Servidores Publicos

Organizacao dos Poderes

Poder Legislativo

Processo Legislativo

Fiscalizagdo Contabil, Financeira e Orgcamentaria
Poder Executivo

Poder Judiciario

Funcées Essenciais a Justica: Ministério Publico, Advocacia Publica, Advocacia,

Publica

Defensoria



Defesa do Estado e das Instituicbes Democraticas

Forcas Armadas

Seguranca Publica

Tributagdo e do Or¢camento: Sistema Tributario Nacional, Financas Publicas
Ordem Econémica e Financeira

Sistema Financeiro Nacional

Ordem Social: Seguridade Social, Saude, Previdéncia Social, Assisténcia Social
Educacao, Cultura e Desporto

Ciéncia e Tecnologia

Comunicacao Social

Meio Ambiente

Familia, Crianca, Adolescente, Jovem e ldoso

indios

Disposicdes Constitucionais Transitérias

DIREITO CIVIL
Lei de introducado as normas do Direito Brasileiro.

Pessoas: Pessoas Naturais (personalidade; capacidade; direitos da personalidade; auséncia).
Pessoas Juridicas.

Bens

Fatos juridicos: fatos, atos e negécios juridicos. Atos ilicitos.

Prescrigcao e Decadéncia.

Prova.

Direito das obriga¢des: modalidades, transmiss&o, adimplemento, extingao, inadimplemento.
Contratos.

Titulos de crédito.

Responsabilidade civil.



Preferéncias e privilégios creditérios.
Direito societario.,

Direito das coisas. Posse. Direitos reais. Propriedade. Superficie. Serviddes. Usufruto. Uso.

Habitagéo. Direito do promitente comprador. Direitos reais de garantia.
Direito de familia.
Direito das sucessdes.

Disposigbes finais e transitérias do Cédigo Civil.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL

Cddigo de Processo Civil. (LEI N° 13.105, DE 16 DE MARGO DE 2015).
Jurisdigéo, processo e acio.

Elemento e efeitos do processo.

Sujeitos do processo.

Atos processuais.

Formagéo, suspenséo e extingdo do processo.

Processo de conhecimento. Processo e procedimento. Procedimento comum e procedimentos
especiais. Procedimento ordinario (fase de postulacao, fase de saneamento, fase probatoria, fase

decisoria, coisa julgada). Recursos.

Intevencao de Terceiros.

Cumprimento de sentenca.

Titulos judiciais executivos.

Titulos judiciais iliquidos. Liquidacéo de sentenca.
Execugéo dos titulos executivos extrajudiciais.
Execucao contra a Fazenda Publica.

Oposicao a execucgao forcada.

Insolvéncia civil.

Tutela Proviséria: Tutela de urgéncia e Tutela de Evidéncia.



Procedimentos especiais.

DIREITO ADMINISTRATIVO
Direito Administrativo. Administragéo Publica. Orgaos publicos. Agentes publicos. Principios.

Poderes e deveres dos administradores publicos. Uso e abuso de poder. Poderes administrativos.
Deveres dos administradores publicos. Hierarquia e disciplina. Disciplina funcional. Atos ilicitos.

Procedimento. Apuragéo. Sancdes.

Poder de policia.

Ato administrativo.

Contratos a‘dministrativos.

Licitacdo.

Servicos publicos.

Concesséo e permisséo de servicos publicos.
Administragao direta e indireta.
Responsabilidade civil do Estado.
Servidores publicos.

Intervencao do Estado na propriedade.
Atuagao do Estado no dominio econdmico.
Controle da Administracdo Publica.

Bens publicos.

PENAL
Principios e Fontes do Processo Penal.

Parte Geral: Da Aplicacdo da Pena. Do Crime. Da Imputabilidade Penal. Do Concurso de
Pessoas. Das Penas. Das Medidas de Segurancga. Da Agao Penal. Da Extingdo da Punibilidade.

Parte Especial: Dos Crimes Contra a Pessoa. Dos Crimes Contra o Patriménio. Dos Crimes
Contra a Propriedade Imaterial. Dos Crimes Contra a Organizacdo do Trabalho. Dos Crimes
Contra o Sentimento Regilioso e Contra o Respeito aos Mortos. Dos Crimes Contra a Dignidade
Sexual. Dos Crimes Contra a Familia. Dos Crimes Contra a Incolumidade Publica. Dos Crimes



Contra a Paz Publica. Dos Crimes Contra a F& Publica. Dos Crimes Contra a Administragio
Publica.

Lei de Drogas (Lei 11.343 de 23 de agosto de 2006).

Estatuto do Desarmamento (Lei 10.826 de 22 de dezembro de 2003).

DIREITO PROCESSUAL PENAL

Principios e Fontes do Processo Penal.

Cddigo de Processo Penal (Decreto-Lei n® 3.689, de 3 de outubro de 1941) - Do Processo em
Geral: Disposicdes preliminares. Do inquérito policial. Da Agédo Penal. Da Acao Civil. Da
Competéncia. Das Questdes e Processos Incidentes. Da Prova. Do Juiz, do Ministério Publico, do
Acusado e Defensor, dos Assistentes e Auxiliares da Justica. Da Prisdo das Medidas Cautelares e
da Liberdade Proviséria. Das CitacOes e Intimagdes. Da Aplicacdo Provisoria de Interdicdes de
Direitos e Medidas de Seguranga. Da sentenca.

Dos Processos em Espécie: Do Processo Comum. Dos Processos Especiais.

Das Nulidades e dos Recursos em Geral.

Lei de Execugéo Penal (Lei n® 7.210, de 11 de julho de 1984).



