SELECAO PUBLICA DE ESTAGIARIOS DE GRADUACAO EM DIREITO PARA
PROVIMENTO DE VAGAS EXISTENTES E QUE VIEREM A SURGIR NO PRAZO DE
VALIDADE DESTA SELECAO NA COMARCA DE MONTE CARMELO, DO ESTADO DE
MINAS GERAIS.

EDITAL N° 003/2017

O Excelentissimo Senhor Juiz de Direito Dr. JOAO MARCOS LUCHESI, Diretor do Foro da
Comarca de Monte Carmelo, Estado de Minas Gerais, no exercicio das atribui¢des que lhe sfo
conferidas pelo art. 13, III da Portaria Conjunta n° 297, de 05 de julho de 2013, do Tribunal de
Justica do Estado de Minas Gerais - TIMG, toma publica a abertura de inscrigdes para a selecdo
publica para provimento de vagas existentes e que vierem a surgir no prazo de validade desta
selecdo de estagiarios do curso de graduagdo em Direito na Comarca de Monte Carmelo, do Estado

de Minas Gerais, incluida a selecdio dos estagiarios que atuardo nos Juizados Especiais, nos termos
deste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Poderdo participar da sele¢do publica estudantes dos cursos de graduagdo em Direito, nos
termos da Lei n°® 11.788, de 25 de setembro de 2008 e da Portaria Conjunta n® 297, de 2013.

1.2 A selegdo publica sera executada e acompanhada pela Administracio do Férum da Comarca.

1.3 A carga horaria para a realizacio do estagio € de 30 (trinta) horas semanais, com Jornada diaria
de 6 (seis) horas.

1.4 O estagiério fara jus ao recebimento de bolsa de estagio que, atualmente, possui o valor de R$
1.047,00 (Um mil e quarenta e sete reais) e, também, de auxilio-transporte, em pecunia, em quantia
equivalente a 10% (dez por cento) do valor da bolsa de estagio.

1.5 A participago na presente selecdo publica ¢ aberta aos estudantes do curso de Direito
interessados que cursam do 1° (primeiro) ao 7° (sétimo) periodo do curso, sendo que a admisso do
candidato aprovado est4 condicionada ao cumprimento de requisitos quanto a periodo académico
Minimo e maximo para ingresso e & comprovacéo da regularidade documental do convocado.

2. DAS VAGAS E DOS CURSOS
2.1 As vagas existentes sio:

a) Formacdo do Quadro de Reserva
2.2. Nos termos do art. 4°, 1] da Portaria-Conjunta n° 297/2013 do TIMG, poderdo ser admitidos
apenas os estudantes que cumprirem os seguintes requisitos:

a) Os alunos que estiverem cursando, no minimo o terceiro e no maximo o sétimo periodo ou
equivalente, do curso de Direito.

2.3 A selecdo publica ¢ destinada ao provimento de vagas de estagio e a formagdo de cadastro de
reserva para as vagas que surgirem durante o periodo de validade da Selecdo Publica.

3. DAS INSCRICOES
3.1 As inscri¢des serdo realizadas no periodo de 16/10/2017 até 03/11/2017 ¢
horas (horario de Brasilia), diretamente na Sala de Administra¢do do Foryz
Fulgéncio, 245, centro, Monte Carmelo-MG

3.3 Néo havera cobranca de taxa de inscri¢do.
3.4 No periodo correspondente as inscrigdes, os candidatosg/ue possujre Declaragdes de tempo de
atividade como conciliador voluntario nos Juizados Esgéciais do Tibunal de Justiga do Estado de
Minas Gerais, pelo periodo minimo de seis meses, poderdo aptesenta-los para fins de acréscimo de
pontos a sua nota final. e



4. DAD VAGUAD KEDEKVAUAD AUDdD CANUVIUALIUD LUIVML VULPICILNNCIA L UAD
CONDICOES ESPECIAIS:

4.1 Os candidatos com deficiéncia, inscritos nesta modalidade, que pretendam fazer uso das
prerrogativas que lhes s3o facultadas pelo inciso VIII do artigo 37 da Constitui¢do da Republica, de
1988, bem como pelo artigo 37 do Decreto Federal n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e
alteragdes posteriores, que regulamenta a Lei n° 7.853, 14 de outubro de 1989, e pela Lei Estadual
n® 11.867, 28 de julho de 1995, ¢ assegurado o direito de concorrer as vagas reservadas, conforme
estabelecido neste Edital.

4.2 Nos termos da Lei Estadual n° 11.867, de julho de 1995, 10% (dez por cento) das vagas
existentes e das que vierem a surgir ou que forem criadas, dentro do prazo de validade deste
certame serdo reservadas aos candidatos portadores de deficiéncia aprovados na Sele¢do Publica
regida por este Edital.

4.3 O percentual de vagas para os candidatos inscritos como portadores de deficiéncia sera sempre
arredondado quando resultar de um nimero fracionario, sendo que se este for uma fragdo igualou
superior a 0,5 (cinco décimos), O arredondamento sera feito para o niimero inteiro subsequente; e,
se a fracdo for inferior a 0,5 (cinco décimos), para o nimero inteiro anterior.

4.4 A quinta, a décima quinta, a vigésima quinta vagas e assim sucessivamente, ficam destinadas
aos candidatos inscritos corno deficientes, no prazo de validade da selegdo publica.

4.5 Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera declarar-se com deficiéncia, no
momento da inscri¢do.

4.6 O candidato que se declarar com deficiéncia concorrerd em igualdade de condi¢des com os
demais candidatos, de acordo com a legislagéo aplicavel e o previsto neste edital.

4.7 Para fins de identificacdo da deficiéncia, adotar-se-a a defini¢éo contida no art. 4° do Decreto
Federal n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, que regulamentou a Lei n° 7.853, de 14 de outubro
de 1989, com as alteragdes advindas do Decreto Federal n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, bem
como a Sumula 377 do STJ.

4.8 Caso ndo existam candidatos com deficiéncia classificados em numero suficiente para
preenchimento das vagas existentes e que vierem a surgir no prazo de validade da sele¢do publica,
serdo convocados estudantes da lista geral.

4.9 Os estudantes com deficiéncia que necessitam de condicdo especial para a realizag@o da prova
deverdo solicitar a referida condi¢do quando da inscri¢éo.

4.10 O candidato que por alguma razdo necessitar de condigdes especiais para a realizag@o das
provas, deverd apresentar na Secretaria de Administragdo do Forum, em até 10 (dez) dias uteis
anteriores a data de realizagfo das provas, requerimento por escrito, datado e assinado, indicando as
condig¢des de que necessita para a realizago das provas e as razdes de sua solicitagéo.

4.11 A concessdo das condi¢des diferenciadas fica condicionada a possibilidade técnica de
atendimento examinada pela Dire¢do do Foro.

4.12 A ndo solicitagdo de condigdes especiais para a realizag@io da prova, conforme disposto neste
Edital, implicara a ndo concessdo destas ao candidato, nfo lhe cabendo qualquer reivindicagdo a
esse respeito no dia da prova ou posteriormente, seja qual for o motivo alegado.

4.14 Os candidatos aprovados na selecdo publica que se declararem deficientes deverfo apresentar,
quando da contratagfo, atestado médico original que tenha sido expedido em, no maximo, no

expressa referéncia ao CID.
4.15 A critério do TIMG, quando da admissdo, o candidato deficiente po

4.15.1.1 Cabera a Comissdo Multidisciplinar a analise da co
atividades de estagiario.
4.15.2 O candidato, que se declarou deficiente quando ¢4 inscri¢do, atas que apos a analise do
atestado médico e/ou da pericia médica nfo foi consid ado ﬁeﬁm hte serd excluido da respectiva




lista de classificagdo, passando a figurar apenas na lista geral.

4.15.3 O candidato com deficiéncia que for reprovado na pericia em virtude de incompatibilidade
da deficiéncia com as atividades previstas para a vaga oferecida permanecera na lista até eventual
surgimento de vaga compativel com sua deficiéncia, observado o prazo de validade da selecdo
publica.

4.15.3 .1. Constatada a incompatibilidade da deficiéncia com qualquer vaga de estagio oferecida
pelo Tribunal de Justi¢a, o candidato serd excluido das listas de classificacfo.

5. DAS DISPOSICOES FINAIS SOBRE A INSCRICAO

5.1 Néo se exigira do candidato copia de nenhum documento no ato de preenchimento da Ficha de
Inscrigdo, sendo de sua inteira responsabilidade a veracidade da informacdo sobre os dados
pessoais, além de todas as demais informagdes prestadas.

52 O TIMG exime-se de responsabilidade sobre quaisquer atos ou fatos decorrentes de
informagdes incorretas, inexatas ou incompletas fornecidas pelo candidato na Ficha de Inscri¢do.
5.3 A Ficha de Inscri¢do € intransferivel.

6. DA SELECAO
6.1 A selecdo publica para preenchimento das vagas de estagio na Comarca de Monte Carmelo -MG
¢ as que vierem a surgir, durante o prazo de validade do certame, serd composta de uma prova
objetiva.

6.1.1. A prova objetiva, nfo identificada, de carater eliminatorio e classificatorio, versara sobre
Conhecimentos Especificos, conforme anexo I, deste edital.

6.1.2 A cada questdo da prova objetiva de multipla escolha sera atribuido 1 (um) ponto.

6.2 A prova ocorrera no dia 25/11/2017, nas dependéncias da FUCAMP — Fundag¢dio Carmelitana
Mério Palmério — com endereco a Avenida Brasil Oeste, s/n°, Jardim Zenith, Monte Carmelo-MG.
no horéario de 09:00 as 12:00 horas, ¢ tera duragfo de 03(trés) horas.

6.2.1 O tempo de duragdo da prova abrange também a assinatura e transcri¢iio das respostas para a
Folha de Respostas. '

6.2.2 Em nenhuma. hipétese havera prorrogagdo do tempo de duragdio da prova, respeitando-se as
condigdes previstas neste Edital.

6.2.3 Em nenhuma hipétese serd permitido ao candidato prestar as provas fora da data, do horério
estabelecido ou do local determinado.

6.3 Os candidatos deverdo comparecer ao local designado para a realizacdo das provas com, no
minimo, 60 (sessenta) minutos de antecedéncia do horario fixado para o seu inicio.

6.3.1 O candidato deverd comparecer munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta e do
comprovante de inscrigio.

6.4 Serd obrigatéria a apresentagfio de documento de identidade oficial com foto, que permita a
identificagéo segura do candidato e com prazo de validade vigente, para a realizacdo das provas.
6.4.1 Seréio considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares,
pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificacdo, pelos Corpos

0 modelo novo com foto).
6.4.2 Néo serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de na
eleitorais; carteiras de motorista (modelo sem foto); carteiras de estudante;
valor de identidade; documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danifj

fixado para seu inicio.
6.6 O candidato somente podera deixar a sala durante a prova//medignté consentimento prévio,
acompanhado de um fiscal ou sob a fiscalizagéo da equipe de ap icacds de provas.

6.7 As provas serdo realizadas sem consulta a qualquer material, ndo sendo permitida, durante sua




icalizagay, a Lulluiicagay CLHUC U valldludius ou d UUUL'CI&;I'CI.U uc 'd.p'd[t:l[lUS CICLIOIIICOS \UCCP,
telefone celular, walkman, agenda eletronica, palmtop, notebook, receptor, maquina de calcular,
maquina fotografica, controle de alarme de carro, relégio do tipo databank, gravador, pager, etc.),
livros, anota¢des e similares).

6.8 Néo havera segunda chamada para a realizac@o das provas. O ndo comparecimento implicard a
eliminacdo automatica do candidato.

6.9 Sera eliminado o candidato que:

a) tratar com falta de urbanidade examinadores, auxiliares, aplicadores ou autoridades presentes;

b) estabelecer comunicagfo com outros candidatos ou com pessoas estranhas a esta Selegdo Publica,
por qualquer meio, durante a realizagdo da(s) prova(s);

c) usar de meios ilicitos para obter vantagem para si ou para outros;

d) portar arma no local de realizac@o das provas, ainda que de posse de documento de licenga para o
respectivo porte;

¢) portar, mesmo que desligados ou fizer uso, durante o periodo de realizagdo das provas, de
qualquer equipamento eletronico ou de instrumentos de comunicacéo interna ou externa;

f) fizer uso de livros, coédigos, manuais, impressos e anotacdes;

g) deixar de atender as normas contidas nos Cadernos de Provas, na Folha de Respostas e demais
orientacdes expedidas, durante a realizagdo das provas;

h) deixar de entregar a Folha de Respostas das provas objetivas, findo o prazo limite para realizagio
das provas.

1) registrar a identificagdo em quaisquer das provas, em local diverso do indicado para tal
finalidade.

6.10 N&o havera substitui¢do da Folha de Respostas por erro do candidato.

6.11 Na corre¢do da Folha de Respostas serdo computadas como erros as questdes ndo assinaladas,
as que contenham mais de uma resposta e as rasuradas, ainda que inteligiveis.

6.12 O candidato ndo podera danificar a Folha de Respostas, sob pena de arcar com os prejuizos
advindos da impossibilidade de sua correco.

6.13 Sera considerada nula a Folha de Respostas que estiver marcada ou escrita a lapis, bem como a
que possuir qualquer forma de identificagdo do candidato fora do lugar especificamente indicado
para tal finalidade. '

7. DAATUACAO COMO CONCILIADOR VOLUNTARIO

7.1 A atuagdo como conciliador voluntario no Juizado Especial pelo periodo minimo de 06 (seis)
meses sera atribuido 01(um) pontos.

7.2 O candidato que atuou como voluntario nos Juizados Especiais devera entregar a declaragfo no
ato da inscri¢do, nos termos do item 3.4 deste Edital.

8. DA CLASSIFICACAO FINAL
8.1 A nota final sera obtida pela soma da nota alcangada na(s) prova(s) com a alcan¢ada em razfio
da atuac@o de conciliador voluntario.

8.1.1 A nota da prova objetiva seré calculada a razdo de um ponto por acerto .

8.1.2 Somente serd considerado aprovado o candidato que obtiver, no minimo 50% (Ci
cento) dos pontos da prova.

8.2 A classificacdo serd efetuada por ordem decrescente do total de pontos obti
8.3 Caso haja empate, tera preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:
a) tiver idade igual ou superior a 60 anos, conforme art. 27, paragrafo ips
b) obtiver maior pontuagdo em conhecimentos especificos;
¢) maior idade;

d) sorteio. y

8.4 Os classificados serdo convocados, durante o prazd de vali
surgirem vagas, seguindo-se a ordem de classificacio.

de da selegdo, & medida que




8.5 A classificacdo final serd divulgada em duas listas, contendo a primeira a classificagéo de todos
os candidatos, inclusive a dos candidatos com deficiéncia, e a segunda somente a classifica¢io
destes ultimos.

8.5.1 A classificagdo final serd divulgada no sagusio do Férum da Comarca de Monte Carmelo.

9. DOS RESULTADOS E DOS RECURSOS
9.1 - Cabera interposi¢do de recurso fundamentado dirigido & Diregéo do Foro contra as seguintes
decisdes:

a) indeferimento de condi¢fo diferenciada;

b) gabarito e questdes da prova objetiva e multipla escolha;

¢) classificagfo final, desde que se refira a erro de calculo da pontuacio obtida.

9.2 O prazo para a interposi¢do dos recursos a que se refere o item 9.1 deste Capitulo sera de 02
(dois) dias tteis, contados do primeiro dia util subsequente a data da divulgagio do objeto do
recurso.

9.3 Os recursos mencionados no item 9.1 deste Capitulo deverdio ser apresentados a Diregdo do
Foro em 02 (duas) vias e deverdo ser entregues na Secretaria da Administracdo do Forum.

9.4 Os recursos deverdo ser entregues ou enviados em um envelope, tamanho oficio, fechado,

identificado externamente em sua face frontal com os seguintes dados: Selegdo Publica para
Estagiarios, Ref. Recurso contra (citar o objeto do recurso), nome completo e numero de i inscri¢éo
do candidato.

9.5 O recurso contra gabarito e questdes da prova objetiva de multipla escolha devera ser
apresentado com obediéncia as seguintes especificacdes:

a) com indica¢o do niimero da questdo questionada, da resposta do gabarito oficial e da resposta
marcada pelo candidato;

b) em folhas separadas, para cada questio recorrida;

¢) com identificagdo do candidato apenas na capa do recurso;

d) sem qualquer identifica¢do do candidato no corpo do recurso;

e) com argumentagio ldgica, consistente e com referéncia a bibliografia pesquisada para
fundamentar seus questionamentos.

9.6 Nio seréio conhecidos os recursos:

a) interpostos coletivamente;

b) sem a devida fundamentagio;

¢) intempestivos;

d) com a identificagdo do candidato no corpo da peti¢do, ou seja, em local néo indicado para tal
finalidade.

9.7 A decisdo sobre o deferimento ou indeferimento dos recursos a que se refere este Capitulo sera
divulgada no sagudio do Férum Tito Fulgéncio.

9.8 A decisdo terd cardter terminativo e nfio serd objeto de reexame.

9.9 Apés a divulgagdo do que trata o item 9.7 deste capitulo, a fundamentagdo da decisio sobre os
recursos ficara disponivel para consulta individualizada do candidato do férum até a data d
homologagéo desta Selecdo Publica.

10. DA CONVOCACAO PARA PREENCHIMENTO DAS VAGAS
10.1 - O preenchimento das vagas existentes e das que vierem a ocorrer até o peri
selecdo publica sera realizado de acordo com a ordem de classificaca
disponivel para estagio, registrado na ficha de inscri¢éo, considerada a co

10.2 Os candidatos com deficiéncia serdo convocados de acordo, #m a res a lista de
classificagdo, observado o disposto no Capitulo 4 deste Edital, r 4 stese de melhor
classificacfio na lista geral de candidatos.

10.3 A convocagdo para o preenchimento das vagas de estagio/r de Monte Carmelo do

Estado de Minas Gerais sera realizada mediante contato tele n1c0 e 10 de e-mail, além de aviso

a ser fixado no quadro de avisos do Férum Tito Fulgéncio.




1U.5.1 Serao considerados para convocacao 0s telefones € e-mail registrados pelo estuaanie quandao
da inscricdo, sendo de responsabilidade do candidato manter sempre atualizados os dados.

10.4 Todas as tentativas de contato por telefone e por e-mail com os candidatos serfio registradas
pela comarca.

10.5 Caso a jornada de estagio seja incompativel com o horério de atividade escolar ou a vaga de
estagio exija periodo superior ao cursado pelo estudante, o candidato permanecerd na lista de
classificacio até o surgimento de vaga compativel, observado o prazo de validade da selegéo
publica.

10.6 Sera remanejado para o final da lista de aprovados o candidato que:

a) ndo se encontrar regularmente matriculado, no momento da admissdo, no periodo minimo
exigido para a estagio;

b) ndo for localizado em razdo de tentativas fracassadas de contato por endereco eletrdnico e
telefone;

¢) requerer seu remanejamento para o final da lista de classificacéo;

d) apds ser convocado, ndo providenciar os documentos necessarios no prazo estipulado;

e) recusar a vaga oferecida.

10.7 O candidato que desistir formalmente do estagio sera excluido da lista de classificagéo.

10.8 Apds ser convocado, o estudante deverd comparecer a sala da Administra¢do do Foro de Monte
Carmelo-MG, no Prédio do Forum Tito Fulgéncio, com enderego a Rua Tito Fulgéncio, 245, no
prazo de 02 dias.

10.9 Aceita a vaga para a qual foi convocado, o candidato aprovado terd 07 (sete) dias tteis para
providenciar e apresentar a documentag@o necessaria para o ingresso nas atividades de estagio, a
saber:

a) copia da carteira de identidade e do cadastro de pessoa fisica do estudante;

b) declaragao original da instituicdo de ensino superior, contendo informagdo sobre a matricula, a
frequéncia regular e o periodo cursado;

¢) declaracdo do estudante indicando agéncia e conta corrente, em estabelecimento bancario
definido pelo TIMG, para depdsito dos valores relativos a bolsa de estagio e ao auxilio-transporte;
d) declaracdo do estudante informando se € parente, até o terceiro grau, inclusive, de magistrado do
Poder Judiciario do Estado de Minas Gerais ou de servidor investido em cargo de dire¢do, chefia ou
assessoramento.

e) em se tratando de estudante deficiente, atestado médico original de que conste a espécie e o grau
ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao CID, expedido em até noventa dias antes da data
de sua entrega.

10.10 Serad eliminado da sele¢do publica o candidato que recusar-se a observar as condi¢des
estipuladas pelo TIMG.

10.11 Durante o periodo de validade da sele¢fo publica, o candidato aprovado devera manter seus
dados cadastrais atualizados junto & Direcdo do Foro, sendo de inteira responsabilidade do
candidato os prejuizos decorrentes da nédo atualiza¢do dos dados pessoais.

11. DA CONDICAO PARA INICIO DAS ATIVIDADES

Conjunta n" 297 de 2013 do TIMG.

12. DA VALIDADE DA SELECAO PUBLICA /
12.1 A selegdio pablica tera validade de 12 (doze) mesgf,

podendo ser prorrogado, por igual periodo, a critério da Pire¢io de-Foro da Comarca.




13. DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1 - Todas as divulgagdes oficiais referentes ao concurso serfio feitas no atrio do Forum local.

13.4 E vedada a realizagdo de estagio por estudante que possua vinculo profissional ou de estagio
com advogado ou sociedade de advogados, que seja policial civil ou militar e que seja titular de
mandato eletivo federal, estadual, distrital ou municipal.

13.4.1 Aplica-se a contratagio de estagidrio no ambito do TIMG o disposto no Enunciado
Administrativo n°® 7, do Conselho Nacional de Justi¢a, de 21 de junho de 2007.

13.5 A inscrigdo do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitacio das regras da Selecfo
Publica, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como
em eventuais comunicados ou instrugdes especificas para a realizagio do certame, acerca dos quais
ndo poderd alegar desconhecimento.

13.6 A realizacdo do estdgio néo estabelece vinculo empregaticio do estudante com o TIMG.

13.7 O acompanhamento da divulgagéio deste Edital e de comunicados relacionados a Sele¢do
Publica ¢ de responsabilidade exclusiva do candidato.

13.8 Né&o serdo aceitas apresentagdo de documentos ou a interposiciio de recursos via fax, telex,
telegrama, correio eletrdnico, ou outro meio ndo especificado neste Edital.

13.9 Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os
candidatos, néo havendo justificativa para o nfo cumprimento e para a apresentacdo de quaisquer
recursos ou documentos apos as datas e em desacordo com as formas estabelecidas neste Edital.
13.10 Para contagem do prazo de apresentagdo de documentos e interposicéo de recursos, excluir-
se-a 0 dia da divulgagdo e incluir-se-4 o tiltimo dia do prazo estabelecido neste Edital, desde que dia
util na Comarca, sendo prorrogado, em caso contrario, para o primeiro dia util subsequente.

13.11 A comprovagio da tempestividade da apresentagio de documentos e de recursos sera feita
pela data do protocolo de recebimento.

13.13 Os recursos deverfio ser apresentados de uma tinica vez, ndo se admitindo, complementacio,
suplementagéo, inclusdo e/ou substitui¢do durante ou apds os prazos estabelecidos neste Edital.
13.14 Informagdes e orientagdes referentes a Selecfio Publica poderfio ser obtida, na Secretaria de
Administra¢do do Férum da Comarca.

13.15 O resultado final da sele¢do publica sera homologado pelo Juiz Diretor do Foro.

13.16 A constatagdo, a qualquer tempo, de irregularidade, inexatidio de dados ou falsidade de
qualquer declaragdio implicard, ainda que homologado o concurso, a anulagdio da inscricio do
candidato, bem como de todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo das san¢des legais cabiveis.
13.17 As ocorréncias néo previstas neste edital e os casos omissos serdio resolvidos pela Direc&o do
Foro da Comarca e, em Gltima analise, pelo Superintendente da EJEE.

13.18 Integra este Edital, Anexo correspondente ao Contetido Programético.




, , ANEXO 1
CONTEUDO PROGRAMATICO

1. DIREITO CIVIL

1.1. Let de Introdugdo ao Cédigo Civil.

1.2. Pessoa Natural.

1.3. Pessoal Juridica.

1.4. Do Domicilio.

1.5. Dos Bens: classificago

1.6. Negoécio Juridico: disposi¢des gerais; da representagéo; dos defeitos; da invalidade.
1.7. Atos Ilicitos.

1.8. Prescri¢do ¢ Decadéncia.

1.9. Direito de Familia: casamento (disposi¢des gerais, capacidade, impedimentos, causas
suspensivas, invalidade, dissolugéo, protegdo da pessoa dos filhos); relagdes de parentesco; regime
de bens; alimentos; tutela e curatela.

1.10. Sucessdes: da sucessdo em geral; da sucessdo legitima.
2. DIREITO PROCESSUAL CIVIL

2.1 Direito Processual Civil: Principios Gerais. Garantias constitucionais do processo. Norma
Processual: eficacia no espago e no tempo.

2.2 Jurisdi¢do: Conceito. Principios Fundamentais. Espécies e limites da jurisdigdo. Poderes
compreendidos na jurisdigdo. Orgdos da jurisdi¢do. Organizagdo judicidria Fungdes essenciais a
justica: a atuag@o do Ministério Publico na jurisdi¢do civil.

2.3 Competéncia: Conceito. Espécies. Critérios para a sua determinagfdo. Competéncia relativa e
absoluta. Prevencdo. Prorrogagdo da competéncia. Perpetuacdo da jurisdigdo. Modifica¢des da
competéncia. Declaragdo de incompeténcia.

2.4 Ac¢do: Conceito. Elementos da ac@o. Condi¢des da agfo. Classificagdo das acdes. Concurso e
cumulagdes de agbes. Excecdo: Defesa do réu. Natureza juridica da excegfo. Classificagio das
excecoes.

2.5 Processo: Conceito. Objeto. Pressupostos processuais. Formagio, suspensio e extingdo do
processo. Atos processuais: Conceito, forma e caracteres. Classificagio dos atos processuais.
Citagdes: modalidades e seus efeitos. Intimagdes. Prazos: Contagem dos prazos. Classificagio dos
prazos. Precluso. Sujeitos da relagdo juridica processual. Substituigdo processual. Litisconsorcio e
Assisténcia. Intervencdo de terceiros. Nulidades no Direito Processual Civil.

2.6 Procedimento comum: tutela antecipada. Procedimento Ordinario. Procedimento Sumario.
Peticdo inicial e seus requisitos. Defesa do réu: excegdes, contestacio e reconvencdo. Revelia.
Julgamento conforme o estado do processo. Saneamento do processo. Provas: Onus da prova.
Audiéncias de conciliagdo, instrugdo e julgamento. Sentenga. Coisa Julgada.

2.7 Recursos: teoria geral e recursos em espécie. Reexame necessario.

2.8 Execugdo de sentenga. Execugéo contra a Fazenda Publica. Execugéo de Alimentos.



2.9 Procedimentos especiais: Aclo de usucapifio. Embargos de terceiro.

2.10 Agdo civil publica. Aglo Popular. Acgdo de desapropriagfio. A¢do de mandado de seguranca.
Aclo direta de inconstitucionalidade. Aclo declaratéria de constitucionalidade. Arguicdo de
descumprimento de preceito fundamental.

2.11 Juizados Especiais Civeis: Lei n° 9.099/95
3. DIREITO PENAL

3.1. Principios penais constitucionais. Teoria da norma. Evolugdo historica da Teoria do Crime. A
lei penal no tempo. A lei penal no espaco. Conflito aparente de normas. Contagem de prazo.

3.2. Crimes Consumados, tentados, dolosos, culposos.

3.3. Causas Excludentes da Ilicitude e Culpabilidade.

3.4. Espécies de Penas e Aplicagdo das Penas.

3.5. Concurso de pessoas. Comunicabilidade das circunstincias.

3.6. Acdo Penal.

3.7. Exting&o da punibilidade.

3.8. Crimes contra a pessoa. Dos Crimes Contra a Vida e Das Lesdes Corporais.
3.9. Crimes contra o Patriménio.

3.10. Lei 11.343/06 — Lei de Drogas (art. 33 ao 40).

3.11. Lei 10.826/03 (art. 12 ao 21).

3.12. Cédigo de Transito Brasileiro (art. 291 a 311-A).

4.DIREITO PROCESSUAL PENAL

4.1. Do processo em geral. Principios Constitucionais do Processo Penal.
4.2. Inquérito Policial.

4.3. Da agfo penal: acéo penal publica; incondicional; condicional: representacdo e requisicio:
titular; dentincia. Acfio penal privada: exclusiva; subsidiéria; queixa; perddo; perempcio.

4.4. Da competéncia: conexo e continéncia.

4.5. Sujeitos processuais: Juiz penal. Partes. Ministério Pablico. Acusado. Detensor. Assistentes e
Auxiliares da Justica. 4.6. Dos atos processuais. Atos das partes. Atos dos juizes. Atos dos auxiliares
da Justiga.

4.7. Comunicagdes processuais. Citagdo. Intimagdo. Notificacao.
4.8. Prazos: contagem. Preclusso. Tempestividade.

4.9. Habeas Corpus.

4.10. Recursos em geral.

4.11. Lei n° 11.343/06 — Téxicos

4.12. Juizados Especiais Civeis: Lei n° 9.099/95

5. DIREITO CONSTITUCIONAL

5.1.CONSTITUICAO: conceito e classificagdo. Contetido e elementos das Constitui¢des. Normas
constitucionais: classificaco. Interpretagéio das normas constitucionais. Lacunas da Constituicdo.
Poder Constituinte. Controle de constitucionalidade.

5.2. CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL DE 1988:



5.2.1 DIREITOS E GARANIIAS FUNDAMEN LALS

5.2.2 ORGANIZACAO DO ESTADO: Estado Federal. A federagdo brasileira: caracteristicas.
Reparticdo de competéncias na Constituigdo de 1988. Unido, Estados-Membros, Distrito Federal e
Municipios. Os territorios. Intervengdo. Administragdo Publica.

5.2.3. ORGANIZACAO DOS PODERES: O Poder Legislativo: estrutura, organizagfo, atribui¢des.
O processo legislativo. O Poder Executivo. O Poder Judicidrio. Fun¢des essenciais a Justiga:
Ministério Publico

5.2.4 DA ORDEM SOCIAL

5.2.5 DAS DISPOSICOES CONSTITUCIONAIS GERAIS

5.3. Constituigdo Estadual

TITULO III: Do Estado

CAPITULO I: Da organizagio do Estado

SECAO 1V: Da Administraco Piblica

SECAO V: Dos servidores ptblicos

SUBSECAO I: Disposigdes gerais

SUBSECAO II: Dos servidores putblicos civis (somente art. 35)

CAPITULO II: Da organizacsio dos Poderes

SECAO IV: Das fungdes essenciais a Justica

SUBSECAO I: Do Ministério Publico

LEGISLACAO

1. Lein.° 7.347, de 24.07.1985 — Lei de Agéo Civil Publica

2. Lein.° 8.069, de 13.07.1990 — Estatuto da Crianga e do Adolescente
.Lein.° 8.078, de 11.09.1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor

. Lei n°® 8.429/92 — Improbidade administrativa

. Lei 9.605, de 12.02.1998 — Meio Ambiente

. Lei 11.340, de 07.08.2006 — Violéncia doméstica e familiar contra a mulher.
.Lei 10.741, de 1°.10.2003 — Estatuto do Idoso
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JURISPRUDENCIA

E possivel que sejam cobrados alguns julgados recentes, especialmente aqueles julgados pelo STF e
STJ, dentre aqueles de maior repercusséo.
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