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Minas Gerais Administração 
e Serviços S.A

Diretor-Presidente: Carlos Vanderley Soares
Diretora de Recursos Humanos: Adriana Freitas Mariano

MGS – Minas Gerais Administração E Serviços S/A, Torna Pública A 
Situação De Convocação Dos Candidatos Abaixo Relacionados Apro-
vados No Concurso Público – Edital 01/2014. Para Atendimento Á 
Solicitação Da MGS Em Até 04 Dias Úteis: BRASÍLIA: Auxiliar- Ser-
viços de Limpeza e Conservação de Ambientes Ana Amélia Barbosa 
Carvalho.
 MONTES CLAROS Auxiliar Técnico- Serviços de Limpeza de Vidros 
Deick Antunes de Souza.
 DESISTENTES: MONTES CLAROS Auxiliar Técnico- Serviços de 
Limpeza de Vidros Thiago Goncalves de Oliveira.
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Secretaria de Estado 
de Desenvolvimento 
Econômico, Ciência, 
Tecnologia e Ensino 

Superior
Secretário: Miguel Corrêa da Silva Júnior

Expediente
O Estado de Minas Gerais, através da Secretaria de Estado de Desen-
volvimento Econômico, Ciência, Tecnologia e Ensino Superior, neste 
ato representado por seu titular, Miguel Corrêa da Silva Júnior, torna 
público, que será implantado pela SEDECTES no município de Igua-
tama, uma unidade UAITEC-Lab - Tipo II, no âmbito do Programa 
Minas Digital.

O Estado de Minas Gerais, através da Secretaria de Estado de Desen-
volvimento Econômico, Ciência, Tecnologia e Ensino Superior, neste 
ato representado por seu titular, Miguel Corrêa da Silva Júnior, torna 
público, que será implantado pela SEDECTES no município de Santa 
Luzia, uma unidade UAITEC-Lab - Tipo I, no âmbito do Programa 
Minas Digital.
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Banco de Desenvolvimento 
de Minas Gerais

Presidente: Marco Aurélio Crocco Afonso
O BDMG divulga as linhas de financiamento que serão disponibiliza-
das aos municípios mineiros que decretaram estado de calamidade e/ou 
emergência devido às chuvas.
1) Modalidades:

BDMG CIDADES: construção de novas unidades prediais, ampliação 
ou reforma das edificações existentes e eficiência energética em pré-
dios públicos.
BDMG URBANIZA: investimentos em pavimentação, drenagem, 
mobilidade urbana e iluminação pública.
BDMG MAQ: máquinas rodoviárias e equipamentos para pavimenta-
ção, chassis de caminhão, carrocerias e tratores.
BDMG SANEAMENTO: sistemas de abastecimento de água, esgota-
mento sanitário, coleta e tratamento de resíduos sólidos urbanos.
2) Limites de Financiamento por Município:
O município poderá pleitear financiamento até os limites estabeleci-
dos abaixo.

Faixa Populacional (nº de 
habitantes CENSO IBGE 2010) Limite de Financiamento Total

Até 5.000 habitantes R$ 250.000,00

De 5.001 a 10.000 R$ 500.000,00

De 10.001 a 50.000 R$ 1.000.000,00

De 50.001 a 100.000 R$ 1.500.000,00

Acima de 100.000 R$ 2.000.000,00

O limite de contratação por tomador observará ainda a capacidade de 
endividamento do município.
3) Etapas do Edital: o cronograma dos procedimentos obedecerá ao 
quadro abaixo.

 Etapas Prazo Final

1 Inscrição de carta-consulta 19/01/2018

2 Habilitação pelo BDMG das propostas 26/01/2018

3 Protocolo no BDMG da lei autorizativa para 
contratação do financiamento 20/02/2018

4 Protocolo do Pedido de Verificação de Limites 
e Condições (PVL) da operação de crédito 09/03/2018

5 Protocolo no BDMG dos documentos exigi-
dos para o primeiro desembolso do contrato 29/06/2018

O inteiro teor dos Editais está disponível no site do BDMG: www.
bdmg.mg.gov.br 
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Universidade Estadual 
de Montes Claros

Reitor: Prof. João dos Reis Canela
Ato assinado pelo Magnífico Reitor

Ato nº 312 – REITOR/2017 – O Reitor da Universidade Estadual 
de Montes Claros - UNIMONTES, Professor JOÃO DOS REIS 
CANELA, nos termos do art. 13 da Lei Delegada n°. 175, de 26 de 
janeiro de 2007, tendo em vista os Decretos n°. 44.467, de 16 de feve-
reiro de 2007, 44.485, de 14 de março de 2007, 45.537, de 27 de janeiro 
de 2011, e considerando a justificativa publicada no Órgão Oficial de 
27/12/2017, atribui à servidora abaixo a Gratificação Temporária Estra-
tégica – GTE:

NOME MASP NÍVEL GTE CÓDIGO
Janaína Nery Moreira 1282041-1 GTE-3 MC 1100066

27 1044600 - 1

Ato nº 151 – DDRH/2017 – O Diretor da Diretoria de Desenvolvimento de Recursos Humanos da Universidade Estadual de Montes Claros - Uni-
montes, Allysson Danilo Dantas Silva, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Portaria 017-Reitor/2011, de 09 de fevereiro de 2011, publi-
cada no Diário Oficial do Estado de Minas Gerais de 16 de fevereiro de 2011, CONCEDE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE – GRAU MÉDIO, 
nos termos da Lei nº. 10.745, de 25 de maio de 1992 e Decreto nº. 39.032, de 08 de setembro de 1997, e dos Laudos Ambientais de 10/10/2008, 
21/05/2010, 19/03/2011, 26/10/2013, 31/10/2014 e de 08/06/2016 da Superintendência de Saúde do Servidor/SEPLAG, aos servidores:
HOSPITAL UNIVERSITÁRIO CLEMENTE DE FARIA
Endoscopia Digestiva
Masp 1046022-8 – Ana Teresa Fernandes Barbosa, adm. 3, a/c 20/10/2017;
Masp 1195803-0 – Geraldo Magela Teixeira Serpa, adm. 2, a/c 20/10/2017;
Masp 0947677-1 – Gilberto Pedro Rodrigues, adm. 5, a/c 17/11/2017
Ultrassom
Masp 1395142-1 – Adriana Costa Diamantino Soares, adm. 3, a/c 20/10/2017;
Masp 1445685-9 – George Camara Cordeiro, adm. 2, a/c 20/10/2017;
Masp 1426857-7 – Luciana Mendes Araujo Borem, adm. 4, a/c 20/10/2017.
CAETAN
Masp 1356397-8 – Cristiane Gonçalves Cordeiro, adm. 3, a/c de 20/10/2017;
Masp 1146253-8 – Gracielle Cardoso, adm. 3, a/c 20/10/2017;
Masp 1200704-3 – Juliana Bastos Mineiro de Souza Amaral, adm. 6, a/c 20/10/2017;
Masp 1358518-7 – Michelle Suzart Pinto Versiani, adm. 3, a/c 20/10/2017.
Saúde Mental
Masp 1160992-2 – Gislene Alves da Rocha, adm. 3, a/c de 20/10/2017

Ato nº 152 – DDRH/2017 – O Diretor da Diretoria de Desenvolvimento de Recursos Humanos da Universidade Estadual de Montes Claros - Uni-
montes, Allysson Danilo Dantas Silva, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Portaria 017-Reitor/2011, de 09 de fevereiro de 2011, publi-
cada no Diário Oficial do Estado de Minas Gerais de 16 de fevereiro de 2011, CONCEDE ADICIONAL DE PERICULOSIDADE, nos termos da Lei 
nº. 10.745, de 25 de maio de 1992 e Decreto nº. 39.032, de 08 de setembro de 1997, e dos Laudos Ambientais de 10/10/2008, 21/05/2010, 19/03/2011, 
26/10/2013, 31/10/2014 e de 08/06/2016 da Superintendência de Saúde do Servidor/SEPLAG, aos servidores:
HOSPITAL UNIVERSITÁRIO CLEMENTE DE FARIA – HUCF
Radiologia
Masp 1456835-6 – Eduardo Silva, a/c 01/11/2017;
Masp 1456830-7 – Tatiana Barbosa Costa, a/c 01/11/2017.
Traumato Ortopedia
Masp 1213786-5 – Adriana Muniz Cordeiro, adm. 4, a/c 20/10/2017;
Masp 1300475-9 – André Campos Scarpa, adm. 3, a/c 20/10/2017;
Masp 1456444-7 – Carlos Mauricio Dutra Mourão, a/c 20/10/2017;
Masp 1045748-9 – Cássio André de Souza Vieira, adm. 3, a/c 20/10/2017;
Masp 1236351-1 – Christian Luiz Ferreira Xavier, adm. 2, a/c 17/11/2017;
Masp 1197858-2 – Claudio Marcelo Cardoso, adm. 3, a/c 20/10/2017;
Masp 1246915-1 – Dagoberto David Alves, adm. 2, a/c 20/10/2017;
Masp 1046128-3 - Elizabeth de Jesus Meira, adm. 4, a/c 20/10/2017;
Masp 1422694-8 – Gabriel de Mendonça Neto, adm. 2, a/c 20/10/2017;
Masp 1456698-8 – Gustavo Figueiredo Carneiro, a/c 20/10/2017;
Masp 1456707-7 – Hamilton Lobato Moreira Junior, a/c 20/10/2017;
Masp 1303577-9 – Joaquina Inez Soares Rocha, adm. 2, a/c 20/10/2017;
Masp 1364176-6 – Kelma Dayana de Oliveira Silva Guerra, adm. 4, a/c 20/10/2017;
Masp 0350177-2 – Laércio Fonseca Costa, adm. 4, a/c 20/10/2017;
Masp 1450145-6 – Letícia Alves Antunes, adm. 2, a/c 20/10/2017;
Masp 1304528-1 – Luiz Fernando Silva Parrela, adm. 3, a/c 17/11/2017;
Masp 1282784-6 – Luiz Filipe Diniz Pinto, adm. 2, a/c 20/10/2017;
Masp 1415408-2 – Maria Luiza Versiani de Sena, adm. 2, a/c 20/10/2017;
Masp 1456739-0 – Mario Sergio Soares de Paula, adm. 1, a/c 20/10/2017;
Masp 1432561-7 – Markone Alves Araujo, adm. 2, a/c 20/10/2017;
Masp 1297779-9 – Pablo Henrique de Andrade Santos, adm. 2, a/c 20/10/2017;
Masp 1438577-7 – Pedro Felipe de Souza Xavier, adm. 2, a/c 20/10/2017;
Masp 1360005-1 – Rafael Turano Mota, adm. 2, a/c 20/10/2017;
Masp 1238846-8 – Raphael Candido Brandao, adm. 2, a/c 20/10/2017;
Masp 1238847-6 – Romero Iago Freitas Mendes, adm. 2, a/c 20/10/2017.

Ato nº 153 – DDRH/2017 – O Diretor da Diretoria de Desenvolvimento de Recursos Humanos da Universidade Estadual de Montes Claros - Uni-
montes, Allysson Danilo Dantas Silva, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Portaria 017-Reitor/2011, de 09 de fevereiro de 2011, 
publicada no Diário Oficial do Estado de Minas Gerais de 16 de fevereiro de 2011, CONCEDE GRATIFICAÇÃO POR RISCO À SAÚDE - GRAU 
MÁXIMO, nos termos da Lei nº. 20.518, de 6 de dezembro de 2012, e dos Laudos Ambientais de 10/10/2008, 21/05/2010, 19/03/2011, 26/10/2013, 
31/10/2014 e de 08/06/2016 da Superintendência de Saúde do Servidor/SEPLAG aos servidores:
HOSPITAL UNIVERSITÁRIO CLEMENTE DE FARIA
Clínica Médica Ala A
Masp 1236123-4 – Aline Ferreira Cardoso, adm. 3, a/c 01/11/2017.
Pronto Socorro
Masp 1456814-1 – Cleujalmir Soares dos Santos, a/c 10/11/2017;
Masp 1456826-5 – Sandro Souza de Oliveira, a/c 01/11/2017;
Masp 1453994-4 – Witney Wesley Santos Aguiar, a/c 04/09/2017;
Masp 1456750-7 – Rosa Andreia Cardoso Silva, a/c 01/11/2017.

Ato nº 154 – DDRH/2017 – O Diretor da Diretoria de Desenvolvimento de Recursos Humanos da Universidade Estadual de Montes Claros - Uni-
montes, Allysson Danilo Dantas Silva, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Portaria 017-Reitor/2011, de 09 de fevereiro de 2011, 
publicada no Diário Oficial do Estado de Minas Gerais de 16 de fevereiro de 2011, CONCEDE GRATIFICAÇÃO POR RISCO À SAÚDE - GRAU 
MÉDIO, nos termos da Lei nº. 20.518, de 6 de dezembro de 2012, e dos Laudos Ambientais de 10/10/2008, 21/05/2010, 19/03/2011, 26/10/2013, 
31/10/2014 e de 08/06/2016 da Superintendência de Saúde do Servidor/SEPLAG aos servidores:
HOSPITAL UNIVERSITÁRIO CLEMENTE DE FARIA
Farmácia
Masp 1456727-5 – Verônica Nunes Vieira, a/c 01/11/2017.
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Ato nº 148 – DDRH/2017 – O Diretor da Diretoria de Desenvolvimento de Recursos Humanos da Universidade Estadual de Montes Claros - Uni-
montes, Allysson Danilo Dantas Silva, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Portaria N° 017 Reitor/2011, de 9/2/2011, publicada no 
Diário Oficial do Estado de Minas Gerais de 16/2/2011, AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos da Reso-
lução SEPLAG n° 22 de 25/4/2003 aos servidores:
PARA GOZO DE 01 (UM) MÊS:

Masp Servidor Cargo Adm. Ref. ao  Quinq. A partir de
1062025-0 Catiana Fernandes Ferreira Silva TUS 01. 1° 05/01/2018
1046039-2 Cláudia Ferreira Gomes Nepomuceno AUNIV 01. 4° 10/01/2018
1270251-0 Edlene Ramos Fernandes dos Santos TUS 01. 1° 02/01/2018
1174505-6 Erika Barbosa de Queiroz TUNIV 01. 2° 15/01/2018
1045916-2 Flávio Alves Ribeiro ANU 01. 4° 02/01/2018
1047103-5 Joaquim dos Reis Filho AUNIV 01. 4° 02/01/2018
1046895-7 Joelma da Silva Freitas AUNIV 01. 3° 15/01/2018
1174661-7 Lucas Daniel Silveira Martins TUNIV 01. 1° 31/01/2018
1045893-3 Maria Alice Palma Avelar AUS 01. 2° 02/01/2018
1046453-5 Maria de Lourdes de Oliveira TUS 01. 4° 02/01/2018
1186786-8 Regina Guedes Gomes AUS 01. 1° 10/01/2018
1062118-3 Rita de Cássia Oliveira Guimarães TUS 01. 3° 01/01/2018
1046319-8 Rosenice de Freitas Veloso AUS 02. 3° 05/01/2018

PARA GOZO DE 02 (DOIS) MESES:
Masp Servidor Cargo Adm. Ref.  Quinq. A partir de

1054317-1 Elaine Cristina Santos Alves AUS 02. 1° 03/01/2018

PARA GOZO DE 03 (TRÊS) MESES:
Masp Servidor Cargo Adm. Ref. Quinq. A partir de

1174503-1 Diogo Dias Xavier TUNIV 01. 2° 31/01/2018
1045933-7 Mírian Alves Faustino Mendes AUS 01. 6° 15/01/2018

Ato nº 149 – DDRH/2017 – O Diretor da Diretoria de Desenvolvimento de Recursos Humanos da Universidade Estadual de Montes Claros - Uni-
montes, Allysson Danilo Dantas Silva, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Portaria 017-Reitor/2011, de 09 de fevereiro de 2011, publi-
cada no Diário Oficial do Estado de Minas Gerais de 16 de fevereiro de 2011, CONCEDE 03 MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos temos do § 4º do 
art. 31, da CE/1989, a serem usufruídas oportunamente, à servidora:

Masp Servidor Cargo Adm. Ref. aoQuinq. A partir de
1045933-7 Mirian Alves Faustino Mendes AUS 01 6° 09/06/2017
1062118-3 Rita de Cássia Oliveira Guimarães TUS 01 3º 21/12/2017

Ato nº 150 – DDRH/2017 – O Diretor da Diretoria de Desenvolvimento de Recursos Humanos da Universidade Estadual de Montes Claros - Unimon-
tes, Allysson Danilo Dantas Silva, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Portaria 017-Reitor/2011, de 09 de fevereiro de 2011, publicada 
no Diário Oficial do Estado de Minas Gerais de 16 de fevereiro de 2011, CONCEDE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE – GRAU MÁXIMO, 
nos termos da Lei nº. 10.745, de 25 de maio de 1992 e Decreto nº. 39.032, de 08 de setembro de 1997, e dos Laudos Ambientais de 10/10/2008, 
21/05/2010, 19/03/2011, 26/10/2013, 31/10/2014 e de 08/06/2016 da Superintendência de Saúde do Servidor/SEPLAG, aos servidores:
HOSPITAL UNIVERSITÁRIO CLEMENTE DE FARIA
Agência Transfusional
Masp 1443067-2 – Jose Alfreu Soares Junior, adm. 3, a/c 20/10/2017;
Bloco Obstétrico
Masp 1364153-5 – Camila Fernandes de Souza, adm. 2, a/c 20/10/2017;
Masp 1356780-5 – Fabiola Adriane Souza Oliveira Gonçalves, adm. 3, a/c 10/11/2017;
Masp 1255213-9 – Patricia Soares de Castro Xavier, adm. 2, a/c 20/10/2017;
Masp 1447806-9 – Vitoria Paula Dias Cruz, adm. 2, a/c 20/10/2017;
Clínica Médica Ala A
Masp 1046022-8 – Luciana Colares Maia, adm. 4, a/c 20/10/2017;
Masp 1457017-0 – Vinícius Figueiredo Carneiro, a/c 16/11/2017;
Maternidade
Masp 0355238-7 – Alfreu Ronem de Oliveira, adm. 4, a/c 20/10/2017;
Masp 1045775-2 – Flávia Magaly Silveira Nobre, adm. 4, a/c 20/10/2017;
Masp 1255214-7 – Marcelo Lafetá Souza, adm.3, a/c 20/10/2017;
Masp 1054531-7 – Márcia Cristina Fagundes Rodrigues, adm. 3, a/c 20/10/2017;
Masp 1456844-8 – Wellington da Silva Victal, a/c 9/11/2017.
Pronto Socorro
Masp 1435978-0 – Andreia Pereira Bicalho Noronha Vieira, adm. 2, a/c 20/10/2017;
Masp 1456881-0 – Livia Juliana Nassau Barral, a/c 20/10/2017;
Masp 1456563-4 – Yanca Curty Ribeiro Christoff Ornelas, a/c 20/10/2017.
Pronto Socorro/Unidade de Cuidados Intensivos – UCI
Masp 1111506-0 – Paulo Fernando Aguiar, adm. 4, a/c 20/10/2017;
UTI Neonatal
Masp 1045670-5 – Christiane Dias Veloso Oliveira, adm. 4, a/c 20/10/2017;
Masp 1046041-8 – Mauricio Marcelo Costa, adm. 5, a/c 17/11/2017;
Masp 0960919-9 – Neila Maria Silva Lopes Oliveira Martins, adm. 5, a/c 20/10/2017
CAETAN
Ambulatório DST/AIDS
Masp 1058719-4 – Claudia Rocha Biscotto, adm. 4, a/c de 20/10/2017;

PORTARIA Nº 161 – REITOR/2017

O Reitor da Universidade Estadual de Montes Claros – Unimontes, 
Professor João dos Reis Canela, no uso das atribuições legais, estatu-
tárias e regimentais que lhe são conferidas, resolve: Art. 1º DISPEN-
SAR HENDERSON GERALDO TEIXEIRA OGANDO – MASP 
1061988-0, da função de PROCURADOR–CHEFE da Universidade 
Estadual de Montes Claros – UNIMONTES. Art. 2º Revogadas as dis-
posições em contrário, esta Portaria entra em vigor na data de sua publi-
cação. Registre-se. Divulgue-se. Cumpra-se.

PORTARIA Nº 162 – REITOR/2017

O Reitor da Universidade Estadual de Montes Claros – Unimontes, 
Professor João dos Reis Canela, no uso das atribuições legais, estatutá-
rias e regimentais que lhe são conferidas e, considerando a alínea b, do 
artigo 106 da Lei nº 869, 05 de julho de 1952; a Lei Delegada nº. 175, 
de 26 de janeiro de 2007; a Lei Delegada nº. 180, de 20 de janeiro de 
2011; a Lei Delegada nº. 182, de 21 de janeiro de 2011; o Decreto nº. 
45.536, de 27 de janeiro de 2011, resolve: Art. 1º NOMEAR PAULO 
ROBERTO LOPES FONSECA, MASP 374.174-1, para o cargo de pro-
vimento em comissão DAI - 33 MC 1100029, de recrutamento amplo, 
para responder pela PROCURADORIA da Universidade Estadual de 
Montes Claros - UNIMONTES. Art. 2º Revogadas as disposições em 
contrário, esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. Regis-
tre-se. Divulgue-se. Cumpra-se.
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Universidade do Estado 
de Minas Gerais

Reitor: Dijon Moraes Júnior
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MINAS GERAIS – UEMG

Atos Assinados pelo Vice-Reitor
Prof. José Eustáquio de Brito

ATO N.º 2988/2017 CONCEDE LICENÇA À GESTANTE, nos ter-
mos do inciso XVIII do art. 7º da CF/1988, à servidora ANDRESSA 
BRAGA TEIXEIRA, Masp n.º 1385269-4, da Unidade Acadêmica de 
Passos, por um período de 120 dias, a partir de 07/12/2017.

ATO N.º 2989/2017 DISPENSA, nos termos do artigo 10, § 5º. da Lei 
n.º 10.254, de 20 de julho de 1990, regulamentada pelo Decreto n.º 
31.930, de 15 de outubro de 1990, c/c a Lei n° 15.463, de 13 de janeiro 
de 2005, JOAB OLIVEIRA SALOMÃO, Masp n.º 1452964-8, da Uni-
dade Acadêmica de Passos, da função de Professor de Educação Supe-
rior, Nível IV, Grau A, Edital 015/2017, vaga 5, disciplina de Estágio 
Supervisionado em Administração de Unidade de Alimentação e Nutri-
ção II/ Gestão em UAN – Unidade de Alimentação e Nutrição, carga 
horária de 20 (vinte) horas aula semanais, a contar de 16/12/2017.
ATO N.º 2990/2017 DISPENSA, nos termos do artigo 10, § 5º. da Lei 
n.º 10.254, de 20 de julho de 1990, regulamentada pelo Decreto n.º 
31.930, de 15 de outubro de 1990, c/c a Lei n° 15.463, de 13 de janeiro 
de 2005, MOISÉS COELHO CASTRO, Masp n.º 1385879-0, da Uni-
dade Acadêmica de Passos, da função de Professor de Educação Supe-
rior, Nível IV, Grau A, disciplina de Formação Geral/ Prática Jurídica I/ 

Direito Previdenciário/ Filosofia Geral e Jurídica/ Optativa – Processo 
Constitucional, carga horária de 20 (vinte) horas aula semanais, a con-
tar de 16/12/2017.
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Junta Comercial do Estado 
de Minas Gerais

Presidente: José Donaldo Bittencourt Júnior
JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE MINAS GERAIS

O Presidente da Junta Comercial do Estado de Minas Gerais - 
JUCEMG, no uso de suas atribuições, REGISTRAAFASTAMENTO 
POR MOTIVO DE LUTO, nos termos da alínea “b” do Art. 201 da Lei 
nº 869 de 05/07/1952, por 08 (oito) dias, do servidor Masp 1326818-0, 
ISAAC RESENDE SEIXAS, a partir de 09/11/2017. Belo Horizonte, 
20 de novembro de 2017. José Donaldo Bittencourt Júnior. Presidente 
da Junta Comercial do Estado de Minas Gerais.
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 Atos decisórios de 29/12/2017. Disponível no site: www.jucemg.
mg.gov.br. Belo Horizonte, 29/12/2017.
 José Donaldo Bittencourt Júnior - Presidente.
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Secretaria de Estado 
de Fazenda

Secretário: José Afonso Bicalho Beltrão da Silva

Expediente
 RESOLUÇÃO Nº 5073, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2017

 Divulga o valor da Unidade Fiscal do Estado de Minas 
Gerais – Ufemg – para o exercício de 2018.
O SECRETÁRIO DE ESTADO DE FAZENDA DE MINAS GERAIS, 
no uso de atribuição que lhe confere o inciso III do § 1º do art. 93 da 
Constituição Estadual e tendo em vista o disposto nos §§ 3º e 4º do art. 
224 da Lei nº 6.763, de 26 de dezembro de 1975,
 RESOLVE:
Art. 1º – O valor da Unidade Fiscal do Estado de Minas Gerais – Ufemg 
– para o exercício de 2018 será de R$ 3,2514 (três reais, dois mil qui-
nhentos e quatorze décimos de milésimos).
Art. 2º – Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação.
 Secretaria de Estado de Fazenda, aos 29 de dezembro de 2017; 229º da 
Inconfidência Mineira e 196º da Independência do Brasil.

JOSÉ AFONSO BICALHO BELTRÃO DA SILVA
 Secretário de Estado de Fazenda
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Manuela
Realce

Manuela
Realce


