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SELEGCAO PUBLICA DE ESTAGIARIOS DE |POS-GRADUAGAO EM DIREITO PARA
PROVIMENTQ DE VAGA EXISTENTE E QUE VIEREM A SURGIR NO PRAZO DE
VALIDADE DESTA SELEGAO NA COMARGA DE MIRAI DO ESTADO DE MINAS
GERAIS
EDITAL N° 001/2018

O Excelentissimo Senhor Juiz de Direito CF!_[\UDIO HENRIQUE FUKS - JUIZ DE
DIREITO DESIGNADO PARA RESPONDER PELA COMARCA DE MIRAI, no exercicio
das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo arf. 13, da Portaria-Conjunta n® 297, de 5 de
julho de 2013, e do art. 3°, da Portaria-Conjunta 400/PR/2015, ambas do TJMG, torna
publica a abertura de inscrigdo para a selegao publica pra provimento de vagas existentes
e que vierem a surgir no prazo de validade desgta selegao de estagiarios do curso de pos-
graduagao em Direito na Comarca de Mirai do Estado de Minas Gerais, nos termos deste
Edital. ;

) |
1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Poderao participar da selegdo publica est‘rjdantes dos cursos de pos-graduagao em
Direito, nos termos da Lei 11.788, de 25 de sFtembro de 2008, da Portaria Conjunta da
Presidéncia n°® 297, de 23 de julho de 2013 .e da Portaria Conjunta da Presidéncia n°
400/PR/2015, ambas do Eg. TIMG, que comprovem no ato da convocagao a matricula em
curso de pos-graduagao em Direito. ll

1.2 A selegao publica sera executada e acompanhada pela Diregdo do Foro da Comarca
de Mirai-MG, sendo a Comissao formada pelg seu Presidente, MM. Juiz Diretor do Foro,
pelo Escrivao Judicial Luiz Carlos Pussente jia Silva e pela servidora Nathalia Barroca
Rocha Martins.

1.3 A carga horaria para a realizagdo do est%’agio € de 30 (trinta) horas semanais, com
jornada diaria de 6 (seis) horas diarias.

1.4 O estagiario de pés-graduacdo fara jus a¢ recebimento de bolsa de estagio em valor
correspondente ao da bolsa do estagiario de draduagéo com jornada diaria de seis horas,
acrescido de 50% (cinquenta por cento), atualmente R$1.570,50(mil quinhentos e setenta
reais e cinquenta centavos) e, também, de auxilio-transporte, em pectnia, em quantia
equivalente a dez por cento do valor da bolsa J,:le estagio.

1.5 A participagdo na presente selegdo pL'lbliCF é aberta aos estudantes do cursc de pos
Graduagéo em Direito interessados, sendo que a admissdo do candidato aprovado esta
condicionada & comprovagao da regularidade documental do convocado.

2. DAS VAGAS E DOS CURSOS
2.1 O presente certame destina-se a formag;éo de cadastro reserva para as vagas que

L

|
>



- TR ST e e o S —T
1

vierem a surgir no prazo de validade desta selegao.

3. DAS INSCRIGOES

3.1 As inscrigbes seréo realizadas no periodo de 25 de junho a 06 de julho de 2018,
das 12:00 as 17:00 horas (horario de Brasilia), na Secretaria do Juizo da Comarca de
Mirai, situado na Rua Tenente Leopoldino — 160 - Centro.

3.2 Nao havera, sob qualquer pretexto, inscrigdo provisoria, condicional ou extemporanea,
assim como por via postal, fax ou correio eletrénico ou outro meio que ndo o estabelecido
neste Edital.

3.3 Nao havera cobranga de taxa de inscrigao.

3.4 No periodo correspondente as inscrigbes, 0s candidatos que possuirem, certificado de
tempo de atividade como conciliador voluntério nos Juizados Especiais do Tribunal de
Justica do Estado de Minas Gerais deverao apresenta-los.

4. DBAS VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS PORTADORES DE
NECESSIDADES ESPECIAIS E DAS CONDIGOES ESPECIAIS:

4.1 Os candidatos portadores de necessidades especiais, inscritos nesta modalidade,
que pretendam fazer usos das prerrogativas que lhes sao facultadas pelo inciso VIII, do
artigo 37 do Decreto Federal n° 3298, de 20 de dezembro de 1999 e alteragbes
posteriores, que regulamenta a Lei 7853, de 14 de outubro de 1989, e pela Lei Estadual
n® 11.867. de 28 de julho de 1995, & assegurado o direitc de concorrer as vagas
reservadas, conforme estabelecido neste Edital.

4.2 Nos termos da Lei Estadual n° 11867, de julho de 1995, 10%(dez por cento) das
vagas existentes e das que vierem a surgir ou que forem criadas, dentro do prazo de
validade deste certame serdo reservadas aos candidatos portadores de necessidade
especial, aprovados na Selegao Publica regida por este edital.

4.3 O percentual de vagas para os candidatos inscritos como portadores de necessidade
especial sera sempre arredondado quando resultar de um numero fracionario, sendo que,
se este for uma fragdo igual ou superior a 0,5(cinco décimos), para o nimero inteiro.

4.4 A quinta, a décima quinta, a vigésima quinta vagas e assim sucessivamente, ficam
destinadas aos candidatos inscritos como portador de necessidade especial, no prazo de



validade da sele¢ao publica.

i
4.5 Para concorrer 4s vagas reservadas, o dandidato devera declarar-se portador de
necessidade especial, no momento da inscricao.

4.6 O candidato que se declarar portador Jie necessidade especial concorrera em
igualdade de condi¢des com os demais candidgtos, de acordo com a legislagao aplicavel
e ao previsto neste edital. |

4.7 Para fins de identificacdo da necessidade especial, adotar-se-a a definigdo contida no
art. 4° do Decreto Federal n® 3298, de 20 de dezembro de 1989. que regulamentou a Lei
7853, de 14 de outubro de 1989, com as alter}agées advindas do Decreto Federal 5296,
de 2 de dezembro de 2004, bem como a Sumula 377 do STJ.

4.8 Caso nao exitam candidatos portadores d(—? necessidades especiais classificados em
numero suficiente para preenchimento das vagas existentes e que vierem a surgir no
prazo de validade da selegao publica, sera convocados estudantes da lista geral.

4.9 Os estudantes portadores de necessidade especial que necessitam de condigao
especial para a realizagdo da prova deverdo solicitar a referida condicdo quando da
inscricdo. |

410 O candidatc que por alguma razéo nlécessitar de condicbes especiais para a
realizagao das provas, devera apresentar no Férum, das 12:00 as 17:00 horas, em até
5(cinco) dias Uteis anteriores a data de realizégéo das provas, requerimento por escrito,
datado e assinado, indicando as condi¢des de que necessita para a realiza¢ao das provas
e as razoes de sua solicitagao.

4.11 A concess&o das condigbes diferenciadas fica condicionada a possibilidade técnica
de atendimento examinada pela Direcdo do Foro.

412 A nao solicitagdo de condigdes especnlais para a realizagao da prova, conforme
disposto neste Edital, implicara a nao concesjséo destas ao candidato, ndo the cabendo
qualquer reivindicagao a esse respeito no dia da prova ou posteriormente, seja qual for o
motivo alegado. I

4.13 A relagao dos candidatos que tiverem;seus pedidos de condicdes diferenciadas
indeferidos sera divulgada no Quadro de Avisds do Férum da Comarca, no periodo de 21
a 28 de margo 2016,

4.14 Os candidatos aprovados que tiveremiseus pedidos de condi¢des diferenciadas
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indeferidos sera divulgada no Atrio do Férum, n periodo de 3(trés) dias antes da data de
realizagao da prova.

416 A critério do TJMG, quando da admissédo, o candidato deficiente poderd ser
submetido a pericia médica oficial, a ser realizada pela Geréncia de Satde no Trabalho —
GERSAT.

4.151 A critéerio da Dire¢do do Foro, poderdo ser convocados Magistrados efou
servidores, lotados no setor ou érgao que recebera o estagiario deficiente, para compor
comissao multidisciplinar.

4.15.1.1 Cabera a Comissao Multidisciplinar a analise da compatibilidade da necessiade
especial com as atividades do estagio.

4.15.2 O candidato, que se declarou deficiente quando da inscricdo, mas que apés a
andlise do atestado médico e/ou da pericia médica nao foi considerado deficiente sera
excluido da respectiva lista de classificagdo, passando a figurar apenas na lista geral.

4.15.3 O candidato portador de necessidade especial que for reprovado na pericia em
virtude de incompatibilidade da necessidade especial com as atividades previstas para a
vaga oferecida permanecera na lista até eventual surgimento de vaga compativel com sua
necessidade especial, observado o prazo de validade da selegdo publica.

4.15.3.1 Constatada a incompatibilidade da necessidade especial com qualquer vaga de
estagio oferecida pelo Tribunal de Justica, o candidato sera excluido das listas de
classificagao.

5. DAS DISPOSIGOES FINAIS SOBRE A INSCRIGAO

5.1 Nao se exigira do candidato copia de nenhum documento no ato de preenchimento da
Ficha de Inscrigdo, sendo de sua inteira responsabilidade a veracidade da informacao
sobre os dados pessoais, além de todas as demais informagdes prestadas.

5.2 O TIJMG exime-se de responsabilidade sobre quaisquer atos ou fatos decorrentes de
informagdes incorretas, inexatas ou incompletas fornecidas pelo candidato na Ficha de
Inscrigao.

5.3 A Ficha de Inscrigao & intransferivel.

6. DA SELEGAO




6.1 A selecdo publica para preenchimento das vagas de estagio na Comarca de Mirai-MG
e as que vierem a surgir, durante o prazo de validade do certame, sera composta de
prova (nica, contendo uma questio objetiva e trés questbes dissertativas, totalizando 10
pontos (1 ponto para a questao objetiva e 3 pontos para cada questao dissertativa).

6.1.1 As questdes versardo sobre Direito Civil, Direito Processual Civil, Direito Penal,
Direito Processual Penal, Constitucional e Administrativo, sendo avaliados o
conhecimento juridico, o dominio da lingua portuguesa, o poder de sintese e a pertinéncia
tematica.

6.2 As provas ocorrerdao no dia 10 de julho de 2018, as 13:00 horas, no saldo do
Tribunal do Juri, no Férum da Comarca de Mirai, e terao duragao de 4(quatro) horas.

6.2.1 O tempo de duracdo das provas abrange também a assinatura e transcrigdo das
respostas para a Folha de Respostas.

6.2.2 Em nenhuma hipotese havera prorrogagdo do tempo de duragdo das provas,
respeitando-se as condigbes previstas neste Edital.

6.2.3 Em nenhuma hipétese sera permitido ao candidato prestar as provas fora da data,
do horario estabelecido ou do local determinado.

6.3 Os candidatos deverdao comparecer ao local designado para a realizagdo das provas
com, no minimo, 30 (trinta) minutos de antecedéncia do horario fixado para o seu inicio.

6.3.1 O candidato devera comparecer munido de caneta esferografica de tinta azul ou
preta e do comprovante de inscrigéo.

6.4 Sera obrigatdria a apresentagdo de documento de identidade oficial com foto, que
permita a identificacdo segura do candidato e com prazo de validade vigente, para a
realizagao das provas.

6.4.1 Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos
Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de
[dentificagdo, pelos Corpos de Bombeiros Militares e pelos orgdos fiscalizadores de
exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro; certificado de
reservista; carteiras funcionais expedidas por érgao publico, que, por lei, valham como
identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitagdo {(somente o modelo novo
com foto).

6.4.2 Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certidoes de nascimento; CPF;
titulos eleitorais; carteiras .de motorista (modelo sem foto); carteiras de estudante;
carteiras funcionais sem valor de identidade; documentos ilegiveis, ndo-identificaveis efou
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danificados.

6.5 Nao sera admitido o ingresso de candidato no local de realizagdo das provas apés o
horario fixado para seu inicio.

6.6 O candidato somente podera deixar a sala mediante consentimento prévio,
acompanhado de um fiscal ou sob a fiscalizagao da equipe de aplicagdo de provas.

6.7 As provas serao realizadas sem consulta a qualquer material, ndo sendo permitida,
durante sua realizagao, a comunicagao entre os candidatos ou a utilizagdo de apareihos
eletrénicos (beep, telefone celular, walkman, agenda eletrdnica, palmtop, notebook,
receptor, maquina de calcular, maquina fotografica, controle de alarme de carro, reldgio do
tipo databank, gravador, pager, etc.), livros, anotagdes e similares.

6.8 Ndo havera segunda chamada para a realizagdo das provas. O ndo-comparecimento
implicara a eliminagao automatica do candidato.

6.9 Sera eliminado o candidato que:

a) tratar com falta de urbanidade examinadores, auxiliares, aplicadores ou autoridades
presentes;

b) estabelecer comunicagdo com outros candidatos ou com pessoas estranhas a esta
Selegdo Publica, por qualquer meio, durante a realizago da(s) prova(s);

c) usar de meios ilicitos para obter vantagem para si ou para outros;

d) portar arma no local de realizagdo das provas, ainda que de posse de documento de
licenga para o respectivo porte;

e) portar, mesmo que desligados ou fizer uso, durante o periodo de realizagdo das provas,
de qualquer equipamento eletrénico ou de instrumentos de comunicagdo interna ou
externa;

f) fizer uso de livros, cédigos, manuais, impressos e anotages;

g) deixar de atender as normas contidas nos Cadernos de Provas, na Folha de Respostas
e demais orientagdes expedidas, durante a realizag3o das provas;

h) deixar de entregar a Folha de Respostas das provas objetivas, findo o prazo limite para
realizagao das provas.

i) registrar a identificagdo em quaisquer das provas, em local diverso do indicado para tal
finalidade.

6.10 Nao havera substituicao da Folha de Respostas por erro do candidato.

6.11 Na corregao da Folha de Respostas serdo computadas como erros as questdes ndo
assinaladas, as que contenham mais de uma resposta e as rasuradas, ainda que
inteligiveis.

6.12 O candidato ndo podera danificar a Folha de Respostas, sob pena de arcar com os



prejuizos advindos da impossibilidade de sua corregao.

6.13 Sera considerada nula a Folha de Respostas, bem como a prova dissertativa que
estiver marcada ou escrita a lapis, bem como a que possuir qualquer forma de
identificag&o do candidato fora do lugar especificamente indicado para tal finalidade.

7 DA ATUAGAO COMO CONCILIADOR VOLUNTARIO

7.1 A atuacdo como conciliar voluntario nos Juizados Especiais pelo periodo minimo de
B(seis) meses sera atribuido 1(um) ponto.

7.2 O candidato que atuou como voluntario nos Juizados Especiais devera entregar a
declaragéo no ato da inscrigéo, nos termos do item 3.4 deste edital.

8. DA CLASSIFICAGAO FINAL

8.1 A nota final serd obtida pela soma da nota alcangada na(s) provas) com a alcangada
em razao da autuagao de conciliador voluntario.

8.1.1 As questdoes dissertativas serdo corrigidas pelo Presidente da Comissédo
Organizadora da Selegéo.

8.1.2 A nota da prova objetiva sera efetuada por ordem decrescente do total de pontos
obtidos pelos candidatos.

8.1.3 Somente sera considerado aprovado o candidato que obtiver nota cinco no
somatorio das provas.

8.2 A classificag@o sera efetuada por ordem decrescente do total de pontos obtidos pelos
candidatos.

8.3 Caso haja empate, terd preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:

a) tiver idade igual ou superior a 60(sessenta)anos, conforme art. 27, paragrafo unica da
Lei 10.741/2003;

b) maior idade;

¢) sorteio.

8.4 Os classificados serdo convocados, durante o prazo de validade da sele¢do, a medida
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que surgirem vagas, seguindo-se a ordem de classificagdo, sendo uma vaga de
provimento imediato..

8.5 A classificagao final sera divulgada em duas listas, contendo a primeira a classificagédo
de todos os candidatos, inclusive a dos candidatos com deficiéncia, e a segunda somente
a classificacéo destes ultimos.

8.5.1 A classificagao final sera afixada no sagu&o do Férum da Comarca de Mirai

9. DOS RESULTADOS E DOS RECURSOS

9.1 - Cabera interposigcéo de recurso fundamentado dirigido & Diregdo do Foro contra as
seguintes decisdes:

a) indeferimento de condigbes diferenciadas;

b) gabarito e questbes da prova objetiva de muiltipla escolha;

¢) resuitado da prova dissertativa;

d) classificagdo final, desde que se refira a erro de calculo da pontuagéo obtida.

8.2 O prazo para a interposigdo dos recursos a que se refere o item 9.1 deste Capitulo
sera de 05(cinco) dias Uteis, contados do primeiro dia atil subsequente a data da
divulgagao do objeto do recurso.

9.3 Os recursos mencionados no item 9.1 deste Capitulo deverdo ser apresentados a
Diregéo do Foro em 02(duas). vias e deverdo ser entregues no Férum da Comarca de
Mirai, ou via sedex para o enderego: Rua Tenente Leopoldino, n® 160 — Centro, Mirai-MG,
CEP 36.770-000.

9.4 Nao serdo conhecidos os recursos:

a) interpostos coletivamente;

b) sem a devida fundamentagéo;

c¢) intempestivos;

d) com a identificagdo do candidato no corpo da peticdo, ou seja, em local ndo indicado
para tal finalidade.

9.5 A decisdo sobre o deferimento ou indeferimento dos recursos a que se refere este
Capitulo sera divulgada no Quadro de Avisos do Férum Ministro Antdénio Martins Vilas
Boas, em Mirai.

9.6 A decisao tera carater terminativo e ndo sera objeto de reexame.

9.7 Ap6s a divulgacao de que trata o item 9.6 deste capitulo, a fundamentagéo da decis&o



sobre os recursos ficara disponivel para consulta individualizada do candidato no Férum
até a data de homologacgao desta Selegéo Publica.

10 DA CONVOCAGAO PARA PREENCHIMENTO DAS VAGAS

10.1 O preenchimento da vaga existente ocorrera até o periodo de validade da selegéo
publica sera realizado de acordo com a ordem de classificagcdo, considerada a
conveniéncia administrativa.

10.2 Os candidatos portadores de necessidade especial serdo convocados de acordo
com a respectiva lista de classificacdo, observado o disposto no Capitulo 4 deste Edital,
ressalvada a hipotese de melhor classificagdo na lista geral de candidatos.

10.3 A convocagdo para o preenchimento das vagas de estagio de pés-graduagdo na
Comarca de Mirai-MG sera realizada mediante contato telefonico e envio de e-mail, alem
de convocagao no atrio do Férum.

10.4 Todas as tentativas de contato por telefone e por e-mail com os candidatos serao
registradas pela Comarca.

10.5 Caso a jornada de estagio seja incompativel com o horario de atividade escolar ou a
vaga de estagio exija periodo superior ao cursado pelo estudante, o candidato
permanecera na lista de classificagao até o surgimento de vaga compativel, observado o
prazo de validade da sele¢ao publica.

10.6 Sera remanejado para o final da lista de aprovados o candidato que:

a) nao se encontrar regularmente matriculado, no momento da admiss&o, no periodo
minimo exigido para o estagio;

b) nao for localizado em razao de tentativas fracassadas de contato por enderecgo
eletrbnico e telefone;

c) requerer seu remanejamento para o final da lista de classificagao;

d) apos ser convocado, ndo comparecer ao Forum no prazo de 2(dois) dias;

e} recusar a vaga oferecida.

10.7 O candidato que desistir formalmente do estagio sera excluido da lista de
classificagao;

10.8 - Apbds ser convocado, o candidato deverd comparecer ao Forum da Comarca de
Mirai no prazo de 05(cinco) dias.

10.9 - Aceita a vaga para a qual foi convocado, o candidato aprovado tera 07 (sete) dias
uteis para providenciar e apresentar a documenta¢dc necessaria para o ingresso nas
atividades de estagio, a saber:

a) copia da carteira de identidade e do cadastro de pessoa fisica do estudante;

b) declaragdo original da instituicdo de ensino superior, contendo informagéao sobre a
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matricula, a frequéncia regular e o periodo cursado;

c) declaragdo do estudante indicando agéncia e conta corrente, em estabelecimento
bancario definido pelo TIMG, para depésito dos valores relativos a bolsa de estagio e ao
auxilio-transporte;

d) declaragéo do estudante informando se é parente, até o terceiro grau, inclusive, de
magistrado do Poder Judiciario do Estado de Minas Gerais ou de servidor investido em
cargo de direcao, chefia ou assessoramento.

e) em se tratando de estudante deficiente, atestado médico original de que conste a
espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao CID, expedido em
até noventa dias antes da data de sua entrega.

10.10 Sera eliminado da sele¢do publica o candidato gue se recusar a observar as
condi¢des estipuladas pelo TIMG.

10.11 Durante o periodo de validade da selecdo publica, 6 candidato aprovado devera
manter seus dados cadastrais (e-mail, telefone, enderegco, horédrios disponiveis para
realizagdo do estagio, etc) atualizados junto a Diregdo do Foro, sendo de inteira
responsabilidade do candidato os prejuizos decorrentes da nao atualizagao dos dados
pessoais.

11 DA CONDICAO PARA INICIO DAS ATIVIDADES

11.1 O candidato aprovado na selegdo publica e convocado para preencher a vaga
ingressard no Programa de Estagio do TJMG por meio de celebragdo de Termo de
Compromisso de Estagio, no qual estardo estabelecidas as condigbes para a realizagao
do estagio, nos termos da Resolugdo 400 de 2015 do TIMG.

12 DA VALIDADE DA SELEGAO PUBLICA

12.1 A selegdo publica tera validade de 01 (um) ano a partir da divulgagéo do resultado,
podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da Diregdo do Foro da
Comarca.

13. DAS DISPOSIGOES GERAIS

13.1 - Todas as divulgacdes oficiais referentes ao concurso serdo feitas através de
comunicagao afixada nas dependéncias do Férum da Comarca;

13.2 E vedada a realizacao de estagio por estudante que possua vinculo profissional ou



de estagio com advogado ou sociedade de advogados, que seja policial civil ou militar e
que seja titular de mandato eletivo federal, estadual, distrital ou municipal.

13.3 Aplica-se a contratagdo de estagiario no ambito do TJMG o disposto noe Enunciado
Administrativo n® 7, do Conselho Nacional de Justiga, de 21 de junho de 2007,

13.4 Ainscrigdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitagio das regras da
Selegao Publica, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais
pertinentes, bem como em eventuais comunicados ou instrugdes especificas para a
realizagdo do certame, acerca dos quais ndo podera alegar desconhecimento.

13.5 A realizagdo do estagio ndo estabelece vinculo empregaticio do estudante com o
TIMG.

13.6 O acompanhamento da .di'vulgagéo deste Edital e de comunicados relacionados a
Selecdo Publica é de responsabilidade exclusiva do candidato.

13.7 Nao serdo aceitas apresentagdo de documentos ou a interposicdo de recursos via
fax, telex, telegrama, correio eletrénico, ou outro meio ndo especificado neste Edital.

13.8 Os prazos estabelecidos neste Edital sao preclusivos, continuos € comuns a todos
os candidatos, nao havendo justificativa para 0 ndo cumprimento e para a apresentagao
de quaisquer recursos ou documentos ap6s as datas e em desacordo com as formas
estabelecidas neste Edital.

13.9 Para contagem do prazo de apresentacao de documentos e interposicao de
recursos, excluir-se-a o dia da divulgagéao e incluir-se-a o Ultimo dia do prazo estabelecido
neste Edital, desde que dia util na Comarca, sendo prorrogado, em caso contrario, para o
primeiro dia util subsequente.

13.10 A comprovagao da tempestividade da apresentagéo de documentos e de recursos
sera feita pela data do protocolo de recebimento.

13.11 Os recursos deverdo ser apresentados de uma unica vez, nao se admitindo
complementagao, suplementagao, inclusdo efou substituicdo durante ou apds os prazos
estabelecidos neste Edital.

13.12 Informagdes e orientacdes referentes a Sele¢do Publica poderdo ser obtidas na
Comarca de Mirai, situada na Rua Tenente Leopoldino, n® 160, Centro, Mirai, ou pelo
telefone (32) 3426-1209.

12.13 O resultado final da sele¢ao publica serd homologado pelo Juiz Diretor do Foro .
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13.14 A constatagdo, a qualquer tempo, de irregularidade, inexatiddo de dados ou
falsidade de qualquer declaragdo implicara, ainda que homologado o concurso, a
anulagédo da inscrigdo do candidato, bem como de todos os atos dela decorrentes, sem
prejuizo das sangdes legais cabiveis.

13.15 As ocorréncias nao previstas neste edital e 0s casos omissos serdo resolvidos pela
Dire¢ao do Foro da Comarca e, em ultima analise, pelo Superintendente da EJEF.

13.16 Integra este Edital, Anexo correspondente ao Contetido Programatico.

Mirai-MG, 18 de Junho de 2018.

(i &

CLAUDIO HENRIQUE FUKS
Juiz de Direito
Titular da 22 Vara Civel de Cataguases
Titular da Turma Recursal de Cataguases
Em acumulagédo na Comarca de Mirai



ANEXO |

CONTEUDO PROGRAMATICO

DIREITO ADMINISTRATIVO

| Principios, fontes e interpretagio. 2 Atividade e estrutura administrativa. Organizagio
administrativa brasileira. 3 Poderes administrativos: poderes e deveres do administrador publico,
uso e abuso do poder, vinculagdo € discricionariedade. 3.1 Poder hierarquico. 3.2 Poder disciplinar e
processo administrativo disciplinar. 3.3 Poder regulamentar. 3.4 Poder de policia. 4 Atos
administrativos: conceito, atributos, classificagéio, espécies, extingdo. 5 Licitagdes e contratos. 6
Servicos publicos. 6.1 Servicos delegados, convénios e consorcios. 6.2 Agéncias Reguladoras. 6.3
Parcerias publico-privadas. 7 Agentes publicos: espécies, regime juridico, direitos, deveres e
responsabilidades. 7.1 Teto remuneratério. 8 Dominio publico: afetagdo e desafetagdo, regime
jurfdico, aquisi¢do e alienagfo, utilizagdo dos bens piblicos pelos particulares. 9 Intervengdo estatal
na propriedade: desapropriagdo, requisicdo, serviddo administrativa, ocupagfio, tombamento. 10
Intervengdo estatal no dominio econdmico: repressdo ao abuso do poder econdmico. 11 Controle da
Administragdo Publica: controle administrativo, controle legislativo, controle externo a cargo do
Tribunal de Contas, controle judicirio. 11.1 A Administragéio em juizo. 11.2 11.2 Lei Anticorrupgéo
(Lei n. 12.846/2013) e Lei de Responsabilidade das Estatais (Lei n. 13.303/2016): a introdugio
normativa de técnicas de compliance na gestdio publica brasileira. 12 Improbidade administrativa:
Lei 8.429/92. 13 Abuso de autoridade: Lei 4.898/65. 14 Responsabilidade civil do Estado: previsdo,
elementos, excludentes, direito de regresso. 15 A prescricdo no direito administrativo. 16.
Aplicabilidade das leis de processo administrativo: direito de peticio, recursos administrativos,
pareceres. 17 Ag¢des constitucionais: mandado de seguranca (individual e coletivo), habeas data,
habeas corpus, a¢fio popular, acdo civil pblica. [8 Acdes de procedimento comum e procedimento
especial. 18.1 Petigdo inicial. 18.2 Contestagdo e, reconvengdo. Provas. 18.3 Recursos. 18.4
Reclamacgfio. 18.5 Cumprimento de sentenga e processo de execugdo. 18.6. Embargos & Execugéo.
18.7 Tutelas de urgéncia e tutela de evidéncia.

DIREITO CONSTITUCIONAL

1 Constituicdo: conceito, classificacio e elementos. 2 Aplicabilidade e eficicia das normas
constitucionais. 3 Histérico das Constitui¢des Brasileiras. 4 Neoconstitucionalismo. 5 Do poder
constituinte: originario, derivado e decorrente. 6 Da interpretagéo do texto da norma constitucional.
7 Controle de Constitucionalidade: historia, conceito, espécies, momentos de controle, sistemas de
controle judicial 7.1 Ac¢do Direita de Inconstitucionalidade. 7.2 Agdo Direta de
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Inconstitucionalidade por Omissio. 7.3 A¢fio declaratéria de constitucionalidade. 7.4 Arguigdo de
Descumprimento de Preceito Fundamental. 7.5 O Processo de Julgamento da AD], ADC e ADO
(Lei Federal 9.868/99, com redagio dada pela Lei Federal 12.063/09). 7.6 O Processo de
Julgamento da Arguigdo de Descumprimento de Preceito Fundamental (Lei Federal 9.882/99). 7.7.
Simula Vinculante (Lei Federal 11.417/06). 8 Preambulo Constitucional 9 Dos Principios
Fundamentais. 10 Dos Direitos e Garantias Fundamentais. 11 Tutela Constitucional das Liberdades:
I1.1 Habeas Corpus. 11.2 Habeas Data (Lei Federal 9.507/97). 11.3 Mandado de Seguranga
Individual e Mandado de Seguranga Coletivo (Lei Federal 12.016/09). 11.4 Mandado de Injun¢do
(Lei Federal 13.300/16). i1.5 Direito de Certiddo. 11.6 Acesso a Informagdo (Lei Federal
12.527/11). 11.7 Direito de Peti¢do. 11.8 A¢do Popular (Lei Federal 4.717/65). 12 Direitos Sociais.
13 Direito de Nacionalidade. 14 Direitos Politicos. 15 Divisdo Espacial do Poder. Organizagio do
Estado: 15.1 Unido. 15.2 Estados Federados. 15.3 Municipios. 15.4 Distrito Federal e Territorios. 16
Da interven¢do. 17 Administragdo Piblica. 18 Organizagfio dos Poderes. 18.1 Poder Legislativo.
[8.1.2 Processo Legislativo 18.2 Poder Executivo. 18.3 Poder Judiciario. 18.4. Fungdes Essenciais
a Justica. 19 Da Tributa¢o e do Orgamento: Sistema Tributario Nacional. 20 Sistema Orgamentario
e Finangas Piblicas. 21 Defesa do Estado e das Institui¢des Democraticas. 22 Ordem Econdmica e
Financeira. 22.1 Principios Gerais da Atividade Financeira. 23 Ordem Social. 24 Ato das
Disposi¢bes Constitucionais Transitorias. 25 A¢es de procedimento comum e especial. Peticio
inicial. Resposta do Réu: contestago, incluindo a reconvengdo. Recursos. Reclamagio.
Representa¢io. Tutelas provisorias: de urgéncia, cautelar ou antecipada, e de evidéncia.

DIREITO CIVIL

1. Direito Civil e Constituicdo. 2. Pessoa natural e Direitos da personalidade. 3. Pessoa juridica. 4.
Bens. 5. Fatos, Atos e Negécios Juridicos: formaggo, validade, eficdcia e elementos. 6. Prescricio e
Decadéncia. 7. Teoria Geral das Obrigagdes. 8. Atos Unilaterais. 9. Teoria do Contrato. 10.
Contratos em espécie. 11. Teoria da Responsabilidade civil. 12. Modalidades de Responsabilidade
civil e reparagdio. 13. Posse. 14. Direitos Reais 5. Casamento, Unido Estavel e Monoparentalidade.
16. Dissolugiio do Casamento e da Unifio Estavel. 17. Parentesco. 18. Poder Familiar. 19. Regimes
de Bens e outros Direitos Patrimoniais nas relagdes familiares. 20. Alimentos. 21. Sucessio
legitima. 22. Sucessdo testamentdria e disposi¢des de dltima vontade. 23. Leis Civis Especiais. 24.
Lei 8.078/1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL

I. Teoria geral do processo. 1.1. Normas processuais civis. 1.2. Direitos processuais fundamentais.
1.3. Disposi¢oes finais e transitérias do CPC/2015. 2. Politica de tratamento adequado de conflitos
Juridicos. 2.1. Negociaco, mediagido, conciliagdo. 2.2. Equivalentes jurisdicionais. 2.3. Arbitragem.
3. Teoria dos fatos juridicos processuais. 4. Fungdo jurisdicional. 5. Cooperagfio internacional e
nacional. 6. Teoria e direito da agfio. 7. Pressupostos processuais. 8. Competéncia. 9. Sujeitos do
processo. 9. Deveres e responsabilidade por dano processual. 9.1. Despesas processuais e



honoréarios advocaticios. 9.2. Gratuidade de justiga. 10. Partes. 10.1. Litisconsorcio. 10.2.
Intervengdo de terceiros. 10.3. Intervengdes andmalas. 10.4. Incidente de desconsiderago da
personalidade juridica. 10.5. Amicus Curiae. 11. Juiz. 11.1. Poderes, deveres e responsabilidade do
juiz. 11.2. Impedimentos e suspeigdo. 11.3. Auxiliares da justica. 12. Fun¢Ses Essenciais a Justica.
13. Atos processuais. [3.1. Processo eletrnico. 13.2. Negocios Processuais. 13.3. Tempo ¢ lugar
dos atos processuais. 13.4. Prazos. 13.5. ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO DA
PROVA PRATICO-PROFISSIONAL CONSELHO FEDERAL DA ORDEM DOS ADVOGADOS
DO BRASIL XXVI EXAME DE ORDEM UNIFICADO EDITAL DE ABERTURA XXVI
EXAME DE ORDEM 29 Comunicagdes. 13.6. Citagdo. 13.7. Cartas. 13.8. Intimages. 14.
Nulidades. 15. Preclusdo. 16. Cognigdo. 17. Tutela Provisoria. 17.1. Tutela proviséria contra a
Fazenda Publica. 18. Formagio, suspensido do processo € extingdo do processo. 19. Alienagéo da
coisa ou do direito litigiose. 20. Modelos de organizagio processual. 20.1. Processo e
procedimento. 20.2. Procedimento comum e especiais. 20.3. Peti¢do inicial. 20.4. Requisitos. 20.5.
Pedido. 20.6. Valor da causa. 20.7, Improcedéncia liminar. 20.8. Ampliagéo, redugéo e alteracdo da
demanda. 20.9. Audiéncia de conciliagdo ou de mediagdo. 20.10. Teoria da excegdo. 20.11.
Respostas do réu. 21. Providéncias preliminares. 21.2. Revelia. 21.2. Fatos impeditivos,
modificativos ou extintivos do direito do autor. 21.3. Fatos supervenientes. 21.4. Alegag¢des do réu.
22. Julgamento conforme o estado do processo. 22.1. Extingdio do processo. 22.2. Julgamento
antecipado do mérito, total e parcial. 22.3. Saneamento e organizagio do processo. 23. Provas. 23.1.
Teoria geral do direito probatdrio. 23.2. Provas em espécie. 24. Decis@o judicial. 25. Precedentes
judiciais. 26. Coisa julgada. 27. Ordem dos processos nos Tribunais. 27.1. Remessa necessaria.
27.2. Teoria geral dos recursos e recursos em espécie. 27.3. A¢des de competéncia originaria dos
Tribunais. 27.4. Acdo rescisoria. 27.5. Acdo de nulidade/inexisténcia da sentenga. 27.6.
Reclamacgfo. 27.7. Incidentes de competéncia originaria dos Tribunais. 27.8. Microssistema de
julgamento de casos repetitivos. 27.9. Incidente de resolugio de demandas repetitivas. 27.10.
Incidente de assungfo de competéncia. 27.11. Incidente de arguiggo de inconstitucionalidade. 27.12.
Iincidente de suspensiio de eficacia de decisdo judicial. 28. Execugfio. 28.1. Teoria geral da
execucdo. 28.2. Tutela jurisdicional executiva. 28.3. Demanda executiva. 28.4. Liquida¢do. 28.5.
Titulo executivo. 28.6. Responsabilidade patrimonial. 28.7. Fraudes na execugdo. 28.8. Diversas
espécies de execugdo. 28.9. Defesas na execugdo. 28.10. Penhora, depodsito e avaliagdo. 28.11.
Expropriacdo e satisfacfio. 28.12. Suspensdo e extingdo da execuc¢fio. 29. Procedimentos especiais
do CPC. 29.1. Procedimentos de jurisdicdo voluntaria. 30. Procedimentos especiais em legislagio
extravagante. 30.1. Juizados Especiais, Civeis, Federais e da Fazenda Publica. 30.2. Mandado de
seguranga, Habeas corpus, Habeas data, Mandado de injun¢fio, A¢fo popular e Acdo civil puablica.
30.3. Lei 8.078/90. 30.4. Estatuto da Crianga e do Adolescente. 30.5. Execucdo Fiscal. 30.6.
Locagdes e seus procedimentos especiais. 30.7. Desapropriagdo. 30.8. Alienagdo fiducidria em
garantia. 30.9. Acdo de Alimentos. 30.10. Ac¢fio de separagio e de divorcio. 30.11. Registros
Pablicos. 30.12. Lei 11.340/2006. 30.13. Estatuto da lgualdade Racial. 30.14. Estatuto da Pessoa
com Deficiéncia - Lei n® 13.146/2015. 30.15. Lei do Direito de Resposta ou da Retificagdo do
Ofendido. 30.16. Estatuto do Idoso. 30.17. Ac¢bes de usucapido especial. 31. Processo coletivo.
31.1. Microssistema processual coletive, 31.2. Situagdes juridicas coletivas. 31.3. Normas



fundamentais. 31.4. Aspectos procedimentais especificos. 31.5. Decisdo estrutural. 31.6. Coisa
Julgada. 31.7. Liquidagdo e execucdio. 31.8. Processo coletivo passivo.

DIREITO PENAL

I Histéria do Direito Penal. 2 Criminologia. 3 Politica Criminal. 4 Principios penais e
constitucionais. 5. Interpretacdo e integra¢o da lei penal. 5.1 Analogia. 6. Normal penal. 6.1
Classificagdio e espécie das infragSes penais. 6.2 Concurso aparente de normas 7. Aplicagio da Lei
Penal. 7.1 Lei Penal no Tempo. 7.2 Lei Penal no Espago. 8. Teoria Geral do Delito. 8.1 Conduta. 8.2
Relagdo de Causalidade. 8.2.1 Teoria da imputagdo objetiva. 8.3 Tipo penal doloso. 8.4 Tipo penal
culposo. 8.5 Tipicidade. 8.6 Antijuridicidade. 8.7 Culpabilidade. 8.8 Condig¢des objetivas de
punibilidade e escusas absolutérias 8.9 Consumagdo e tentativa. 8.10 Desisténcia Voluntéria. 8.11
Arrependimento eficaz. 8.12 Arrependimento posterior. 8.13 Crime impossivel. 9 Erro. 9.1 Erro de
tipo. 9.2 Erro de proibig¢@o. 9.3 Erro de tipo permissivo. 10. Concurso de Pessoas. 11. Penas e seus
critérios de aplicagfo. 12. Origens e Finalidades da pena. 12.1 Teorias da pena. 12.2 Espécies de
penas. 12.3 Aplicagdo da pena. 12.4 Concurso de crimes. 12.5 Suspensdo condicional da pena. 13
Efeitos da condenagfio. 14 Reabilitagfo. 15 Medidas de seguranga. 15.1 Execucfio das medidas de
seguranga. |6 Causas Extintivas de Punibilidade. 17 A¢3o Penal. 18 Crimes em espécie. 19
Execugdo Penal. 19.1 Lei 7.210/84 19.2 Livramento condicional. 19.3 Progressdio e regressdo de
regime. 19.4 Remicdo. 19.5 Detragiio. 19.6 Incidentes de execugdio. 20. Legislagio Penal
Extravagante. 20.] Leis Penais Especiais.

DIREITO PROCESSUAL PENAL

I Principios constitucionais e processuais penais. 2 Sistemas processuais penais. 3 Aplicacdo da lei
processual penal. 3.1 Interpretagdo e integragdo da lei processual penal. 4 Imunidades processuais
penais. 5 Inquérito Policial. 6. Agdo Penal. 6.1 Denlncia, Queixa-crime e representagdo. 6.2.
Espécies de agdo penal. 7 Aglio Civil ex delicto. 8 lurisdigdo ¢ Competéncia. 8.1. Foro por
prerrogativa de fungdo. 9 Questdes e Processos Incidentes. 10. Direito Probatério. 11 Do Juiz, do
Ministério Pablico, do Acusado e Defensor, dos Assistentes e Auxiliares da Justica. 12 Atos de
comunicagdo no processo - Das citagdes e intimagdes. 13 Atos judiciais — Despacho, decisiio e
sentenga. 14 Da Prisdio e demais Medidas Cautelares 15 Liberdade Proviséria. 16 Dos Processos em
espécie. 17 Procedimentos do CPP. I8 Procedimentos especiais na legisiagio extravagante. 19
Nulidades. 20 Recursos. 21 A¢des Autonomas de Impugnacio. 22. Disposigbes gerais do Codigo de
Processo Penal. 23 Procedimentos de execugfio penal. 24 Graga, anistia e indulto. 25 Legislagio
Processual Penal Extravagante.



