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Ailton Barbosa de Oliveira, PJPI 200659, de Sdo Gotardo, 20 (vinte) dia(s), a partir de 30 de novembro de 2020, em
prorrogacdo; Débora Felizarda Camara, PJPI 293720, de Betim, 02 (dois) dia(s), a partir de 02 de dezembro de 2020; Denise
Cristina Garcia, PJPI 249771, de Uberlandia, 03 (trés) dia(s), a partir de 03 de dezembro de 2020, em prorrogagao; Eliane
Céandida de Abreu, PJPI 245464, de Uberlandia, 01 (um) dia(s), a partir de 26 de novembro de 2020; Eliete Ramos, PJPI
240408, de Novo Cruzeiro, 09 (nove) dia(s), a partir de 21 de novembro de 2020, em prorrogacéo; Elton José Narciso, PJPI
240291, de Uberlandia, 20 (vinte) dia(s), a partir de 27 de novembro de 2020, em prorrogacao; Janeane Aparecida de Aguiar,
PJPI 148908, de Uberlandia, 09 (nove) dia(s), a partir de 30 de novembro de 2020, em prorrogacao; José Peres Junior, PJPI
234088, de Unai, 15 (quinze) dia(s), a partir de 02 de dezembro de 2020; Katia Aparecida Coelho, PJPI 203752, de Pedro
Leopoldo, 07 (sete) dia(s), a partir de 23 de novembro de 2020, em prorrogac¢ao; Laércio Candido Fernandes, PJPI 49288, de
Pogo Fundo, 57 (cinquenta e sete) dia(s), a partir de 11 de novembro de 2020, em prorrogacao; Lidiane Grace de Melo Batista,
PJPI 257600, de ltambacuri, 60 (sessenta) dia(s), a partir de 21 de novembro de 2020; Liliane Oliveira Leite, PJPI 217885, de
Pedra Azul, 10 (dez) dia(s), a partir de 23 de novembro de 2020; Luis Paulo Corréa da Silva, PJPI 138172, de Curvelo, 09
(nove) dia(s), a partir de 18 de novembro de 2020; Olimpia Maria dos Santos, PJPI 288670, de ltuiutaba, 01 (um) dia(s), a partir
de 27 de novembro de 2020; Regiane Cogui Cavalcante, PJPI 220129, de Uberlandia, 04 (quatro) dia(s), a partir de 24 de
novembro de 2020, em prorrogacao; Renato Marques Nunes, PJPI 245886, de Uberlandia, 05 (cinco) dia(s), a partir de 28 de
novembro de 2020, em prorrogacao; Silvia Sandra Nogueira Prates, PJPI 295980, de Ribeirdo das Neves, 15 (quinze) dia(s), a
partir de 30 de setembro de 2020;

Retificando comunicado anterior:

, PJP1 143313, de Patrocinio, 08 (oito) dia(s), a partir de 31 de julho de 2015;

Segunda Instancia

Concedendo licenga saude aos seguintes servidores:

Adriana Ferreira da Costa, TJ 44925, de Belo Horizonte, 15 (quinze) dia(s), a partir de 18 de novembro de 2020; Marilia

Antunes Vilaga, TJ 16121, de Belo Horizonte, 18 (dezoito) dia(s), a partir de 01 de dezembro de 2020; Paula Souza Sabatini, TJ
76786, de Belo Horizonte, 04 (quatro) dia(s), a partir de 30 de novembro de 2020;

SEGUNDA VICE-PRESIDENCIA

ESCOLA JUDICIAL DESEMBARGADOR EDESIO FERNANDES

DIRETORIA EXECUTIVA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

Diretora Executiva: Thelma Regina Cardoso

GERENCIA DE RECRUTAMENTO, SELECAO E FORMAGAO INICIAL
Gerente: Juliana Valadares Campos Mota

SELEGCAO PUBLICA DE ESTUDANTES DOS CURSOS DE GRAD~UAQI~\O EM DIREITO, PSICOLOGIA E SERVICO
SOCIAL, PARA PROVIMENTO DE VAGAS DE ESTAGIO E FORMAGAO DE CADASTRO DE RESERVA NA SECRETARIA
DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE MINAS GERAIS E NA COMARCA DE BELO HORIZONTE, INCLUIDOS OS

JUIZADOS ESPECIAIS

EDITAL N2 01/2020
COMUNICADO

De ordem do Excelentissimo Senhor Desembargador Tiago Pinto, 2° Vice Presidente do Tribunal de Justica do Estado de
Minas Gerais, a DIRDEP comunica que, com vistas a evitar a propagacao do contagio pelo novo Coronavirus — Covid — 19, a
prova da selegdo em epigrafe sera realizada na modalidade a distancia, ficando resguardada, aos candidatos que obtiveram o
deferimento de condigbes diferenciadas, a possibilidade de realizagdo da prova em local indicado pelo Instituto Brasileiro de
Gestao e Pesquisa — IBGP.

Assim, o Edital de regéncia fica retificado, conforme se segue:

| — No Capitulo 4 — Vagas Reservadas aos Candidatos com Deficiéncia e Tratamento Diferenciado ficam incluidos os
sequintes itens:

4.12.1. O candidato com deficiéncia que teve deferido o tratamento diferenciado e necessitar utiliza-lo podera realizar a prova
em local definido e com equipamento fornecido pelo IBGP.

4.12.1.1. Para realizagdo da prova conforme citado acima, o candidato devera enviar requerimento via e-mail
contato@ibgp.org.br, com a antecedéncia minima de 7(sete) dias da realizagéo da prova.

Il — No Capitulo 5 — Das Disposicoes Finais sobre a Inscricdo
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I.1 — Onde se lé:

5.2.1. A candidata lactante que néo informar, no ato da inscrigdo, a necessidade da amamentar durante a realizagdo da prova,
devera encaminhar o requerimento e o atestado médico mencionados no subitem 5.2, via e-mail contato@ibgp.org.br, com a
antecedéncia minima de 7(sete) dias Uteis da realizagéo da prova.

5.2.3. O tempo despendido com a amamentacéo sera revertido em favor da candidata para a realizagao da prova, limitado ao
maximo de 1(uma) hora.

Leia-se:

5.2.1. A candidata lactante que néo informar, no ato da inscrigdo, a necessidade da amamentar durante a realiza¢do da prova,
devera encaminhar o requerimento e o atestado médico mencionados no subitem 5.2, via e-mail contato@ibgp.org.br, com a
antecedéncia minima de 7(sete) dias da realizagao da prova.

5.2.3. O tempo despendido com a amamentacéo sera revertido em favor da candidata para a realizagdo da prova, limitado ao
maximo de 1(uma) hora, sendo 30(trinta) minutos por prova.

1.2 — Ficam incluidos os seguintes itens:

5.2.8. A candidata lactante podera optar por realizar a prova em local definido e com equipamento fornecido pelo IBGP, sendo
que para amamentagao deverdo ser seguidas as regras dispostas nos subitens 5.2.4 a 5.2.7.

5.2.8.1. Caso a lactante néo utilize o local e equipamento fornecidos pela empresa, devera amamentar no mesmo ambiente em
que for realizar a prova de forma que o fiscal de prova, do sexo feminino, possa visualiza-la.

5.2.8.2. A opgéo da lactante a que se refere o subitem 5.2.8 devera ser enviada no prazo e forma estipulados no subitem 5.2.1.

Il — No Capitulo 6 — Comprovante Definitivo de Inscricoes

Onde se lé:

6.5. Eventuais erros de digitagdo ocorridos no nome do candidato, no nimero do documento de identidade utilizado na
inscricdo, na sigla do érgao expedidor ou na data de nascimento, constatados apds o periodo de inscricdo, deverao,
obrigatoriamente, ser comunicados ao IBGP pelo e-mail contato@ibgp.org.br, ou ao fiscal de sala, no dia, no horério e no local
de realizagdo da prova para anotacdo na Ata da Prova, mediante a apresentacao do documento de identidade.

Leia-se:

6.5. Eventuais erros de digitagdo ocorridos no nome do candidato, no nimero do documento de identidade utilizado na
inscricdo, na sigla do érgao expedidor ou na data de nascimento, constatados apds o periodo de inscricdo, deverao,
obrigatoriamente, ser comunicados ao IBGP pelo e-mail contato@ibgp.org.br, mediante o envio de cépia do documento de
identidade.

Fico excluido o subitem 6.6 do Edital.

IV — Capitulo 7 — Prova fica com a seguinte redacao:

7. PROVA

A presente Selegdo Publica sera composta de uma prova objetiva de multipla escolha, cuja elaboragéo, corregéo e anélise de
recursos estardo limitadas ao conteddo programatico e a referéncia bibliografica constante do Anexo Unico deste Edital.

7.1. PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA

7.1.1. A prova objetiva de multipla escolha tera carater eliminatério e classificatério e versara sobre Conhecimentos Especificos
e Lingua Portuguesa.

7.1.2. A prova objetiva de multipla escolha constara de 60 (sessenta) questdes, cada uma com 4 (quatro) opgdes de resposta,
das quais apenas 1 (uma) correta, assim distribuidas:

Conteudos Quantidade de Questdes
Conhecimentos especificos 30 (trinta) questdes
Lingua Portuguesa 30 (trinta) questdes

7.1.3. A nota da prova objetiva de multipla escolha sera calculada a razdo de um ponto por acerto, totalizando 60 (sessenta)
pontos.

7.1.4. Sera considerado habilitado na Selegdo Publica o candidato que acertar o minimo de 50%(cinquenta por cento) do total
de questdes e que ndo possuir nota zero em qualquer dos conteidos da prova objetiva de miltipla escolha.

7.1.5. O gabarito oficial da prova objetiva sera publicado no Diario do Judiciario eletronico - DJe e disponibilizado nos
enderegos eletronicos www.tjmg.jus.br e www.ibgpconcursos.com.br, em até 2 (dois) dias Uteis apos a realizagao da prova.
7.1.6. O resultado da prova objetiva de multipla escolha sera publicado no Diario do Judiciario eletrénico - DJe e disponibilizado
nos enderegos eletronicos www.tjmg.jus.br e www.ibgpconcursos.com.br, ap6s analise dos recursos contra o gabarito e\ou
conteudo das questdes de prova.

7.1.7. A legislagdo com entrada em vigor apds a data de publicagédo deste Edital bem como as alteragdes em dispositivos de lei
e atos normativos a ela posteriores ndo serdo objeto de avaliagdo na prova desta Sele¢do Publica.

V — Capitulo 8 — Da Realizacao da Prova fica com a sequinte redacao:
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8. DA REALIZACAO DA PROVA

8.1. A prova objetiva de multipla escolha, com duragéo de 3 (trés) horas, sera realizada em Plataforma Digital — prova on-line e
terd inicio as 14 h do dia 21de dezembro de 2020.

8.1.1. Para a realizagéo da prova, o candidato deverd instalar em seu computador o navegador seguro, conforme manual de
instrugbes a ser disponibilizado no enderecgo eletronico www.ibgpconcursos.com.br, entre os dias 11 e 16 de dezembro de
2020.

8.1.1.1. O candidato devera ler o manual antes de instalar o navegador e caso tenha dificuldades na instalagcdo devera entrar
em contato com o IBGP por meio do telefone (31) 3213-5526, nos dias Uteis, ou por e-mail(contato@ibgp.org.br).

8.1.2. O computador a ser utilizado para a realizagao da prova devera possuir cimera que permita a visualizagdo do candidato
durante a realizagdo da prova e devera possuir a seguinte configuragao:

a) Processador Intel Dual Core ou compativel com o minimo de 512MB de memoria RAM e espago disponivel em disco rigido
(HD) de 1GB;

b) Placa de video configurada com resolugcdo minima de 1024x768 pixels e 16 milhdes de cores (24 bits);

c¢) Sistema operacional Windows 7 ou superior;

d) Navegadores Internet Explore 10 ou superior, Mozilla Firefox 20+ e Google Chrome 20+ (recomenda-se o0 uso exclusivo de
um dos navegadores indicados);

e) Adobe Flash Player 10 ou superior;

f) Adobe Reader 9.0 ou superior;

g) Acesso a internet, com velocidade minima de conexao de 300kbps

8.1.2.1. Nao sera possivel a realizagdo das provas via tablet, iPad e smartphone. A DIRDEP/EJEF/TJMG e o IBGP néo se
responsabilizam por dificuldade ou por incompatibilidade do navegador/browser e do ambiente de prova on-line caso sejam
utilizados os equipamentos enumerados.

8.1.2.2. Sera disponibilizado nos dias 17 e 18 de dezembro de 2020, das 10h as 16h, no enderego eletronico
www.ibgpconcursos.com.br, link para que o candidato possa acessar a Plataforma Digital — prova on-line e testar por meio
de realizagdo de prova teste.

8.1.3. A DIRDEP/EJEF/TUIMG e o IBGP néo se responsabilizam por problemas técnicos em computadores utilizados pelos
candidatos, conexdes com a internet, congestionamento das linhas de comunicagdo, falta de energia elétrica, bem como
outros fatores que impecam a realizagdo da prova ou o envio de arquivos por meio eletrénico.

8.1.4. Caso ocorra uma falha de energia ou de conexdo com a internet, a prova entrara em modo de gravacao automatica,
sendo permitido ao candidato retomar sua prova a partir da questdo seguinte aquela em que parou quando houve a
interrupgao.

8.1.4.1. Caso o candidato se desconecte da Plataforma Digital — prova on-line por mais de 3 (irés) vezes, seja por problemas
técnicos no computador utilizado pelo candidato, por falha na conexdo com a internet, por falta de energia ou por outros
fatores, sua prova sera bloqueada e ele sera eliminado da selegéo.

8.1.4.2. Caso o candidato se desconecte por mais de 10 (dez) minutos, sua prova sera bloqueada e ele sera eliminado da
selecéo.

8.1.4.3. Toda desconexao serda monitorada e qualquer atividade suspeita sera considerada para possivel eliminagéo.

8.1.4.4. Caso o candidato se desconecte da Plataforma Digital — prova on-line, a contagem do tempo de realizagdo da prova
nao sera interrompido.

8.1.5. A prova ocorrera com monitoramento remoto. Cada candidato sera acompanhado ao vivo pelo fiscal de prova, por meio
de video (camera). Toda a prova sera gravada em audio e video, e a tela do computador de cada candidato também sera
monitorada simultaneamente.

8.1.5.1. A camera do computador deve ser ajustada de forma que o rosto do candidato esteja plenamente visivel para o fiscal
durante toda a realizag&o da prova.

8.1.6. Durante o periodo de realizagdo da prova, o navegador seguro desabilitara a utilizagao de outras fungdes e softwares no
computador do candidato, ndo permitindo a consulta a internet ou o acesso a softwares e/ou aplicativos.

8.1.6.1. E proibido manter o computador utilizado para realizagdo da prova conectado a mais de um monitor ou a um projetor.
8.1.6.2. Softwares, como antivirus e firewall, que impegam o acesso exclusivo do navegador seguro ao computador deverdo
ser desativados no periodo de realizagao da prova, a fim de evitar problemas de compatibilidade entre o navegador seguro e o
software do equipamento do candidato.

8.2. O candidato deve estar adequadamente vestido para a realizagdo da prova e deve realiza-la em local calmo, silencioso,
bem iluminado, inclusive com iluminagdo adequada do seu rosto, arejado, com assento confortavel, com adequado apoio do
computador e sem a presenca de terceiros.

8.3. Nao havera segunda chamada para a prova, nem a sua realizagdo fora da data, do horario estabelecido ou do local
determinado pelo IBGP, implicando a auséncia ou o retardamento do candidato na sua eliminagéo da Selegéo Publica.

8.3.1. O tempo de duracao da prova a que se refere o subitem 8.1 abrange a leitura das instru¢des constantes da Plataforma
Digital — Prova on-line, a marcagéo de respostas e o registro fotografico do candidato.

8.3.1.1. O candidato terd 1h30min para realizar as 30(trinta) questdes de Lingua Portuguesa e 1h30min para realizar as
30(trinta) questoes de Conhecimentos Especificos.

8.3.1.2. Havera um intervalo de 15 minutos entre uma prova e outra e o candidato que se atrasar para o retorno ndo mais
acessara as questdes de Conhecimentos Especificos.

8.3.2. Nao havera prorrogagao do tempo de duragéo da prova, respeitando-se as condi¢gdes previstas neste Edital.

8.3.3. O acesso do candidato as questdes da prova objetiva de multipla escolha inseridas na Plataforma Digital — prova on-line
s0 sera permitido dentro do horario estabelecido pela DIRDEP/EJEF/TIJMG e IBGP.

8.3.4. O candidato devera acessar a Plataforma Digital — Prova on-line com 10(dez) minutos de antecedéncia do horario
definido para inicio da prova.

8.3.5. Os candidatos que fardo a prova em local a ser definido pelo IBPG, nos termos dos subitens 4.12.1 e 5.2.8, deverédo
comparecer ao local de prova em até 10 (dez) minutos antes do horario fixado para o inicio da prova.

dje.tjimg.jus.br Edigao n% 229/2020 Pagina 14 de 31



Diario do Judiciario Eletrénico/TIMG Administrativo Disponibilizagao: 3 de dezembro de 2020
Publicagéo: 4 de dezembro de 2020

8.3.5.1. O ingresso do candidato na sala para a realizagdo da prova s6 sera permitido dentro do horario estabelecido pela
DIRDEP/EJEF/TJMG e IBGP.

8.3.5.2. Depois de identificado e instalado, o candidato somente podera deixar a sala mediante consentimento prévio,
acompanhado de um fiscal ou sob a fiscalizagdo da equipe de aplicagcdo de prova.

8.4. Serao considerados documentos de identidade oficial a carteira expedida pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de
Segurancga Publica, pelos Institutos de Identificagdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; a carteira expedida pelos 6rgéos
fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); o Passaporte brasileiro valido; o Certificado de Reservista; a
carteira funcional expedida por érgao publico que, por lei federal, valha como identidade; a Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS); a Carteira Nacional de Habilitagao instituida pela Lei n® 9.503, de 23 de setembro de 1997.

8.4.1. O documento de identidade oficial devera estar em perfeita condi¢do, a fim de permitir, com clareza, a identificagcdo do
candidato, e devera conter, obrigatoriamente, filiacdo, fotografia, data de nascimento e assinatura.

8.4.2. O candidato devera posicionar, no inicio da prova, de forma que a Plataforma Digital — prova on-line possa visualizar e
realizar o registro, o documento oficial de identidade que contenha, obrigatoriamente, filiagcdo, fotografia, data de nascimento e
assinatura e que esteja em perfeita condigéo.

8.4.3. Nao serdo aceitas cOpias, ainda que autenticadas, protocolos ou quaisquer outros documentos (como certiddes de
nascimento, crachas, titulo de eleitor, CPF, carteira de estudante, carteira nacional de habilitagdo sem fotografia, CDI, e-mail
de convocagdo, etc.), diferentes dos estabelecidos no subitem 8.6, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou
danificados.

8.5. O candidato devera conferir seus dados apresentados na Plataforma Digital — prova on-line, sendo que eventuais erros
deverdo ser comunicados ao IBGP, conforme previsto no subitem 6.5.

8.6. Depois de identificado e instalado no assento de frente ao computador, o candidato somente poderda deixar o
local/ambiente em que estéa realizando a prova no intervalo entre a aplicagéo da Prova de Lingua Portuguesa e da Prova de
Conhecimentos Especificos, sob pena de eliminagéo.

8.6.1. Mesmo que finalize a Prova de Lingua Portuguesa e a Prova de Conhecimentos Especificos antes de transcorrido o
prazo de 1h30min estipulado para realizagdo de cada uma delas, o candidato devera permanecer posicionado de forma que o
fiscal possa visualiza-lo, sob pena de eliminagao.

8.6.2. A Plataforma Digital — prova on-line informara o tempo transcorrido de prova sendo de responsabilidade do candidato o
acompanhamento.

8.7. Sera proibido, durante a realizagdo da prova on-line, utilizar ou portar, mesmo que desligados, telefone celular, beep,
walkman, agenda eletronica, palmtop, pen drive, receptor, gravador, maquina de calcular, maquina fotografica, controle de
alarme de carro, reldgio de qualquer tipo, tablete, mp3, bem como a utilizagao ou o porte de 6culos escuros, protetor auricular,
chapéu, boné, gorro, podendo a Coordenagéo deste Processo Seletivo bloquear o acesso do candidato as questdes da prova
objetiva de mdltipla escolha.

8.8. Durante o periodo de realizagdo da prova, nao sera permitido:

a) a utilizagado de livros, anotagdes, impressos ou qualquer outro material de consulta, inclusive cédigos e/ou legislagao;

b) qualquer espécie de comunicagdo do candidato com outras pessoas que nao seja o fiscal de prova;

8.9. Para a seguranca de todos os envolvidos na Selegao Publica, € recomendavel que os candidatos ndo portem arma de
fogo no dia de realizagéo da prova.

8.9.1. Caso esteja portando arma de fogo, o candidato sera encaminhado a Coordenacgéo da Unidade, onde devera entregar a
arma para guarda devidamente identificada, mediante preenchimento de termo de acautelamento de arma de fogo, no qual
preenchera os dados relativos ao armamento.

8.9.1.1. Se o candidato se recusar a entregar a arma de fogo, assinara termo assumindo a responsabilidade pela situacao,
devendo desmunicia-la, reservando as munigbes na embalagem nao reutilizavel fornecida pelos fiscais, as quais deverao
permanecer lacradas durante todo o periodo da prova, juntamente com os demais equipamentos de uso proibido que forem
recolhidos.

8.10. Durante a realizagao da prova, o IBGP, visando garantir a isonomia e lisura da Selegao Publica, submetera os candidatos
que tiveram o tratamento diferenciado deferido e que fardo a prova em local estipulado pelo IBGP, a sistema de deteccdo de
metais quando do ingresso e saida de sanitarios.

8.11. Durante a realizagdo da prova, o IBGP, visando garantir a isonomia e lisura da Selegdo Publica, fara a captagdo de
imagem do candidato e o seu reconhecimento facial via Plataforma Digital — prova on-line.

8.12. As instrugbes constantes da Plataforma Digital — prova on-line complementam este Edital e deverdo ser rigorosamente
observadas e seguidas pelo candidato.

8.13. Podera ser eliminado da Selegao Publica o candidato que:

a) ndo acessar a Plataforma Digital - Prova on-line no dia e horario estipulados;

b) apresentar comportamento inconveniente ou tratar com falta de urbanidade o fiscal de prova;

c) estabelecer comunicacéo, por qualquer meio, com outros candidatos ou com pessoas estranhas a esta Selegdo Publica,
durante a realizagdo da prova;

d) usar de meios ilicitos para obter vantagem para si ou para outros;

€) negar-se a entregar arma de fogo, conforme o disposto no subitem 8.9.1;

f)portar, mesmo que desligados, ou fizer uso, durante o periodo de realizagdo da prova, de qualquer equipamento eletrénico
que ndo seja computador no qual estiver realizando a prova ou de instrumentos de comunicagao interna ou externa;

g)deixar de atender as normas contidas na Plataforma Digital — Prova on-line e as demais orientagbes expedidas pelo IBGP e
pela DIRDEP/EJEF/TJMG, durante a realiza¢do da prova;

h)utilizar ou portar, durante a realizagédo da prova, 6culos escuros, protetor auricular, chapéu, boné, gorro, etc.;

i) recusar-se a posicionar o documento oficial para registro;

j)fotografar ou fizer alguma anotagéo durante o periodo de realizagdo da prova;

k)utilizar, durante a realizagdo da prova, livros, manuais, anotagdes, impressos ou qualquer outro material de consulta,
inclusive codigos e/ou legislagao;

l)fotografar, filmar ou, de alguma forma, registrar e divulgar imagens e informagdes acerca da prova;

N
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8.13.1. Caso ocorram quaisquer das situagdes previstas no subitem anterior, o IBGP lavrara a ocorréncia em Ata, a qual sera
enviada a DIRDEP/EJEF/TJMG para as providéncias cabiveis.

8.14. O candidato nao podera fotografar as questdes da prova objetiva de multipla escolha.

8.14.1. Apds o candidato finalizar a prova, ela ndo mais podera ser acessada. As questfes da prova objetiva de mdltipla
escolha serao disponibilizadas nos enderecos eletronicos www.tjimg.jus.br e www.ibgpconcursos.com.br, apds a data de sua
realizagéo.

VI — No Capitulo 11 — Dos Recursos

Onde se lé:

11.2.1. No mesmo prazo da interposigao do recurso contra o resultado da prova objetiva de mdltipla escolha, a que se refere o
subitem 11.1, alinea “e”, o candidato terd vista da Folha de Respostas, por meio de arquivo digitalizado, individualmente
disponibilizado no link referente a Selegdo Pulblica de estudantes dos cursos de graduacdo em Direito, Psicologia e Servigo
Social, para provimento de vagas de estagio e formagéo de cadastro de reserva na Secretaria do Tribunal de Justi¢ca do Estado
de Minas Gerais e na Comarca de Belo Horizonte, incluidos os Juizados Especiais - Edital n® 01/2020, constante do enderego
eletrénico www.ibgpconcursos.com.br.

Leia-se:

11.2.1. No mesmo prazo da interposigao do recurso contra o resultado da prova objetiva de mdltipla escolha, a que se refere o
subitem 11.1, alinea “e”, o candidato podera acessar a Plataforma Digital — prova on-line e ter vista de suas marcagdes na
prova.

GERENCIA DE FORMAGAO PERMANENTE
Gerente: Lorena Assuncéo Belleza Colares

Curso
Capacitacao em Mediacao Judicial
Modalidade: semipresencial (etapa tedrica a distancia e etapa pratica presencial)
Turma 1

PROCESSO SELETIVO

De ordem do Excelentissimo Senhor Desembargador Tiago Pinto, Segundo Vice-Presidente do TUIMG e Superintendente da
Escola Judicial Desembargador Edésio Fernandes - EJEF, e do Excelentissimo Senhor Desembargador Newton Teixeira
Carvalho, Terceiro Vice-Presidente do TUIMG, comunicamos a abertura do PROCESSO SELETIVO para a Capacitagao em
Mediacao - modalidade a distancia — Turma 1, conforme abaixo especificado:

1. OBJETIVO: Ao final do curso, que incluira a etapa tedrica a distancia e o estagio supervisionado, o aluno devera ser
capaz de empregar adequadamente os métodos consensuais de solugéo de conflitos, em especial a mediagdo e a conciliacdo
no ambito judicial, com vistas a pacificacdo social e ao amplo acesso a justica, objetivos principais da Politica Judiciaria
Nacional de tratamento adequado de conflitos, instituida pela Resolugdo n. 125, do Conselho Nacional de Justiga, de 29 de
novembro de 2010.

2. PUBLICO AO QUAL SE DESTINA: magistrados, servidores, estagiarios e colaboradores terceirizados do TIMG e
publico externo, desde que pré-selecionados pelos Centros Judiciarios de Solugédo de Conflitos e Cidadania (CEJUSCs).

3. PROCESSO SELETIVO:

3.1. Os candidatos deverao ler atentamente a tabela abaixo, na qual constam as fases e regras do processo seletivo.

3.2. ATENCAO: Candidatos selecionados que ndo seguirem TODOS os procedimentos das 3?2, 42 e 82 fases do
processo seletivo serao automaticamente excluidos da capacitacao.

Fase Quando Quem Procedimento Detalhes
12 05 a | Todos os candidatos | Pré-selecdo nos Centros | Os candidatos deverdo procurar o CEJUSC da comarca em
10/11/2020 Judiciarios de Solugédo de | que realizardo o estagio supervisionado para manifestar o
Conflitos e Cidadania - | interesse em participar da pré-selegdo para o curso. Os
CEJUSCs contatos dos CEJUSCs podem ser acessados pelo enderego
eletrénico http://www.tjmg.jus.br/portal-
timga/servicos/encontre-um-centro-de-solucao-de-conflitos-e-
cidadania.htm#.X5nNoG5KiM9
28 11/11/2020 Juizes Envio da lista de | O Juiz Coordenador do CEJUSC devera enviar para o e-malil
Coordenadores de | candidatos pré- | nupemec@tjmg.jus.br a planilha (modelo_ disponivel no
CEJUSCs selecionados ao | endereco
NUPEMEC http://www.ead.tjmg.jus.br/cursos/file.php/1/modelo-
planilha.xlsx) com os dados dos pré-selecionados, listados
por ordem de prioridade relativamente ao preenchimento
das vagas disponiveis. Dados de pré-selecionados que
nao forem enviados pelo e-mail do Juiz Coordenador,
fora da planilha ou ap6s o prazo serao desconsiderados.
A pré-selecao nao garante a vaga.

dje.tjimg.jus.br
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