SELECAO PUBLICA PARA PROVIMENTO DE VAGAS DE ESTAGIO PARA
ESTUDANTES DO CURSO DE GRADUACAO EM DIREITO NA COMARCA DE
JUIZ DE FORA, INCLUIDOS OS JUIZADOS ESPECIAIS
EDITAL N° 02/2019

A Juiza Diretora do Foro da Comarca de Juiz de Fora, Raquel Gomes Barbosa, no exercicio
das atribuigdes que lhe sio conferidas pelo art. 13, III, da Portaria- Conjunta do TIMG n°
297, de 05 de julho de 2013, observando o disposto na Lei n° 11.788, de 25 de setembro de
2008, e na citada Portaria-Conjunta torna publica a abertura de inscrigdes para a Seleg@o
Publica para provimento de vagas de estagio, existentes e que vierem a surgir no prazo de
validade da Selegsio, para estudantes do curso de graduagdo em Direito para atuar nas Varas
Judiciais da Comarca de Juiz de Fora, incluidos os Juizados Especias.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Podersio participar da Sele¢do Publica, os estudantes do curso de graduagdo em Direito,
nos termos da Lei n® 11.788, de 25 de setembro de 2008, e da Portaria-Conjunta do TIMG n°
297, de 5 de julho de 2013.

1.2 A selegdo Publica serd realizada pela Comissdo constituida através da Portaria n°
012/2019 da Juiza Diretora do Foro da Comarca de Juiz de Fora, descrita no item 1.2.1 deste
Edital, cujos trabalhos serdo supervisionados e orientados pela DIRDEP/TIMG - Diretoria
Executiva de Desenvolvimento de Pessoas.

1.2.1 A Comissdo do Processo Seletivo de Estagiarios mencionada no item 1.2 deste Edital €
composta pela Juiza Diretora do Foro da Comarca de Juiz de Fora RAQUEL GOMES
BARBOSA que presidira, pelos Juizes de Direito da Comarca de Juiz de Fora FRANCISCO
JOSE DA SILVA, CRISTTANO ALVARES VALLADARES DO LAGO, MARIA LUCIA
CABRAL CARUSO, RICARDO RODRIGUES DE LIMA, LILIANE BASTOS DUTRA
E ROBERTA ARAI'JJO DE CARVALHO MACIEL, SUPLENTES: EVALDO ELIAS
PENNA GAVAZZA, DANIEL RECHE DA MOTTA e MONICA BARBOSA DOS
SANTOS ¢ pelo Servidor CARLOS AUGUSTO DA SILVA COSTA, ¢ sera secretariada
pela servidora ANDREA MOREIRA GODOY

1.3 A carga horaria para realizagdo do estdgio ¢ de 30 (trinta) horas semanais, com jornada
diaria de 6 horas, de acordo com o horério estabelecido pelo érgdo/setor de lotagao.

1.4 O estagiario fara jus ao recebimento de bolsa de estagio que, atualmente, possui o valor de
RS 1.047,00 (um mil e quarenta e sete reais) e, também de auxilio-transporte, em
peciinia, em quantia equivalente a 10 % (dez por cento) do valor da bolsa de estagio.

1.5 A participagio na presente Selegdo Publica é aberta aos estudantes do curso de Direito,
matriculados entre o 4° e 8° periodo, sendo que a admissio do candidato aprovado esta
condicionada ao cumprimento de requisitos quanto ao periodo académico minimo e maximo
para ingresso, 4 matricula e frequéncia regular e & comprovagéo da regularidade documental
do convocado, dentre outros requisitos descritos neste Edital e na Portaria-Conjunta do TIMG
n°297/2013. )

2. VAGAS




2.1 O processo seletivo ao qual se refere o presente Edital destina-se ao preenchimento das
vagas de estdgio existentes na data da homologag8o do concurso regido por este edital, e das
que vierem a surgir no prazo de validade desta selecdio, até o limite maximo de vagas
disponibilizadas para a Comarca de Juiz de Fora, nos termos na forma prevista na Portaria-
Conjunta n® 297/2013, da Presidéncia do Tribunal de Justica de Minas Gerais.

3. INSCRICOES

3.1 As inscrigdes serdio realizadas pessoalmente ou por procurador legalmente habilitado,
com firma reconhecida, NO PERIODO DE 22 a 26 DE ABRIL DE 2019 NA
SECRETARIA DA DIRETORIA DO FORUM, SITUADA NO FORUM BENJAMIN
COLUCCI, NA RUAMARECHAL DEODORO, 662 — 1° ANDAR - CENTRO JUIZ DE
FORA/MG NO HORARIO DE 13:00 AS 17:00 HORAS.

3.2 Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato devera tomar conhecimento do disposto neste
Edital e seu Anexo Unico e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.

3.3 A inscrigdo do candidato implicard o conhecimento e a tcita aceitagio das regras da
Selegdo Publica, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais
pertinentes, bem como em eventuais comunicados ou instrugdes especificas para a realizagfio
do certame, acerca dos quais néo poder4 alegar desconhecimento.

3.4 Néo haverd, sob qualquer pretexto, inscrigfio proviséria, condicional ou extemporanea,
assim como por via postal, fax ou correio eletrdnico ou outro meio que ndo o estabelecido
neste Edital.

3.5 O candidato concorrerd simultaneamente a todas as vagas, de acordo com a sequéncia de
sua vacéncia.

3.6 A ficha de inscrigdo devera ser preenchida com todas as seguintes informagdes: que
aceita os termos deste Edital e Anexo; o turno que pode estagiar; se atuou como
conciliador voluntirio pelo periodo minimo de seis (06) meses, para finalidade descrita
no item 4 deste edital; se ¢ deficiente e deseja concorrer as vagas reservadas; se necessita
de condigdes diferenciadas; e-mail vilido e pessoal; namero de telefone para contato
(celular e fixo); assinatura (a mesma do documento que o candidato irs apresentar para
se identificar no dia da realizagio da prova); demais dados (nome, filiagdo, identidade,
CPF, data de nascimento, periodo que esti cursando, nome da faculdade).

3.6.1 Néo serdo validadas as inscrigSes com informagdes incompletas.

3.7 O candidato deverd manter o e-mail atualizado para eventuais comunicagdes de caracter
informativo, o que nfo o desobriga de acompanhar o andamento da Selegdio Publica pelas
publicagdes oficiais no Didrio do Judicidrio eletrdnico, bem como no seguinte endereco
eletronico: www.tjmg.jus.br.

3.8 A Diretoria do Foro da Comarca de Juiz de Fora néo se responsabiliza por falha na entrega
de mensagens eletronicas causada pelo preenchimento incorreto do enderego eletrdnico, por
problemas no provedor de acesso do candidato ou qualquer outro problema de ordem técnica.




39 Nio havera cobranca de valor para inscricio

4.  ATUACAO COMO CONCILIADOR VOLUNTARIO

4.1 A atuagdo como conciliador voluntario nos Juizados Especiais ou CEJUS (Centro
Judiciario de Solu¢do de Conflitos e Cidadania) pelo periodo minimo de 6 (seis) meses,
comprovada, serd acrescido um (01) ponto no méximo ao resultado da somatdria das notas da
prova objetiva, devendo o candidato nesse caso apresentar, NO ATO DA INSCRICAO, SOB
PENA DE PERDA DO BENEFICIO, cépia simples do documento comprobatério de Tempo
de Atividade como Conciliador Voluntério nos Juizados Especiais ou CEJUS, em que conste
o tempo de atuagdo como conciliador voluntdrio, assinado pela autoridade competente,

restringindo-se a apresentaciio de um documento comprobatdrio, sendo vedada a acumulagéo
de pontos.

. VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA E
CONDICOES DIFERENCIADAS

5.1 Aos candidatos com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhe sdo
facultadas pelo art. 10 da Portaria-Conjunta n° 297/2013 do TIMG, bem como pelo § 5° do
art. 17 da Lei Federal n° 11.788, de 25 de setembro de 2008, é assegurado o direito de
concorrer as vagas reservadas, conforme estabelecido neste Edital, DEVENDO NESTE
CASO DECLARAR A SUA CONDICAO NO ATO DA INSCRICAO.

5.1.1 O candidato que se declarar com deficiéncia concorrera em igualdade de condigbes com
os demais candidatos, de acordo com a legislac#o aplicével e o previsto neste edital.

5.2 Nos termos da Portaria-Conjunta n° 297/2013 do TIMG, 10 % das vagas existentes e das
que vierem a surgir ou que forem criadas, dentro do prazo de validade deste certame, serdo

reservadas aos candidatos com deficiéncia aprovados na Sele¢do Publica regida por este
Edital.

5.3 O percentual de vagas para os candidatos inscritos como pessoas com deficiéncia sera
sempre arredondado quando resultar de um numero fracionério, sendo que, se este for uma
fracdio igual ou superior a 0,5 décimos, o arredondamento serd feito para o niimero inteiro
subsequente; e, se a fragfo for inferior a 0,5 décimos, para o nimero inteiro anterior.

5.4 A quinta, a décima quinta, a vigésima quinta vagas, e assim sucessivamente, ficam
destinadas aos candidatos inscritos como pessoas com deficiéncia, no prazo de validade da
Selecéo Publica.

5.5 Caso nfo existam candidatos com deficiéncia classificados em nimero suficiente para
preenchimento das vagas existentes e que vierem a surgir durante o prazo de validade desta
Selecdo Publica, serfio convocados candidatos da lista geral.

5.6 Para fins de identificaciio da deficiéncia, adotar-se-4 a definigdo contida no art. 4° do
Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, que regulamentou a Lei, 7.853, de 14
de outubro de 1989, com as alteracdes advindas do Decreto Federal n® 5.296, de 2 de
dezembro de 2004, bem como a Sumula 377 do STIJ. )




5.7 Tera a sua inscrigio processada apenas como candidato de ampla concorréncia, e nio
podera alegar posteriormente a condigdo de pessoa com deficiéneia para reivindicar a
prerrogativa legal, o candidato que: ndo cumprir com o determinado neste Edital; nio
informar na ficha de inscrigiio sobre o seu interesse em concorrer is vagas reservadas as
pessoas com deficiéncia.

5.8 O candidato com deficiéncia que néo tiver o interesse em concorrer as vagas reservadas,
podera fazé-lo por responsabilidade pessoal informando essa opgfio em sua ficha de inscrigéo,
¢ concorrera somente as vagas de ampla concorréncia nfio podendo alegar posteriormente a
condigdo de pessoa com deficiéncia para reivindicar prerrogativa legal.

5.8.1 O candidato com deficiéncia que néo tiver o interesse em concorrer s vagas reservadas
¢ que necessitar de condi¢des diferenciadas para a realizagio das provas devera proceder
conforme capitulo 6 deste edital.

5.9 Os candidatos aprovados na Selegiio Publica que se declararam deficientes deverdo
apresentar, quando da contratagéo, atestado médico original expedido h4, no maximo 60
(sessenta) dias contados da data de sua entrega, no qual conste a espécie ¢ o grau ou nivel de
sua deficiéncia, com expressa referéncia ao CID, o qual tera validade somente para esta
Selegdo Publica e ndo sera devolvido.

5.10 A critério da Juiza Diretora do Foro, quando da admissfo com deficiéncia podera ser
submetido a pericia médica, a ser realizada pela Geréncia de Saude do Trabalho — GERSAT,
que podera exigir novos exames e testes complementares.

5.10.1 O candidato que se declarou com deficiéncia quando da sua inscrigdo, mas que, apds a
andlise do atestado médico efou da pericia médica, nfio foi considerado como tal, sera
excluido da respectiva lista de classificagio, passando a figurar apenas na lista geral.

6. ATENDIMENTO AS CONDICOES DIFERENCIADAS/TEMPO ADICIONAL
PARA REALIZACAO DAS PROVAS

6.1 O candidato que ndo estiver concorrendo as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia
e que, por alguma razéio, necessitar de condigéo diferenciada para a realizagdo das provas
deverd informar no ato de sua inscrigdo, ou se a condigdo diferenciada ocorrer depois do
periodo de inscri¢do, através de requerimento escrito a Juiza Diretora do Foro a ser
protocolizado na Secretaria da Dire¢éo do Foro, as condig¢des de que necessita e as razdes de
sua solicitag@o, acompanhado de laudo médico original quando tratar de alguma deficiéncia
ou problemas relacionados 4 saude do candidato, ou parecer emitido por especialista da sua
area de deficiéncia que justificara a necessidade do tempo adicional solicitado pelo candidato,
cujo atendimento ficara condicionado a analise da legalidade, devendo ser observado a
viabilidade e a possibilidade técnica examinada pela Comissdo do Processo Seletivo de
Estagiarios.

6.2 A ndo solicitagio de condigdes diferenciadas para a realizagdo da prova, conforme
disposto neste Edital, podera implicar a nfio concessio destas ao candidato, néo lhe cabendo
qualquer reivindicagdo diante do indeferimento.

6.3 O resultado da analise dos pedidos de condi¢es diferenciadas e/ou tempo adicional, com
a fundamentagio em caso de indeferimento, ser4 comunicada ao candidato através do e-fial




por ele informado.

7. DOS DOCUMENTOS PARA INSCRICAQ
7.1 Somente seréo exigidos do candidato no ato da inscri¢do:

a) COPIA OU ORIGINAL DE DOCUMENTO COMPROBATORIO DE ESTAR
DEVIDAMENTE MATRICULADO EM UM DOS PERIODOS DO CURSO DE
DIREITO DESCRITOS NO ITEM 1.5 DESTE EDITAL.

b) DOCUMENTO COMPROBATORIO DA ATUACAO COMO CONCILIADOR
VOLUNTARIO NOS JUIZADOS ESPECIAIS PELO PERIODO MINIMO
DEVIDAMENTE COMPROVADO DE SEIS (06) MESES, PREVISTO NO ITEM 4.1
DESTE EDITAL.

8. DISPOSICOES FINAIS SOBRE A INSCRICAO

8.1 Executando-se os documentos previstos no subitem 7.1, “a” e “b”, ndo sera exigido do
candidato no ato da inscrigdo nenhum outro documento comprobatério das informagdes
prestadas na ficha de inscricdo sendo de sua inteira responsabilidade a veracidade de tais
informacdes, eximindo-se o Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais e a Juiza Diretora
do Foro da Comarca de Juiz de Fora da responsabilidade sobre quaisquer atos ou fatos
decorrentes de informagdes incorretas, inexatas ou incompletas fornecidas, e em nenhuma
hipotese serdo aceitos pedidos de transferéncia de inscrigdo.

9% PROVAS

9.1 A presente Selegdo Publica serd composta de uma prova objetiva de multipla escolha,
cujos conteudos programaticos estdo dispostos no Anexo Unico deste Edital.

9.2 A prova objetiva de multipla escolha terd carater eliminatério e classificatorio e versara
sobre Conhecimentos Especificos e Lingua Portuguesa, conforme quadro a seguir:

CONTEUDO MATERIA N° QUESTOES

Conhecimentos Especificos |Direito Civil e Processo Civil |10

Direito Penal e Processo|10
Penal

Direito de Familia e Direito|10
da Crianca e Adolescente

Juizados Especiais e|5
Consumidor

Direito publico e Empresarial |5

Lingua Portuguesa Lingua Portuguesa 10

9.2.1 A prova objetiva de multipla escolha contard com 50 (cinquenta) questoes, cada uma
com 4 (quatro) opgdes de resposta, das quais apenas 1 (uma) estara correta.




9.2.2 A nota da prova objetiva de multipla escolha serd calculada a razio de um ponto por
acerto, totalizando 50 (cinquenta) pontos.

9.2.3 Sera considerado eliminado da Selegéo Publica, o candidato que néo alcangar 0o minimo
de 60% (sessenta por cento) do total de pontos atribuidos ao conjunto de matérias, ou que
tiver obtido nota 0 (zero) em qualquer um dos contetidos que compdem a prova objetiva de
multipla escolha, previstos no subitem 9.2. '

9.2.4 O gabarito oficial da prova objetiva sera disponibilizado no enderego eletrénico
www.tjmg.jus.br,

10. DA REALIZACAO DAS PROVAS

10.1 A prova objetiva serd realizada na Universidade Salgado de Oliveira - UNIVERSO,
localizada na Avenida dos Andradas, 731 — Centro — Juiz de Fora — MG, no dia
18/05/2019, e terd duragéo de 3 (trés) horas, de 14:00 as 17:00 horas.

10.1.1 O tempo de duragfio da prova abrange também a assinatura e transi¢do das respostas
para a Folha de Respostas Definitivas.

10.1.2 Néo havera prorrogago do tempo de duragéo da prova, respeitando-se as condigdes
previstas neste Edital.

10.1.3 Néo serd permitido ao candidato prestar a prova fora da data, do horério estabelecido
ou do local determinado.

10.2 Os candidatos deverdo comparecer ao local designado para a realizagdo da prova com,
no minimo, 60 (sessenta) minutos de antecedéncia do horario fixado para seu inicio.

10.2.1 O candidato deverd comparecer munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta
indelével fabricada com material transparente, do documento de identidade original e do
Comprovante Definitivo de Inscrigéo, sob pena de nfio ser autorizado a realizar a prova.

10.2.2 O candidato devera levar somente os objetos citados no subitem 10.2.1 deste Edital.
Néo serd permitida, durante a realizago da prova, a comunicagéo entre os candidatos, nem a
utilizagdo de maquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotagBes, impressos ou qualquer
outro material de consulta, protetor auricular, lapis, borracha ou corretivo. Especificamente,
ndo sera permitido ingressar na sala de provas com os seguintes equipamentos: bip, telefone
celular, walkman, agenda eletronica, notebook, palmtop, tablet, smartphone, mp3, mp4, mp5,
receptor, gravador, maquina de calcular, maquina fotogréfica, controle de alarme de carro,
relogio de qualquer modelo, etc., o que ndo acarreta em qualquer responsabilidade do TIMG
sobre tais equipamentos. O.candidato que, durante a realizacdo das provas, for surpreendido
portando os aparelhos eletrdnicos citados, serd automaticamente ELIMINADO, lavrando-se
termo de ocorréncia do fato.

10.3 Serd obrigatéria para a realizacio da prova a apresentacio de documento de
identidade oficial com foto, com prazo de validade vigente e que permita a identificagio
segura do candidato. 7



10.3.1 Serfio considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretdrias de Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificagdo, pelos
Corpo de Bombeiros Militares e pelos 6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens,
conselhos, etc.); passaporte brasileiro vélido, certificado de reservista, carteiras funcionais
expedidas por drgdo publico, que, por lei, valham como identidade, carteira de trabalho,
carteira nacional de habilitagfio (somente o modelo novo com foto).

10.3.2 Nizo serfio aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF,
titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras
funcionais sem valor de identidade, documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

10.3.3 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo da prova,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar
documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgéo policial, expedido ha, no méximo 30
(trinta) dias, ocasifio em que serd submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta
de assinaturas ¢ de impress#o digital em formulario proprio.

10.4 O ingresso do candidato na sala para a realizagdo das provas sé serd permitido dentro do
horario estabelecido para inicio da aplicagdo da prova, ndo sendo permitido se ausentar em
definitivo da sala de provas antes de decorrida 1 (uma) hora do inicio da prova, e em caso de
necessidade, somente podera deixar a sala mediante consentimento prévio, acompanhado de
um fiscal ou sob a fiscalizag@io da equipe de aplicagdo de prova.

10.5 N#o havera segunda chamada para a realizago da prova. O ndo comparecimento ou o
comparecimento fora do horario determinado implicara eliminagdo automaética do candidato.

10.6 Sera eliminado o candidato que: tratar com falta de urbanidade examinadores, auxiliares,
aplicadores ou autoridades presentes; estabelecer comunicag@o com outros candidatos ou com
pessoas estranhas a esta Selecdo Publica, por qualquer meio, durante a realizagéo da prova;
usar de meios ilicitos para obter vantagem para si ou para outros; fizer uso, durante o periodo
de realizagdo da prova, de qualquer equipamento eletrdnico ou de instrumentos de
comunicacfo interna ou externa; fizer uso de livros, codigos, manuais, impressos e anotagGes;
deixar de atender as normas contidas no Caderno de Questdes, na Folha de Respostas
Definitivas e demais orientacdes expedidas, durante a realizacdo da prova, deixar de entregar
a Folha de Respostas Definitivas da prova, findo o prazo limite para a sua realizagéo;
registrar a identificagéo na Folha de Respostas Definitivas, em local diverso do indicado para
tal finalidade.

10.6.1 Caso ocorram quaisquer das situacdes previstas no subitem anterior, serd lavrada a
ocorréncia pelo aplicador na Ata de Ocorréncias da Sele¢do Publica para serem tomadas as
providéncias pertinentes pelo Juiz Diretor do Foro da Comarca de Juiz de Fora.

10.7 Ao final do tempo para realizagdo das Provas, os 3 (trés) ultimos candidatos deverdo
permanecer no recinto, sendo somente liberados apds presenciarem o lacre de todo o
material, mediante assinatura de termo formal, sob pena de eliminag&o do concurso.

10.8 Nio havera substituicsio da Folha de Respostas Definitivas por erro do candidato.
10.9 Na correciio da Folha de Respostas Definitiva da Prova Objetiva serdo computadas

como erros as questdes ndo assinaladas, as que contenham mais de uma resposta ¢ /a%s/{asuras,
ainda que inteligiveis.




10.10 O candidato néo podera danificar a Folha de Respostas Definitivas, sob pena de arcar
com os prejuizos advindos da impossibilidade de suas correcdes.

10.11 Ao terminar a prova ou findo o horario limite para a sua realizagfio, o candidato
entregard ao fiscal de sala, obrigatoriamente, sua Folha de Respostas Definitivas,
devidamente preenchida, nfo sendo permitida a permanéncia de candidatos no local da prova,
apds o seu término, devendo se retirarem imediatamente do local.

10.12 Sera considerada nula a Folha de Respostas Definitivas que estiver marcada ou escrita
a lapis, bem como a que possuir qualquer forma de identificagio do candidato fora do lugar
especificadamente indicado para tal finalidade.

10.13 Ocorrendo alguma situagfo de emergéncia médica, o candidato sera encaminhado para
atendimento médico local.

10.14 O resultado da prova objetiva sera divulgado no sagufio do Férum no dia 28 de maio de
2019 e disponibilizado no site www.tjmg,jus.br.

10.15 O resultado final do concurso sera divulgado no sagusio do Férum no dia 31 de maio de
2019 e disponibilizado no site www.tjmg.jus.br.

11.  CLASSIFICACAO FINAL

11.1 A classificagéo serd efetuada por ordem decrescente do total de pontos obtidos pelos
candidatos na prova objetiva mais a pontuagdo prevista no item 4.1 deste Edital.

11.2 Caso haja empate, tera preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:

a) tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, no ato da inscri¢io;

b) obtiver maior pontuagiio nas questes de conhecimentos especificos da prova objetiva de
multipla escolha;

c) obtiver maior pontuagfio nas questdes de Lingua Portuguesa na prova objetiva de multipla
escolha;

d) tiver maior idade;

11.2.1 Persistindo o empate, sera realizado sorteio.

11.3 Os candidatos aprovados serfio convocados, durante o prazo de validade da selecfio, a
medida que surgirem vagas, seguindo-se a ordem de classificacéo.

114 A classificagio final serd publicada no Didrio do Judicidrio eletrénico — DJe e
disponibilizada no enderego eletrdnico www.timg.jus.br em duas listas, contendo a primeira
classificagdio de todos os candidatos, inclusive a dos candidatos com deficiéncia, e a segunda
somente com a classificagdo destes tltimos.

12, RECURSOS

12.1 Caberd interposig@o de recurso fundamentado dirigido & Comisséo do Processo Seletivo
de estagidrios, pelo candidato ou procurador legalmente habilitado, devendo a procurago, sg




for instrumento particular, possuir firma reconhecida, das seguintes decisdes:

a) indeferimento de condigo diferenciada ou tempo adicional;

b) indeferimento da contrataciio do aprovado para as vagas reservadas aos deficientes, por
reprovacio na pericia médica;

¢) o gabarito e questdes da prova objetiva de multipla escolha;

d) classificagfo em razfo da nota obtida na prova objetiva;

e) indeferimento do documento comprobatério da atuacéo como conciliador voluntério;

f) classificacfo final, desde que se refira a erro de calculo da pontuagdo obtida.

12.2 O prazo para interposiciio dos recursos a que se refere o subitem 12.1, letras “a”, “b”
deste Capitulo serd de dois (02) dias tteis, contados do primeiro dia util subsequente & data
de envio da comunicagio ao candidato que serda feito através do e-mail
jfadiretorial @tjmg.jus.br.

12.3 O prazo para interposigio dos recursos a que se refere o subitem 12.1, letra “c” deste
Capitulo serd de dois (02) dias tteis, contados do primeiro dia 1til subsequente ao da
divulgacgdo do gabarito através do site www.tjmg.jus.br.

12.4 O prazo para interposi¢do dos recursos a que se refere o subitem 12.1, letras “d”, “e” e
“f* deste Capitulo sera de dois (02) dias tteis, contados do primeiro dia util subsequente ao
da divulgagio do resultado da prova objetiva e da classificagdo final através do site
www.tjmg.jus.br.

12.5 Os recursos mencionados no subitem 12.1 deverfio ser entregues ou enviados em um
envelope tamanho oficio, fechado, identificado externamente em sua face frontal com os
seguintes dados: Selecio Publica para Estagiarios — Edital 01/2019, Ref. Recurso contra (citar
o objeto do Recurso), nome completo e protocolados na Secretaria da Diregéio do Foro da
Comarca de Juiz de Fora, situada na Rua Marechal Deodoro, 662, 1° andar, Centro, Juiz de
Fora / MG.

12.6 Os recursos deverdio ser apresentados com obediéncia as seguintes especificagdes:

a) com argumentagéo logica e consistente;

b) com indicagio do nimero da questio recorrida, da resposta do gabarito oficial e da
resposta marcada pelo candidato, quando se tratar do recurso descrito na alinea “c” do
subitem 12.1 deste Edital.

12.7 N&o serdo conhecidos 0s recursos:

a) interpostos coletivamente;

b) sem a devida fundamentagdo;

¢) intempestivos;

d) com a identifica¢io do candidato no corpo do recurso, exceto quando se tratar dos recursos
descritos nas alineas “a”, “b” e “f” do subitem 12.1 deste Edital.

12.8 A decisdo sobre o deferimento ou indeferimento dos recursos a que se refere este
Capitulo sera disponibilizada no enderego eletrénico www.tjmg,jus.br.

12.9 A decisdo dos recursos, que sera publicada conforme disposto no subitem 12.8 deste
Edital ndo sera objeto de reexame.

12.10 Os pontos relativos a questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os
candidatos que fizeram a prova e ndo obtiveram pontuacio nas referidas questdes, conforme




o primeiro gabarito oficial, independentemente de interposigio de recursos.

12.11 Os candidatos que haviam recebido pontos nas questdes anuladas, apds os recursos,
terfio esses pontos mantidos sem receber pontuagfio a mais,

12.12 Na ocorréncia do disposto no subitem 12.11 deste Edital, podera haver alteracdo da
classificag@o inicial obtida para uma classificagdo superior ou inferior.

12.13 No caso de alteragdo do gabarito, poderd ocorrer a eliminagfo do candidato que néo
obtiver a nota minima exigida.

12.14 Apos a divulgagdo de que trata o subitem 12.9 deste Capitulo, a fundamentagfo da
decis@io sobre os recursos ficard disponivel para consulta individualizada do candidato na
Secretaria da Diregdo do Foro pelo prazo méximo de 30 (trinta) dias.

13. RESULTADOS

13.1 Serdo disponibilizados no endereco eletrdnico www.time.jus.br os seguintes resultados:
a) dos pedidos de condigdes diferenciadas:

b) da prova objetiva de multipla escolha,

¢) da documentagéo comprobatéria da atuagfio como conciliador;

d) de todos os recursos;

e) da classificag#o final.

13.2 Os resultados a que se refere as alineas “d” e “e” do subitem 13.1 deste edital serfio
publicados em duas listas, contendo a primeira todos os candidatos, inclusive os inscritos
como pessoa com deficiéncia e, a segunda, apenas estes tltimos.

14. CONVOCACAO PARA PREENCHIMENTO DAS VAGAS

14.1 O preenchimento das vagas existentes e das que vierem a surgir até o periodo de
validade da Selegio Piblica seré realizado de acordo com a ordem de classificagdo.

14.1.1 Caso a jornada de estdgio seja incompativel com o hordrio de atividade escolar, o
candidato convocado permanecerd na lista de classificagdo até o surgimento de vaga
compativel, sendo convocado o candidato seguinte na ordem de classificagfo.

14.2 Os candidatos com deficiéncia serfio convocados de acordo com a respectiva lista de
classificago, ressalvada a hipétese de melhor classificagfo na lista geral de candidatos.

14.3 A convocagdo para o preenchimento das vagas de estdgio serd realizada pela Juiza
Diretora do Foro, mediante contato telefénico e/ou envio de e-mail.

14.3.1 Serfio considerados para convocagfio, os telefones e o e-mail registrado pelo estudante
quando da inscrigdo, sendo de responsabilidade do candidato manter sempre atualizados os
dados junto & Diretoria do Foro de Juiz de Fora.

14.3.2 Os prazos relativos a convocagio do candidato por e-mail terd inicio no dia
subsequente ao do envio da correspondéncia eletrdnica ao candidato aprovado pela Diregj



do Foro da Comarca de Juiz de Fora, independente de confirmagio de recebimento.

14.3.3 Caso o candidato ndo seja localizado nas tentativas de contado telefénico e néo
compareca @ SECRETARIA DA DIRECAO DO FORO DA COMARCA DE JUIZ DE
FORA, situada na Rua Marechal Deodoro, 662- 1° andar, no prazo de dois (02) dias uteis,
contados do envio de sua convocagdo via e-mail, prevista no item 14.3 deste edital, sera
remanejado para o final da lista de classificacio e o candidato com classificacdo
imediatamente posterior serd convocado.

14.3.4 A Diregdo do Foro n#o se responsabiliza por e-mails retornados em fungéo de caixa
cheia, endereco eletrénico desatualizado ou n#o localizado, incorreto, desabilitado,
mensagem bloqueada pelo Firewall/Antivirus.

14.4 O setor ou 6rgio requisitante de estagidrio podera realizar entrevista com o candidato
convocado.

14.4.1 Caso o requisitante decida aguardar a convocago de outro candidato aprovado, devera
manifestar-se por escrito ao Juiz Diretor do Foro da Comarca de Juiz de Fora no prazo de
dois (02) dias apds a realizacdo da entrevista e somente serd encaminhado outro candidato
para aquele setor ou 6rgdo quando o estudante anteriormente entrevistado iniciar as
atividades de estagio no TIMG.

14.4.2 Caso o candidato aprovado seja recusado sucessivamente por cinco (05) setores ou
érgdos requisitantes apds realizacio de entrevista, serd remanejado para o final da lista de
classificagfo e o candidato com classificagdo imediatamente posterior a ele sera convocado.

14.5 Sendo aceito e aceitando a vaga para a qual foi convocado, o candidato aprovado tera
sete (07) dias Gteis para providenciar a apresentar a documentagéo necessaria para o Ingresso
nas atividades de estagio, a saber:

a) copia da carteira de identidade e do CPF;

b) declaracio original da instituigdo de ensino superior, contendo informagdo sobre a
matricula, a frequéncia regular, periodo cursado e duracdo do curso;

¢) declaragiio do estudante indicando a agéncia e conta corrente, em estabelecimento bancério
definido pelo TIMG, para depésito dos valores relativos a bolsa de estdgio e o auxilio-
transporte;

d) declaragio do estudante informando se é parente, até o terceiro grau, de magistrado do
Poder Judiciario do Estado de Minas Gerais ou de servidor investido em cargo de diregéo,
chefia ou assessoramento;

e) uma foto 3x4;

f) documento previsto no item 5.9 deste Edital para convocados para as vagas reservadas a
deficiente.

14.6 O candidato aprovado podera recusar a vaga 1 (uma) vez

14.7 Sera remanejado para o final da lista de aprovados o candidato que:

a) ndo for localizado em razdo das tentativas fracassadas de contato por enderego eletronico e
telefone, nos termos do item 14.3;

b) requerer seu remanejamento para o final da lista de classificagio, mediante comunicado ao
Juiz Diretor do Foro da Comarca de Juiz de Fora;

¢) ap6s ser convocado na forma prevista no item 14.3, n&o entregar na Secretaria da Direcéo
do Foro situada na Rua Marechal Deodoro, 662, 1° andar no prazo de 07 (sete/)ﬁdias ateis, a




documentagéo a que se refere ao item 14.5 deste Capitulo;
d) recusar a vaga oferecida pela segunda vez

14.8 O candidato que desistir formalmente do estagio sera excluido da lista de classificagéo.

14.9 Serd eliminado da Selegdo Publica o candidato que se recusar a observar as condigdes

estipuladas pelo TIMG e aquele que néo preencher todos os requisitos exigidos, nos termos
deste Edital.

15. CONDICAO PARA INICIO DAS ATIVIDADES

15.1 O candidato aprovado na Sele¢fo Publica e convocado para preencher a vaga ingressara
no Programa de Estdgio do TIMG por meio de celebragio de Termo de Compromisso de

Estégio, no qual estarfio estabelecidas as condiges para a realizagio do estagio, nos termos
da Portaria-Conjunta do TIMG n° 297/2013.

16. DA VALIDADE DA SELECAO PUBLICA
16.1 A classificagéo final desta Sele¢io Publica serd homologada pelo Juiz Diretor do Férum.

16.2 A Selegéo Publica terd validade de 1 (um) ano, a contar da homologag@o, podendo ser
prorrogada a critério da Diregéio do Foro da Comarca de Juiz de Fora por igual periodo.

17.  DISPOSICOES GERAIS

17.1 E vedada a realizagdo de estdgio por estudante que possua vinculo profissional ou de
estagio com advogado ou sociedade de advogados, que seja policial civil ou militar e que seja
titular de mandato eletivo federal, estadual, distrital ou municipal.

17.1.1 O servidor publico, desde que compativeis os horarios e ndo ocorra prejuizo ao bom
andamento dos trabalhos, poderé estagiar no TIMG.

17.1.2 Nos termos do art. 5° da Portaria-Conjunta do TIMG n° 297/2013, a duragdo do
estdgio nédo poderd exceder a 2 (dois) anos, exceto quando se tratar de estdgio para pessoa
com deficiéncia.

17.2 E vedada, nos termos do disposto no Enunciado Administrativo do Conselho Nacional
- de Justica n® 7, de 21 de junho de 2007, a contratagdo de estagidrio para servir subordinado a
magistrado ou a servidor ocupante de cargo de direcio ou de assessoramento que
eventualmente lhe seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, inclusive.

17.3 A realizagdo do estdgio néo estabelece vinculo empregaticio do estudante com o TIMG.

17.4 O acompanhamento da divulgagio deste Edital e de comunicados relacionados a Selegdo
Publica ¢ de responsabilidade exclusiva do candidato.

17.5 Néo serfio aceitas apresentagdo de documento ou interposi¢do de recursos via fax, /




telegrama, correio eletrdnico, ou outro meio néo especificado neste Edital.

17.6 Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos ¢ comuns a todos o0s
candidatos, nfo havendo justificativa para o n3o cumprimento e para a apresentacdo de
quaisquer recursos ou documentos apds as datas e em desacordo com as formas estabelecidas
neste Edital.

17.7 Para contagem do prazo de apresentacfo de documentos e interposi¢do de recursos,
excluir-se-4 o dia da publicac#o e incluir-se-4 o ultimo dia do prazo estabelecido neste Edital,
desde que dia util, sendo prorrogado, em caso contrério, para o primeiro dia Gtil subsequente.

17.8 Os recursos deverfio ser apresentados de uma Unica vez, ndo se admitindo
complementagdo suplementacio, inclusdo e/ou substituigdo durante ou apds o0s prazos
estabelecidos neste Edital.

17.9 Até a homologacgio da Selegio Publica, o candidato devera atualizar seus dados pessoais
(e-mail, telefone, endereco, horarios disponiveis para realizagdo do estdgio, etc) e obter
informacdes e orientagdes referentes a Selegfo Publica junto & Secretaria da Diretoria do
Foro da Comarca de Juiz de Fora.

17.10 A constatacfo, a qualquer tempo, de irregularidade, inexatiddo de dados ou falsidade de
qualquer declaracio implicard, ainda que homologado o concurso, a anulag@o da inscri¢do do
candidato, bem como de todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo das sangdes legais
cabiveis.

17.11 Os casos omissos ou excepcionais serdo resolvidos pela Comissédo de Processo de
Selegdo Publica de Estagidrios, no &mbito de suas atribui¢des, ouvido, no que couber, o Juiz

Diretor do Foro da Comarca de Juiz de Fora.

17.12 Integra este Edital, Anexo unico correspondente ao Contetido Programatico.

Juiz de Fora, 28 de marco de 2019.

Raqﬂﬂk/bmes bosa

Juiza Diretora do Foro




ANEXO I )
CONTEUDO PROGRAMATICO

LINGUA PORTUGUESA

Compreensdo e interpretagiio de textos; morfologia, sintaxe; concordancia nominal;
concordancia verbal, regéncia nominal; regéncia verbal; emprego do sinal indicativo de
crase; pontuagdo, ortografia e seméntica.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS )

Direito Civil — Lei Federal n® 10.406, de 10 de janeiro de 2002: Das Pessoas Naturais — Da
Personalidade e da Capacidade (Art. 1 a 9°); Do Domicilio (Art. 70 a 78); Dos Fatos Juridicos
— Do negdcio Juridico — Disposigdes Gerais (Art. 104 a 114); Da Representagio (Art, 115 a
120); Da Condigéo, do Termo e do Encargo (Art. 121 a 137); Dos Defeitos do Negdcio
Juridico- Do Erro ou Ignoréncia (Art. 138 a 144); Do Dolo (Art. 145 a 150); Da Coagéo ( Art.
151 a 155), Do Estado de Perigo (Art. 156); Da Leséo (Art. 157); Da Fraude Contra Credores
(Art. 158 a 165); Da Invalidade do Negécio Juridico (Art. 166 a 184); Dos Atos Juridicos
Licitos (Art. 185); Dos Atos Juridicos Ilicitos (Art. 186 a 188); Prescrigéo e Decadéncia (Atrt.
189 a 211); Da Prova (Art. 212 a 232).

Direito Processual Civil — Lei Federal n® 13.105, de 16 de margo de 2015: Da Jurisdi¢do e Da
Agdo (Art. 16 a 20); Das Partes e dos Procuradores — Da Capacidade Processual (Art. 70 a
76); Dos Deveres das Partes ¢ de Seus Procuradores — Dos Deveres (Art. 77 e 78); Da
Responsabilidade Das Partes Por Dano Processual (Art. 79 e 80); Dos Poderes, Dos Deveres
e Da Responsabilidade do Juiz (Art. 139 a 143), Dos Impedimentos e Da Suspeigfo (Art. 144
a 148); Da Peti¢éo Inicial — Dos Requisitos da Peti¢io Inicial (Art.319 a 321); Do Pedido
(Art. 322 a 329); Do Indeferimento da Petigdo Inicial (Art. 330 a 331); Da Improcedéncia
Liminar do Pedido (Art. 322); Da Audiéncia de Conciliagio Ou De Mediagdo (Art. 324); Da
Contestagéio (Art. 335 a 342); Da Reconvengfio (Att. 343); Da Revelia (Art. 344 a 345); Das
Provas — Disposi¢des Gerais (Art. 369 a 380).

Direito Penal — 1. Fontes do Direito Penal; Principios Aplicdveis ao Direito Penal.
2.Aplicaglo da Lei Penal; Principios da Legalidade e da Anterioridade; A Lei Penal no
Tempo e no Espago; Tempo e Lugar do Crime; Lei Penal Excepcional, Especial e
Temporaria; Territorialidade e Extratetritorialidade da Lei Penal; Interpretagdo da Lei Penal;
Analogia; Irretroatividade da Lei Penal; Conflito Aparente de Normas Penais. 3, Crime;
Classificagdo dos Crimes; Teorias do Crime; O Fato Tipico e seus Elementos; Relagdo de
Causalidade; Superveniéncia de Causa Independente; Relevancia da Omissdo; Crime
Consumado e Tentado; Pena da Tentativa; Desisténcia Voluntéria e Arrependimento Eficaz;
Arrependimento Posterior; Crime Impossivel; Crime Doloso, Culposo e Preterdoloso;
Agravagdo pelo Resultado; Concurso de Crimes; Erro sobre Elementos do Tipo,
Descriminantes Putativas; Erro Determinado por Terceiro; Erro sobre a Pessoa; Erro sobre a
Hicitude do Fato (Erro de Proibigio); Coagfio Irresistivel e Obediéncia Hierarquica; Ilicitude
e Causas de Exclusfo; Excesso Punivel; Culpabilidade; Teorias, Elementos e Causas de
Exclusfo. 4.Imputabilidade Penal. 5.Concurso de Pessoas. 6.Penas; Espécies de Penas;
Suspensdo Condicional da Pena; Livramento Condicional. 7. Medidas de Seguranga, 7.1
Execugéio das Medidas de Seguranga. 8. A¢fio Penal. 9. Punibilidade e Causas de Extingdo.

Direito Processual Penal — 1.Fontes do Direito Processual Penal; Principios Aplicaveis ao
Direito Processual Penal. 2. Aplicagio da Lei Processual no Tempo, no Espago e em Relgcho
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as Pessoas; Disposi¢des Preliminares do Codigo de Processo Penal. 3. Inquérito Policial. 4.
Processo, Procedimento e Relagdo Juridica Processual; Elementos Identificadores da Relagdo
Processual; Formas do Procedimento; Principios Gerais e Informadores do Processo;
Pretensdio Punitiva; Tipos de Processo Penal; Jurisdigdo. 5.Ac¢do Penal. 6. Agdo Civil. 7.
Competéncia.

Juizado Especial e Direito do Consumidor — Lei Federal n® 9.099, de 26 de setembro de
1995; Lei n® 12.153 de 22 de dezembro de 2009, Contratos de Adesfo, Contratos de
Transporte, Plano de Saude.

Direito de Familia — Constituicdo Federal e Familia, Casamento, Relagbes de Parentesco;
Regime de Bens entre os Conjuges e os conviventes, Pacto Antinupcial; Divorcio; Alimentos;
Lei n° 5478/68, Lei 11.804/2008 (Alimentos Gravidicos); Lei 8971/94, Unido Estavel;
Guarda; Visitas; Alienacdio Parental; Estatuto da Pessoa com Deficiéncia; Tutela e Curatela
Estatuto do Idoso, Investiga¢io de Paternidade

Estatuto da Crianca e do Adolescente — 1) Aplicagdo, conceitos, competéncia da Vara da
Infincia e da Juventude; 2) Familia, filiagdo, familia natural, familia substituta, guarda, tutela,
adocdo. 3)Poder familiar, suspensdo de destitui¢do; 4) Direito & educagdo, direito a
profissionalizagdo; 5) Medidas de protegdo; 6) Ato infracional: conceito, apuracgo; 7)
Medidas socioeducativas; 8) Conselho Tutelar: competéncia, atribui¢bes e impedimentos.

Direito Empresarial e Direito Publico — Empresa e Empresério, Elementos e Atributos da
Empresa; Recuperacdo Judicial e Extrajudicial; Lei da Execugdo Fiscal; Direito a Saude
Publica

OBSERVACOES:

-Legislacio com entrada em vigor apds data de publicagdo deste Edital, bem como as
alteracdes em dispositivos de lei e atos normativos a ela posteriores, ndo serdo objeto de
avaliagdo nas provas desta Selegdo Publica.

As leis federais podem ser acessadas no endereco eletronico da Presidéncia da Republica
(www.planalto.gov.br — link “Legislagéo™).

As leis podem ser acessadas no site da Assembleia Legislativa do estado de Minas Gerais (
www.almg.gov.br — link “Legislagdo™).

As normas do TIMG podem ser acessadas no enderego eletrénico do Tribunal
(www.timg.jus.br — link Legisla¢do™). '




