EDITAL N° 01/2018

SELECAO  PUBLICA DE ESTAGIARIOS DE
GRADUAGAO EMm DIREITO, ATRAVES pEg
CONTRATACAO com A PREFEITURA MUNICIPAL
DA COMARCA DE NEPOMUCENO/

MG, MEDIANTE CONVENCIO REALIZADO com o
TRIBUNAL DE JUSTICA DE MINAS GERAIS, PARA
PROVIMENTO DE vAGAS EXISTENTES E QUE
VIEREM A SURGIR NO PRAZO DE VALIDADE DESTA
SELECAO JUNTO A COMARCA DE
NEPOMUCENO/MG

Comarca de Nepomuceno-MG e o Tribunal de Justica de Minas Gerais, nas
dependéncias das Unidades Juridicionais  da Comarca de
Nepomuceno/MG.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O Processo Seletivo constitui-se em selecdo isonémica dos
candidatos por meio da processo seletivo de provas e titulos, conforme
disposto neste edital, sendo este o Unico critério de aprovagao e
classificacao no Processo seletivo, atendidas as disposigdes deste Edital.

O Processo Seletivo destina-se 3 contratacédo de estudantes para
vagas de estagio de complementacao educacional em atividades
académicas compativeis com o tipo de formacgao profissional,
oportunizando ao(a) estudante g vivéncia entre 3 teoria aprendida e g
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A participacdo na presente sele¢do publica é aberta aos estudantes
do curso de Direito interessados que cursam do 3° ao 9° periodo do
curso, sendo que a admissso do candidato aprovado esta COndicionada ao
cumprimento de requisitos quanto a periodo académico minimo € maximo
para ingresso e 3 comprovacao da regularidade documental do convocado.

Os estagiarios convocados(as) estardo subordinados a Lei Federal n°
11.788/2008, e 3 legislacao municipal, sendo regidos por esses e nio
possuindo, para qualquer efeito, vinculo empregaticio com as Prefeituras e
Camaras Municipais integrantes da comarca de Nepomuceno.

E vedada a celebragao de Termo de Compromisso de estudante que
ira concluir o curso académico num periodo inferior a 6 (seis) meses da
data prevista para o inicio do estagio.

Os(As) estudantes aprovados(as) poderdo ser convocados para
firmar o termo de Ccompromisso de estagio, de acordo com o interesse e
conveniéncia da Administra 40 da Prefeitura da comarca de
Nepomuceno, respeitada a ordem de classificacdo e o prazo de validade
do presente Processo Seletivo.

A realizacdo do estagio curricular nio obrigatério dar-se-4 mediante
Termo de Compromisso de Estagio, celebrado entre o(a) estudante e a
Prefeitura da comarca de Nepomueno, com interveniéncia da Instituicdo de
Ensino na qual o(a) estudante encontra-se matriculado(a).

Sera concedida bolsa estagio proporcional 3 carga horaria cumprida
€ estipulada no Termo de Compromisso, conforme estipulado na legislacéo
municipal.

A bolsa estagio visa auxiliar a cobertura de despesas relacionadas ao
estagio, como transporte = alimentacéo, entre outros, ficando vedada a
concessao de qualquer auxilio adicional, ndo possuindo qualquer natureza
salarial.

A carga horaria do estagio podera ser de 30 (trinta) horas semanais,
a critério da Administragdo da Prefeitura da comarca de Nepomuceno.
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2. DAS INSCRIGOES E DO PROCESSO SELETIVO

Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato a estagio devera conhecer
o Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos por
este e pelas legislagdes competentes. Uma vez efetivada a inscricdo néo
sera permitida, em hipétese alguma, a sua alteracao.

A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita
aceitagdo das normas e condigdes estabelecidas neste Edital, em relagao
as quais ndo podera alegar desconhecimento.

Ao efetuar a inscricdo o candidato estara  automaticamente
participando do Prccesso Seletivo.

A inscricdo ao presente Processo Seletivo s6 sera efetuada no
periodo de 07/05/2018 a 10/05/2018, das 12:00 as 18:00h (horario de
Brasilia), nas dependéncias da Unidade Jurisdicional do CEJUSC da
Comarca de Nepomuceno, mediante preenchimento da Ficha de Inscricao
pelo candidato, que servira de comprovante de inscricao.

Nao se exigira do candidato cépia de nenhum documento no ato de
preenchimento da Ficha de Inscricdo, sendo de sua inteira
responsabilidade a veracidade da informagdo sobre os dados pessoais,
além de todas as demais informagdes prestadas.

O candidato é responséavel sobre quaisquer atos ou fatos decorrentes
de informagdes inccrretas ou incompletas fornecidas na Ficha de Inscrigéo.

A Ficha de Inscrigao é intransferivel, e o preenchimento é pessoal.

3. DAS VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS COM
DEFICIENCIA E DAS CONDICOES ESPECIAIS

Os candidatos com deficiéncia, inscritos nesta modalidade, que
pretendam fazer uso das prerrogativas que Ihes s3o facultadas pelo inciso
VIl do artigo 37 da Constituicio da Republica, de 1988, bem como pelo
artigo 37 do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e
alteragdes posteriores, que regulamenta a Lei n° 7.853, 14 de outubro de
1989, e pela Lei Estadual n° 11.867, 28 de julho de 1995, é assegurado o
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direito de concorrer as reservadas, conforme estabelecido neste Edital.

Nos termos da Lei Estadual n® 11.867, de julho de 1995, 10% (dez
por cento) das vagas existentes e das que vierem a surgir ou que forem
criadas, dentro do prazo de validade deste certame seréo reservadas aos
candidatos portadores de deficiéncia aprovados na Sele¢do Publica regida
por este Edital.

O percentual de vagas para os candidatos inscritos como portadores
de deficiéncia sera sempre arredondado quando resultar de um numero
fracionario, sendo que, se este for uma fragéo igual ou superior a 0,5 (cinco
decimos), o arredondamento sera feito para o nimero inteiro subsequente;
e, se a fragado for inferior a 0,5 (cinco décimos), para o numero inteiro
anterior.

A quinta, a décima quinta, a vigésima quinta vagas e assim
sucessivamente, ficam destinadas aos candidatos inscritos como
deficientes, no prazo de validade desta selegao publica.

Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera declarar-se
com deficiéncia, no momento da inscrigdo.

O candidato que se declarar com deficiéncia concorrera em
igualdade de condicées com os demais candidatos, de acordo com a
legislagao aplicavel e o previsto neste edital.

Para fins de identificagdo ca deficiéncia, adotar-se-a4 a definigcdo
contida no art. 4° do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999,
que regulamentou a Lei n® 7.853, de 14 de outubro de 1989, com as
alterac6es advindas do Decreto Federal n® 5.296, de 2 de dezembro de
2004, bem como a Sumula 377 do STJ.

Caso nao existam candidatos com deficiéncia classificados em
numero suficiente para preenchimento das vagas existentes e que vierem a
surgir no prazo de validade da selegcdo publica, serdo convocados
estudantes da lista geral.

Os estudantes com deficiéncia que necessitam de condigéo especial
para a realizagdo da prova deverao solicitar a referida condigdo quando da



inscrigao.

O candidato que por alguma razédo necessitar de condigdes especiais
para a realizacdo das provas, devera apresentar no ato da inscricéo,
requerimento por escrito, datado e assinado, indicando as condi¢des de
que necessita para a realizagdo das provas e as razdes de sua solicitagao.

A concessao das condicdes diferenciadas fica condicionada a
possibilidade técnica de atendimento.

A n&o solicitagao de condigbes especiais para a realizagéo da prova,
conforme disposto neste Edital, implicara a ndo concessdo destas ao
candidato, n&o Ihe cabendo qualquer reivindicagao a esse respeito no dia
da prova ou posteriormente, seja qual for o motivo alegado.

Os candidatos aprovados na selegdo publica que se declararam
deficientes deverdo apresentar, quando da contratagéo, atestado médico
original que tenha sido expedido em, no maximo, noventa dias a contar da
data de entrega, no qual conste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia,
com expressa referéncia ao CID.

O candidato, que se declarou deficiente quando da inscrigdo, mas
que apos a analise do atestado médico e/ou da pericia médica, caso
necessaria, ndo foi considerado deficiente sera excluido da respectiva lista
de classificagado, passando z figurar apenas na lista geral.

O candidato com deficiéncia que for reprovado na pericia em virtude
de incompatibilidade da deficiéncia com as atividades previstas para a vaga
oferecida permanecera na lista até eventual surgimento de vaga compativel
com sua deficiéncia, observado o prazo de validade da selegéo publica.

Constatada a incompatibilidade da deficiéncia com qualquer vaga de
estagio oferecida por esta Selegao Publica, o candidato sera excluido das
listas de classificacao.

4. DAS PROVAS
O presente Processo Seletivo sera composto de uma prova objetiva
de multipla escolha de carater eliminatério e classificatério, cujos contetidos

5121



programaticos estao dispostos no Anexo | deste Edital.

As provas ocorrerdo no dia 14 de maio de 2018 (segunda-feira),
das 09:00 as 12:00 horas, no Saldo de Juri do Férum local, situado na
Avenida Monsenhor Luiz Gonzaga, 22, Centro, nesta cidade de
Nepomuceno/MG.

A prova objetiva de multipla escolha tera 30 (trinta) questdes, cada
uma com 4 (quatro) opgbes de resposta, das quais apenas 1 (uma) correta.
A nota da prova objetiva de muiltipla escolha sera calculada a razéo de 0,5
(meio) ponto por acerto, totalizando 5 pontos.

O tempo de duragdo das provas abrange também a assinatura e
transcrigcao das respostas para a Folha de Respostas.

Em nenhuma hipétese havera prorrogagao do tempo de duragéo das
provas.

Os candidatos deverdo corparecer ao local designado para a
realizagéo das provas, munidos de caneta esferografica de tinta azul e com
corpo transparente, com, no minime, 30 (trinta) minutos de antecedéncia do
horario fixado para o seu inicio.

E obrigatéria a apresentagdo de documento oficial com foto, que
permita a identificagdo segura do candidato, e com prazo de validade
vigente, para a realizagao das provas.

N&o sera admitido o ingresso de candidato no local de realizagédo das
provas apos o horario fixado para o seu inicio.

Serédo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas
pelos Comandos Militares, pelas Sacretarias de Seguranca Publica, pelos
Institutos de Identificagdo, pelos Corpos de Bombeiros Militares e pelos
orgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.);
passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais
expedidas por 6rgao publico, que, por lei, valham como identidade; carteira
de trabalho; carteira nacional de habilitagdo (somente o modelo novo com
foto).

N&ao serao aceitos como documentos de identidade: certidées de
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nascifnento; CPF; titulos eleitorais; carteiras de motorista (modelo sem
foto); carteiras de estudante; carteiras funcionais sem valor de identidade;
documentos ilegiveis, ndo-identificaveis e/ou danificados.

N&o sera admitido o ingresso de candidato no local de realizacéo das
provas apoés o horario fixado para seu inicio.

O candidato somente podera deixar a sala mediante consentimento
prévio, acompanhado de um fiscal ou sob a fiscalizagdo da equipe de
aplicagao de provas.

As provas serao realizadas sem consulta a qualquer material, ndo
sendo permitida, durante sua realizagdo, a comunicagdo entre os
candidatos ou a utilizagao de aparelhos eletrénicos (beep, telefone celular,
walkman, agenda eletrénica, palmtop, notebook, receptor, maquina de
calcular, maquina fotografica, controle de alarme de carro, relégio do tipo
databank, gravador, pager, etc.), livros, anotagdes e similares.

Nao havera segunda chamada para a realizacdo das provas. O néo-
comparecimento implicara a eliminagéo automatica do candidato.

Sera eliminado o candidato que:

a) tratar com falta de urbanidade examinadores, auxiliares, aplicadores ou
autoridades presentes;

b) estabelecer comunicaggdo com outros candidatos ou com pessoas
estranhas a esta Selecao Publica, por qualquer meio, durante a realizagao
da(s) prova(s),

c) usar de meios ilicitos para obter vantagem para si ou para outros;

d) portar arma no local de realizagdo das provas, ainda que de posse de
documento de licenca para o respectivo porte;

e) portar, mesmo que desligados ou fizer uso, durante o periodo de
realizagédo das provas, de qualquer equipamento eletrénico ou de
instrumentos de cornunicagdo interna ou externa;

f) fizer uso de livros, cédigos, manuais, impressos e anotagoes;

g) deixar de atender as normas contidas nos Cadernos de Provas, na Folha
de Respostas e demais orientagées expedidas, durante a realizagdo das
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provas;
h) deixar de entregar a Folha de Respostas das provas objetivas, findo o
prazo limite para realizagac das provas.
i) registrar a identificagdo em quaisquer das provas, em local diverso do
indicado para tal finalidade.

Nao havera substituicio da Folha de Respostas por erro do

candidato.

Na correcdo da Folha de Respostas serdao computadas como erros
as questbes nao assinaladas, as que contenham mais de uma resposta e
as rasuradas, ainda que inteligiveis.

O candidato n&o podera danificar a Folha de Respostas, sob pena de
arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de sua corregéo.

Sera considerada nula a Folha de Respostas que estiver marcada ou
escrita a lapis, bem como a que possuir qualquer forma de identificagao do
candidato fora do lugar especificamente indicado para tal finalidade.

O candidato nao podera identificar-se na prova dissertativa, sob pena
de eliminagao.

5. DA ATUAGAO COMO CONCILIADOR VOLUNTARIO E
CAPACITAGAO COMO CONCILIADOR E/OU MEDIADOR

Para o candidato que tiver atuado como conciliador voluntario nos
Juizados Especiais, sera atribuido 0.5 (meio) ponto para cada periodo de 6
(seis) meses completos, ndo contabilizadas fracbes, até o maximo de 2
pontos. A comprovacao se dara por meio da entrega de declaragdo, emitida
pela escrivd da Comarca de Nepomuceno/MG, no ato da inscrigéo.

Para o candidato que tiver concluido o curso de Conciliador e/ou
Mediador, reconhecido pelo Tribunal de Justica de Minas Gerais ou pelo
Conselho Nacional de Justigca, sera atribuido 1 (um) ponto por curso.

6. CLASSIFICAGAO FINAL
A nota final sera obtida pela soma da nota alcangada na(s) prova(s)
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objetiva e dissertativa, com a alcangcada em razdo da atuacéo de
conciliador voluntario e capacitagdo como conciliador efou mediador.

A nota da prova objetiva sera calculada a razio de 0,5 (meio) ponto
por acerto de cada questao de multipla escolha.

Somente sera considerado aprovado obtiver uma pontuacao
total (nas questoes objetivas) superior a 50% (cinquenta por cento).

A classificagdo sera efetuada por ordem decrescente do total de
pontos obtidos pelos candidatos.

Caso haja empate, terd preferéncia o candidato que, na seguinte
ordem:

a) obtiver maior pontuacéo nas questdes dissertativas;
b) maior idade;
c) sorteio.

Os classificados serdo convocados, durante o prazo de validade da
selegdo, a medida que surgirem vagas, seguindo-se a ordem de
classificagao.

A classificacao final sera divulgada em duas listas, contendo a
primeira a classificagdo de todos os candidatos, inclusive a dos candidatos
com deficiéncia, e a segunda somente a classificagédo destes ultimos.

A classificagao final sera divulgada na data provavel de 14/05/2018,
no atrio do Férum Pimenta da Veiga e nas dependéncias da Prefeitura
Municipal de Nepomuceno/MG.

7. RECURSOS

Cabera interposicdo de recurso fundamentado contra as seguintes
decisées:
a) gabarito e questdes da prova objetiva de multipla escolha;
b) classificacao final, desde que se refira a erro de calculo da pontuagédo
obtida.

O prazo para a interposi¢cdo dos recursos sera de 1 (um) dia dutil,
contado do primeiro dia util subsequente a data da divulgacéo do objeto do
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recurso. Os recursos deverdo ser apresentados na Unidade CEJUSC da
Comarca de Nepomuceno, em 02 (duas) vias.

Os recursos deverdo ser eniregues ou enviados em um envelope,
tamanho oficio, fechado, identificado externamente em sua face frontal com
os seguintes dados: Selecao Publica para Estagiarios, Ref. Recurso contra
(citar o objeto do recurso), nome completo e numero de inscricdo do
candidato.

O recurso contra gabarito e questées da prova objetiva de multipla
escolna devera ser apresentado com obediéncia as seguintes
especificacdes:

a) com indicagdo do numero da questdo questionada, da resposta do
gabarito oficial e da resposta marcada pelo candidato;

b) em folhas separadas, para cada questao recorrida;

c) com identificagdo do candidato apenas na capa do recurso;

d) sem qualquer identificagcdo do candidato no corpo do recurso;

e) com argumentacgdo logica, consistente e com referéncia a bibliografia
pesquisada para fundamentar seus questionamentos.

Nao serdo conhecidos 0s recursos:

a) interpostos coletivamente;

b) sem a devida fundamentagao;

c) intempestivos;

d) com a identificagdo do candidatc no corpo da petigéo, ou seja, em local
n&o indicado para tal finalidade.

A decisdo sobre o deferimenio ou indeferimento dos recursos a que
se refere este Capitulo sera divulgada no atrio do Férum Pimenta da Veiga,
nesta Comarca de Nepomuceno e nas dependéncias da Prefeitura
Municipal de Nepomuceno/MG.

A decisao tera carater terminativo e ndo sera objeto de reexame, nao
sendo aceitos recursos de recursos.

Apods a divulgacdo da analise dos recursos, a fundamentacdo da
decis&o sobre os recursos ficara disponivel para consulta individualizada do

% 10721



candidato na Unidade do CEJUSC da Comarca de Nepomuceno/MG, até a
data de homologacéo desta Selecso Publica.

8. DA HOMOLOGAGAO FINAL E DA CONVOCAGAO PARA O
ESTAGIO

Divulgada a Classificagdo Final, transcorridos os prazos e decididos
0s recursos porventura interpostos, o Processo Seletivo sera
HOMOLOGADO e publicado no atrio do FORUM PIMENTA DA VEIGA da
Comarca de Nepomuceno e nas dependéncias da Prefeitura Municipal de
Nepomuceno/MG.

A aprovagao no Processo Seletivo obedecera rigorosamente a ordem
de classificagéo e ficara condicionada a comprovacao de documentos, nos
termos das legislages pertinentes.

A convocagdo para o preenchimento das vagas de estagio na
Comarca de Nepomuceno sera realizada mediante contato telefonico, envio
de e-mail e disponibilizacdo no atrio do Férum da Comarca de
Nepomuceno.

Serao considerados para convocagdo os telefones e e-mail
registrados pelo estudante quando da inscri¢o, sendo de responsabilidade
do candidato manter sempre atualizados os dados.

Todas as tentativas de contato por telefone e por e-mail com os
candidatos serao registradas pela comarca.

Caso a jornada de sstagio seja incompativel com o horario de
atividade escolar ou a vaga de estagio exija periodo superior ao cursado
pelo estudante, o candidato permanecera na lista de classificagdo até o
surgimento de vaga compativel, observado o prazo de validade da selecao
publica.

Tera o(a) estudante convocado(a), o prazo de 02 (dois) dias uteis, a
contar da data estipulada no edital de convocacido, para comparecer a
Unidade do CEJUSC da Comarca de Nepomuceno/MG, para orientagdes
quanto aos procedimentos e documentacées necessarias para
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regularizacéo do estagio.

O ndo comparecimento dentro do prazo acima estabelecido,
implicara a desclassificagdo do(a) estudante no Processo Seletivo,
reservando-se a Prefeitura da comarca de Nepomuceno o direito de
convocar o(a) proximo(a) estudante da lista de classificagao.

O(A) estudante aprovado(a) e convocado(a) podera desistir definitiva
ou temporariamente da oportunidade de estagio, implicando a desisténcia
temporaria em rentncia a classificagdo original e passando a posicionar-se
em Uultimo lugar na lista dos(as) aprovados(as) do curso o qual estiver
inscrito.

A desisténcia temporaria acima mencionada devera ser formalizada
mediante protocolo de requerimento de reclassificagdo, no prazo maximo
de 02 (dois) dias uteis a contar da data estipulada no edital de convocagao,
podendo o(a) estudante usar desse beneficio, uma Unica vez.

O candidato que desistir formal e permanentemente do estagio sera
excluido da lista de classificagdo.

Sera eliminado da selecdo publica o candidato que se recusar a
observar as condicdes estipuladas neste Edital e as estipuladas pela
Prefeitura da comarca de Nepomuceno/MG.

Durante o periodo de validade da selecdo publica, o candidato
aprovado devera manter seus dados cadastrais (e-mail, telefone, endereco,
horarios disponiveis para realizagéio do estagio etc) atualizados junto a
Unidade do CEJUSC, sendo de inteira responsabilidade do candidato os
prejuizos decorrentes da néo atualizagédo dos dados pessoais.

9. DAS DISPOSICOES GERAIS

E de inteira responsabilidade do(a) estudante, acompanhar a
publicagdo de todos os atos, editais e comunicados referentes a este
Processo Seletivo, bem como de eventuais aditamentos e instrucées
especificas para a realizacdo do certame.

O presente processo seletivo tera validade de 01 (um) ano. a contar
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da publicacdo da homologacéo do resultado final, prorrogavel uma_ tnica
vez por igual periodo.

As normas e diretrizes quanto ao Programa de Estagio estio regidas
e disciplinadas pela Lei Federal n°® 11.788/2008 e pela legislagdo da
Prefeitura Municipal da comarca de Nepomuceno/MG.

Todas as divulgacdes oficiais e publicacdes referentes ao concurso
serao feitas mediante afixacdo nas dependéncias do atrio do Férum
Pimenta da Veiga da Comarca de Nepomuceno/MG e nas dependéncias

da Prefeitura Municipal de Nepomuceno/MG.
E vedada a realizagdo de estagio por estudante que possua vinculo

profissional ou de estagio com advogado ou sociedade de advogados, que
seja policial civil ou militar e que seja titular de mandato eletivo federal,
estadual, distrital ou municipal.

Aplica-se a contratacdo de estagiario o disposto no Enunciado
Administrativo n® 7, do Conselho Nacional de Justica, de 21 de junho de
2007.

A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita
aceitagdo das regras da Selegdo Publica, tais como se acham
estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em
eventuais comunicados ou instrugdes especificas para a realizagdo do
certame, acerca dos quais nao podera alegar desconhecimento.

Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e
comuns a todos os candidatos, nao havendo justificativa para o nao
cumprimento e para a apresentagdo de quaisquer recursos ou documentos
apos as datas e em desacordo com as formas estabelecidas neste Edital.

Para contagem do prazo de apresentagdo de documentos e
interposicéo de recursos, excluir-se-a o dia da divulgacéo e incluir-se-a o
ultimo dia do prazo estabelecido neste Edital, desde que dia util na
Comarca, sendo prorrogado, em caso contrario, para o primeiro dia util
subsequente.

A comprovagéo da tempestividade da apresentacdo de documentos e
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de recursos sera feita pela data do protocolo de recebimento.

Os recursos deverdo ser apresentados de uma Unica vez, nao se
admitindo complementagdo, suplementagdo, inclusdo efou substituicédo
durante ou apos os prazos estabelecidos neste Edital.

Informacgdes e orientagdes referentes a Selegdo Publica poderdo ser
obtidas pessoalmente, na Unidade do CEJUSC da Comarca de
Nepomuceno/MG.

O resultado final da selegao publica sera homologado pelo Juiz de
Direito da Comarca de Nepomuceno/MG, Dr. Sérgio Luiz Maia.

A constatagcdo, a qualquer tempo, de irregularidade, inexatiddo de
dados ou falsidade de qualquer declaragdo implicara, ainda que
homologado o concurso, a anulagao da inscrigdo do candidato, bem como
de todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo das sang¢des legais
cabiveis.

As ocorréncias nao previstas neste edital e os casos omissos serdo
resolvidos pelo Juiz de Direito da Comarca de Nepomuceno/MG, Dr.
Sérgio Luiz Maia.

Integra este Edital, Anexo | correspondente ao Contetdo
Programatico.

Nepomuceno, 04 de maio de 2018.

Sérgio Luiz Maia
Juiz de Direito
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ANEXO |
CONTEUDO PROGRAMATICO

LINGUA PORTUGUESA

- Compreensao e interpretacao de textos de géneros variados;
- Reconhecimento de titulos e géneros textuais

- Dominio da ortografia oficial

DIREITO CONSTITUCIONAL

- Constituicido da Republica Federativa do Brasil de 1988: conceito,
classificagdes, principios fundamentais

- Direitos e garantias fundamentais: direitos e deveres individuais e
coletivos, direitos sdcias, nacionalidade, cidadania, direitos politicos,
partidos politicos

- Organizagéo politico-administrativa: Unido, Estados, Distrito Federal,
Municipios e Territorios

- Administragao Publica: disposi¢des gerais, servidores publicos

- Poder Legislativo: Congresso Nacional, Camara dos Deputados, Senado
Federal, Deputados e Senadores

- Poder Executivo: atribuigdes do Presidente da Republica e dos Ministros
de Estado
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- Poder Judiciario
- Disposi¢des Gerais
- Orgéos do Poder Judiciario: competéncias

- Conselho Nacional de Justica: composigcdo e competéncia;

- Fungdes essenciais a Justiga: Ministério Publico, Advocacia e Defensorias

Publicas

DIREITO CIVIL

- Pessoa Natural, personalidade e capacidade
- Domicilio Civil

- Fatos e Atos Juridicos

- Nogbes de Direitos das Coisas

- Nocbes de Direito de Familia

- Nogdes de Direitos das Sucessdes

DIREITO PROCESSUAL CIVIL
- Principios Constitucionais em matéria processual
- Jurisdigdo e Competéncia

- Processo e Procedimento

DIREITO EMPRESARIAL
- Titulos de Crédito

DIREITO PENAL

- Principios

- Teoria Geral do Crime
- Concurso de Pessoas
- Prescricéo

DIREITO PROCESSUAL PENAL E LEGISLACAO ESPECIAL
- Principios

16/21



- Processo e Procedimento
- Prisdo e Liberdade Proviséria

LEGISLACAO ESPECIFICA

- Lei n® 9.099/95 (Juizados Especiais Civeis e Criminais)

- Lei n° 12.153/09 (Juizados Especiais da Fazenda Publica no ambito dos
Estados, do Distrito Federal, dos Territérios e dos Municipios)

- Lei n® 8.078/90 (Cddigo de Defesa do Consumidor)

- Lei n° 8.069/90 (Estatuto da Crianga e do Adolescente)

SUMULAS DO SUPREMO TRIBUNAL FEDERAL (STF) e SUPERIOR
TRIBUNAL DE JUSTIGA (STJ)

ENUNCIADOS Do FORUM NACIONAL DOS JUIZADOS ESPECIAIS
(FONAJE)
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