JUIZO DE DIREITO DA COMARCA DE BONFINOPOLIS DE MINAS-MG
Rua Sio José, 651 - Centro - Bonfinépolis de Minas/MG - Fone: (38) 36751710

EDITAL PARA SELECAO DE ESTAGIARIOS
001/2017

ALISSANDRA RAMOS MACHADO DE
MATOS, MM. Juiza de Direito da Vara Unica e
Diretora do Foro da Comarca de Bonfinépolis de
Minas/MG, na forma da Lei e no uso de suas

atribuicdes etc.

FAZ SABER aos que o presente edital virem ou dele conhecimento tiverem, que esta aberto o
Exame para selegfio de Estagisrios para o Férum da Comarca de Bonfin6polis de Minas,
Minas Gerais, obedecendo ao que reza a Portaria Conjunta n°® 297/2013 do E. Tribunal de

Justiga do Estado de Minas Gerais, a saber:

1 - REGULAMENTO

1.1 - Os Estagidrios sujeitar-se-io as condi¢3es constantes do presente edital.

2 - DA COMISSAO

2.1 - A selegiio publica serd executada e acompanhada pela Juiza Diretora do Foro, tendo
como auxiliares, servidores efetivos do TIMG, lotados na Comarca de Bonfinépolis de Minas,
sendo estes convocados pela Juiza Diretora de acordo com a demanda dos trabalhos para
realizagdo da presente Selegdo de Estagiarios.

3 - DOS CANDIDATOS

3.1 - A selegfio destina-se ao preenchimento de vagas que vierem a surgir durante a validade

do processo seletivo e de reserva, restrita, aos estudantes do Curso de Graduagdo em Direito,
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devidamente matriculados do 3° (terceiro) ao 9° (nono) periodo e aprovados no presente
processo seletivo,

3.2 - O perfodo de matricula no curso deverd ser comprovado no ato da designagdo para o
estagio;

3.3 - Os estudantes que se candidatarem deverfio preencher, na data da convocagio, todos os
requisitos estabelecidos na Portaria Conjunta n° 297/2013 do Tribunal de Justica do Estado de

Minas Gerais, as quais poderdo ser acessadas através do site — www.timg.jus.br.

4 - DAS INSCRICOES

4.1 - As inscrigdes poderfio ser realizadas entre os dias 14 a 18 de agosto de 2017, no
horario compreendido entre 12:00 e 18:00 horas, junto ac Férum, na Contadoria Judicial,
localizado na Rua S&o José, 651, em Bonfinépolis de Minas/MG;

4.2 - Devera na oportunidade preencher formulério de inscriciio (a ser retirado no local)},
apresentando xerox do documentio de identidade com foto. Fica, expressamente, vedado &
inscri¢fio via fax, e-mail ou meio similar;

4.3 - Ndo haver4 cobranga de taxa de inscrigéo;

4.4 - No periodo correspondente as inscrigdes, os candidatos que possuirem certificado de
tempo de atividade como conciliador voluntario nos Juizados Especiais do Tribunal de Justica

do Estado de Minas Gerais deverio apresenté-lo.

5 - DAS VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA E DAS
CONDICOES ESPECIAIS

5.1 - Os candidatos com deficiéncia, inscritos nesta modalidade, que pretendam fazer uso das
prerrogativas que lthes sdo facultadas pelo inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo da
Republica, de 1988, bem como pelo artigo 37 do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro
de 1999 e alteragGes posteriores, que regulamenta a Lei n° 7.853, 14 de outubro de 1989, ¢
pela Lei Estadual n° 11.867, 28 de julho de 1995, é assegurado o direito de concorrer as vagas
reservadas, conforme estabelecido neste Edital.

5.2 - Nos termos da Lei Estadual n° 11.867, de julho de 1995, 10% (dez por cento) das vagas

que vierem a surgir ou que forem criadas, dentro do prazo de validade deste certame serdio

2/9




reservadas aos candidatos portadores de deficiéncia aprovados na Selegdo Publica regida por
este Edital.

5.3 - O percentual de vagas para os candidatos inscritos como portadores de deficiéncia sera
sempre arredondado quando resultar de um nimero fracionario, sendo que, se este for uma
fraco igual ou superior a 0.5 (cinco décimos), o arredondamento serd feito para o nimero
inteiro subsequente; e, se a fracdo for inferior a 0,5 (cinco décimos), para o nimero inteiro
anterior.

5.4 - A quinta, a décima quinta, a vigésima quinta vagas ¢ assim sucessivamente, ficam
destinadas aos candidatos inscritos como deficientes, no prazo de validade da selegéo publica.
5.5 - Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera declarar-se com deficiéncia, no
momento da inscri¢fo.

5.6 - O candidato que se declarar com deficiéncia concorrera em igualdade de condi¢des com
0s demais candidatos, de acordo com 2 legislagdo aplicavel ¢ o previsto neste edital.

5.7 - Para fins de identificagfo da deficiéncia, adotar-se-4 a definig8io contida no art. 4° do
Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, que regulamentou a Lei n° 7.853, de 14
de outubro de 1989, com as alteragdes advindas do Decreto Federal n® 5296, de 2 de
dezembro de 2004, bem como a Stmula 377 do STJ.

5.8 - Caso ndo existam candidatos com deficiéncia classificados em numero suficiente para
preenchimento das vagas que vierem a surgir no prazo de validade da selecdo piiblica, serdo
convocados estudantes da lista geral,

5.9 - Os estudantes com deficiéncia que necessitam de condigfo especial para a realizacéio da
prova deverdo solicitar a referida condi¢do quando da inscrigéo.

5.10 - O candidato que por alguma razio necessitar de condi¢les especiais para a realizacio
das provas, devers informar, no ato da inscrigdo, as condigbes de que necessita para a
realizagfio das provas e as razdes de sua solicitaggo.

5.11 - A concessdo das condi¢Ses diferenciadas fica condicionada a possibilidade técnica de
atendimento examinada pela Diregéo do Foro.

5.12 - A nfo solicitagfio de condi¢bes especiais para a realizagfio da prova, conforme disposto
neste Edital, implicard a nfio concessio destas ao candidato, nfio lhe cabendo qualquer
reivindicacdo a esse respeito no dia da prova ou posteriormente, seja qual for o motivo

alegado.
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5.13 - A relagiio dos candidatos que tiverem seus pedidos de condi¢bes diferenciadas
indeferidos sera divulgada através fixagdo da relagio no étrio do Férum, no prazo de 05
(cinco)dias antes da realizagfio da prova.

5.14 - Os candidatos aprovados na selecio piblica que se declararam deficientes deverdo
apresentar, quando da contratagdo, atestado médico original que tenha sido expedido em, no
maximo, noventa dias a contar da data de entrega, no qual conste a espécie € o grau ou nivel
de deficiéncia, com expressa referéncia ao CID.

5.15 - A critério do TIMG, quando da admissfo, o candidato deficiente poderd ser submetido
a pericia médica oficial, a ser realizada pela Geréncia de Saiide no Trabalho — GERSAT.

5.16 - A critério da Dire¢do do Foro, poderfio ser convocados magistrados e/ou servidores,
lotados no setor ou érgio que recebera o cstagidrio deficiente, para compor comissio
multidisciplinar.

5.17 - Cabera a Comissdo Multidisciplinar 2 analise da compatibilidade da deficiéncia com as
atividades de estagiario.

5.18 - O candidato, que se declarou deficiente quando da inscri¢dio, mas que ap6s a analise do
atestado médico e/ou da pericia médica ndo foi considerado deficiente serd excluido da
respectiva lista de classificagéio, passando a figurar apenas na lista geral.

519 - O candidato com deficiéncia que for reprovado na pericia em virtude de
incompatibilidade da deficiéncia com as atividades previstas para a vaga oferecida
permanecerd na lista até eventual surgimento de vaga compativel com sua deficiéncia,
observado o prazo de validade da selegdio publica.

5.20 - Constatada a incompatibilidade da deficiéncia com qualquer vaga de estagio oferecida

pelo Tribunal de Justica, o candidato sera excluido das listas de classificacdo.

6 - DO PROCESSO DE SELECAQ

6.1 - O processo de selegfio consistira na aplicagdio de uma prova objetiva ¢ uma prova
discursiva, em uma Unica fase;

6.2 ~ A prova objetiva, de mltipla escolha, contendo 20 (vinte) questbes, com valor de 01
(um) ponto cada questdo, de caréter climinatério e classificatério, versara sobre as principais

matérias do Direito, conforme quadro a seguir:

LDireito Constitucional T
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Direito Civil

Direito Processual Civil (Novo CPC)

Direito Penal

Direito Processual Penal

6.3 — A prova discursiva conterd 1 (uma) questiio de cada matéria, com valor de 04 (quatro)
pontos cada questdo, de carater eliminatorio e classificatorio.

6.4 - Serdo aptos ao estagio os candidatos que obtiverem no minimo 50% (cinquenta por
cento), da nota da prova objetiva, bem como 50% (cinquenta por cento) da nota da prova
discursiva;

6.5 - Em caso de empate tera preferéncia o candidato com maior idade, considerande dia, més
€ ano;

6.6 - O candidato aprovado, no ato de sua convocagfo, podera, a critério da Juiza, passar por

entrevista e teste de digitaco.

7 - DAREALIZACAO DAS PROVAS

7.1 - A prova realizar-se-a no dia 15 de setembro de 2017, s 13:30 horas, com duragio de
04 (quatro) horas, junto ao Prédio do Férum, localizado na Rua S#o José, 651, Centro, em
Bonfinépolis de Minas;

7.2 — O tempo de duragdo da prova abrange também a assinatura e transcri¢io das respostas
para a folha de respostas;

7.3 - Os candidatos haverdo de comparecer munidos de caneta na cor azul ou preta, qualquer
documento de identificag4o oficial com foto, que permita a identificagdo segura do candidato
(RG, CNH, CTPS);

7.4 - E vedado qualquer tipo de consulta a dispositivo de lei, por qualquer meio, por exemplo,
através de celulares, tablets, livros, anotages etc...

7.5 - Serd excluido do processo de selecdo o candidato que, por qualquer motivo, faltar a
prova ou que, durante sua realiza¢o, for colhido em flagrante consulta a outro candidato, ou
ainda, que vier a utilizar de anotagdes e impressos nio permitidos, bem como fazer uso de
qualquer meio eletrbnico;

7.6 - Néo serd admitido o ingresso de candidato no local de realizagdo das provas apés o

horério fixado para seu inicio;
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7.7 - Nédo havera substituigfo da Folha de Respostas por erro do candidato;

7.8 - Na corre¢iio da Folha de Respostas serdo computadas como erros as questdes nio
assinaladas, as que contenham mais de uma resposta e as rasuradas, ainda que inteligiveis;

7.9 - Sera considerada nula a Folha de Respostas que estiver marcada ou escrita a lapis, bem
como a que possuir qualquer forma de identificagio do candidato fora do lugar

especificamente indicado para tal finalidade.

8 - DAATUACAO COMO CONCILIADOR VOLUNTARIO

8.1 - A atuagfio como conciliador voluntdrio nos Juizados Especiais, pelo periodo minimo de
06 (seis) meses, sera atribuido 02 (dois) pontos.
8.2 - O candidato que atuou como voluntario nos Juizados Especiais deverd entregar a

declaragéo no ato da inscrigio, nos termos do item 4.4 deste Edital.

9 - DOS RESULTADOS E DOS RECURSOS

9.1 - DO RESULTADO:
9.1.1 - O resultado sera divulgado e afixado no sagudo do Forum, no local destinado a editais,

até o dia 22/09/2017.

9.2 - DOS RECURSOS:

9.2.1 - Cabera interposi¢do de recurso fundamentado dirigido a Diretora do Foro contra as
seguintes decisdes:

a) indeferimento de condi¢do diferenciada;

b) gabarito e questSes da prova objetiva de miltipla escolha;

c) classificagéo final, desde que se refira a erro de calculo da pontuagio obtida.

9.2.2 — O prazo para a interposi¢do dos recursos a que se refere o item 1 deste Capitulo, serd
de 05 (cinco) dias uteis, contados do primeiro dia util subsequente & data da divulgagédo do
objeto do recurso;

9.2.3 — Os recursos mencionados no item 1 deste Capitulo deverfo ser entregues ou enviados
em um envelope, tamanho oficio, fechado, identificado externamente em sua face frontal com
os seguintes dados: Selegdo Publica para Estagidrios, Ref. Recurso contra (citar o objeto do

recurso), nome completo e niimero de inscrigdo do candidato;
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9.2.4 — O recurso contra gabarito e questdes da prova objetiva de multipla escolha ¢ questGes

da prova discursiva deverdo ser apresentados com obediéncia as seguintes especificages:

a) com indicacdo do nimero da questdio questionada, da resposta do gabarito oficial e da
resposta marcado pelo candidato;

b) em folhas separadas, para cada questio recorrida;

c¢) com identificagfo do candidato apenas na capa do recurso;

d) sem qualquer identificag¢do do candidato no corpo do recurso;

¢) com argumentacfo logica, consistente ¢ com referéncia a bibliografia pesquisada para

fundamentar seus questionamentos.

9.2.5 — N#o serfio conhecidos os recursos:

a) interpostos coletivamente;

b) sem a devida fundamentagdo;

¢) intempestivos;

d) com a identificagfio do candidato no corpo da petigfio, ou seja, em local nfio indicado para
tal finalidade.

§.2.6 — A decisfio sobre o deferimento ou indeferimento dos recursos a que se refere este
Capitulo sera divulgada no atrio do Férum desta Comarca de Bonfinépolis de Minas/MG.

9.2.7 — A decisfio terd cardter terminativo € ndo serd objeto de reexame.

10 - DA VALIDADE:

10.1 — O presente processo seletivo terd validade de 01 (um) ano, contados apds a publica¢io
da lista final de classificados, prorrogavel por igual periodo, a critério da Diregdo do Foro,
sendo que se a prorrogacdio ndo se der no primeiro periodo, o prazo ndo prorrogar-se-a

automaticamente.

11 - DA CONVOCACAO PARA PREENCIMENTO DAS VAGAS
1.1 — O preenchimento da vaga existente e das que vierem a ocorrer até o periodo de validade
da selecdo publica, serd realizado de acordo com a ordem de classificagdo e considerada a

conveniéncia administrativa;
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11.2 — Os candidatos com deficiéncia serfio convocados de acordo com a classificagfo na lista
geral de candidatos;

11.3 — A convocagdo para o preenchimento das vagas de estigio na Comarca de Bonfin6polis
de Minas, ser4 realizada mediante contato telefonico e envio de e-mail;

11.4 — Serdo considerados para a convocagio os telefones e e-mail registrados pelo estudante
quando da inscri¢io, sendo de responsabilidade do candidato manter sempre atualizados os
dados;

11.5 — Todas as tentativas de contato por telefone e por e-mail com os candidatos serdo
registradas pela Comarca;

11.6 — Sera desclassificado/eliminado o candidato que:

a) Ndo se encontrar regularmente matriculado, no momento da admissfio, no periodo minimo
exigido no estagio;

b) nédo for localizado em razio de tentativas fracassadas de contato por enderego eletrbnico ¢
telefone;

¢) apds ser convocado, ndio comparecer ao Forum da Comarca de Bonfindpolis, no prazo de
03 (trés) dias;

d) recusar a vaga oferecida.

11.7 — O candidato que desistir formalmente do estdgio sera excluido da lista de classificagdo.

11.8 — Aceita a vaga para a qual foi convocado, o candidato aprovado tera 07 (sete) dias uteis
para providenciar ¢ apresentar a documenta¢fio necessdria para o ingresso nas atividades de
estagio, a saber:

a) copia da carteira de identidade e do cadastro de pessoa fisica do estudante;

b) declaragéo original da institnicdo de ensino superior, contendo informagio sobre a
matricula, a frequéncia regular e o periodo cursado;

¢) declaragéio do estudante indicando agéncia e conta corrente, em estabelecimento bancério
definido pelo TIMG, para depdsito dos valores relativos & bolsa de estidgio ¢ ao auxilio-
transporte;

d) declaragdo do estudante informando se € parente, até o terceiro grau, inclusive, de
magistrado do Poder Judicidrio do Estado de Minas Gerais ou de servidor investido em cargo
de diregdo, chefia ou assessoramento.

¢) em se tratando de estudante deficiente, atestado médico original de que conste a espécie € o
grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao CID, expedido em até 90 (noventa)

dias antes da data de sua entrega.
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11.9 — Sera eliminado da selecdo prblica o candidato que recusar-se a observar as condiges
estipuladas pelo TIMG.

11.10 — Durante o periodo de validade da sele¢do publica, o candidato aprovado devera
manter seus dados cadastrais (e-mail, telefone, endereco, hordrios disponiveis para realizagfo
do estdgio, etc) atualizados junto & Dire¢do do Foro, sendo de inteira responsabilidade do

candidato os prejuizos decorrentes da ndo atualiza¢do dos dados pessoais.

12 - DA CONDICAO PARA INICIO DAS ATIVIDADES

12.1 ~ O candidato aprovado na seleclio publica e convocado para preencher a vaga ingressars
no Programa de Estigio do TIMG por meio de celebragiio de Termo de Compromisso de
Estagio, no qual estarfio estabelecidas as condigdes para a realizagio do estagio, nos termos da

Portaria-Conjunta n° 297 de 2013 do TIMG.

13 - DA JORNADA DE ESTAGIO E VALOR DA BOLSA

13.1 — O estagidrio contratado pelo Tribunal de Justica se submete a uma jornada de 06 (seis)
horas didrias, pelo periodo de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado pela Juiza Diretora do
Foro a seu critério e far4 jus ao recebimento de uma bolsa de estagio ¢ auxilio-transporte, em
pecinia, em quantia equivalente a 10% (dez por cento) do valor da referida bolsa, conforme

Portaria Conjunta 297/2013.

14 - DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1 — As ocorréncias n#io previstas neste edital e os casos omissos serdo decididos pela MM.
Juiza de Direito Diretora do Foro da Comarca de Bonfindpolis de Minas/MG.
14.2 - A constatagfio, a qualquer tempo, de irregularidade, inexatidso de dados ou falsidade de
qualquer declaragfio implicara, ainda que homologado ¢ concurso, a anulagfo da inscrigio de
candidato, bem como de todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo das sangles legais
cabiveis

Dado e passado nesta cidade e Comarca de Bonfindpolis de

Minas, aos 07 de agosto de 2017.

Alissandra Ramos Mac de Matos

Juiza de Direito Diretora
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