DJe de 04/09/2015
(copia sem assinatura digital)

ASSESSORIA DE PRECATORIOS

De ordem do MM. Juiz de Direito, Ramom Tacio de Oliveira, da Assessoria de Precatérios do TIMG,
ASPREC, e, em atendimento ao disposto no art. 32 do Regimento Interno da Camara Nacional de
Gestores de Precatorios, torna-se publico o Regimento Interno da Camara Nacional de Gestores de
Precatorios

CAMARA NACIONAL DE GESTORES DE PRECATORIOS

REGIMENTO INTERNO
DISPOSICAO PRELIMINAR

Art. 1° O presente Regimento disciplina a composi¢do, organizagdo, competéncia, atribuicbes e
funcionamento da Céamara Nacional de Gestores de Precatérios, integrando, de forma acessoéria e
complementar, o respectivo Termo de Constituicdo do qual signatarios, inclusive por adesao, os Tribunais
de Justica da federacdo presentes a reunido de gestores de precatérios ocorrida em 22/05/2015, na
cidade de Gramado/RS.

TITULO |
DA CAMARA NACIONAL DE GESTORES DE PRECATORIOS

CAPITULO |
DA COMPOSICAO

Art. 2° A Camara Nacional de Gestores de Precatérios € composta pelos Tribunais de Justica da
federacdo que, tendo aderido ao Ato de Constituicdo, a ela permanecam vinculados mediante
observancia e cumprimento do presente Regimento Interno.

Paragrafo unico: o Tribunal de Justica a que vinculado o magistrado gestor de precatdrios eleito Diretor
Técnico servira de sede a Camara Nacional.

Art. 3° No exercicio de suas prerrogativas e fungdes institucionais perante a Camara Nacional, os
Tribunais de Justica membros seréo representados exclusivamente pelos magistrados designados para o
exercicio da gestdo dos precatdrios, em respeito a previsdo inserida na clausula quinta, paragrafo
segundo, do Termo de Constituicdo indicado no art. 1° deste Normativo.

Paragrafo unico. Sdo deveres dos membros da Camara Nacional:

I- colaborar efetivamente para que o 6rgédo atinja seus objetivos institucionais;

II- observar e cumprir as normas presentes no Termo de Constituigdo e no presente Regimento Interno;

Ill- ceder ou prestar informacdo de cunho juridico ou técnico que seja relevante a execugdo das
finalidades previstas na presente norma;

IV- comparecer, devidamente representado pelo magistrado gestor de precatérios, as reunides periddicas
e da Assembleia Geral, bem como, mediante solicitagdo da Diretoria Executiva, as demais reunides
agendadas;

V- autorizar, quando necessario, pedido de liberagdo de magistrado gestor para a realizagdo, as expensas
do tribunal beneficiario, de assessoramento técnico ou juridico.

CAPITULO Il _
DA NATUREZA, FINALIDADE E ATRIBUICOES

Art. 4° A Camara Nacional de Gestores de Precatdrios & 6rgéo auxiliar dos Tribunais de Justica dela
integrantes, competindo-lhe, dentre outras fungdes:



I- o assessoramento técnico qualificado e direto, sob demanda, alusivo ao processamento das requisi¢cdes
de pagamento, visando o resguardo da responsabilidade de gestores e ex-gestores dos Tribunais de
Justica;

II- o assessoramento juridico especializado, inclusive o destinado a elaboracdo e proposicdes de atos

normativos visando a padronizagdo de rotinas e de entendimentos sobre o processamento das
requisicdes de pagamento e dos atos administrativos que as antecedem;

Ill- a formulagdo de pareceres técnicos sobre temas especificos e relativos ao processamento das
requisicdes de pagamentos;

IV- o fomento ao compartilhamento do conhecimento alusivo ao trato das requisigdes de pagamento, bem
como congregar os magistrados gestores em reunides periddicas ou extraordinarias;

V- A emisséo de Nota Técnica sobre tema ou assunto relevante ao processamento de precatorios.
§ 1° A Camara atuara exclusivamente no intuito do aperfeicoamento técnico da gestéo de precatodrios e
requisicdes de pequeno valor, contribuindo para o bom desencargo da responsabilidade dos presidentes

dos Tribunais.

§2° Na elaboragédo e proposicdo de normativos a atuagdo da Camara sera supletiva a do Conselho
Nacional de Justica.

_ CAPITULO Il
DOS ORGAOS COMPONENTES

Art. 5° S0 6rgédos da Camara:
I- a Diretoria Executiva
II- o Conselho Consultivo
Ill- a Assembleia Geral

Secao | — Da Diretoria Executiva
Art. 6° A Diretoria Executiva é formada por um Diretor Técnico, um Secretario-geral e trés Membros
Efetivos, todos magistrados gestores de precatérios designados em conformidade com a Recomendagao
n° 39, de 8 de junho de 2012, do Conselho Nacional de Justica.
Art. 7° Os membros da Diretoria Executiva serdo eleitos por maioria simples dos presentes em
Assembleia Geral convocada para este fim, através de voto direto e secreto, para o exercicio de mandato
com duragao de 02 (dois) anos, sendo possivel a recondugéo por uma Unica vez.

§1°. Para a reconducao ou reeleigcdo, é exigivel a condigdo prevista no art. 7° do presente Regimento
Interno.

§2°. Os membros da primeira composi¢cdo da Diretoria Executiva serao eleitos no ato de aprovagédo do
Regimento, estabelecendo-se, a partir da data dessa eleigao, a periodicidade mencionada no caput.

Art. 8° Compete a Diretoria Executiva:

I- representar a Camara, por meio de seu Diretor Técnico, perante os Tribunais de Justica e demais
orgaos publicos;

II- coordenar as atividades de assessoramento técnico, assessoramento juridico e emissao de parecer;

Ill- adotar mecanismos que viabilizem o compartilhamento de conhecimentos entre os Tribunais de
Justica componentes da Camara;

IV- promover, em regime de cooperagdo, o compartilhamento de informa¢des também com outros
tribunais e instituigdes publicas;

V- elaborar e propor normativos;

VI- estabelecer a agenda anual de atividades da Camara, entre elas as reunides periddicas e da
Assembleia Geral;

VII- auxiliar os Tribunais de Justiga que sediarem as reunides periddicas na realizagdo do evento;



VII- deferir e promover a realizagao de debate, apresentagcdo ou exposigdo, quanto a tema ou matéria
afeta a gestao das requisigdes de pagamento, inclusive com o fim de dela extrair enunciado ou conclusao;

IX- convocar reunido extraordinaria da Assembleia;
X- deliberar sobre matérias ndo afetas a competéncia da Assembleia Geral.

XI- resolver os casos em que verificada omissdo junto ao Termo de Constituicdo ou ao presente
Regimento Interno.

Secao Il — Do Conselho Consultivo
Art. 9°. O Conselho Consultivo, érgdo auxiliar da Camara Nacional de Gestores de Precatérios, sera
composto de até 27 representantes e integrado, a requerimento de cada tribunal de origem, pelo
magistrado que mais recentemente tenha exercido a fungéo de gestor de precatérios.
§ 1°: sao atribuigdes do Conselho Consultivo:
I- orientar, auxiliar e aconselhar, quando demandado, a Diretoria Executiva;
Il- participar, sem direito a deliberagdo, e quando de interesse do Tribunal membro, das reunides
periédicas;
I1I- cumprir as atribuigdes que lhe designar a Diretoria Executiva ou a Assembleia Geral.

§2° o Conselho Consultivo sera dirigido e representado pelo magistrado que por mais tempo tenha
exercido a gestao das requisicdes de pagamento.

§3°: quando demandado, as decisdes do Conselho Consultivo serdo tomadas por maioria simples.

Secao lll — Da Assembleia Geral
Art. 10. A Assembleia Geral, 6rgao deliberativo maximo, é formada por todos os Tribunais de Justica
integrantes da Camara Nacional, devidamente representados pelos magistrados gestores de precatorio,

designados nos termos do art. 4° deste normativo.

Paragrafo Unico: as decisbes da Assembleia Geral serdo tomadas com respeito ao quorum minimo de 2/3
dos integrantes do 6rgéo.

Art. 11. A Assembleia Geral sera anual, podendo reunir-se extraordinariamente, quando assim se fizer
necessario.

Art. 12. Compete a Assembleia Geral:
I- eleger os membros da Diretoria Executiva, através do voto direto e secreto de seus componentes;

II- destituir, por votagdo de maioria absoluta, qualquer dos membros da Diretoria Executiva por motivo de
desidia ou inabilidade no exercicio de suas fungdes;

Ill- aprovar, com quorum de maioria absoluta, alteracdo do Regimento Interno proposta apresentada por
qualquer de seus membros ou pela Diretoria Executiva;

IV- conhecer de relatério anual dos trabalhos desenvolvidos pela Camara Nacional;

V- apreciar e deliberar, a requerimento de Tribunal membro, ato ou decisdo especifica tomada pela
Diretoria Executiva.

B CAPITULO IV
DAS ATRIBUICOES DOS MEMBROS DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 13. Compete ao Diretor Técnico:

I- convocar as reunibes ordinarias da Diretoria Executiva;

II- convocar, sob justificativa, reunido extraordinaria da Diretoria Executiva;

IlI- convocar a Assembleia Geral anual, conforme calendario anual aprovado pela Diretoria Executiva;

IV- convocar reunides extraordinarias da Assembleia Geral, justificando sua necessidade, e indicando o



local para realizagao;

V- representar a Camara perante instituicdes publicas e privadas, bem como em eventos onde haja a
participacao oficial do érgao;

VI- conduzir todos os trabalhos durante as reunides agendadas na forma do artigo 34 deste Regimento;

VII- conduzir e orientar as atividades de assessoramento técnico e juridico, encaminhando para a
Assembleia Geral o resultado dos trabalhos;

VIII- indicar o magistrado responsavel pela emissdo de parecer, de nota técnica ou pela realizagdo do
assessoramento técnico ou juridico solicitado por tribunal membro, distribuindo o encargo de forma
igualitaria entre os membros da Diretoria Executiva;

IX- submeter e declarar, em Assembleia, uma vez aprovados, os enunciados propostos no exercicio das
atribuicdbes da Camara Nacional, entre outras atribuicbes que se fizerem necessarias para o bom
desempenho de sua fungéo.

Art. 14. Compete aos membros da Diretoria Executiva:

I- a elaboracéo de notas técnicas, pareceres, e respectiva proposi¢céo de enunciados de sumula;

II- a realizagéo das atividades de assessoramento técnico e juridico;

Ill- o auxilio ao Diretor Técnico na realizagdo das reunides periodicas e na Assembleia Geral, inclusive
extraordinaria;

IV- a efetiva participagao nas reunides ordinarias e extraordinarias da Diretoria Executiva;

V- o auxilio ao Diretor Técnico no compartiihamento de informagdes, entre outras atribuicbes que se
fizerem necessarias para o bom desempenho de sua fungéao.

Art. 15. Além das funcdes inerentes a condicdo de membro da Diretoria Executiva, compete ao
Secretario-geral:

I- manter sob a sua guarda e responsabilidade todo a memoria intelectual da Camara Nacional;

II- apresentar ao Diretor Técnico o projeto de pauta de todas as reunibes;

Ill- adotar as providéncias, junto ao Tribunal membro de onde originario o Diretor Técnico, para a
atualizagdo e alimentagdo da pagina da Camara Nacional de Precatdrios junto a rede mundial de

computadores, inclusive com a publicacdo das atas das reunides, enunciados e demais atos;

IV — secretariar as reunides, lavrando-lhes as atas e assumindo sua coordenagdo, ante a auséncia
eventual do Diretor Técnico.

TITULO I .
DO FUNCIONAMENTO DA CAMARA

CAPITULO | - DAS REUNIOES PERIODICAS

Art. 16. Para o cumprimento de suas fungdes institucionais, sdo previstas as seguintes reunides dos
membros da Camara Nacional de Gestores de Precatorios:

I- Reunides da Diretoria Executiva, por ocasido das reunides ordinarias peridicas ou, em face de
demanda, por decisdo do Diretor Técnico;

II- Reunides ordinarias periddicas, de frequéncia trimestral, consoante pauta, local e horario previamente
definidos pela Diretoria Executiva;

Ill- Assembleia Geral anual, ou mediante convocacao extraordinaria.

Paragrafo Unico: todas as reunides serdo presididas pelo Diretor Técnico, com o auxilio do membro
Secretario-geral e do magistrado gestor de precatério do Tribunal onde estiver sendo realizada.

Art. 17. Sera objeto das reunides periodicas:



I- o conhecimento sobre os encaminhamentos dados pela Diretoria Executiva aos requerimentos a ela
dirigidos;

II- o efetivo compartilhamento do conhecimento sobre a gestdo das requisicdes de pagamento, inclusive
apresentagao resumida de relatério quanto ao assessoramento técnico e juridico prestado em relagéo a
determinado membro;

Ill- a apresentagdo, conhecimento e fomento ao compartilhamento de boas praticas empreendidas pelos
setores de precatoérios dos membros;

IV- a deliberagdo, por maioria simples e votacdo direta e aberta, sobre tema ou matéria afeta ao
processamento das requisicbes de pagamento, apresentada ou defendida por magistrado ou servidor de
Tribunal membro;

V- a conversdo em enunciados da Camara Nacional da conclusdo extraida nos termos do inciso anterior,
cuja aprovagéao tenha se dado com quorum minimo de 2/3 (dois tergos) dos membros da Camara;

VI- demais assuntos e matérias de interesse dos membros, previstas ou ndo neste Regimento Interno,
apresentados pela Diretoria Executiva para quaisquer fins.
~ CAPITULO I )
DO ASSESSORAMENTO TECNICO E DO ASSESSORAMENTO JURIDICO
Art. 18. Os assessoramentos de que trata este Capitulo consistem no suporte, sob demanda, in loco ou a
distancia, dado pela Diretoria Executiva a membro da Camara Nacional em matéria alusiva ao
processamento das requisi¢cdes judiciais de pagamento, com o fim de resguardar a responsabilidade de

gestores e ex-gestores dos Tribunais de Justica.

Art. 19. S&o legitimados ao requerimento de ambas as modalidades de assessoramento os Presidentes
dos Tribunais de Justica membros.

Paragrafo Unico. A solicitagédo sera dirigida ao Diretor Técnico e contera:

I- 0 nome do Tribunal de Justiga solicitante;

II- a exposigdo dos fatos e a descrigdo das razdes que motivaram a solicitagao;

Ill- o objeto;

IV— a solicitagdo para que o assessoramento seja realizado de forma presencial ou a distancia.

Paragrafo Unico: em caso de assessoramento in loco, eventuais despesas com deslocamento e diarias
ficardo a cargo do Tribunal de Justiga solicitante.

Art. 20. Recebida a solicitagédo, sobre ela deliberara a Diretoria Executiva no prazo maximo de 10 (dez)
dias, encaminhando resposta ao Tribunal requerente com indicagdo, em caso de solicitagdo de auxilio
presencial, do integrante da Diretoria ou equipe de magistrados a qual for encarregado o cumprimento da
tarefa.

Art. 21. Sera indeferida de plano pelo Diretor Técnico solicitacdo de assessoramento que ndo verse sobre
matéria pertinente as requisigdes de pagamento.

Art. 22. Ao término dos trabalhos, devera o magistrado ou equipe apresentar relatério final a ser
submetido a Diretoria Executiva, que o aprovara ou ndo, nos termos do artigo seguinte.

Paragrafo Unico: aprovado o relatério, este sera encaminhado ao Tribunal de Justiga solicitante, podendo
servir, no ambito de sua conveniéncia, de subsidio e orientagdo para eventual implementagcao de medidas
que se mostrem necessarias.

Art. 23. Todos os membros da Diretoria Executiva tém direito a voto, e suas deliberagbes sao tomadas
por maioria simples, cabendo ao Diretor Técnico o voto de desempate, devendo essa circunstancia
constar da ata assinada pelos membros.

Paragrafo Unico. As atas das reunides deverao ser aprovadas na primeira reunido subsequente.

CAPITULO Il



DA CONSULTA E DA EMISSAO DE PARECER

Art. 24. A Camara Nacional de Gestores de Precatérios emitira, sob demanda, e por meio de parecer de
sua Diretoria Executiva, opinido sobre temas especificos referentes ao processamento das requisicdes de
pagamento.

Paragrafo Unico: a emissdo do parecer ocorrera diante de requerimento expresso da Presidéncia do
Tribunal de Justica membro ou do magistrado gestor de precatério, designado em conformidade com a
Recomendagéo n° 39, de 8 de junho de 2012, do Conselho Nacional de Justiga.

Art. 25. A consulta deve ser formulada por escrito e enderegada a Diretoria Executiva da Camara
Nacional de Gestores de Precatérios, contendo indicagéo precisa do seu objeto, bem como estar instruida
com a documentagéao pertinente, quando for o caso.

Art. 26. Dentre os membros da Diretoria, o Diretor Técnico indicara um para, no prazo de 15 (quinze) dias
Uteis, elaborar proposta de parecer e apresenta-la, sem seguida, aos demais integrantes do referido
orgao.

§1°. Apresentada a proposta de parecer, sobre ela deliberara a Diretoria em até 10 (dez) dias uteis,
facultando-se, nas hipéteses em que nao for viavel ou possivel a reunido presencial, o uso dos meios
eletrébnicos de comunicagao.

§2°. Aprovada a proposta por voto da maioria simples dos integrantes, sera redigido o parecer final em até
5 dias pelo membro proponente ou, sendo este vencido, pelo prolator da primeira opinido dissonante.

§3°. Lavrado o parecer, o Diretor Técnico o encaminhara ao tribunal ou magistrado consulente.

Art. 27. O parecer aprovado servira de subsidio para os demais atos produzidos pela Diretoria Executiva,
podendo ser seu conteudo, inclusive, apresentado em reunido periddica e dele extraido, nos termos do
presente Regimento Interno, o correspondente enunciado.

CAPITULO IV
DO COMPARTILHAMENTO DE CONHECIMENTOS

Art. 28. O compartilhamento de conhecimentos consiste na troca de informagdes sobre boas praticas,
pecas de informacgdo, atualizagdo legislativa, noticias e decisdes, inclusive colegiadas, sobre o
processamento de precatorios, e sera realizado entre todos os tribunais integrantes da Camara, e entres
estes, com o intermédio da Diretoria Executiva, com as demais instituigdes publicas afetas a essa area do
conhecimento juridico.

Art. 29. Para os fins do artigo anterior, sera criada e constantemente alimentada e atualizada pagina da
rede mundial de computadores pelo Tribunal de Justica membro a que pertencer seu Diretor Técnico.

CAPITULOV
DA EMISSAO DE NOTA TECNICA

Art. 30. A emissdo de Nota Técnica, que podera se dar apods deliberacdo espontanea da Diretoria,
observara, no que couber, o rito estabelecido nos artigos 24 a 27 do presente Regimento Interno.

DISPOSICOES FINAIS

Art. 31. O presente Regimento Interno entra em vigor nada data de sua aprovagédo pela Assembleia
Geral.
Art. 32. Os Tribunais membros da Camara Nacional de Precatérios, no prazo de até 5 dias apds
aprovagao do Regimento Interno, promoverao a publicagéo do inteiro teor da presente norma junto a seus
Diarios eletrdnicos de Justica, anexando seu inteiro teor ao Ato de Constituicdo do referido 6rgao do qual
foram signatarios, inclusive por adesao, para os devidos fins.

Fortaleza, 01 de Setembro de 2015.



