SELECAO PUBLICA DE ESTAGIARIOS DE GRADUACAO EM DIREITO PARA

PROVIMENTO DE VAGAS QUE VIEREM A SURGIR NO PRAZO DE VALIDADE -

DESTA SELECAO NA COMARCA DE RIO PARANAIBA DO ESTADO DE MINAS
| GERAIS

EDITAL N° 01/2018

O Excelentissimo Senhor Juiz de Direito MARCELO GERALDO LEMOS,
Diretor do Foro da Comarca de Rio Paranaiba/MG, no exercicio das atribui¢cdes que lhe
sao conferidas pelo artigo 13, lll, da Portaria Conjunta n® 297/2013, de 05 de julhode
2013, e do artigo 3° da Resolucao 400/2015, ambos do Tribunal de Justica do Estado
de Minas Gerais - TIMG, torna publica a abertura de inscricbes para selecéo publica
para provimento de vagas existentes e que vierem a surgir no prazo de validade desta
selecao de estagiarios do curso de graduagdo em Direito na Comarca de Rio
Paranaiba do Estado de Minas Gerais, nos termos deste Edital.

1 DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1 Poderao participar da seleg¢ao publica estudantes dos cursos de graduagao
em Direito, nos termos da Lei n® 11788, de 25 de setembro de 2008 e da Portaria-
Conjunta n°® 297/13.

1.2 A jornada de atividades de estagio é de 06 (seis) horas diarias, a ser
cumprida em horario de funcionamento da Justica de Primeira Instancia, sendo os
horarios de inicio e de término da jornada definidos pelo responsavel da area de
lotagéo do estagiario.

1.3 O estagiario fara jus ao recebimento de bolsa de estagio que, atuaimente,
possui o valor de R$ 1047,00 (um mil e quarenta e sete reais), e também de auxilio-
transporte, em pecunia, em quantia equivalente a 10% (dez por cento) do valor da
bolsa de estagio.

1.4 A participacao na presente selecdo publica é aberta aos estudantes do
curso de Direito interessados que cursam do 3° ao 8° periodo do curso, sendo que a
admissao do candidato aprovado estd condicionada ao cumprimento de requisitos
quante ao periodo académico minimo e maximo para ingresso, a matricula e
frequéncia regular e a comprovacgao da regularidade documental do convocado, dentre
outros requisitos descritos neste Edital e na Portaria-Conjunta n® 297/2013.

1.5 A selecéo publica sera executada e acompanhada pela Comissdo composta
pelo Dr. Marcelo Geraldo Lemos e os servidores Rosangela Maria da Silva
Figueiredo e Dannielle Darlley Silva Pereira, cabendo ao MM° Juiz de Direito
Marcelo Geraldo Lemos, presidi-la.

2 DAS VAGAS E DOS CURSOS

2.1. A presente selecéo destina-se a formagao de cadastro de reserva para as
vagas que vierem a surgir no prazo de validade desta sele&:éo publica no Gabinete dos
Magistrados ou nas Secretarias dos Juizos desta Coma‘@ conforme conveniéncia

administrativa. \
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3. DAS INSCRIGCOES
3.1 Nao sera cobrada taxa de inscrigao.

3.2 A inscricdo podera ser realizada pessoalmente ou por procuracao,
devendo o estudante de direito ou seu constituinte/representante, mediante
apresentacdo de instrumento de procuragdo, comparecerem ao local da inscrigo
munido dos documentos de identidade (Registro Geral), CPF ou qualquer outro de
identificacdo do candidato, com foto, cujas informagdes prestadas sobre os dados
pessoais serdo de inteira responsabilidade do inscrito.

3.3 O TIMG exime-se de responsabilidade sobre quaisquer atos ou fatos
decorrentes de informacgbes incorretas, inexatas ou incompletas fornecidas pelo
candidato na Ficha de Inscri¢ao.

3.4 As inscricbes serdo realizadas no periodo de 24 de setembro a 05 de
outubro de 2018, no horario de 13:00 horas as 18:00 horas, na Administragdo do
Férum Emiliano Franklin de Castro, localizado na Avenida Trajano José da Silva, 485,
Bairro Olhos D'Agua, Rio Paranaiba/MG.

3.5 Nao havera, sob qualquer pretexto, inscricdo provisoéria, condicional ou
extemporanea, assim como por via postal, fax ou correio eletrénico ou outro meio que
nao estabelecido neste edital.

R 3.6 No periodo correspondente as inscrigbes, os candidatos que possuirem
certificado de tempo de atividade como conciliador voluntario nos Juizados Especiais
do Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais deverao apresenta-los, nos termos -
da Portaria-Conjunta n°® 297/2013.

3.7 O candidato devera comparecer ao local da inscricao munido de documento
de identidade, recebendo, no ato, o respectivo comprovante de inscricao. O
comprovante de inscricdo do candidato sera a sua 22 via, protocolizada em seu nome.

3.8 A Secretaria do Juizo nao se responsabiliza pelas inscricdes nao recebidas
por motivos de ordem técnica e/ou falhas de comunicagao.

4. DAS VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA E
DAS CONDICOES ESPECIAIS

4.1 Os candidatos com deficiéncia, inscritos nesta modalidade, que pretendam
fazer uso das prerrogativas que lhes s&o facultadas pelo inciso VIl do artigo 37 da
Constituicdo da Republica de 1988, bem como pelo artigo 37 do Decreto Federal n°
3298, de 20 de dezembro de 1999 e alteracbes, que regulamenta a Lei n°® 7853, de 14
de outubro de 1989, e pela Lei Estadual n° 11867, de 28 de julho de 1995, é
assegurado o direito de concorrer as vagas reservadas, conforme estabelecido neste
Edital.

4.2 Nos termos da Lei Estadual n° 11867, de 28 dF jutho d ? 1995, 10% (dez por
cento) das vagas existentes e das que vierem a surgir ou que for criadas dentro do
prazo de validade deste certame serdao reservadas aos candigatos portadores de
deficiéncia aprovados na Selecdo Publica regida por este Edlta ~
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4.3 O percentual de vagas para os candidatos inscritos como portadores de
deficiéncia sera sempre arredondado quando resultar de um numero fracionario, sendo
que, se este for uma fragdo igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), o arredondamento
sera feito para o nimero inteiro subsequente; e, se a fragao for inferior a 0,5 (cinco
décimos), para o numero inteiro anterior.

44 A quinta, a décima quinta, a vigésima quinta vagas e assim
sucessivamente, ficam destinadas aos candidatos inscritos como deficientes, no prazo
de validade da selegao publica. .

4.5 Para concorrer as vagas reservadas, o candldato devera declarar-se com
deficiéncia, no momento da inscricao.

4.6 O candidato que se declarar com deficiéncia concorrera em igualdade de
condicdes com os demais candidatos, de acordo com a legislacao aplicavel e o previsto
neste edital.

4.7 Para os fins de identificacdo da deficiéncia, adotar-se-a a definicao contida
no art. 4° do Decreto Federal n° 3298, de 20 de dezembro de 1999, que regulamentou
a Lei n® 7853, de 14 de outubro de 1989, com as altera¢gées advindas do Decreto
Federal n® 5296, de 02 de dezembro de 2004, bem como a Sumula 377 do STJ.

4.8 Caso nao existam candidatos com deficiéncia, classificados em numero
_suficiente para preenchimento das vagas existentes e que vierem a surgir no prazo de
validade da selecao publica, serao convocados estudantes da lista geral.

4.9 Os estudantes com deficiéncia que necessitam de condicdo especial para -
realizacdo da prova deverao solicitar a referida condi¢ao quando da inscri¢ao.

4.10 O candidato que por alguma razao necessitar de condi¢cbes especiais para
a realizacdo das provas, devera apresentar na Administracdo do Férum, das 12:00 as
18:00 horas, em até 05 (cinco) dias Uteis anteriores a data de realizagdo das provas,
requerimento por escrito, datado e assinado, indicando as condi¢bes de que necessita
para a realizagao das provas e as razdes de sua solicitacao.

. 411 A concessdo das condigbes diferenciadas fica condicionada a
possibilidade técnica de atendimento examinada pela Direcao do Foro.

4.12 A nao solicitagdo de condi¢gbes especiais para a realizagdo da prova,
conforme disposto neste Edital, implicara a nao concessao destas ao candidato, nao
lhe cabendo qualquer reivindicagéo a esse respeito no dia da prova ou posteriormente,
seja qual for o motivo alegado.

413 A relagdo dos candidatos que tiverem seus pedidos de condigbes
diferenciadas indeferidos sera divulgada no Atrio do Férum no periodo de 03 (trés) dias
antes da data de realizacao da prova.

414 Os candidatos aprovados na selecao publica que se declararam
deficientes deverdo apresentar, quando da contraitagao atestado medico original que
tenha sido expedido em, no maximo, noventa dias a contarpda data de entrega, na qual
conste a espécie e o0 grau ou nivel de deficiéncia, com eip ssa referencua ao CID.
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4.15 A critério do TJMG, quando da admissao, o candidato deﬂCIente podera
ser submetido a pericia médica oficial, a ser realizada pela Geréncia de Saude do
Trabalho — GERSAT

4.16 O candidato, que se declarou deficiente quando da inscrigdo, mas que
ap6s a analise do atestado médico e/ou da pericia médica néo foi considerado
deficiente, sera excluido da respectiva lista de classificacao, passando a figurar apenas
na lista geral.

4.17 O candidato com deficiéncia que for reprovado na pericia em virtude de
incompatibilidade da deficiéncia com as atividades previstas para a vaga oferecida
permanecera na lista até eventual surgimento de vaga compativel com sua deficiéncia,
observado o prazo de validade da selegéo publica.

4.18 Constatada a incompatibilidade da deficiéncia com qualquer vaga de
estagio oferecida pelo Tribunal de Justica, o candidato sera excluido das listas de
classificacao.

5. DA SELECAO

5.1 A prova de selecao tera 03 (trés) horas de duragao e sera aplicada no dia
26 de outubro de 2018, as 13:00 horas, na Escola Municipal Tancredo Neves, com
sede nesta cidade.

5.2 A Selecao Publica para preenchimento das vagas de estagio na Comarca
de Rio Paranaiba/MG e as que vierem a surgir, durante o prazo de validade do
certame, sera composta de uma prova objetiva de multipla escolha e uma dissertativa,
néo identificada, de carater eliminatério e classificatério.

5.2.1 A prova de multipla escolha contara com 20 questdes de conhecimentos
especificos, com 04 (quatro) alternativas, sendo somente 01 (uma) correta, sobre
temas elencados no conteldo programatico (Anexo ) e assim d|V|d|das

a) 04(quatro) questdes de Direito Penal;
b) 04(quatro) questdes de Direito Processual Penal,
c) 04(quatro) questdes de Direito Civil;
d) 04(quatro) questdes de Direito Processual Civil;
e) 04(quatro) questdes de Direito Constitucional.

5.2.2 A questdo dissertativa, nao identificada, de carater eliminatorio e
classificatorio, versara sobre tema de conhecimento especifico e, quando de sua
correcao, também devera ser observado o emprego correto da Lingua Portuguesa.

5.3 Integra este edital 0 anexo correspondente ao conteudo programatico.

54 O tempo de duracdo das provas abrange tambem a assinatura e

" transcricao das respostas para a folha de respostas, €, em nenhuma hipétese havera

prorrogacao do tempo de duragao das provas, nem mesmo sera permitido ao candidato
prestar a prova fora da data, horario ou local determinado neste Edital.

5.5 Os candidatos deverao comparecer ao local designado para a realizacao
das provas, com no minimo, 15 (quinze) minutos de ante?cedéncia do horario fixado
para o seu inicio, munido de caneta esferogrqflca ‘
comprovante de inscri¢ao.
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5.6 Sera obrigatéria a apresentacdo de documento de identidade oficial com
foto, que permita a identificacdo segura do candidato e com prazo de validade e
vigente, expedidos por 6rgdo publico, que, por lei, valham como identidade, para a
realizacao das provas.

5.7 Nao sera admitido o ingresso de candidato no local de realizagao das
provas apo6s o horario fixado para o seu inicio.

5.8 O candidato somente podera deixar a sala mediante consentimerito prévio,
acompanhado de um fiscal ou sob a fiscaliza¢ao da equipe para aplicacao de provas.

5.9 As provas aplicadas ficardo arquivadas no Férum desta Comarca e serdo
expurgadas apos o periodo de validade do certame.

5.10 As provas serao realizadas sem consulta a qualquer material, ndo sendo
permitida, durante sua realizacdo, a comunica¢ao entre os candidatos ou utilizagao de
aparelhos eletrénicos (beep, telefone celular, walkman, agenda eletronica, palmtop,
notebook, receptor, maquina de calcular, maquina fotografica, controle de alarme de
carro, relégio tipo databank, gravador, Pager, etc.), livros, anotacdes e similares.

511 Nao havera segunda chamada para realizagao das provas. O nao
comparecimento implicara a eliminagado automatica do candidato.

5.12 Sera eliminado da selecao o candidato que nao obter pelo menos 50%
(cinquenta por cento) do total da nota.

5.13 Sera eliminado o candidato que:

a) Tratar com falta de urbanidade examinadores, auxiliares, aplicadores ou
autoridades presentes;

b) Estabelecer comunicagao com outros candidatos ou com pessoas estranhas
a esta Selecao Publica, por qualquer meio, durante a realizacao da(s) prova(s);

¢) Usar de meios ilicitos para obter vantagem para si ou para outros;

d) Portar arma no local de realizacdo das provas, ainda que de posse de
docUrpento de licenga para o respectivo porte;

e) Portar, mesmo que desligados ou fizer uso, durante o periodo de realizacao
das provas, de qualquer equipamento eletrénico ou de instrumentos de comunicacéo
interna ou externa;

f) Fizer uso de livros, cédigos, manuais, impressos e anotagoes;

g) Deixar de atender as normas contidas nos Cadernos de Provas, na Folha de
Respostas e demais orientagctes expedidas, durante a realizagdo das provas;

h) Deixar de entregar a Folha de Respostas das provas objetivas, findo o prazo
limite para realizagao das provas;

i) Registrar a identificacdo em quaisquer das provas, em local diverso do
indicado para tal finalidade;

£

5.14 Nao havera substituicio da Folha de I?esposta por erro do candidato.
5.15 Na corregao da Folha de Respostas serdo computadas como erros as questdes
ndo assinaladas, as que contenham mais de uma "respo‘_is;taze as rasuradas, ainda que

inteligiveis.

Cod. 10.25.097-2



Cod. 10.25.097-2

5.16 O candidato ndo podera danificar a Folha de Respostas, sob pena de arcar com
os prejuizos advindo da impossibilidade de sua corregéo. :

5.17 Sera considerada nula a Folha de Respostas que estiver marcada ou escrita a
lapis, bem como a que possuir qualquer forma de identificacdo do candidato fora do
lugar especificamente indicado para tal finalidade.

6. DA CLASSIFICAGCAO FINAL )

6.1 A nota final sera obtida pela soma da nota alcangada nas provas de multipla
escolha e dissertativa, e, apds, somado a pontuagao alcangcada em razao da atuagéo
de conciliador voluntario.-

6.1.1 A nota da prova objetiva sera calculada a razao de um ponto por acerto
e a prova dissertativa sera pontuada de 0 (zero) a 10 (dez) pontos.

6.2 A classificacao sera efetuada por ordem decrescente do total de pontos
obtidos pelos candidatos.

6.3 Caso haja empate, tera preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:

a) Tiver idade igual ou superior a 60 anos, conforme artigo 27, paragrafo unico
da Lei 10.741/03;

b) Obtiver maior pontuagdo em conhecimentos especificos;

c) Obtiver maior pontuacao nas questdes dissertativas;

d) Maior idade;

e) Sorteio.

6.4 Os classificados serdo convocados, durante o prazo de validade da
selecao, a medida que surgirem vagas, seguindo-se a ordem de classificagao.

6.5 A classificacdo final sera divulgada em duas listas, contendo a primeira a
classificacdo de todos os candidatos, inclusive a dos candidatos com deficiéncia, e a
segunda somente a classificagado destes ultimos.

.66 A classificacao final sera divulgada no Férum desta Comarca.
7. DOS RESULTADOS E DOS RECURSOS

7.1 Cabera interposi¢do de recurso fundamentado dirigido a Diregao do Foro,
contra as seguintes decisdes:

a) gabarito e questdes da prova objetiva de multipla escolha;

b) resultado da prova dissertativa;

¢) classificagao final, desde que se refira a erro de calculo da pontuagao obtida.

7.2 O prazo para a interposi¢ao dos recursos a que se refere o item 7.1 deste
capitulo sera de 03 (trés) dias uteis, contados do primeiro dia util, subsequente a data
da divulgacao do objeto do recurso.

7.3 Os recursos mencionados no ltem .1, deste Capitulo deverao ser

apresentados a Direcao do Foro em 02 (duas) vias|e deverdo ser entregues na
Secretaria Judicial da Comarca.




7.4 Os recursos deverdo ser entregues em um envelope, tamanho oficio,
fechado, identificado externamente em sua face frontal com os seguintes dados:
Selecao Publica para Estagiarios — Edital 04/2018, referente Recurso contra (citar o
objeto do recurso), nome completo e numero de inscricdo do candidato.

7.5 O recurso contra gabarito e questées da prova objetiva de mudltipla escolha
devera ser apresentado com obediéncia as seguintes especificagdes:

a) com indicacdo do numero da questao questionada, da resposta do gabarito
oficial e da resposta marcada pelo candidato; -

b) em folhas separadas, para cada questao recorrida;

c) com identificacdo do candidato apenas na capa do recurso;

d) sem qualquer identificacéo do candidato no corpo do recurso;

e) com argumentacdo logica, consistente e com referéncia a bibliografia
pesquisada para fundamentar seus questionamentos.

7.6 Nao serao conhecidos os recursos:

a) interpostos coletivamente;

b) sem a devida fundamentacgao;

) intempestivos;

d) com a identificagado do candidato no corpo da peticdo, ou seja, em local nao
indicado para tal finalidade.

7.7 A decisao sobre o deferimento ou indeferimento dos recursos a que se
- refere este Capitulo sera divulgado no rol do edificio do Férum, no local de afixacao de
editais.

7.8 Adecisao tera carater terminativo e n&o sera objeto de reexame.

7.9 Os pontos relativos a questdes eventualmente anuladas serao atribuidos a
todos os candidatos que fizeram a prova e nao obtiveram pontuacao nas referidas
questdes conforme o primeiro gabarito oficial, independentemente de interposicac de
recursos. :

7.10 Os candidatos que haviam recebido pontos nas questfes anuladas, apds
0Ss recursos, terao esses pontos mantidos sem receber pontuagao a mais.

7.11 Na ocorréncia do disposto no item 7.10 podera haver alteracdo da
classificacao inicial obtida para uma classificagao superior ou inferior.

7.12 No caso de alteragdo do gabarito poderd ocorrer a eliminagao do
candidato que nao obtiver a nota minima exigida.

7.13 Serao afixados no rol do Férum, os seguintes resuitados:
das inscricoes efetivadas;

da inscricao nas vagas reservadas aos deficientes;

da prova objetiva de multipla escolha;

da prova dissertativa,

e) da classificacao final; !

f) de todos os recursos. ‘ F

a)
b)
c)
d)

i |

VAGAS

8. CONVOCAGAO PARA PREENCHIME&TO DAS
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8.1 O preenchimento das vagas existentes e das que vierem a surgir até.o
periodo de validade da Selegdo Publica sera realizado de acordo com a ordem- de
classificacao, observado o periodo em curso e o turno disponivel para estagio,
registrado na ficha de inscri¢cdo, considerada a conveniéncia administrativa.

8.1.1 Caso a jornada de estagio seja incompativel com o horario de atividade
escolar ou a vaga de estagio exija periodo superior ao cursado pelo estudante, o
candidato convocado permanecera na lista de classificacao até o surglmento de vaga
compativel, observado o prazo de validade da selecdo publica. :

8.2 Os candidatos com deficiéncia serdao convocados de acordo com a
respectiva lista de classificagdo, ressalvada a hipdtese de melhor classificacao na lista
geral de candidatos.

8.3 A convocacado para o preenchimento das vagas de estagio na Comarca de
Rio Paranaiba do Estado de Minas Gerais sera realizada mediante contato telefénico e
envio de e-mail, além de afixagdo no rol do Forum, no local destinado aos editais.

8.3.1 Serao considerados para convocacao, os telefones e e-mail registrados
pelo estudante quando da inscricao, sendo de responsabilidade do candidato manter
sempre atualizados os dados.

, 8.3.2 Todas as tentativas de contato por telefone e por e-mail com os
candidatos serao registrados pela Comarca.

8.4 Sera remanejado para o final da lista o aprovado que:

a) nao se encontrar regularmente matriculado, no momento da admissao, no
periodo minimo exigido para o estagio;

b) ndo for localizado em razao das tentativas fracassadas de contato por
endereco eletrénico e telefone;

c) requerer seu remanejamento para o final da lista de classificacao;

d) apés ser convocado, nao comparecer ao Forum no prazo de 02 (dois) dias;

e) recusar a vaga oferecida.

. 8.4.1 Os candidatos serdo remanejados para o fim da lista de aprovados 01
(uma) vez.

8.5 O candidato que desistir formalmente do estagio sera excluido da lista de
classificacao.

8.6 Apos ser convocado, o estudante devera comparecer ao Forum no prazo de
02 (dois) dias.

8.7 Aceita a vaga para a qual foi convocado, o candidato aprovado tera 07
(sete) dias uteis para providenciar e apresentar a documentacdo necessaria para o
ingresso nas atividades de estagio, a saber:

a) copia da carteira de identidade e do cadastro de pessoa fisica do estudante;

b) declaracao original da instituicao de ensmo superior, contendo informacgao
sobre a matricula, a frequéncia regular e o periodo cursado

c) declaracdo do estudante indicando: ag e conta-corrente, em
estabelecimento bancario definido pelo TIMG, para de S|to dos valores relativos a
bolsa de estagio e ao auxilio-transporte;
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d) declaracdao do estudante informando se é parente, até o terceiro grau,
inclusive, de magistrado do Poder Judiciario do Estado de Minas Gerais ou de servidor
investido em cargo de diregao, chefia ou assessoramento;

€) uma foto 3x4,

f) em se tratando de estudante deficiente, atestado médico original de que
conste a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao CID,
expedido em até noventa dias antes da data da sua entrega.

8.8 Sera eliminado da Selecado Publica o candidato que se recusar a observar
as condicdes estipuladas pelo TIMG.

8.9 Durante o periodo de validade da selegao publica, o candidato aprovado
devera manter seus dados cadastrais (e-mail, telefone, endereco, horarios disponiveis
para realizacao do estagio, etc) atualizados junto & Diregcdo do Foro, sendo de inteira
responsabilidade do candidato os prejuizos decorrentes da n&o atualizagdo dos dados
pessoais.

9. DA CONDIGAO PARA INICIO DAS ATIVIDADES

9.1 O candidato aprovado na Seleg¢do Publica e convocado para preencher a
vaga ingressara no Programa de Estagio do TJMG por meio de celebracédo de Termo
de Compromisso de Estagio, no qual estardo estabelecidas as condigbes para a
realizacédo do estagio, nos termos da Portaria-Conjunta n® 297 de 2013 do TJMG.

10. DA VALIDADE DA SELEGCAO PUBLICA

10.1 A Selecgdo Publica tera validade de 01 (um) ano, a partir da divulgacao do
resultado, podendo ser prorrogado a critério da Dire¢cdo do Foro.

11. DISPOSICOES GERAIS

11.1 Todas as divulgacdes oficiais referentes ao concurso seréo feitas no rol do
Forum, no local de afixacéao de editais e publicadas no site do TIMG.

. 11.2 E vedada a realizacdo de estagio por estudante que possua vinculo
profissional ou de estagio com advogado ou sociedade de advogados, que seja policial
civil ou militar, que seja titular de mandato eletivo federal, estadual, distrital ou
municipal e que seja conjuge/companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, dos magistrados e dos chefes de Secretaria, na
respectiva Unidade Jurisdicional.

11.2.1 Aplica-se a contratagcao de estagiario no ambito do TIMG o disposto no
Enunciado Administrativo n° 7, do Conselho Nacional de Justica, de 21 de junho de
2007.

11.3 Ainscrigéo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitagao das
regras da Selegdo Publica, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas
normas legais pertinentes, bem como em eventuais comunicados ou instrugbes
especificas para a realizagdao do certame, acerc 0S quais nao podera alegar
desconhecimento. .
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11.4 A realizacao do estagio nao estabelece vinculo empregaticio do estudante
com o TJMG.

11.5 O acompanhamento da divulgacdo deste Edital e de comunicados
relacionados a Selegao Publica € de responsabilidade exclusiva do candidato- _

11.6 Nao serédo aceitas apresentacdo de documentos ou a interposicao de
recursos via fax, telex, telegrama, correio eletrénico, ou outro meio nao especificado
neste Edital.

11.7 Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns
a todos os candidatos, ndo havendo justificativa para o ndo cumprimento e para a
apresentacao de quaisquer recursos ou documentos apos as datas e em desacordo
com as formas estabelecidas neste Edital.

11.8 Para contagem do prazo de apresentacdo de documentos e interposicéo
de recursos, excluir-se-a o dia da divulgagcédo e incluir-se-a o ultimo dia do prazo
estabelecido neste Edital, desde que dia util, sendo prorrogado, em caso contrario,
para o primeiro dia util subsequente.

11.9 A comprovagéao da tempestividade da apresentacdo de documentos e de
recursos sera feita pela data do protocolo de recebimento.

11.10 Os recursos deverdo ser apresentados de uma Unica vez, nao se
admitindo complementacédo, suplementacao, inclusdo e/ou substituicdo durante ou
apos os prazos estabelecidos neste Edital.

11.11 Informacdes e orientagbes referentes a Selecdo Publica poderao ser
obtidas na Comarca de Rio Paranaiba/MG - telefone (34) 3855-1122.

11.12 O resultado final da selecdo publica sera homologado pelo Juiz Diretor do
Foro.-

11.13 A constatacao, a qualquer tempo, de irregularidade, inexatidao de dados
ou falsidade de qualquer declaragdo implicara, ainda que homologado o concurso, a
anulagao da inscricdo do candidato, bem como de todos os atos dela decorrentes, sem
prejuizo das sangdes legais cabiveis.

11.14 Os casos omissos ou excepcionais serao resolvidos pela Diregédo do Foro
da Comarca e, em ultima anélise, p’e‘lo Superintende f»'te da EJEF.

11.15 O presente Edltail sera"\ﬂxcldo n(% Férum da Comarca de Rio
Paranaiba/MG e no site do TJMG %

T \¥,

Rio Paranaiba/MG, 19 de setemb‘ro d !j)}? 8
‘0

/

MAROELO G

jUIZ




ANEXO AO EDITAL N° 01/2018 — CONTEUDO PROGRAMATICO

1. Direito Penal
1.1 Parte geral do Cédigo Penal

2. Direito Processual Penal -
2.1 Inquérito Policial

2.2 Acao Penal

2.3 Denuncia e queixa

2.4 Lei 9.099/95 (Juizado Especial Criminal)

2.5 Competéncia

2.6 Prazo

3. Direito Civil
3.1 Parte Geral do Cédigo Civil

4. Direito Processual Civil

4.1 DAAPLICACAO DAS NORMAS PROCESSUAIS

4.2 DA COMPETENCIA

4.3 DAFORMA, DO TEMPO E DO LUGAR DOS ATOS PROCESSUAIS
4.4 DOS PRAZOS

4.5 DA COMUNICACAO DOS ATOS PROCESSUAIS

4.6 DATUTELA PROVISORIA

4.7 DA PETICAO INICIAL

4.8 DAAUDIENCIA DE CONCILIACAO OU DE MEDIACAO
4.9 DO PROCEDIMENTO COMUM

4.10 DA SENTENCA

4.11 DO CUMPRIMENTO DE SENTENCA

5. Direito Constitucional
5.1 Nocbes de Direito Constitucional (artigos 1° ao 5° da Constituicao Federal de 1988)

6. Bibliografia
De escolha do candidato



FICHA DE INSCRI(}AO
EXAME DE SELE(}AO PUBLICA PARA ACADEMICOS DE DIREITO DO TRIBUNAL DE
JUSTICA DO ESTADO DE MINAS GERAIS - COMARCA RIO PARANAIBA MG.
Edital n°® 01/2018

Numero de Inscrigéo:

1. DADOS PESSOAIS:

Nome:

CPF: C. ldentidade:
Nome do Pai:

Nome da Mae:

Data de Nascimento: / / Estado Civil:

Endereco:

Cidade: UF:
CEP: Telefone Fixo: Telefone
Celular: E-mail:

2. FORMACAO ACADEMICA:

Instituicao de Ensino:
Periodo do curso: Turno:

3. INFORMAGOES COMPLEMENTARES:

3.1 — Se ja fez estagio, informar onde e quais as atividades desenvolvidas:

3.2 — Portador de Deficiéncia: () SIM () NAO

3.3 — Necessita de condigdes especiais para a realizagio da prova: ( )SIM () NAO
Em caso afirmativo, qual (is):
3.4 — Atuou como conciliador voluntario em Juizado Especial: () SIM () NAO

Declaro, sob as penas da lei que as informagdes acima sdo verdadeiras.
, de

de

CANDIDATO(A)



